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Nowoczesnosc

Informator Banku Spotdzielczego w Wisznicach

~ Egzemplarz bezptatny )

éwiadczymy kompleksowe

ustugi bankowe

W 2008 r. dzialalno§¢ handlowa Banku
Spotdzielczego w Wisznicach, podobnie jak w os-
tatnich latach, skoncentrowana byta w segmentach:
gospodarstw rolnych, ludnos$ci, matych i $rednich
przedsigbiorstw, jednostek samorzadu terytorial-
nego.

Oferta produktowa Banku ksztaltowana
byla, przede wszystkim, w oparciu o potrzeby
rynku, ale i mozliwosci techniczne, technologiczne,
kadrowe 1 finansowe Banku. Mozliwosci te z
kazdym rokiem zwigkszaja sig, a obecnie stosowane
w naszym Banku technologie nie odbiegaja od
stosowanych w duzych bankach komercyjnych.
Swiadczymy stale rozwijajace si¢ i na wysokim
poziomie ustugi bankowosci elektronicznej,
pozwalajace na kompleksowa obstuge rachunkow
przez internet. Posiadaczom rachunkow wydajemy
karty platnicze a od grudnia 2008 r. rOwniez karty
kredytowe. Klientom biznesowym oferujemy
bankowo$¢ elektroniczng w postaci Home-
bankingu. Posiadacze rachunkow moga rowniez
korzysta¢ z nicodplatnej automatycznej informacji
telefonicznej o stanie $rodkow na rachunku za
posrednictwem ustugi zwanej Bankofonem, a takze
by¢ powiadamiani za pomoca wiadomosci SMS o
zmianie salda na posiadanym rachunku, bezpo-
srednio po dokonaniu jakiejkolwiek operacji
(gotowkowej lub bezgotowkowej) na tym rachun-
ku. Koszt za otrzymang informacj¢ SMS jest nie-
wielki i konkurencyjny wobec innych bankow i
wynosi tylko 10 groszy za jeden SMS. Klientom
indywidualnym oferujemy réwniez Bank Inter-
netowy, ktorego atutami sa: calodobowy dostep do
rachunku i niskie koszty obstugi (1,00 zl za
dokonany przelew).

W ramach specjalnej promocji, dla do-
tychczasowych i nowych klientow, do 30 czerwca
2009 r. korzystanie z Banku Internetowego jest
catkowicie bezptatne.

Bank Spoldzielczy w Wisznicach dazac w
2008 roku do maksymalnego zaspokojenia potrzeb
potencjalnych klientow, tradycyjnie juz, w duzej
czeSci realizowal akcje kredytowa ze Srodkow
innych bankéw, w ramach zawieranych umoéw kon-
sorcjalnych. Dzigki takiej wspolpracy moglismy
sfinansowaé szereg projektow inwestycyjnych
realizowanych na terenie dzialalnosci Banku,
ktorych nasz Bank nie byl w stanie samodzielnie
kredytowa¢ ze wzgledow finansowych lub wyni-
kajacych z potrzeby zachowania wskaznikow ogra-
niczajacychryzyko bankowe.

Dobrym przyktadem tego typu wspoélpracy
jest sfinansowanie, najwigkszej inwestycji w
gminie Wisznice w 2008 roku, budowy obiektow
,»Sad-Polu” w Polubiczach. Umowg konsorcjum na
finansowanie tej inwestycji podpisato 11 bankow
spoldzielczych z wojewddztw: mazowieckiego,
lubelskiego i todzkiego.

W 2008 roku Bank Spéldzielczy w
Wisznicach zawarl ogotem 1.119 umoéw kredy-
towych 1 o pozyczki (w tym 16 umoéw konsorcjal-
nych z innymi bankami) na laczna kwote
33.907.000 zl, angazujac w te przedsigwzigcia
srodki whasne w kwocie 19.377.000 zi. Na koniec
2008 roku Bank Spotdzielczy w Wisznicach obstu-
giwal kredyty (wyplacone ze $rodkéw wiasnych i
obcych) w tacznej kwocie 52.810.000 zi. Obligo
kredytowe zwigkszylo si¢ na koniec 2008 roku w
stosunku do konca 2007 roku 0 40,45%.



.4 Do oferty depozytowej w 2008 roku, oprocz stan-
dardowych produktéw, wprowadzono nowe ra-

chunki, takie jak:

-rachunek oszczednosciowy ,,Pol-Efekt BS™,

- lokate internetowa,

- lokaty sezonowe,

- lokate,,Super Max BS™.

Dodatkowo do oferty Banku wprowadziliSmy

produkty Banku Polskiej Spoldzielczosci SA w

Warszawie, takie jak: ,,Progresja” i ,,Radiolokata

9,09%”, ktore (a szczegolnie ta ostatnia) okazaly si¢

bardzo konkurencyjne w stosunku do oferowanych

przez juzniepolskie banki komercyjne.

Przyjecie do naszej oferty produktow depozy-

towych BPS SA w duzej mierze zapobieglo odply-

wowi z naszego Banku pieni¢dzy lokalnego pocho-

dzenia do ratujacych swoja pltynnos¢ finansowa

bankow komercyjnych, zaangazowanych w fundu-

sze inwestycyjne, ktore przyniosly ostatnio ich

klientom znaczne straty.

Klienci Banku Spoétdzielczego w Wiszni-
cach nie musza si¢ obawia¢ o bezpieczenstwo
swoich pieniedzy sktadanych w naszym Banku. Sa
one gwarantowane przez Bankowy Fundusz
Gwarancyjny. Takiej ochrony depozytéw nie maja
SKOK-i, o czym nie wszyscy oszczgdzajacy
wiedza.

Rok 2008 byt dla Banku bardzo pomysiny,
mimo poniesionych duzych kosztow zwigzanych z
obchodami 80-lecia Banku 1 amortyzacja wynika-
jaca ze zmiany programu bankowego, zamkngliSmy
ten rok wynikiem finansowym brutto w kwocie
542.538,52 zt (wzrost do roku poprzedniego o
78,84%) i wynikiem netto, po odliczeniu podatku
dochodowego w kwocie 127.000,00 zl, w kwocie

415.000,52 zt (wzrost do roku poprzedniego o
75,64%). Suma bilansowa na koniec 2008 roku
wzrosta w stosunku do roku poprzedniego o 13,50%
i osiggneta kwotg46.593.241,73 z1.

Bank Spotdzielczy w Wisznicach w swojej
dzialalno$ci nie nastawia si¢ na duze zyski, w
zwigzku z czym prowizje 1 marze w naszym Banku
sgniskie.

Priorytetem naszego Banku jest aktywne wspol-
uczestniczenie w dzialaniu na rzecz rozwoju
terenow, na ktorych Bank funkcjonuje.

W czterech placowkach naszego Banku zatru-
dniamy 36 0s0b, z czego 15 osob legitymuje sig
wyzszym wyksztalceniem. Stale podnoszenie kwa-
lifikacji pracownikow, oprocz rozwoju technolo-
gicznego Banku, pozwala Bankowi na skuteczne
konkurowanie z innymi bankami i instytucjami
finansowymi, a takze sprzyja podnoszeniu poziomu
obstugi klientow.

Podsumowanie dziatalno$ci naszego Banku
za 2008 rok odbedzie si¢ w dniu 1 czerwca 2009 r. na
Zebraniu Przedstawicieli, na ktorym réwniez
zostanie dokonany podzial nadwyzki bilansowej za
2008 rok oraz uchwalony nowy Statut. Na tymze
Zebraniu Przedstawicieli zostanie wybrana Rada
Nadzorcza Banku Spotdzielczego w Wisznicach na
kadencj¢ w latach 2009-2013.

Zebranie Przedstawicieli odbedzie si¢ w sali kon-
ferencyjnej naszej Filii w Jabloniu, w ktorej aktual-
nie przeprowadzane s prace remontowe.

Zbyslaw Gabrylewicz

Prezes Zarzadu BS w Wisznicach

Rozwoj Banku w liczbach |

w zt
wyszczegllnienie 2005r. 2006r. 2007r. 2008r.
suma bilansowa 31.581.092,66 | 35.633.976,71 | 41.052.858,29 | 46.593.241,73
wynik finansowy netto 380.386,70 174.233,29 236.279,94 415.000,52
Fundusze whasne (bez odliczen) 3.599.915,92 | 4.183.913,52 4.431.420,05 | 4.832.304,92
zatrudnienie 33 35 33 35
obligo kredytowe ($rodki wiasne + 30.098.576,73 | 33.441.862,49 | 37.600.797,81 | 52.810.554,97
obce)
stany $rodkéw na rachunkach 25.539.004,33 | 30.595.041,18 | 35.898.053,57 | 36.687.836,66
wydane karty platnicze (stan na 31.12.) 294 819 942 1064
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Skiad Rady Nadzorczej

KADENCJA 2005-2009

Marian Czeczott zam. Polubicze - Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
Andrzej Styrnik zam. Rusity - Z-ca Przewodniczacego RN,

Roman Zarkiewicz zam. Lipinki - Sekretarz RN,

Zbigniew Gorski zam. Wisznice - Czlonek RN,

Andrzej Kopaczewski zam. Podedworze - Cztonek RN,

Jan Romanczuk zam. Pogorzelec - Cztonek RN,

Bogdan Cieslinski zam. Jabton - Cztonek RN,

Ryszard Anaszewski zam. Kolano - Cztonek RN (od 2006r. - wybory uzupetniajace),
Henryk Dragan zam. Wygoda - Czionek RN,

Henryk Oleszczuk zam. Czeputka - Cztonek RN,

Leon Osypiuk zam. Dubica - Czionek RN,

Ryszard Perchué¢ zam. Lyniew - Czionek RN,

Adam Romaniuk zam. tyniew - Czionek RN,

Salwin Styszko zam. Zaliszcze - Cztonek RN,

Janusz Zawistowski zam. Podedwdrze - Czionek RN,
Zygmunt Zarkiewicz zam. Sosnowka - Czlonek RN

Waldemar Parchomiuk zam. Wisznice (zmart 29.09.2005 .).

WYBRANI DELEGACI|NA ZEBRANIE PRZEDSTAWICIEL! W' KADENCJI 2009-2013

1 Ryszard Anaszewski s. Mieczystawa, Kolano
' 2| Barbara Badurowicz c. Tadeusza, Parczew
' 8. Marian Czeczott s. Jana, Polubicze
' 4 Henryk Dragan s. Stanistawa, Wygoda
i 5» Zbigniew Gorski s. Jana, Wisznice
- 6. Stanistaw Hotod s. Tomasza, Podedwdrze
' 7. Stanistaw Jakubiuk s. Feliksa, Dubica
' 8. Wiestaw Kalinowski s. Jana, Motwica
9. Andrzej Kopaczewski s. Wiadystawa, Podedworze
10, Stawomir Lobejko s. Kazimierza, Dawidy
11. Eugeniusz Matczuk s. Teodora, Debéw
12J Zygmunt Niczyporuk s. Czestawa, Polubicze
13, Zbigniew Niepogodzinski s. Jana, Horodyszcze
14. Henryk Oleszczuk s. Mikofaja, Czeputka
15 Leon Osypiuk s. Jozefa, Dubica
16¢ Ryszard Perchuc s. Franciszka, Lyniew
17! Krzysztof Prystupa s. Wiadystawa, Lipinki
18, Adam Romaniuk s. Jozefa, Lyniew
*’19,% Jan Romanczuk s. Jana, Pogorzelec
20! Salwin Styszko s. Jana, Zaliszcze
21. Andrzej Styrnik s. Konstantego, Rusity
22! Adam Szymoniuk s. Leona, Sosnéwka
E234 Janusz Zawistowski s. Jana, Podedworze
24J Roman Zarkiewicz s. Tadeusza, Lipinki
25 Zygmunt Zarkiewicz s. Bronistawa, Sosnéwka



* Jak pan ocenia mijajaca kadencj¢ Rady Nadzorczej
waszego Banku?

Byta to kadencja, ktora w sposéb istotny przyczynita si¢ do
rozwoju Banku. Zostaly zrealizowane zaplanowane

inwestycje. I tak w 2005 r. zostal zakupiony bankomat do |

Centrali, samochdd przystosowany do transportu wartosci
pieni¢znych, wymieniono sprz¢t komputerowy w Oddzia-
tach oraz wprowadzono karty platnicze.

W 2006 r. zakupiono bankomaty do Oddzialow w |

Sosnowcee i Podedwoérzu oraz Filii w Jabloniu, rozbudo-
wano budynek Filii w Jabloniu, wymieniono dach na starej
czeséei budynku, ocieplono budynek i wykonano elewacjg.

W nastgpnym 2007 roku zakupiono nowe oprogramowanie
bankowe (EuroBankNet) oraz oprogramowania wspoma-

gajace zarzadzanie bankiem, uzupetniono sprzg¢t kompu- |
terowy, wybudowano garaz na samochody bankowe w |

Wisznicach i ogrodzono plac pod przyszty parking. Oferta
Banku zostala znacznie unowocze$niona poprzez
wprowadzenie do niej Banku Internctowego, SMS
Bankingu, Bankofonu.

czestniczymy w

i' naszych klientow. BS w Wisznicach potrafi znajdowac si¢
| na rynku finansowym. Jest elastyczny w podejmowanych
| decyzjach kredytowych 1 przystosowaniu produktow
bankowych do potrzeb klienta.

* Co zostalo zrealizowane ze wspomnianej przez pana
Strategii?

Utrzymano dominujaca pozycj¢ naszego Banku na rynku
lokalnym w zabezpieczeniu potrzeb finansowych klientow.

Konsekwentnie realizujemy postawiony cel kadrowy,
jakim jest podwyzszenie kwalifikacji zalogi, sukcesywne
zwigkszanie liczby pracownikow z wyzszym wyksztal-
ceniem. Zrealizowali$émy, o czym juz moéwitem postawione
zadania inwestycyjne, w tym z zakresu informatyzacji.
Przed ustawowym terminem osiagni¢to wymagany prog
kapitalowy w wysokosci  réwnowartosci 1 mln euro.
Umocniono pozycj¢ rynkowa Banku poprzez udoskona-
lenic obshugi, zmiang struktury organizacyjnej Banku z
produkcyjnej na rynkowa oraz zwigkszono ofert¢ produ-
| ktowa, a takze rozszerzono ushugi elektroniczne.

Zyclu spolecznym

Rozmowa z Marianem Czeczottem
przewodniczacym Rady Nadzorczej

W 2008 r. kontynuowano zaplanowane zadania inwesty-

cyjne. Utwardzoro kostka brukowq parking w Wisznicach, |

zainstalowano automatyke do bramy wjazdowej na parking
i plac przy Banku, rozbudowano infrastruktur¢ informa-

tyczna, migdzy innymi wyposazajac Bank w serwer |

zapasowy do przechowywania i odtwarzania danych,
zakupiono samochod do celow stuzbowych oraz
wprowadzono karty kredytowe. A juz w biezacym roku

zakonczono prace remontowo-adaptacyjne w  pomie- |

szczeniu Filit w Jabloniu z przeznaczeniem, niewyko-
rzystanego dotychczas lokalu na pigtrze, na salg
konferencyjna, jedyna w Banku.

Wykonane inwestycje przyczynily si¢ niewatpliwic do
znacznej poprawy warunkow obstugi klienta i pozytywnej

zmiany wizerunku Banku, a to ma wplyw na zwigkszenie |

do nas zaufania naszych klientow.
* Jakie podejmowaliScie inne zadania majjce na
uwadze rozwoj Banku?

ZatwierdziliSmy Strategi¢ Rozwoju Banku na lata 2005- |

2010 jako strategi¢ ZrOwnowazonego rozwoju, opartego na

zachowaniu proporcji w rozwoju rynkowym, rozwoju |

kapitalowym, rozwoju kadrowym oraz réwnoleglym
wzmacnianiu mechanizmow bezpieczenstwa.

Chcialbym podkresli¢ fakt, ze nasz Bank jest duzym |

zakladem pracy. W coraz wigkszym procencie pracownicy
maja wyzsze wyksztalcenie, co w sposob naturalny
przeklada si¢ rowniez na ofert¢ Banku i poziom obslugi

Rozwijamy dzialania na rzecz rozwoju gospodarczego
srodowiska lokalnego, wspolpracujemy z Bankiem
Zrzeszajacym 1 bankami spoldzielczymi w  zakresie
pozyskiwania na miejscowy rynek srodkow finansowych
(konsorcja). Konsekwentnie budujemy pozadany wize-
runck Banku, w szczegdlnosci poprzez doskonalenie
obstugi klientow i wspieranie lokalnych inicjatyw.
* Conie zrealizowano z powyzszej Strategii?
Nie uruchomiono placéwki w Lublinie.
* Dlaczego Lublin a nie Biala Podlaska?
Lublin zostal zapisany w Strategii, ale mys$limy rowniez o
Bialej Podlaskiej. W zwiazku z sytuacja panujaca na rynku
finansowym szukamy nowych obszaréw rozwoju. Myslg,
ze uda nam si¢ otworzy¢ fili¢ w Bialej Podlaskiej. Nie-
watpliwie naszym atutem jest dobra oferta produktow
bankowychiniskie koszty obstugi klientow.
* Panie przewodniczacy kadencja tej Rady Nadzorczej
dobiega konca, czy nowa Rada bedzie dalej realizowala
waszg strategie?
Nie wiadomo czy ta Strategia bedzie realizowana po |
czerwcea. Moze si¢ okazac, ze nowa Rada Nadzorcza bedzie
miala nieco inna wizj¢ rozwoju. Niemniej jestem
przekonany, ze Strategia ktora aktualnie realizujemy w
sposob znaczacy przyczynita si¢ do rozwoju Banku i
| powinna by¢ nadal kontynuowana. Przekonuja o tym
zarbwno wyniki finansowe jak i efekty organizacyjne
dzialalno$ci Banku.
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a * Czy wasz Bank wspiera lokalne inicjatywy?

Bank Spoldzielczy w Wisznicach aktywnie uczestniczy w
zyciu spotecznym poprzez wspieranie lokalnych, regio-
nalnych, wojewddzkich, roznorodnych inicjatyw. W tym
obszarze cheg si¢ pochwali¢. Nasz Bank uczestniczy w
zyciu spo%ecznym poprzez wspieranie ludzkiej aktywnosci.
W ten sposob rowniez ugruntowujemy wizerunek naszego
Banku w spoleczenstwie.

W roku 2008 na terenie gminy Wisznice dofinansowalismy
imprez¢ pod hastem Marsze na orientacj¢ pamigei D. i A.
MigskiewiczOw organizowang przez Szkolne Koto Kra-
Jjoznawczo-Turystyczne przy Publicznym Gimnazjum oraz
Liceum Ogolnoksztalcacym w Wisznicach; wsparlismy
finansowo wydawnictwa pani S. Logonowicz; wsparlismy
Swigto Kwitngeych Sadow; dofinansowaliSmy  zakup
strojow sportowych Liceum Ogodlnoksztalcacemu w
Wisznicach; udzieliliémy wsparcia finansowego dla
Stowarzyszenia - Forum Rozwoju

skiego; dofinansowalismy Ogdlnopolski wyscig kolarski;
dofinansowalismy zakup samochodu ratowniczo-gas-
niczego dla jednostki OSP w Jabtoniu.

Wspieramy rowniez dzialania o zasiegu ponad regional-
nym: od lat pomagamy Spolecznemu Komitetowi Pomocy
Polskim Szkolom na Litwie, opieka objelismy Szkole im.
A. Wiwulskiego w Wilnie. Przekazywali$my darowizny na
leczenie Rity Cie$lak, Tomka Stachorzeckiego.
WsparliSmy finansowo dziatalno$¢ Fundacji Rozwoju
Kardiochirurgi w Zabrzu; rozbudowe S$wietlicy $rodo-
wiskowej im. Dzieciatka Jezus w Suwalkach; przekaza-
liSmy darowizng na sprzgt rehabilitacyjny dla Bogusi
Dabrowskiej.

Poprzez ten sponsoring doceniamy rolg w rozwoju akty-
wnych ludzi. Wymienitem pomoc §wiadczona w roku 2008,
ale chee podkreslic, ze w wiele inicjatyw jestesmy zaanga-
zowani od lat i cieszymy sig, ze przy naszym wsparciu te
roznorodne inicjatywy rozwijaja

Regionu Wisznice; wsparlismy
pielgrzymke¢ ministrantow do Gni-

ezna organizowana przez parafig

rzymskokatolicka w Wisznicach;

si¢irosng w sile.

* Dlaczego ulegla zmianie struk-
tura organizacyjna Banku?

W celu poprawy zarzadzania ban-

dofinansowalismy dozynki Powia-
tu Parczewskiego w Radczu oraz
dozynki powiatowe w Wisznicach,
organizowane przez Starostwo
Powiatowe w Bialej Podlaskiej.
Wspieramy rowniez inicjatywg |
Starostwa Bialskiego ,,Dobre bo
Bialskie™.

Pomoglismy kupi¢ stroje ludowe
dla zespotu tanca ludowego w
Publicznym Gimnazjum w Wiszni-
cach; dofinansowali$my konkurs
»Ja tez mam talent” w LO Wiszni-
ce; dofinansowali$my renowacje |
starego  ko$ciota w  Wisznicach;
wsparlismy Polski Zwigzek Eme-
rytow Rencistow 1 Inwalidow w
Wisznicach w jego staraniach na
rzecz organizacji muzeum w Rowi-
nach. Zostaly zakupione witraze do ko$ciota w Wisznicach
z okazji 80.lecia naszego Banku. Zakupilismy zegar
cyfrowy dla OSP w Polubiczach. Uczestniczylismy w
pomocy poprzez zakup zywnosci dla dzieci z Biatorusi.
Nasz Bank dziala na terenie kilku gmin i o tym pamigtamy,

wspierajac ich inicjatywy. Na terenie gminy Podedworze |

dofinansowali$my festyn Dni Podedworza; zakupiliSmy
komputer Stowarzyszeniu Na Rzecz Wspierania i Rozwoju
Wsi Lubelskicj w Zaliszczu.

W gminie Sosndwka dofinansowali$my imprezg sportowa
korfball, organizowang przez Uczniowski Klub Sportowy
»HETMAN"; dofinansowali$my organizacj¢ oraz zakupi-
lismy nagrody na konkurs czytelniczy ,Jozef Ignacy Kra-
szewski - jego zycie 1 tworczo$¢” w Muzeum J.1. Kraszew-
skiego w Romanowie; dofinansowali$my gminne dozynki.
W gminie Jablon wsparliSmy Stowarzyszenie Milo$nikow
Ziemi Jablonskiej organizatora 38. rocznicy A. Zamoy-

kiem, oraz zgodnie z zaleceniami
wynikajacymi z Nowej Umowy
Kapitalowej obowiazujacej w Unii
Europejskiej, na przelomie roku
2007-2008 dokonano reorganizacji
Banku - zmieniono Regulamin or-
ganizacyjny i Struktur¢ organiza-
cyjna.
W strukturze organizacyjnej wy-
odrgbniono trzy podstawowe pio-
ny:
= - zarzadzanie - pion podlegly bez-
| posrednio Prezesowi Zarzadu,

. - handel - pion podlegly bezpo-
srednio Czlonkowi Zarzadu ds.
handlowych,

- finanse i ksiggowo$¢ - pion
podlegly bezposrednio Wiceprezes
ds. finansowo-ksiggowych. Inaczej
mowiac zrezygnowano z dotychczasowej tradycyjnej
organizacji BS, opartej na podziale funkcji wg produktow
bankowych (poszczegolni czlonkowie Zarzadu, w ramach
podzialu migdzy soba, zarzadzali konkretnymi dzialami
handlu, np. oszczednosciami, kredytami, kasami itp.) na
rzecz organizacji handlowe;j (strukturg opisano wyzej).
*Jakie sg perspektywy rozwoju Banku na rok 2009?

W zaleznosci od potrzeb rynku bgdziemy modyfikowaé
istnicjace produkty bankowe oraz wprowadzaé nowe.
Zostanie znaczaco rozszerzona dzialalno$¢ Banku o ustugi
ubezpieczeniowe we wspolpracy z Grupa Ubezpie-
czeniowa Concordia. Bedziemy tez starali si¢ wykorzysty-
wac lokalne media do promowania banku.

Dzig¢kuj¢ zarozmowe: Ewa Koziara

ﬁ



_ fNaiwi ' escja

w. gminie Wisznice

Polubiczach zakonczyto budowe obiektu przecho-
walniczo-sortowniczego, ktory stuzy do przechowywa-
nia owocow i warzyw w kontrolowanej atmosferze.
Jest to najwieksza inwestycja 2008 r. wykonana na terenie
gminy Wisznice.
Na powierzchni obiektu 136 m x 30 m jednorazowo miesci sig
45 tys. ton owocow i warzyw. Aktualnie cafa chtodnia jest
zajeta. Na state zatrudnionych jest 5 osob. Zarzad Zrzeszenia
pracuje spofecznie.
SAD-POL powstat w 1996 r. Zjednoczenie sit producentéw
owocéw i warzyw pomogto odnalez¢ sie na coraz
trudniejszym rynku rolnym. Szybko okazato sig, ze konieczny
jest obiekt do przechowywania owocéw i sortowania, aby
przygotowywaé jednolite pod wzgledem wielko$ci i
wybarwienia partie owocow przeznaczonych do sprzedazy.
W 2008 r. zakonczylismy pierwszy segment - sortownie z
pakownig - mowit Stanistaw Danito$ prezes Zrzeszenia.
Dzieki kredytowi udzielonemu Zrzeszeniu przez Bank Spét-
dzielczy w Wisznicach zakonczylisSmy inwestycje. Otrzyma-
lismy kredyt na dwa lata, aktualnie spfacamy odsetki. Dzigki

Zrzeszenie Producentéw Owocéw i Warzyw SAD-POL w

IRZESTENIE J;_,B"
PRODUCENTOW OWOCOW | WARZYW




wieloletniej i dobrej wspotpracy z Bankiem Spotdzielczym w
Wisznicach byto mozliwe otrzymanie kredytu inwestycyjnego
na korzystnych warunkach.

Zrzeszenie Producentow Owocéw i Warzyw SAD-POL przy-
gotowato plan inwestycyjny, ktory zostat zatwierdzony przez
Agencje Restrukturyzacjii Modernizacji Rolnictwa. Podpisano
umowe z Agencja, ktora réwnoczes$nie stata sie zapewnie-
niem zwrotu 75 proc. poniesionych kosztow inwestycyjnych.
Aktualnie, po zakoriczeniu inwestycji ARIMR kontroluje wyko-
nanie deklarowanych dziatan. W kwietniu tego roku planowa-
ny jest zwrot Zrzeszeniu poniesionych kosztow.

Uroczyste otwarcie chfodni planujemy na maj tego roku -
informuje Stanistaw Danito$. Uroczysto$c ta chcemy potaczy¢
z tradycyjnym juz Swietem Kwitnacych Sadéw. Chciathym
Jjeszcze raz podkreslic dobrg i wieloletnia wspdfprace z
Bankiem Spotdzielczym w Wisznicach, ktéry od lat jest
wspélorganizatorem naszego Swieta Kwitnacych Sadéw. Na
ubiegtorocznej uroczystosci 80. lecia Banku Spotdzielczego w
Wisznicach zostali$my wyrdznieni statuetkq za dobrg wspot-
prace z bankiem. Co $wiadczy, ze obie strony sq zadowolone
Ze wspotpracy.

Zrzeszenie Producentow Owocéw i Warzyw SAD-POL w
Polubiczach liczy 49 cztonkéw, producentéw owocow i
warzyw z gmin Wisznice, Dreléw, Radzyn Podlaski, Jabton,
Miedzyrzec Podlaski i Milanow. Ostatnio przyjeto 49 cztonka -
producenta owocdw z gminy Milandw. Stowarzyszenie dziata
wiec na terenie trzech powiatéw: bialskiego, radzynskiego i
parczewskiego.

Producenci dostarczajg jabtka do przechowalni, tu sg

sortowane i przygotowywane w jednolitych partiach do
sprzedazy. Obecnie jabtka odbierajg przede wszystkim firmy,
ktore eksportujg na wschdd - Biatorus, Rosja.

Cena jabtka to nadal trudny temat. W 2009 r. jabtka
sprzedawane saw cenie od 65 grdo 1.20z. W2008r. cenana
poczatku sezonu byta znacznie nizsza a pozniej kg jabtka
kosztowat 1.80 zi. | to byla dobra cena, pozwalajaca
producentowi pokry¢ koszty produkcji owocu i mie¢ mozliwosé
inwestowania we wtasne gospodarstwo sadownicze.
Producenci zrzeszeni w SAD-POL-u licza, ze tegoroczny
urodzaj bedzie lepszy niz w roku ubiegtym. Technicznie sg
przeciez juz bardzo dobrze przygotowani - oczekiwana i
bardzo potrzebna inwestycja zostata zakonczona.

Zrzeszenie Producentow Owocow i Warzyw SAD-POL
Polubicze 34,21-580 Wisznice.
Tel. 083 378 23 96; tel. kom. 500 125 137; 500 125 138;

605070 062. .
Sprzedaz owocow i warzyw: jabtka, wisnie, czarna porzeczka,
pomidory, kapusta pekiriska, papryka.

EwaKoziara




Zdaniem Marii Zdolskiej dyrektora Oddziatu dzigki pota-
czeniu z Bankiem Spoldzielczym w Wisznicach, BS w Pode-
dworzu bardzo duzo zyskatl. Rozbudowa i modernizacja calego
obiektu i szersza gama produktow bankowych przyczynita si¢
do bardzo pozytywnego postrzegania banku w $rodowisku
lokalnym. - Przyjemnie jest styszec kiedy klient wyraza swoje
zadowolenie - mowila pani dyrektor. A czesto styszymy stowa
pochwaly i nie tylko, o zaufaniu do Banku swiadczq depozyty i
zakladane konta i w tym obszarze mamy si¢ czym pochwalic.
: — Pod wzgledem zgromadzonych oszczednosci zajmujemy drugie
Anna Chilimoniuk EETEIaNRY] placowek w BSw Wisznicach.
A Sktad kadrowy Oddzialu tworza panie: Maria Zdolska dyre-
ktor Oddziatu, pracownicy handlowi: Krystyna Jaszczuk,
Monika Korneluk i Anna Chilimoniuk oraz Grazyna Lo-
bacz sprzataczka.
Mam zgranq zaloge - chwali swoich pracownikoéw pani
dyrektor, pomagamy sobie nawzajem, jedna potrafi zastqpié
drugq, tak zZe klient zawsze jest obstuzony tak, jak sam tego
oczekuje, bardzo dobrze.
Kolezenskie stosunki jakie tutaj panujq sq niezwykle wazne -
L podkresla Anna Chilimoniuk najmtodszy pracownik Oddziatu.
Monika Korneluk - wrm Kolezanki chetnie pomagajq, = przyjemnosciq idzie si¢ do
_Pracownik handlowy : pracy. To jest moja pierwsza praca wigc tym bardziej cenie tq
zyczliwq atmosfere, ktora tutaj panuje. Jest praca to wszystkie
pracujq, podoba mi si¢ taka wspotpraca.
Staramy si¢ zach¢cad  klientow naszq gamq produktow
bankowych, ktora stale jest rozszerzana i dostosowywana do
oczekiwan i potrzeb klientow. Wiecej zaktadamy rachunkow dla
studentow, co stalo si¢ mozliwe dzi¢ki coraz bardziej bogatej
ofercie BSw Wisznicach.
Naszych klientow zachg¢cajq tez niskie prowizje i bogata oferta
& | produktow bankowych - moéwi Monika Korneluk pracownik
Kl:ystyna;laszczuk handlowy. Klienci nas dobrze znajq i my ich rownie: a to
_Pracownik handlo pozwala na duze zaufanie, ktore bezposrednio wplywa na
harmonijnq wspolprace.
Niezwykle wazna jest ta pozyvtywna identyfikacja z Bankiem
naszych klientow - twierdzi Krystyna Jaszczuk pracownik Ban-
ku. Klient mowi, to jest nasz Bank, tu czujemy si¢ bezpieczni.
Z naszej strony staramy si¢ tego zaufania nie zawiesc i klient
wie, Ze moze liczy¢ na naszq pomoc.

Do priorytetowych dzialan w roku biezacym nalezy udzie-
lanie kredytow: pomostowych, preferencyjnych rolniczych na
zakup ziemi i z linii ,Mlody Rolnik™ oraz konsumenckich.
Prowadzenie rachunkéw biezacych, zdobywanie nowych

Grazyna Lobacz il ] !
Sprzataczka klientow depozytowych, propagowanie kart platniczych oraza




) stanowiacych nowa ofertg Banku kart kredytowych. Waz-
‘nym zadaniem sg tez ubezpieczenia, w tym obowiazkowe
upraw. Zadanie jest realizowane we wspotpracy z TUW
»Concordia”.
Ewa Koziara

Dziatalnos¢ Oddziatu w 2008 roku:
1. Kredyty:
- obligo kredytowe - 4.900.000,00 z;

- konsorcja z innymi bankami - 809.000,00 z;
- wyplaty kredytow w 2008 r. - 2.928.000,00 z;
w tym:
* rolnicze - 2.137.800,00 zt;
* pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza - 115.000,00 zk;
* sektor budzetowy - 120.000 zk;
* konsumenckie - 555.200,00 zt.
2. Rachunki bankowe:
- liczba rachunkéw - 1.193 szt.;
- $rodki zgromadzone na rachunkach - 5.621.691,00 zt; (dynamika
113,57% - drugie miejsce pod wzgledem dynamiki w Banku)
w tym:
* terminowe - 2.809.738,00 z;
* biezace - 2811.953,00 z!.
3. Karty pfatnicze - 290 szt. (przyrost do roku poprzedniego 5%);
4, Operacje bankomatowe - 9.369 szt. (w roku poprzednim 7.470 szt.,
co oznacza wzrost 0 25,42%);
5. Operacje kasowe - 48.883 szt. (dynamika w stosunku do roku
poprzedniego 11,57%);
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Bezpieczny Bank

Wielokrotnie i przy réznych biznesowych i nie tylko
okazjach podkreslany fakt, ze banki spotdzielcze
dysponuja tylko polskim kapitatem i dlatego z niezwykig
staranno$cig zarzadzajg tymi funduszami, okazat sie w
dobie kryzysu argumentem decydujgcym. Kredyty w
bankach spétdzielczych a wiec i w BS w Wisznicach
udzielane sg tylko z zebranych wczesniej od klientow
depozytéw a pogon za zyskiem poprzez przekraczanie
granic ryzyka to nie obszar ich zainteresowan.

Taka jazda bez trzymanki, w ktdrej specjalizowaly sie
banki komercyjne przyczynita sie do utraty instynktu
samozachowawczego. Banki komercyjne w wiekszosci
kontrolowane przez zagraniczne grupy kapitatowe,
udzielaty kredytow z pieniedzy pozyczanych za granica. A
dzisiaj muszg tworzy¢ rezerwy i wcale nie sg chetne do
udzielania kredytow. Klient, ktéry ztozy depozyt a wiec
zaufa takiemu bankowi jest dzis pilnie poszukiwany.
Wiasnie zaufanie to kapitat, ktéry Bank Spétdzielczy w
Wisznicach gromadzi od lat i dzi§ w dobie kryzysu ten
kapitat procentuje jak nigdy dotad. Ztozone depozyty sq
bezpieczne i dobrze lokowane.

Rozwoj Banku w ostatnich latach to dostosowanie do
standardow europejskich, a wiec obstuga kompleksowa
klientdw na najwyzszym poziomie, (czytaj stowo wstepne
prezesa Zarzadu, wywiad z przewodniczacym Rady
Nadzorczej, o najwiekszejinwestycji 2008 r.)

W Banku Spoétdzielczym w Wisznicach ceni sie kon-
serwatywng bankowos¢, a wiec pomaga sie wszystkim,
ktérzy chcq sobie poméc. Bank jest zorientowany na
rolnika poniewaz wyptywa to z uwarunkowan $rodowiska -
w jakim dziata, ale jest zainteresowany, co wida¢ w
bogatej ofercie, nowymi klientami zinnych sektorow.

W efekcie suma bilansowa Banku w Wisznicach
zwieksza sie z roku na rok, patrz str. 2.

Podstawg dziatalno$ci banku spotdzielczego jest bliska
wspotpraca z klientami, zwtaszcza z tymi, kidrzy maja
problemy finansowe. Bank nie zostawia ich samych
sobie, jest partnerem w rozwigzywaniu probleméw
swojego klienta.

| ta wieloletnia mréwcza praca, pomimo réznych
koniunktur, aktywne trwanie w konkretnym otoczeniu
gospodarczym, zdobywane przez lata do$wiadczenia
okazujq sie niezwykle przydatne w dobie narastajacego
kryzysu. Banki spétdzielcze okazujq sie stabilne, panujg
tuzasady zdrowego finansowania.

Kryzys, nie dla kazdego jego skutki sa takie same. (ek.)
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Klienci Banku Spotdzielczego w Wisznicach
mogag zawrze¢ umowe ubezpieczenia bezpo-
srednio w swoim banku. Jest to wynik wspot-
pracy w ramach bancassurance miedzy Ban-
kiem Spétdzielczym a ubezpieczycielem - Gru-
pa Concordia.

Oferta Grupy Concordia opiera sie¢ na pro-
duktach ubezpieczeniowych powigzanych z
kredytami gotéwkowymi i hipotecznymi, karta-
mi ptatniczymi oraz rachunkami osobistymi.

Bank Spoétdzielczy w Wisznicach oferuje
Kredytobiorcy zabezpieczenie sptaty rat
kredytu na wypadek ewentualnej Smierci,
niezdolnosci do pracy, powaznego zachoro-
wania a nawet utraty pracy. Polisa jest ofero-
wana przy zawieraniu umowy kredytu konsum-
pcyjnego, mieszkaniowego czy inwesty-
cyjnego. Ubezpieczenie moze rowniez
dotyczy¢ limitu debetowego na Kkoncie.
Ochrong ubezpieczeniowga moze by objeta
osoba w wieku od 18 do 85 roku zycia. W
przypadku zajscia wypadku ubezpieczenio-
wego granica odpowiedzialnosci moze wy-
nies¢ nawet 500 000 PLN.

W okienku bankowym moza naby¢ rowniez
pozostate produkty ubezpieczeniowe takie jak
np. Ubezpieczenie na Zycie.

Juz wkrotce Bank bedzie oferowat ubezpie-
czenia upraw, ktore gwarantujq rolnikowi
kompleksowa ochrone, a jego inwestycja
zwraca sie solidnym zabezpieczeniem upraw
oraz gwarancjg szybkiej i sprawnej likwidacji
szkdd przez ekspertow z branzy rolnej.

Grupa Concordia jako jeden z pierwszych
ubezpieczycieli na polskim rynku, podpisata
umowe z Ministerstwem Rolnictwa i Rozwoju
Wsi w sprawie udzielania doptat do sktadek za

ubezpieczenia upraw rolnych. Ubezpieczenie
upraw powinno zosta¢ zawarte od co najmniej
jednego ryzyka, na areat nie mniejszy niz 50
proc. upraw rolnych wymie-nionych w ustawie
o ubezpieczeniu upraw rolnych i zwierzat
gospodarskich. Zapis ten obowigzuje od 1 lipca
2008. Od tego dnia rolnicy maja 12 miesiecy, by
zawrzec¢ obowigzkowe ubezpieczenie.

Jesli rolnik nie zawrze ubezpieczenia w
terminie, bedzie musiat zaptaci¢ kare w
wysokosci 2 euro za hektar upraw. Stawka za
ubezpieczenie zalezy od rodzaju uprawy, poto-
zenia geograficznego i rodzaju ryzyka, ktore
rolnik bedzie chciat ubezpieczy¢. Ustawa
okresla maksymalng stawke, do ktorej
przystuguje doptata z budzetu panstwa. Na
przyktad dla zbéz nie moze ona wynies¢ wiecej
niz 3,5 proc. a dla rzepaku 5 proc. sumy
ubezpieczenia. Jezeli natomiast stawka
przekroczy 6% wartosci uprawy, to doptata
budzetu panstwa w ogodle nie obowigzuije.

Rolnik, ktéry chce zabezpieczy¢ swoje
maszyny, réwniez moze wykupié polise. Sprzet |
chroniony jest w razie wypadku, ognia,

huraganu, powodzi i innych zywioléw oraz
kradziezy lub rabunku. Waznym jest fakt, |z
ubezpieczenie to jest zawierane nie tylko na
czas wykonywania prac polowych, ale na caty
rok, kiedy maszyny réwniez sa narazone na
wiele ryzyk poza okresem ich intensywnego
uzytkowania na polach.

Rolnicy moga wykupi¢ polise chronigca mienie
w gospodarstwie rolnym. Moga tez zdecydo-
wacé sie na pakiet ubezpieczen przeznaczo-
nych wytacznie dla przedstawicieli sektora rol-
nego i skorzystac¢ przy okazji z atrakcyjnych
stawek ubezpieczeniowych. Umowe takg
mozna zawrze¢ na okres np. dwunastu mie-

siecy.



W ramach pakietu, rolnik otrzymuje m. in. ubez-
pieczenie OC, jak réwniez zabezpieczenie
budynkoéw i wszelkich maszyn, urzadzen oraz
sprzetéw wchodzacych w sktad gospodarstwa
rolnego od ogniaiinnych zdarzen losowych.
Ubezpieczenie chroni tez rolnika od skutkéw
dos¢ czesto wystepujacych wypadkéw maszyn
rolniczych (np. przewrocenie sie opryskiwacza,
kolizja ciagnika). Ubezpieczenie ochroni takze
przed stratami poniesionymi na skutek wybu-
chu, pozaru, wystgpienia gradu, deszczu na-
walnego, osuniecia sie ziemi, uderzenia pioru-
na, zalania, powodzi, lawiny, kradziezy oraz
innych zdarzen losowych.

Dodatkowym elementem pakietow Agro jest
ochrona zaréwno Kierowcow jak i pasazerow
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Bancassurance to wspotpraca bankow z towa-
rzystwami ubezpieczeniowymi polegajaca na
oferowaniu wspolnym klientom produktéw ban-
kowych i ubezpieczeniowych w bankach.

Obecnie czesto dochodzi do sytuacji, w ktérych
potrzeba zakupu jednej ustugi lub produktu
powoduje potrzebe nabycia innych. Przykta-
dowo zakup samochodu na kredyt rodzi potrze-
be zakupu polisy, ktéra bedzie stanowi¢ zabez-
pieczenie sptaty zaciagnietego kredytu. Klienci
chca mie¢ atrakcyjny produkt w dobrej cenie,
ktory mozna zakupi¢ szybko, bez zbednych
procedur - powigzania bankowo-ubezpiecze-
niowe temu wiasnie stuzg — uwaza Urszula
Ziomek, Dyrektor Oddziatu Grupy Concordia w
Lublinie.

Produkty Grupy Concordia sgq przeznaczone
dla kazdego klienta Banku Spoéidzielczego.
Oferta obejmuje nie tylko osoby fizyczne, ale
tez samorzady oraz mate i $rednie przedsie-
biorstwa zwigzane z lokalnym rynkiem.

Aby skorzysta¢ z oferty Ubezpieczyciela
wystarczy zgtosic sie¢ do Banku Spétdzielczego
w Wisznicach. Doradca zaproponuje korzystng
polise dopasowang do potrzeb klienta. To
znaczne udogodnienie i oszczednos¢ czasu.
Mozna zatatwi¢ kilka spraw za jednym razem,
przy okienku bankowym otworzy¢ lokate czy
wyptaci¢ pieniadze, ale takze ubezpieczyc
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swoje gospodarstwo, dom czy samochod —
radzi Urszula Ziomek, Dyrektor Oddziatu Grupy
Concordiaw Lublinie.

Wspotpraca Grupy Concordia i bankow
spotdzielczych jest od samego poczatku
wpisana w strategie rozwojowa Grupy Con-
cordia. Inicjatorem powstania firmy byty same
banki spoétdzielcze. Pomyst powstat we
wrzesniu 1995 roku w Poznaniu podczas |
Konferenciji "Zwiazki Finansowe gmin i bankéw
spotdzielczych”. Od tamtej pory Towarzystwo
udoskonala oferte, tak, aby byta ona jak
najbardziej korzystna dla klientow bankow
spotdzielczych —dodaje.

Grupa Concordia to ekspert w zakresie ube-
zpieczen specjalistycznych skierowanych
przede wszystkim do mieszkancéw srednich i
matych miejscowosci, rolnikéw, bankowosci
spotdzielczej, gmin, matych i $rednich przed-
siebiorstw, klientow instytucji finansowych.
Grupa Concordia specjalizuje sie w ubezpie-
czeniach rolnych, ubezpieczeniach ochrony
prawnej, systemach ubezpieczen dla firm oraz
bancassurance dla bankowosci spétdzielczej.

Concordia wywodzi sie z powotanego do zycia
w 1996 r. w Poznaniu Towarzystwa Ubezpie-
czen Wzajemnych ,Wielkopolska”. Zatozycie-
lami Towarzystwa byly srodowiska samorza-
dowe Wielkopolski oraz Gospodarczy Bank
Wielkopolski S.A.

Obecnie sie¢ sprzedazy Grupy Concordia two-
rzy 9 oddziatéw, ponad 30 Przedstawicielstw i
Agencji Generalnych oraz ponad 330 Bankow
Spoétdzielczych w ktérych dostepne sg nasze
ubezpieczenia. Sktadka przypisana brutto
Grupy wyniostaw 2007 r. ponad 115 min. PLN.

Grupa Concordia moze pochwali¢ sie godtem
,Najlepsze w Polsce” za pakiet "Concordia
Agro" (kompleksowe ubezpieczenia sektora
rolnego) oraz ,Concordia Profit” (system ubez-
pieczen dla firm), otrzymanym w Konsumen-
ckim Konkursie Jakos$ci Produktow.

S
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UBEZPIECZENIA ROLNE W GRUPIE CONCORDIA

NAJLEPSZE ®
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Concordia Polska TUW zostata nagrodzona certyfikatem jakosci
"Najlepsze w Polsce" w Konsumenckim Konkursie Jako$ci Produktow
za pakiet "Concordia Agro - kompleksowe ubezpieczenia sektora
rolniczego".

www.grupaconcordia.pl

zdaniem eksperta

Na co zwracac uwage wybierajgc
ubezpieczenie?

Najwazniejszy jest odpowiednio
dobrany zakres ryzyk od ktérych chcemy
sig ubezpieczyé.

Istotne jest rowniez zapoznanie
z warunkami likwidacji szkéd (np. kiedy
i gdzie zgtosic szkode).

Oczywiscie dobranie odpowiedniego
dla klienta ubezpieczenia to zadanie
osoby, ktora oferuje taki produkt
rolnikowi.

Priorytetem dla agentéw Concordii
jest fachowe doradztwo w zakresie
ubezpieczen dla rolnictwa.

yRUPA CONC()RI)IA

w Ubezpieczenia Majqtkowe i nc 1 Zycie

CENTRALA GRUPY
Poznan 61-119
ul. Sw. Michata 43
tel./fax 061 858 48 00/01
office@grupaconcordia.pl

ODDZIAt LUBLIN
Lublin 20-704
ul. Wojciechowska 7F
tel. 081 446 54 84
fax 081 534 05 93
lublin@grupaconcordia.pl
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