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1. Uchwala Nr-XVII/65/83 Wojewodzkiej Rady Narodowej
W Bialej Podlaskiej z dnia 27 pazdziernika 1983 r. w spra-
Wie wprowadzenia obowigzku wykonywania pracy przez
0soby uchylajace sie od pracy.

2, Zax:zqdzenie Nr 36 Wojewody Bialskopodlaskiego z dnia

8”51erpnia 1983 r. w sprawie zasad i trybu oraz organiza-

. ¢ji kontroli wykonywanej przez terenowe organy admi-
Nistracji panstwowej.

3. Zarzadzenie Nr 21 Naczelnika Gminy w Eomazach z dnia

S50

6 pazdziernika 1983 r. w sprawie obnizenia ceny na grun-
ty PFZ zbywane rolnikom indywidualnym.

4. Zarzadzenie Nr 2 Naczelnika Miasta i Gminy w Terespo-
lu z dnia 19 stycznia 1984 r. w sprawie ustalenia terenu
budowlanego budownictwa jednorodzinnego i jego po-
dziale na dzialki polozonego w miescie Terespol.

Obwieszczenie Wojewody Bialskopodlaskiego z dnia 23
stycznia 1984 r. w sprawie opisu granic gminy ROsso0sz.

(91

UCHWALA NR XVII/65/83
WOJEWODZKIEJ RADY NARODOWEJ
w Bialej Podlaskiej
z dnia 27 pazdziernika 1983 r.

W sprawie wprowadzenia obowiazku wykonywania pracy
Przez osoby uchylajace sie od pracy.

Na podstawie art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 21 lipca 1983 r.
0 szczegolnej regulacji prawnej w okresie przezwyciezania
kryzysu spoleczno-ekonomicznego oraz zmianie niektérych
Ustaw (Dz. U. nr 39 poz. 178), Wojewbddzka Rada Narodowa
Uchwala, co nastepuje:

§1

W celu usuniegcia wystepujacego zagrozenia w funkcjono-
Waniu stuzb komunalnych i innych majacych istotne znacze-
hie dla zaspokojenia podstawowych potrzeb bytowych lud-
nosci wprowadza sie na obszarze wojewo6dztwa bialskopod-
l_askiego obowigzek wykonywania prgcy przez osoby uchyla-
Jace sie od pracy okreslone w art. 3 ust. 1, a nie objete
przepisem art. 5 ustawy z dnia 26 paZdziernika 1982 r. o
postepowaniu wobec os6b uchylajacych sie od pracy (Dz. U.
Nr 35 poz. 229). :

§ 2

Obowigzek, o ktorym mowa w § 1, polega na wykonywa-
organu administracji panstwowej stopnia podstawowego pro-
wadzgcego posrednictwo pracy, w grupach robét publieznych
niu pracy zgodnie ze skierowaniem wlasciwego terenowego
badz w zakladach pracy, ktéorych prawidlowe funkcjonowa-

nie ma istotne znaczenie dla zaspokojenia podstawowych’

potrzeb bytowych ludnos$ci wojewbdztwa.
§3

1. Laczny czas wykonywania pracy, o ktérej mowa w

§ 2 zgodnie z art. 15 cyt. w § 1 ustawy z dnia 26 paZzdzier-
nika 1982 r. (Dz. U. nr 35 poz. 229) — nie moze przekraczaé
60 dni w roku.

2, Dzienny wymiar czasu pracy nie moze przekraczaé¢ 8
_8odzin na dobg. -

3. W szczegolnie uzasadnionych wypadkach dzienny czas
pracy moze by¢ przediluzony do 12 godzin na dobe, z wy-
jatkiem:

1) dni ustawowo wolnych od pracy
2) wykonywania robét szczegélnie uciazliwych

3) wykonywania pracy w warunkach szkodliwych dla zdro-
wia.

§ 4

Osoby wykonujagce prace na zasadach niniejszej uchwaly
otrzymuja wynagrodzenie za prace oraz korzystaja ze §wiad-
czen z ubezpieczenia spolecznego zgodnie z rozporzgdzeniem
Rady Ministréow z dnia 28 lutego 1983 r. w sprawie $§wiad-
czen pienieznych oraz $wiadezen z ubezpieczenia spolecznego
nr 13 poz. 64).
dla os6b wykonujgcych rohoty na cele publiczne (Dz. U.

§5

Kto wbrew obowigzkowi, o ktéorym mowa w § 1, bez
usprawiedliwionej przyczyny nie zglasza sie w okreslonym
terminie i miejscu albo uchyla sie od wykonywania robot
publicznych — podlega odpowiedzialnosci karnej z art. 20
i 21 ust. 2 cyt. w § 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
(Dz. U. nr 35 poz. 229). -

§6
Wojewoda Bialskopodlaski w wypadku wystapienia oko-
liczno$ei, o ktérych mowa w § 1, okresli terminy, miejsca
i formy wykonywania obowiazku pracy.
§ 7

Wykonanie uchwaly zleca sie¢ Wojewodzie Bialskopodlas-
kiemu.

§8

Uchwala wechodzi w zycie z dniem ogloszenia w miejsco-
wej prasie oraz podlega opublikowaniu w Dzienniku Urze-
dowym WRN. ¥

mgr inz. Stanislaw Marczuk
Przewodniczacy WRN
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ZARZADZENIE NR 36
WOJEWODY BIALSKOPODLASKIEGO
z dnia 8 sierpnia 1983 roku
w sprawie zasad, trybu oraz organizacji kontroli wykony-
wanej przez terenowe organy administracji panstwowej.

Majac na uwadze potrzebe podniesienia sprawnosci i sku-
stwowej stopnia podstawowego, jednostek podporzgdkowa-
nych Wojewodzie oraz przedsiebiorstw, ktérych organem za-
lozycielsskim jest Wojewoda, badZ terenowy organ admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego, a takze ujednoli-
cenia form, zasad i organizacji kontroli wykonywanej przez
organy administracji panstwowej, na podstawie art. 80 ust. 1
ustawy z dnia 25 stycznia 1958 r. o radach narodowych (Dz.
U. z 1975 r. Nr 26, poz. 139 z p6zniejszymi zmianami), art. 52
ust. 1 ustawy z dnia 25 wrzes$nia 1981 r. o przedsigbiorstwach
panstwowych (Dz. U. Nr 24 z pézniejszymi zmianami), § 27,
ust. 4, pkt. 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycz-
nia 1978 r. w sprawie statusu wojewody (Dz. U. Nr 2, poz. 4,
zmiana z 1979 r. Nr 17, poz. 108) w zwiazku z § 49 uchwaly
Nr 57 Rady Ministrow z dnia 23 maja 1983 r. w sprawie wy-
konywania kontroli przez organy administracji panstwowej
(M.P. Nr 22, poz. 124) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Zatwierdzam wytyczne w sprawie zasad, trybu oraz orga-
nizacji kontroli wykonywanej przez terenowe organy admi-
nistracji panstwowej stanowigce zalacznik Nr 1 do niniej-
szego zarzadzenia.

§ 2

Zatwierdzam jednolity wzor planu kontroli oraz ewidencji
przeprowadzonych kontroli, stanowigce zalgcznik Nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§3

Traci moc zarzadzenie Wojewody Bialskopodlaskiego Nr
70 z dnia 13 grudnia 1975 w sprawie zasad, trybu oraz orga-
nizacji nadzoru i kontroli w systemie dzialania organow
administracji panstwowej. (Dz. Urz. WRN Nr 2, poz. 7).

§ 4

Wykonanie zarzadzenia zlecam dyrektorom wydzialow
(jednostek rownorzednych) Urzedu Wojewodzkiego, kierow-
nikom jednostek podporzadkowanych i nadzorowanych oraz
Prezydentowi Miasta Bialej Podlaskiej, naczelnikom miast,
gmin (miast i gmin).

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i pod-

lega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodzkiej Ra-
dy Narodowej w Bialej Podlaskiej.

Stanislaw RAPA

Zalgcznik nr 1 do zarzgdzenia nr 36
Wojewody Bialskopodlaskiego z dnia
8 sierpnia 1983 r.

Zasady, tryb oraz organizacja kontroli wykonywanej przez
terenowe organy administracji panstwowej.

1. Postanowienia wstepne
§1

1. Wytyczne regulujq zasady, tryb oraz organizacje wykony-
wania kontroli:

1) przez terenowy organ administracji panstwowej stop-
nia wojewddzkiego w stosunku do terenowych orga-
néw administracji panstwowej stopnia podstawowego,
a takze innych jednostek jemu podporzgdkowanych
i nadzorowanych,

2) przez terenowe organy administracji panstwowej stop-

3.

II.

2.

nia podstawowego w stosunku do jednostek im pod-
porzadkowanych i nadzorowanych, :

3) przez jednostki podporzgdkowane t.0.a.p. stopnia wo-
jewodzkiego w stosunku do podleglych jednostek te-
renowych,

4) wewnetrznej w urzedach terenowych organéw admi-
nistracji panstwowej oraz jednostkach podporzadko-
wanych i nadzorowanych.

W pojeciu niniejszy&h wytycznych rozumie sie:

1) przez nadzér — uprawnienia organu nadrzednego do
wgladu i wywierania wplywu na dzialalno$é organu
podporzgdkowanego w granicach okre$lonych prawem,

2) przez kontrole — caloksztalt czynnosci zmierzajacych
do ustalenia i por6wnania stanu faktycznego z wyma-
ganym w jednostce kontrolowanej,

3) przez instruktaz — wyjasnianie sposobu postepowania
w konkretnych sprawach, a zwlaszcza w zakresie no-
wych zadan.

Ilekro¢ w wytycznych jest mowa o:

1) wydzialach — nalezy przez to rozumieé takze jed-
nostki réwnorzedne Urzedu Wojewddzkiego,

2) panstwowych jednostek organizacyjnych — rozumie sie
przez to urzedy administracji panstwowej i inne pan-
stwowe jednostki organizacyjne podporzadkowane i
nadzorowane przez terenowe organy administracji pan-
stwowej,

3) jednostkach podporzadkowanych terenowym organom

administracji panstwowej — rozumie sie jednostki i
zaklady budzetowe utworzone przez te organy,
4) jednostkach nadzorowanych — rozumie si¢ przedsie-

biorstwa panstwowe, ktérych organem zalozycielskim
sg terenowe organy administracji panstwowej,

5) jednostce kontroli wojewddzkiej — rozumie sie przez
to Wydzial Kontroli i Instruktazu Urzedu Wojewddz-
kiego,

6) organie kontroli specjalistycznej — rozumie sie przez
to organ kontroli powolany na podstawie odrebnych
przepisow, 3

7) kontroli — rozumie si¢ przez to takze rewizje i in-
spekcje,

8) kontrolujgcym — rozumie si¢ przez to pracownika jed-
nostki kontroli wojewddzkiej oraz organu kontroli spe-
cjalistycznej wykonujacego lub nadzorujacego czyn-
nosci kontrolne. Ponadto kontrolujacymi sg takze pra-
cownicy innych jednostek organizacyjnych podlegltych
t.o.a.p. w czasie wykonywania czynnosci kontrolnych
zgodnie z niniejszym zarzgdzeniem.

Cel i zadania kontroli
§2

Kontrola wykonywana przez terenowe organy admini-

stracji panstwowej, zwana dalej ,kontrolg”, obejmuje

czynnosci, ktérych gléwnym zadaniem jest sprawdzenie

prawidlowosci kierunkéw dziatania, doboru $rodkéw i

wykonania zadan przez panstwowe jednostki organiza-

cyjne. W szczegdélno$ci kontrola ma na celu:

1) zbieranie informacji sluzgcych organom administracji
panstwowej do doskonalenia ich dzialalno$ci,

2) badanie. zgodno$ci dzialania z obowigzujacymi przepi-
sami prawa,

3) badanie i oceng proces6w gospodarczych i innych ro-
dzajow dzialalnoSci sluzacych ' zaspokajaniu potrzeb
spolecznych,

4) ujawnianie nie wykorzystanych rezerw, wykrywanie
nieprawidlowo$ei w wykonywaniu zadan, niegospodar-
nosci i marnotrawstwa mienia spolecznego, nadyiyé,
jak réwniez wskazanie osiggnieé¢ i przykladéw szcze-
golnie sumiennej pracy, godnych upowszechniania,

5) ustalenia przyczyn i skutéw stwierdzonych nieprawi-
dlowosci, jak rowniez os6b za nie odpowiedzialnych

6) wskazywanie sposobéw ‘i S$rodkéw umozliwiajgeych
usunigcie stwierdzonych nieprawidlowosei i uchybien.

Badania i oceny powinny obejmowaé¢ sprawno$é orga-

nizacji pracy, celowos¢, gospodarnos$é, rzetelnosé i legal-

no$¢ dzialania, a ponadto:

1) sprawno$é obslugi interesantéw,

2) realizacje slusznych intereséw ludnosci,

3) sposéb. przyjmowania, rozpatrywania i
skarg i wnioskow.

zalatwiania
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Zadaniem kontroli jest réwniez:

1) udzielanie instruktazu w czasie trwania kontroli pra-
cownikom w zakresie dzialania jednostki i poszczegol-
nych stanowisk pracy,

2) dostarczanie terenowym organom administracji pan-
stwowej informacji o wynikach kontroli oraz wnios-
koéw z nich wyplywajacyeh, niezbednych do prawidlo-
wego kierownia i zarzadzania sprawami terenu.

Rodzaje, zakres i organizacja kontroli.
< !
§ 3
System kontroli obejmuje kontrole zewnetrzng i we-
wnetrzng. N\

Kontrole zewnetrzng sprawuja:

1) terenowy organ administracji panstwowej stopnia wo-
jewodzkiego w stosunku do terenowych organéw admi-
nistracji panstwowej stopnia podstawowego, a takze
w stosunku do jednostek Jemu podporzadkowanych
i nadzorowanych,

2) terenowe organy admxmstmc.u panstwowej stopnia
podstawowego w stosunku do jednostek im podporzad-
kowanych i nadzorowanych,

3) jednostki podporzadkowane t.o.a.p. stopnia wojewodz-
kiego w stosunku do podleglych jednostek terenowych,

4) organy kontroli specjalistycznej w zakresie okreglo-
nym odrebnymi przepisami.

Kontrole wewnetrzng  wykonujg kierownicy jednostek or-

ganizacyjnych oraz podlegle im. i utworzone w tym celu

komorki organizacyjne, a w Urzedzie Wo;ewodzklm po-
nadto Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr.

§ 4

. Uprawnienia kontrolne terenowego organu administracji

panstwowej stopnia wojewoddzkiego wykonuje z jego
upowaznienia dyrektor jednostki kontroli wojewo6dzkiej.

W ramach nadzoru sprawowanego z upowaznienia tere-
nowego organu administracji panstwowej stopnia woje-
wodzkiego przez wydzialy Urzedu Wojewo6dzkiego, upraw-
nienia kontrolne przysluguja rowniez tym wydzialom, za-
rowno w stosunku do terenowych organéw administracji
panstwowej stopnia podstawowego i ich urzedéw, jed-
nostek podporzadkowanych i nadzorowanych, a takze w
stosunku do innyeh wydzialow UW, zgodnie z kompeten-
cjami okreS§lonymi w régulaminie organizacyjnym.

§5

Dzialalno$¢ kazdej panstwowej jednostki orgﬁnizacyjnej
powinna by¢ poddawana kontroli zewne¢trznej przez organ
upowazniony do jej przeprowadzenia.

Kontrole zewnegtrzne mogg byé przeprowadzone jako:

1) kompleksowe — obejmujgce caloksztalt dzialalnosci
kontrolowanej jednostki,
2) problemowe — obejmujace badanie stopnia realizacji

jednego lub kilku zagadnien w jednej lub wielu jed-
nostkach,

3) dorazne — (pozaplanowe) obejmujace caloksztalt lub
wycinek dzialalno$ci w przypadku stwierdzenia za-
niedban uzasadniajgcych natychmiastowe ich przepro-
wadzenie,

4) sprawdzajace — obejmujace badanie stopnia wyko-
nania zalecen zawartych w wystapieniu pokontrolnym
wydanym w wymku upr zedmo pr/epl owadzonych kon-
troli. ;

§6

Kontrole kompleksowe prowadzone sa w oparciu o rocz-
ny plan kontroli, natomiast problemowe i sprawdzajgce
w oparciu o plany kwartalne. "
Propozycje do projektu planu kontroli kompleksowych
wydzialy Urzedu Wojewodzkiego przesylaja do Wydzialu
Kontroli i Instruktazu Urzedu Wojewb6dzkiego w termi-
nie do 30 listopada kazdego roku. Planowane zadania z
zakresu kontroli problemowych i sprawdzajacych, wy-
dzialy umieszezaja w swoich kwartalnych planach pracy
oraz przesylajg do Wydzialu Kontroli i Instruktazu Urze-
du Wojewodzkiego w terminie do 20 ostatniego miesigca
kwartalu, poprzedzajacego nastepny. kwartal. Wydzial
Kontroli i Instruktazu przedklada Wojewodzie pxo)ekty
zbiorezych planéw kontroli do zatwierdzenia.

|

§7

Panstwowe jednostki organizacyjne powinny by¢ podda-
wane kontroli kompleksowej nie rzadziej niz raz na 5 lat.
Od tej zasady mozna odstgpié, jezeli kontrole problemo-
we i dorazne przeprowadzone w jednostce w ciggu 5 lat
przez wszystkie organy kontroli zewnetrznej objely lacz-
nie podstawowg dziatalnos¢ jednostek.

Zarzadzajacym kontrole oraz sprawujacym ogélny nad-
z6r nad jej przeprowadzeniem w przypadku kontroli
kompleksowych jest terenowy organ administracji pan-
stwowej stopnia wojewoddzkiego. !

Czynno$ci okreslone w ust. 2 z upowaznienia terenowego
organu administracji panstwowej stopnia wojewdéddzkiego
wykonuje ‘dyrektor -jednostki kontroli wojewodzkiej.

W przypadku kontroli problemowych, sprawdzajacych
i doraznych przeprowadzanych przez Urzad Wojewodzki,
zarzadzajacymi kontrole oraz sprawujacymi nadzér nad
jej przeprowadzeniem sg dyrektorzy wydzialow.

W czasie wykonywania, badz koordynowania kontroli
kompleksowych, wzglednie kontroli problemowych o
szerszym zakresie tematycznym w jednostkach organiza-
cyjnych wymienionych w § 1 ust. 1 niniejszych wytycz-
nych przez Wydzial Kontroli i Instruktazu Urzedu Wo-
jewodzkiego, nie nalezy rozpoczyna¢ w nich nowych kon-
troli bez uprzedniego uzgodnienia i akceptacji dyrektora

tego wydzialu lub jego zastepcy. Nie dotyczy to jednak

kontroli wynikajgcych z toku badania skarg.

Wydzialy (jednostki réwnorzedne) Urzedu Wojew()dzkiego
beda informowane przez Wydzial Kontroli i Inst;u!{tazu
Urzedu Wojewodzkiego o fakeie rozpoczecia kontroli A
mienionych w ust. 5 niezwlocznie po ich rozpoczeciu.
Przepisy ust. 2 i 4 niniejszych wytycznych o‘dnos'za sie
rowniez do terenowych organdéw administracji panstwo-
wych stopnia podstawowego.

§ 8

Zakres kontroli dokonywanych przez wydzialy Urzedu
Wojewodzkiego okreslaja kazdorazowo dyrektorzy wy-
dzialow w wytycznych do kontroli. Poza stopniem reali-
zacji zadan merytorycenzych stojacych przed jednostka
kontrolowana, wytyczne powinny uwzgledniaé w szcze-
gblnosei: %
1) planowanie i dyscypline pracy, . e
2) prawidlowo$¢ realizacji aktow normatywnych oraz
uchwal i postanowien organéw kolegialnych, a takze
zarzgdzen i decyzji organdéw nadrzednych,

'3) dzialalno$¢ koordynacyjna kontrolowanego organu,

4) wykonywanie czynnosci kontrolnych i nadzorczych,

5) kwalifikacje pracownikéw, umiejetnosé samodzlelnego
wykonywania zadan oraz ich postawe etyczno-moral-
ng i spoleczno-polityczng.

W wytycznych nalezy wskazaé cel kontroh i podstawowe

przepisy prawne w -zakresie tematu bedacego przedmio-

tem kontroli.

Wytyczne do kontroli zarzadzanych przez Wojewode opra-

cowuje Wydzial Kontroli i Instruktazu i przedklada mu

do zatwierdzenia.

§9

Celem zapewnienia systematycznej dzialalnosci kontrol-
nej, dyrektorzy wydzialbw Urzedu Wojewodzkiego wyzna-
cza lub wyodrebnia komorki organizacyjne lub stano-
wiska pracy do spraw kontrolno-instruktazowych.
Pracownicy prowadzgcy sprawy kontrolno-instruktazowe
powinni odznaczaé sie wysokimi kwalifikacjami, umie-
jetnoSeig poréwnywania stanu faktycznego z zamierzo-
nym i wyciggania trafnych wnioskéw z badanych zja-
wisk oraz reprezentowaé¢ wlasciwg postawe moralno-
etyczng.

§ 10

Kontrole przeprowadza kontrolujacy, badz pracowmk
wydzialu lub innej jednostki organizacyjnej uprawnionej
do przeprowadzania kontroli.

Do przeprowadzenia kontroli moze by¢ réwniez powola-
na grupa kontrolna, ktérg stanowia kontrolujgcy pracow-
nicy zainteresowanego wydzialu,” badz kilku wydzialow
dokonujacych kontroli, albo grupa mieszana skladajgca
si¢ z pracownikow Urzedu Wojewodzkiego i urzedu tere-
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. W razie zbiegu kontroli

nowego organu administracji panstwowej stopnia pod-
stawowego.

. Na czele grupy kontrolnej stoi klexowmk wyznaczony
przez zarzadzajgcego kontrole.

. ‘Kierownikiem grupy kontrolnej, dokonujgcej kontroli
kompleksowej jest pracownik jednostki kontroli woje-
wodzkiej.

. Kierownik grupy kontrolnej odpowiada za pracg pozo-
stalych czlonkoOw oraz organizuje i koordynUJe czynnosci
kontrolne.

prowadzonej przez wydzialy
Urzedu Wojewodzkiego, badZz inne jednostki organiza-
cyjne uprawnione do przeprowadzania kontroli z kontrolg
prowadzong przez Najwyzsza Izbe Kontroli — inspektor
NIK ma prawo przejaé¢ koordynacje i kierowanie czyn-
nosciami kontrolnymi.

§:+11

. Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych kontrolujgcy
powinien:

1) zapoznaé¢ sie z problematyka kontroli i jej zakresem,
2) przyswoi¢ sobie tresé obowigzujacych przepisow praw-
nych w zakresie tematyki przeprowadzanej kontroli,

3) zapozna¢ sie z materialami dotyczacymi kontrolowanej
jednostki z uwzglednieniem ustalen poprzedniej kontroli.
. Przed przystgpieniem do czynnosci kontrolnych kontro-
lujgcy lub kierownik grupy kontrolnej zglasza kierowni-
kowi kontrolowanej jednostki swoéj przyjazd, okazuje do-
kumenty o ktéorych mowa w § 17 ust. 1 i 2 niniejszych
wytycznych, informuje o celu i zakresie kontroli, wpisuje
date rozpoczecia czynnosci kontrolnych w ksigzce kon-
troli oraz w razie potrzeby w porozumieniu z kierowni-

kiem jednostki kontrolowanej zawiadamia rade praco- °

wnicza o rozpoczeciu kontroli w miejscu pracy.
§ 12

. W Urzedzie Wojewddzkim, urzedach terenowych organow
administracji panstwowej stopnia podstawowego oraz
jednostkach im podporzgdkowanych i nadzorowanych po-
winna by¢ zorganizowana kontrola wewnetrzna, prowa-
dzona w oparciu o kwartalne plany kontroli (przeznaczone
wylgeznie dla kadry sprawujacej te kontroleg), a takze
nalezycie udokumentowana:

Za zorganizowanie kontroli wewnetrznej i prawidlowe
jej dzialanie, a takze na nalezyte wykorzystanie wynikow
kontroli, jest odpowiedzialny kierownik panstwoweJ jed-
nostki organizacyjnej.

. Kontrole wewnetrzng sprawujg z urzedu: klerowmk jed-
nostki, zastepca kierownika, gtéwny ksiegowych oraz kie-
rowniez inni pracownicy zobowigzani do wykonywania
rownicy poszcezegélnych komorek organizacyjnych, jak
kontroli.

W zaleznosci od potrzeb kierownik jednostki powoluje
wyodrebnione organizacyjnie komorki (stanowiska pracy),
ktorych wylacznym zadaniem jest kontrolowanie innych
komoérek organizacyjnych.

Zadania kontrolne wykonywane przez poszezegolnych
pracownikow powmny by¢ okreslone w ich zakresach
czynnosci.

§ 13

. Kontrola wewnegtrzna jest sprawowana w postaci:

1) kontroli wstepnej, ktora ma na celu zapobieganie nie-
pozadanym lub nielegalnym dzialaniom. Kontrola
wstepna obejmuje w szczeg6lnoSei badanie projektow
umoéw, porozumien i innych dokumentéw powodujg-
cych powstawanie zobowigzan,

2) kontroli biezacej, polegajacej na badaniu czynnosci
i operacji w toku ich wykonywania, w celu stwierdze-
nia, czy przebiegaja one prawidlowo; bada sie row-
niez rzeczywisty stan rzeczowych i pienieznych $rod-
kéw majatkowych oraz dokumentéow, prawidlowosé
ich zabezpieczenia przed kradzieza, zniszezeniem,
uszkodzeniem, badZ marnotrawstwem, a takze dyscy-
pling pracy i zabezpieczenie tajemnicy panstwowej
i sluzbowej, 3

3) kontroli nast¢pnej, obejmujgcej badanie stanu fak-
tycznego i dokumentéw odzwierciedlajacych czynnosci
juz dokonane, a w szczegblnodei: zgodnosé podejmo-
wanych decyzji z przepisami prawa, tryb i sposéb
zalatwiania indywidualnych spraw obywateli oraz
skarg i wnioskoéw.
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2.

2.

Na dowo6d dokonania kontroli, kontrolujgcy sporzadza
odpowiednie sprawozdanie, a w przypadku kontroli do-
kumentéw opatruje go podpisem i data.

§ 14

. Wirazie ujawnienia w toku kontroli wstepnej nieprawi-

dlowosci, kontrolujgcy:

1) zwraca bezzwlocznie nieprawidlowe dokumenty wias-
ciwym komoérkom z wnioskiem o dokonanie zmian lub
uzupelnien,

2) odmawia podpisu dokumentow nierzetelnych lub do-
tyczacych operacn sprzecznych z obowigzujacymi
przepisami i zawiadamia o tym niezwlocznie kierowni-
ka jednostki, decyzje w sprawie dalszego postepowania
podejmuje kierownik jednostki.

W razie ujawnienia nieprawidlowos$ci w toku kontroli,
osoba odpowiedzialna za kontrole danego odcinka pracy
jest obowigzana niezwlocznie zawiadomié bezposxedmego
przelozonego oraz przedsiewzigé niezbedne kroki zmie-
rzajace do usunigcia tych nieprawidlowosci.

§ 15

W razie ujawnienia w toku kontroli czynu majgcego ce-
chy przestepstwa, kontrolujacy zawiadamia o tym kie-
rownika jednostki, jak réwniez zabezpiecza dokumenty
i przedmioty stanowigce dow6d przestepstwa.

W kazdym wypadku ujawnienie czynu o ktorym mowa

w ust. 1, kierownik jednostki po niezwlocznym zawiado-

mieniu org,an(’)w powolanvch do $cigania przestepstwa, jest

obowigzany:

1) ustali¢, jakie warunki i okolicznosei umozliwily prze-
stepstwo, lub sprzyjaly jego popelnieniu, :

2) zbada¢, czy przestepstwo wigze sie z zaniedbaniem
'obowm;kow kontroli przez osoby powotane do wyko-
nywania tych obowiazkow,

3) niezaleznie od zawxadomxcma organéw do S$cigania
przestepstw kierownik jednostki jest obowigzany wy-
ciagna¢ na podstawie wynikéw przeprowadzonego ba-
dania konsekwencje sluzbowe oraz przedsiewzigé w
razie potrzeby $rodki organizacyjne w celu zapobieze-
nia powstawaniu podobnych zaniedban w przyszlosci.

§ 16

O systemie kontroli wewnetrznej w urzedach terenowych

organéw administracji panstwowej decyduje regulamin or-
ganizacyjny, a w przedsigbiorstwach panstwowych -— statut
przedsiebigrstwa.

gadnienn nalezacych do wlasciwosci rzeczowej organu

IV. Tryb przeprowadzania kontroli.
§ 17

Do przeprowadzania kontroli uprawnia imiefne upowaz-
nienie wystawione przez zarzadzajacego kontrole i legi-
tymacja stluzbowa lub dowo6d osobisty.
Terenowe organy administracji panstwowej stopnia pod-
stawowego, ich zastepcy, sekretarze i glowni ksiggowi
oraz dyrektorzy wydzialoéw) jednostek réwnorzednych UW
i ich zastepcy upowaznieni sg do wykonywania czynno$ci
kontrolnych na podstawie waznej legitymacji stuzbowej.
Zasigganie w innych niz jednostki kontrolowane urze-
dach, zakladach i przedsiebiorstwach panstwowych infor-
macji w zakresie przeprowadzanej kontroli oraz uzyski-
wanie wyjasnien od pracownikéw tych jednostek nie
wymaga dodatkowego upowaznienia.
Do przeprowadzania kontroli spraw lub dokumentéw za-
kwalifikowanych jako tajne konieczne jest posiadanie
odrebnego upowaznienia.

§ 18

Jezeli w toku kon'troli okaze sie potrzebne zbadanie za-
on-

troli specjalistycznej, zarzadzajacy kontrole moze zwrbécié
sie¢ do tego organu o udzial w czynno$ciach kontrolnych

a

w wypadkach wymaganych specjalnych kwalifikacji, mo-

ze powolaé rzeczoznawce.

.

&

§ 19

Kontrolujacy podlega wylaczeniu od udzialu w kontroli, a
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jezeli wyniki kontroli moga dotyczy¢ jego roszczen, praw
lub obwigzkow, albo roszczen, praw lub obowigzkéw jego
malzonka, krewnych i powinowatych, badZz os6b zwia-
zanych z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kura-
teli. Kontrolujacy moze by¢ wyljczony réwniez w razie
stwierdzenia innych przyczyn, ktore moga mieé¢ wplyw
na bezstronnosé jego postepowania.

2. O przyczynach wylgczenia kierownik zespolu lub osoba
zainteresowana zawiadamia zarzadzajacego kontrole, kto-
ry rozstrzyga co do wyltgczenia.

§ 20

Kontrole przeprowadza si¢ w dniach i godzinach pracy
obowigzujgcej w jednostce kontrolowanej. W razie koniecz-
nosei przeprowadzenia kontroli poza godzinami pracy lub
w dni wolne od pracy, kierownik kontrolowanej jednostki
na wniosek kontrolujacego wydaje niezbedne dyspozycje.

§ 21

1. Kontrolujacy, jest uprawniony do wstepu oraz poruszania
sie¢ na terenie jednostki kontrolowanej na podstawie do-
kumentow, o ktéorych mowa w § 17, ust. 1 i 2 niniejszych
wytycznych bez potrzeby uzyskiwania przepustki oraz
nie podlega osobistej rewizji, przewidzianej w wewnetrz-
nym regulaminie jednostki kontrolowanej.

2. Kontrolujacy podlega przepisom o bezpieczenstwie i hi-
gienie pracy oraz przepisom o postepowaniu z wiado-
mosciami zawierajagcymi tajemnice panstwowg i stuzbo-
wa, obowigzujagcym w jednostce kontrolowanej.

§ 22

Kierownik jednostki kontrolowanej zapewnia kontroluja-
cym warunki i $rodki niezbedne do sprawnego przeprowa-
dzenia kontroli, przedstawia zgdane dokumenty dotyczgce
przedmiotu kontroli, ulatwia terminowe udzielanie wyjas-
nien przez pracownikéw; w miare potrzeby udostepnia od-
dzielne pomieszczenie oraz wyposazenie sluzace do przecho-
wywania materialow kontroli, a takze umozliwia korzystanie
ze Srodkow transportu. -

§ 23
'
Obowigzkiem kontrolujgcego jest rzetelne i obiektywne
ustalenie stanu faktycznego i w razie stwierdzenia niepra-
widlowo$ci i uchybienn — ustalenie ich przyczyn i skutkow
oraz okreslenie os6b za’ nie odpowiedzialnych, a w razie
stwierdzenia osiggnie¢ i przykladéw godnych upowszechnie-
nia — wskazanie o0s6b ktére przyczynily sie do mch W
szezegbOlny sposob.

: § 24

—

Kontrolujacy dokohuje ustalen na pédstawie dowodow.

2. Do dowoddbw zalicza sie w szczegdlnodei dokumenty i
dowody rzeczowe, dane ewidencji i sprawozdawczosci,
ogledziny, zeznania $wiadkéw, opinie biegltych, szkice,
zdjecia fotograficzne, jak réwniez pisemne wyja$nienia
i o$wiadczenia.

3. Pobieranie dowoddéw rzeczowych powinno by¢ opisane w
protokéle i odbywaé sie w zasadzie w obecnosci 0so6b
odpowiedzialnych za kontrolowany dzial lub odcinek pra-
cy. Dowdd rzeczowy powinien hy¢ zaopatrzony przez
przedstawiciela jednostki kontrolowanej i kontrolujacego
w trwale cechy lub znaki umemozhwmnce zastgpienie
go innymi.

4. Przy ogledzinach magazynu, kontroli kasv i podobnych
czynno$ciach jest niezbedna obecno$¢ osoby odpowie-
dzialnej za dany dziat lub odcinek pracy, a w razie jego
nieobecnosci — komisji powolanej przez: kierownika jed-
nostki kontrolowanej. -

5. Z przebiegu czynnosci o ktéorych mowa w ust. 4 sporza-
dza sie odrebny protokol, ktory podpxsu:e kontrolujgcy
oraz osoby wymienione w ust. 4.

§ 25

L¢ Kontroltijacy zabezpiecza dowody niezbedne do dalszego
postgpowania przez ich:

1) przechowanie w jednostce kontrolujacej w oddziel-

nym, zamknietym i opieczetowanym pomieszczeniu,
/ - . .

2) opieczetowanie i oddanie na przechowanie kierowni-
kowi jednostki lub innemu upowaznionemu pracowni-
kowi jednostki kontrolowanej za pokwitowaniem,

3) zabranie z jednostki kontrolowanej za potwierdze-
niem odbioru.

2. O zwoleniu dowodéw spod zabezpieczenia decyduje za-
rzadzajacy kontrole, jezeli dowody te nie zostaly przeka-
_ zane innym organom.

3. Odpisy i wyciagi z-dokumentow zabezpieczonych w spo-
spob okreslony w ust. 1 moga byé¢ sporzadzone za zgoda
i w obecnosci kontrolujgcego, ktory na zgdanie kierow-
nika jednostki kontrolowanej potwierdza zgodno$¢ odpisu
lub wyciagu z oryginalem.

4, Kontrolujacy moze sporzadza¢ lub zleca¢ jednostce kon-
trolowanej sporzadzanie niezbednych do kontroli odpiséw
oraz wyciggow z dokumentéow, jak rowniez zestawien
i obliczen opartych na dokumentach.

5. Kierownik komérki organizacyjnej w ktorej dokument
" sie znajduje, potwierdza zgodno$é odpiséw i wyciggodw
oraz zestawien i obliczen z dokumentami. Zgodno$¢ od-
pisow, wyciggéw, zestawien i obliczen opartych na doku-
mentach finansowo-ksiegowych, potwierdza glowny ksig-
© gOWY. _
6. Zabezpieczone przez kontrolujacego dokumenty tajne po-
winny byé przechowywane zgodnie z przepisami o poste-
powaniu z aktami tajnymi.

§ 26

1. Pracownicy jednostki Kontrolowanej sa obowmzam udzie-
lié w wyznaczonym terminie wyjasnien ustnych lub pi-
semnych w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli.
Z ustnych wyjaénien kontrolujacy sporzadza w razie po-
trzeby protokol.

2. Kontrolujacy maze zwracaé sie o wyjasnienia do bylych
pracownikéow jednostki kontrolowanej.

3. Kazdy pracownik jednostki kontrolowanej moze w zwigz-
ku z kontrola zlozy¢ z wtasnej inicjatywy pisemne lub
ustne o$wiadczenie w sprawach zwigzanych z przedmio-
tem kontroli. :

§ 27

1. Kontrolujacy w miare potrzeby informuje kierownika
jednostki kontrolowanej o' ujawnionych uchybieniach,
wskazujac na celowosé niezwlocznego podjecia Srodkoéw
zaradczych i usprawnieniowych.

2. Jezeli kontrolujacy, w zwigzku z ustaleniami kontroli
wystapi z pisemnym wnioskiem o wydanie doraznych za-
.rzgdzen, kierownik jednostki kontrolowanej wydaje fe
zarzadzenia lub wskazuje przyczyny ich nie wydania.
Odpis takiego wniosku. nalezy przesla¢ organowi nadzo-
rujacemu oraz zarzadzajgcemu kontrole, a ponadto za-
mies$ci¢é o tym wzmianke w protokédle kontroli.

§28

W razie ujawnienia w toku kontroli okolicznoséci uzasad-
niajacych podejrzenie popelnienia przestepstwa, organ za-
rzadzajgcy kontrole niezwlocznie zawiadamia na pismie or-
gany powolane do S$cigania przestepstwa.

§ 29

1. Ustalenie kontroli opisuje sie¢ w protokoéle, ktéry powinien
okre$laé¢ fakty stanowigce podstawe do oceny dzialalnosei
jednostki kontrolowanej w badanym okresie, a w szcze-
golnosci konkretne nieprawidlowos$ci i uchybienia, ich
przyczyny i skutki oraz osoby odpowiedzialne, jak row-
niez osiagniecia i przyklady godne upowszechnienia oraz
osoby, ktore sig przyczynily do nich w spos6b szczegélny.

2. Protok6l powinien zawieraé ponadto:

1) ‘zastrzezenie, Ze sluzy tylko do uzytku stuzbowego,

2) nazwe jednostki kontrolowanej w jej pelnym brzmie-
niu, jej adres oraz nazwe organu sprawujacego nad-

z0r,

3) date rozpoczecia i zakonczenia kontroli,
niem ewentualnych przerw w kontroli,

z wymienie-
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4) imiona i nazwiska os6b kontrolujacych oraz daty i nu-
mery upowaznien do przeprowadzenia kontroli,

5) okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego kon-
trola,

6) imie i nazwisko kierownika jednostki kontrolowanej
i okres jego zatrudnienia w tej jednostce,

7) wzmianke o sporzadzonych protokolach dodatkowych,
odpisach i wyciagach, zabezpieczonych dowodach itp.

8) spis zalacznikéw stanowigcych cze$é skladowsy pro-
tokolu,

9) wzmianke o poinformowaniu kierownika jednostki
kontrolowanej o przystugujacych mu uprawnieniach
przewidzianych w § 31 1 32 niniejszych wytycznych
oraz — w miare potrzeby —— o ewentualnych zastrze-
niach do tresci protokolow, dane o liczbie egzempla-
rzy sporzadzonego protokoélu oraz wzmianke o dore-
czeniu jednego egzemplarza protokétu kierownikowi
jednostki kontrolowanej.

§ 30

1. Protokél sporzadza sie w trzech egzemplarzach, z kto-
rych otrzymuja: kierownik jednostki kontrolowanej, jed-
nostka przeprowadzajaca kontrolg, a z kontroli przepro-
wadzonych przez wydzialy Urzedu, Wojewodzkiego —
jednostka kontroli wojewddzkiej.

2. Protoko6l kontroli podpisuja osoby kontrolujgce i kierow-
nik jednostki kontrolowanej oraz glowny ksiggowy, jezeli
kontrola obejmowala sprawy finansowe lub ewidencji
ksiegowej.

§ 31

1. Jezeli przed podpisaniem protokotu kontroli kierownik
Jednostki kontrolowanej lub glowny ksiegowy zglaszajg
zastrzezenia, co do jego tresci, kontrolujacy dodatkowo
bada zasadnosé tych zastrzezen i w uzasadnionych wy-
padkach uzupelnia lub koryguje protokoél.

2. Jezeli kierownik lub glowny ksiggowy jednostki kontro-
lowanej odmawiaja podpisania protokélu kontroli, sq obo-
wigzani zlozy¢ pisemne wyjasnienie przyczyn odmowy.

3. Protoko6l kontroli, ktorego podpisania odmoéwili: kierow-
nik lub gléwny ksiegowy jednostki kontrolowanej, pod-
pisuje kontrolujacy, czynigc w protokéle wzmianke o od-
mowie podpisania protokoélu oraz dolgczajgc zloZzone przez
kierownika lub glownego ksiggowego pisemne wyjasnienia
przyczyn odmowy.

4. Odmowa podpisania protokéiu nie stanowi przeszkody do
wszezecia postepowania pokontrolnego.

§ 32

Kierownik jednostki kontrolowanej moze zlozy¢ zarza-
dzajgcemu kontrole w ciggu 7 dni od dnia podpisania pro-
tok6lu pisemne wyjasnienia co do zawartych w protokoéle
ustalen.

§ 33

1. Kierownik jednostki kontrolowanej na wniosek kontro-
lujgcego, organizuje narade pokontrolng w celu omowie-
nia ustalen i okredlenia $rodkéw zmierzajacych do
usprawnienia badanej dziatalnosci.

2. W naradzie pokontrolnej, ktoérej przewodniczy kierownik
jednostki kontrolowanej uczestnicza:

1) ze strony jednostki kontrolowanej — pracownicy zaj-
mujgcy stanowiska kierownicze i odpowiedzialni za
kontrolowany odcinek pracy; do udzialu w naradzie
zaprasza si¢ przedstawiciela rady pracowniczej, i miej-
scowych organizacji politycznych,

2) ze strony jednostki kontrolujgcej — zarzadzajacy kon-
trole, kontrolujgcy, a w przypadku kontroli komplek-
sowe]j kierownicy jednostek uczestniczgcych w kontroli.

3. Z narady pokontrolnej sporzadza si¢ protokoél, ktéry pod-
pisuja przewodniczacy i protokélant. Do protokolu za-
lacza si¢ podpisany przez kierownika jednostki kontrolo-
wanej i kontrolujgcego pracownika — wykaz wnioskOw
zgloszonych na naradzie, z zaznaczeniem, ktoére z nich
kierownik jednostki kontrolowanej przyjimuje do reali-
zacji. Odpis protokélu wraz z protokolem kontroli wy-
dzialy Urzedu Wojewodzkiego przekazujg jednostce kon-
troli wojewddzkie].

.

§ 34

W razie stwierdzenia w toku kontroli istotnych niepra-
widlowosei i uchybien — zarzadzajacy kontrole, w ter-
minie 14 dni od podpisania protokoétu, kieruje do jednost-
ki kontrolowanej wystapienie pokontrolne.

Wystgpienie pokontrolne powinno zawiera¢ zwigzly opis
wynikéw kontroli, ze wskazaniem Zrédel i przyczyn
stwierdzonych. nieprawidlowosci i uchybien, ich rozmia-
row, osob odpowiedzialnych za ich powstanie, wnioski
i zalecenia zmierzajgce do usuniecia stwierdzonych nie-
prawidlowosci i wuchybien oraz usprawnienia badanej
dzialalnogci.

. W wypadkach uzasadnionych wynikami kontroli, wysta-

pienie pokontrolne powinno roéwniez zawiera¢ wnioski
0 pociggniecie do okreslonej odpowiedzialnosci, a w szcze-
gblnosci wnioski o odwolanie lub zwolnienie z zajmowa-
nych stanowisk o0s6b odpowiedzialnych za ujawnione nie-
prawidlowosci, a takze o wszczecie postepowania o od-
szkodowanie w stosunku do oso6b odpowiedzialnych za
wyrzadzong szkode.

. Jezeli zarzadzajacym kontrole nie jest organ sprawujacy

nadzor nad jednostkg kontrolowang, zwraca sie on do
tego organu z wnioskiem o skierowanie wystapienia po-
kontrolnego.

§ 35

Kierownik jednostki kontrolowanej w ciggu 30 dni od
daty otrzymania wystapienia pokontrolnego zawiadamia
zarzadzajacego kontrole o wykonaniu wnioskow lub o
przyczynach ich nie wykonania.

Jezeli organem zarzadzajacym kaontrole nie jest jednostka
nadrzedna, otrzymuje on réwniez kopie odpowiedzi na
wystapienie pokontrolne.

V. Uproszczone postgpowanie kontrolne.

§ 36

. Uproszczone postepowanie kontrolne moze by¢ stosowane

w razie potrzeby:

1) przeprowadzenia doraznych kontroli w celu sporzg-

, dzenia odpowiedniej informacji dla terenowych orga-
noéw administracji panstwowej,

2) zbadania okreslonych spraw wynikajacych ze skarg
i wnioskoOw oraz listow obywateli,

3) przeprowadzenia badan dokumentéw i innych materia-
low otrzymanych z jednostek podlegajacych kontroli,

4) przeprowadzenia kontroli sprawdzajacej zwlaszcza w
zakresie sprawdzenia rzetelnosci odpowiedzi na wy-
stgpienie pokontrolne.

Do postgpowania o ktorym mowa w ust. 1 majg zasto-

sowanie przepisy o trybie przeprowadzania kontroli, z

wyjatkiem § 29-32 niniejszych wytycznych.

. Z uproszczonego postepowania kontrolnego sporzadza sie

sprawozdanie. Do sprawozdania zalgcza si¢ dowody
zwigzane z jego trescig. ;

Sprawozdanie podpisuje kontrolujacy informujgc kierow-
nika jednostki kontrolowanej o dokonanych ustaleniach.

§ 37

Jezeli wyniki uproszczonego postepowania kontrolnego

wskazuja na potrzebe pociggniecia okreslonych oséb do od-
powiedzialnosci sluzbowej, materialnej lub karnej, nalezy
zastosowaé tryb przeprowadzania kontroli okre§lony w roz-
dziale IV i sporzadzi¢ protok6l kontroli.

o

VI. Postanowienia koncowe
§ 38

Dyrektorzy wydzialow Urzedu Wojewodzkiego bedg w
terminie do 10 stycznia kazdego roku skladaé¢ do jednostki
kontroli wojewodzkiej sprawozdania z wykonania pla-
néw kontroli zewnetrznej i wewnetrznej z uwzglednie-
niem jej wynikéw i efektéw uzyskanych z dzialalnosci
kontrolnej.

Dyrektor jednostki kontroli wojewoddzkiej bedzie przed-
kladal terenowemu organowi administracji panstwowej
stopnia wojewodzkiego do. konca stycznia kazdego roku
informacje zbiorcze sporzadzone w oparciu o sprawozda-
nia dyrektorow wydzialow oraz o wlasne spostrzezenia
uzyskane z kontroli dokonywanych przez te jednostke.
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ZARZADZENIE NR 21/83
NACZELNIKA GMINY
w Lomazach
z dnia 6 pazdziernika 1983 roku
w sprawie obnizenia ceny na grunty Panstwowego Funduszu
Ziemi zbywane rolnikom indywidualnym. ;

Na podstawie § 9 ust. 2 pkt. 1 zarzadzenia Ministra Rol-
nictwa i Gospodarki Zywnos$ciowej z dnia 18 wrze$nia
1982 r. w sprawie cen, warunkéw i trybu sprzedazy panstwo-
wych nieruchomoéci rolnych (M.P. nr 23 poz. 205) zarzadzam
co nastepuje:

§1

Obnizyé o 50% ceny uzytkéow rolnych Panstwowego Fun-
duszu Ziemi przeznaczonych do sprzedazy polozonych na
terenie wsi: Huszcza I, Krasowka, Huszcza 1I, Kozly, Kor-
czowka, Koszoly, Romaszki, Wola Dubowska, Wolka Kor-
czowska i Mokre.

§ 2 =

Wykonanie niniejszego zarzadzenia zlecam Kierownikowi
Sluzby Rolnej w Lomazach.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodzkiej Rady
Narodowej w Bialej Podlaskiej.

Wiadyslaw Fojewski

ZARZADZENIE NR 2
NACZELNIKA MIASTA I GMINY w TERESPOLU
z dnia 19 stycznia 1984 r.
w sprawie ustalenia terenu budowlanego budownictwa jed-
norodzinnego i jego podziale na dzialki polozonego w mies-

cie Terespol.

Na podstawie art. 2, 3, 4 i 5 ustawy z dnia 6 lipca 1972 r.
o terenach budownictwa jednorodzinnego i zagrodowego oraz
o podziale fhieruchomosci w miastach i osiedlach (Dz. U. Nr
27, poz. 192), oraz na podstawie § 13 rozporzadzenia Ministra
Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska z dnia 28 sierp-
nia 1972 r. w sprawie trybu ustalania, rozgraniczenia i po-
dzialu terendéw budownictwa jednorodzinnego i zagrpdowego
na obszarze miast i osiedli (Dz. U. Nr 35, poz. 242) zarzadzam
co nastepuje:

.

§1

Ustalam teren przeznaczony pod budownictwo jednorodzin-
ne polozony w miescie Terespol na osiedlu ,Przy ul. Koden-
skiej” o powierzchni 15,8025 ha. w granicach: od poinocy
ul. Wojska Polskiego i row, od wschodu ul. Swierczewskiego,
od poludnia ul. Kosciuszki, od zachodu ul. Kodenska, nieru-
chomoéé Ob. Franciszkda Ferensa i zony Czeslawy, oraz nie-
ruchomogé Ob. Marianny Tarasiuk.

§ 2

Teren 0 ktorym mowa w § 1 zostaje podzielony na dziatki
budowlane zgodnie z mapg podziatu i wykazem zmian
gruntowych, ktoére stanowia zalaeznik nr 1 i 2 do niniej-
szego zarzadzenia.

7

§3

Whniesione przez zainteresowane osoby w okresie wyloze-
nia projektu niniejszego zarzadzenia uwagi, wnxoskl i odwo-
lania rozstrzygam w spos6b podany w zalgczniku nr 3 do za-
rzadzenia.

§ 4

Na ustalonym w § 1 terenie budowlanym zostang wykona-
ne urzadzenia komunalne zgodnie z art. 6 w/w ustawy.

§5

Dotychczasowi wlasciciele lub wspolwlasciciele mogg sko-
rzysta¢ z uprawnien przyslugujgcych im z mocy art. 8 i 9
powolanej na wstepie ustawy z dnia 6 lipca 1972 r. o ile
zglosza odpowiednie wnioski w terminie dwoch miesiecy od
dnia ogloszenia niniejszego zarzgdzenia.

§6

Nieruchomosci lub ich czesci objete granicami ustalonymi
w § 1 niniejszego zarzgdzenia z wyjatkiem dziatek, ktore
wiasciciele zachowali na wlasnos$é zgodnie z art. 8, lub ktore °
zostaly nadane na wlasno$é czlonkom ich rodzin w trybie
art. 9 powolanej ustawy z dnia 6 lipca 1972 1. przechodzg
z mocy prawa na wlasno§¢ Panstwa po uplywie dwoch mie-
siecy od dnia ogloszenia zarzadzenia, wolne od cigzacych na
nich praw rzeczowych ograniczonych i innych obcigzen.

5 7

Odszkodowanie pieniezne za nieruchomos$ci, ktére przeszly
na wlasnosé Panstwa, dotychczasowi wiladciciele otrzymuja
na warunkach okreslonych w art. 10 powolanej ustawy z dnia
6 lipca 1972 r. Rozstrzygniecie w tym zakresie nastgpuje
w postepowaniu administracyjnym.

§ 8

Wiasciciele lub wieczys$ci uzytkownicy nieruchomogei (dzia-
lek) polozonych na przedmiotowym terenie powinni przysta-
pi¢ do ich zabudowy w ciggu dwoch lat i zakonczy¢ w ciggu
czterech lat. Terminy te biegng dla wlascicieli od dnia,
w ktéorym decyzja stwierdzajaca lub nadajaca wlasno$é dzial-
ki stala sie ostateczna, a dla wieczystych uzytkownikéw od
dnia zawarcia umowy o oddaniu terenu w wieczyste uzyt-
kowanie.

§9

Wykonanie zarzadzenia zlecam kierownikowi Miejskiego
Zarzadu Gospodarki Terenami oraz geodecie miejskiemu.

§ 10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia w D;ien-_
niku Urzedowym Wojewodzkiej Rady Narodowe]j w Bialej
Podlaskiej.

Naczelnik Miasta i Gminy
mgr Jozef Misiejuk

OBWIESZCZENIE
z dnia 23 stycznia 1984 r.
w sprawie opisu granic gminy Rossosz.
Na podstawie § 3 pkt. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 13 stycznia 1978 r. w sprawie statusu wojewody (Dz.

U. Nr 2 poz..4 z pozniejszymi zmianami) postanawiam, co
nastepuje:

§1

Podaje si¢ do publicznej wiadomo§c§ opis grax_lic gmix_ly
Rossosz stanowigcy zalgcznik do niniejszego obwieszczenia.

§ 2

Obwieszczenie podlega ogloszeniu w .Dzienniku ijzqdowym
Wojewobdzkiej Rady Narodowej w Bialej Podlaskiej.

Stanislaw RAPA

Poz: 1—@ -
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Poz.- 1—5

Zalgcznik

do Obwieszczenia Wojewody
Bialskopodlaskiego

z dnia 23 stycznia 1984 r.

Gran_lca pomiedzy wsiami Kol. Bronistawowka — Romaszki
a yvsm Woronie gm. Komarowka Podlaska biegnie od punktu
933/34/ w zachodnim skrajem drogi polnej, przecina droge
Romaszki Woroniec i dochodzi do punktu 33. Punkt nr 33

jest punktem granicznym pomigdzy wsiag Romaszki gm. Ros-

$0sz a wsiami Woroniec i Walinn gm. Komaroéwka Podlaska.
Daleg granica . biegnie w kierunku poéilnocnym przez punkty
graniczne 33, 34, 35, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 do punktu nr 7 stano-
wigcegq granice pomiedzy wsiami Romaszki gm. Rossosz,
a wsiami Walinna i Kolembrody gm. Komarowka.

O_d punktu nr 7 granica biegnie w tym samym poélnocnym
kierunku w linii prostej, do punktu nr 8 stanowigcego grani-
- ce pomiedzy wsiami Mokre, Romaszki gm. Rossosz, a wsig
Kolembrody gm. Komaréwka. Od punktu nr 8 dalej w linii
prostej granice stanowi wschodnia strona drogi polnej, do
p.unktu stanowigcego granice pomiedzy wsiami Mokre, Mu-
siejowka gm. Rossosz, a wsiami Kolembrody i PGL Zelizna.
Nastepnie granica biegnie z punktu na punkt, przez punkty
od 42 do 66, dochodzi do rzeki Zarnica, dalej granice stanowi
érodek rzeki Zarnicy do punktu granicznego nr 70. Od punktu
nr 70 stanowigcego punkt graniczny pomiedzy wsiami Mu-
siejowka gm. Rossosz, a wsig Kozly gm. Lomazy granica
biegnie w kierunku péInocno-wschodnim, poludniowym brze-
giem rzeki Zarnicy, do granicy z dzialkami nr 136/31 i 135 /4,
nastepnie poludniowg granicg dzialki nr 136/31 i 135/4 do-
chodzi do rowu melioracyjnego nr ewid. 1525. Dalej granica
biegnie poludniowym brzegiem rowoéw nr 1525, 1524 i rowu
nr 1526 i dochodzi do drogi polnej nr 1560, nastepnie skrgca
na poludnie, biegnie zachodnig strong drogi 1560 do polud-
niowego brzegu rowu nr 1558, Poludniowym brzegiem rowu
nr 1558 dochodzi do drogi polnej nr 1554 i jej zachodnia
strong w kierunku poludniowym dochodzi do granicy po-
przecznej pomiedzy dziatkami nr 547 i 530/1. Granica pomie-
dzy w/w dzialkami dochodzi do rowu nr 1561, nastepnie po-
ludniowym skrajem rowu nr 1561 dochodzi do drogi nr 1543
i jej zachodnig strona biegnie do przecigcia z rowem. nr 1545.
Poludniowym brzegiem w /w rowu biegnie do granicy z grun-
tami wsi Mokre, Musiejowka a gruntami wsi Kozly gm. Lo-
mazy, nastgpnie skreca w kierunku potudniowym i zachod-~
nim brzegiem rowu nr 1540 dochodzi do szosy Kozly #—.Lo-
mazy. Potudniowa strong szosy Kozly — Lomazy dochodp do
granicy z wsig Lomazy I, ktéora stanowi punkt graniczny
nr 138R. Dalej biegnie od punktu 138R, w kierunku potud-
niowo-wschodnim do punktu nr 142R. Punkt ten stanowi
granice pomiedzy wsiami Mokre, Rossosz, a wsig Lomazy II.
Od punktu 142R granica skreca na wschod, do punktu 143R
i nastepnie skreca na potudniowy wschod, przez punkty 1135,
1136, 144R dochodzi do drogi polnej szerokosci. 5m, nr ewi-
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N

Opis granic gminy Rossosz

dencyjny 3172. Poludniowym skrajem w/w drogi przez

nr 146R, c_lochodzi do punktu 147R, /skrecagng ;ol%léirrll}i{;
i wschodma s}ronq drogi nr 3197 i 3194 dochodzi do szosy
WISZHICG = Biata Podlaska, przecina prostopadle w/w szosg
i po.lud'mowo-zachodnia strone drogi nr 3204 dochodzi do
rzeki Zielawy, ktorg przecina i dochodzi do punktu nr 152R.
Punkt nr 152R jest punktem granicznym pomiedzy wsiami
R.ossosz, Bordzilowka i wsig f.omazy II. Dalej granica bieg-
nie poludniowym brzegiem rzeki Zielawy, przez punkty gra-
niczne nr 153, 154 do punktu nr 155. Nastepnie skreca na
poludniowy wschoéd i poludniowo-zachodnim skrajem drogi
nr 703 w linii prostej dochodzi do punktu drogi nr 703 w linii
pros?ej dochodzi do punktu granicznego nr 173, Punkt nr
173 jest punktem granicznym pomiedzy wsiami Bordzilowka
gm. Bossosz wisag fomazy i wsig Rowiny gm. Wisznice.
Dale; biegnie do punktu nr 17R, nastepnie od punktu nr 17R
granica biegnie w kierunku poludniowo-zachodnim, przecina
szose Bordzilbwka — Rowiny dochodzi do punktu 1R, ktory
jest punktem granicznym pomiedzy wsiami Curyn i Rowiny
gm. Wisznice i wsig Bordzilowka.

Od punktu nr 1R granica przechodzi poludniowo-wschodnig
strone drogi do punktu 91C, ktory jest punktem granicznym
pomiedzy wsiami Curyn i Kol Wisznice gm. Wisznice i wsia
Bordzitlowka gm. Rosso0sz. .

.Od punktu nr 91C granica biegnie w tym samym kierunku

do punktu nr 144, nastepnie skrgca w kierunku poéinocno-za-
chodnim, przecina rzeke Zielawe i dochodzi do punktu nr
138. Punkt ten jest punktem granicznyni pomiedzy wsiami
Kol. Wiszhice i Dubica gm. Wisznice i wsig Bordzilowka gm.
Rossosz. Dalej od punktu 138 biegnie z punktu na punkt do
punktu nr 537 granicznego pomigdzy wsiami Bordzilowka
i Korzanéwka gm. Rossosz i wsia Dubica gm. Wisznice. Na-
stepnie przecina szose Biala Podlaska — Wisznice i péinocna
strong drogi polnej dochodzi do punktu nr 548, dalej potud-
niowa strong drogi dochodzi do punktu nr 577 stanowigcego
punkt graniczny pomiedzy wsiami Dubica i Polubicze Wiej-
ckie gm. Wisznice i wsiag Korzanowka gm. Rossosz. Dalej
granica biegnie potudniows strong drogi polnej, dochodzi do
punktu 897 stanowigcy punkt graniczny, pomiedzy wsiami
Polubicze Wiejskie 1 Polubicze Dworskie gm. Wisznice i wsia
Korzanbwka gm. RossOsz. . =

Od punktu nr 897 granica w linii prostej dochodzi do punktu
pr 901 stanowigcego granice pomigdzy wsiami Romaszki
i Korzané6wka gm. Rossosz i wsiag Polubicze Dworskie od
punktu nr 901 granica biegnie érodkiem donosnika meliora-
¢yjnego, az do rzeki Mulawa, ktérg przecina i w linii prostej
z punktu na punkt dochodzi do punktu .granicznego nr 933/34
od ktorego rozpoczeto opis.
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