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I.REGULAMIN OBRGAD

———— s —.

VIII Zgromadzenia Przedstawiciell Czlonkdéw &pdidzielni %Spoiem®
Powszechnej Spdtdzielni Spozywcoéw w Biate) Podlaskied.

1.

W obradach VIII Zgromadzenia Przedstawinieli Czlonkdw Spdi~
dzielni uczestniczag;

= przedstawiciele czXonkdw oraz pelnomocnicy oséb prawnych
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bgdacych czionkami Sp-ni tylko osobiscie z prawem do jedne-
go gosu bez wzgledu na liczbeg posiadanych udziaidw,

= czlonkowie Rady Nadzorczej nie bgdacy przedstawicielam!
czionkowie zarzadu, przedstawiciele " Spolem " CZSS i inne
zaproszone osoby biorg udziatr w Zgrcunadzeniu z gtosem
dbradczym.

Obrady otwiera Przewodniczzcy Rady Nadzorczej ™ Spotem "
EBSS 1lub jego zastgpca. ;
Zgromadzenie wybiera prezydium w sktadzie: przewodniczgcy,
z-ca przewodniczacego, sekretarz oroz inne osoby w/g swego
uznania.

Przewodhiczacy Zgromadzenja kierujc obrademi i ustala kolej~
nodé dyskutantéw tak, aby zapewnié mozliwoéd wypowiedzi
zgtaszajgcych sig do dyskusji.

Poza kolejnodcig udziela giosu tylko w sprawach procedural-
nych, ‘ ’

VII1 Zgromadzenie odbywa si¢ zgodnie z przyJjetym porzadkiem
obrad, :

Zgromadzenie wybiera sposréd obecnych:

- komisje¢ mandatowg, ktdra stwierdzi, ze VIII Zgromadzenie
Jest wladne do podejmowania uchwai,

- komisj¢ uchwatr i wnioskdéw do opracowania projektéw uchwal
i wnioskéw VIII Zgromadzenia,

= komisjg wyborczo = skrutacyjng

Kaz2da komisja powinna sktadaé si¢ co najnniej z 5 oséb.

Po pPrzedstawieniu przez referujqcyah materiaidw informacyj-
nych Przewodniczgcy otwiera dyskusjg udzielajgc giosu
przedstawicielom w kolejno$ci ich zptuszania sig.

Po wyczerpaniu lub zamknigciu dyskusji i udzieleniu odpo-
wiedzl przez referujacego,wnioski wytonione w dyskusji
stanowlg materialx do pracy Konisji Uchwal i Wnioskdw,
Uchwaly i wnloski VIII Zgromadzenia zupadaja w glosowaniu
Jawnym, zwykls wigkszoscia glosdw, z vyjgtkiem uchwax, dla
ktérych ustawa lub statut przewidujg vyzsze wymagania.



Uchwaly zapada¢ moga jedynic w sprawach objetych porzgdkiem obrad
podanym do windomoSci przedstawicielom w terminie i sposéb okres=-
lony w statucie , :

10« Inne sprawy dotyczace obradowania nie objgte niniejszym regula-
minem rozstrzyga Przewodni: zacy zgodnie z powszechnie przyjetymi
zasadami .

11. Po wyczerpaniu wszystkich spraw porzgdku obrad, Przewodniczacy
ogtasza zamknifcie obrad VIII Zgromadzenia Przedstawicieldl
czlonkéw Spdidzielni,

12+ Niniejszy regulamin po przyiSciu w wyniku glosowania = obowigzuje
wszystkich uczestnikéw VIII Zgromadzenia ,



II. REGULAMIN W{BOROW
Rady Nadzorczej " Spolem " Powszechned Spdéidzielni Spozvwcle
w Biatej Podlaskied na VIII ZgromadzZeniu Przedstawicieli
Cztonkdw Spditdzielni,

1. VI1I Zgromadzenie Przedstawicieli Czilonkdéw Spdidzieln’ wybiera
w glosowaniu tajnym Radg Nadzorczg Sp~ni w skiadzie 27 osdb;
w tym:
= 17 0s6b spofrdd dziustaczy spoecznyeh,
- B 086b spodrdd czlonkdw-pracownikdw,

- 2 osoby - przedstewiciele PSS Radzy® Pcdleski i PSS Migdzyrzec
Podlaski / po 1 z kazdej PSS /
Liczba kandydatéw dc Rady Neadzoreczed jest nieograniczona.

' 2+ Kandydatami do Rady Nadzeorczel mogg by# *ylkou czlonkowie Sp-ni

- reprezentanci wszystkich obwodéw, przedstawiciele pracovnikéw
Sp-ni oraz Jrzedstawiciele cedb prawnych bgdacych cztonkami
PSS.
3. Kandydatdw do Rady Nadzoreczej zstaszajgs
a/ Komisja Wyborczas
~ 17 przedstawicieli aktywu spolecznegc;
- 8 przedstawicieli pracownikdw,
= 2 przedstawicieli PSS Radzyd Podlaski i PSS Miedzyrzec
Podlaski,
b/ przedstawiciele czionkéw Spdtdzielni.

4, Zgtoszone kandydatury nalezy umotywowaé oraz uzyskad zgodg
zgtoszonej cscby na kandydowarie do Rady Nadzorczejd.

5, O umieszczeniu kazdej zgtoszonej osoby na iidcie wyborczej
decyduje Zgromadzenie zwykla wigkszos$cia glosdw w glosowaniu
Jawnyme '

6+ Zgloszonych kandydatéw umieszcza sig w norzadku alfabetycznym

‘na‘3 listach wyborczych: (

a/ kandydatéw spoéréd cztonkéw w aktywl spotecznego,

b/ kandydatéw spoéréd pracownikéw, i ¥

¢/ kandydatéw sposréd przedstawin~icl! PH5 Aaizyi i Miedzyrzec Podl.

Listy wyborcze muszg byé opatrzone pieczgciz " Gpotrem " PSS w Bialej

Podlaskiej. '

7. Glosuje s1g poprzez pozostawienie:

a/ na liscie wyborczej okredlonej w pkt. €a nie skre§lonych
nazwisk'w liczbie nie mniej niz 4 i nic wigoej niz 17,

b/ na liscie wyborczej okre$ionej w pkt G b nie skreélonych
‘nazwisk w liczbie nie mniejszej niz “ ! nle wigkszej niz 8,

of 4o




- -

¢/ na ligcie wyborezej okreélonej w pkt.6 ¢ nie skreélonych
nazwisk w liczbie nie mniejszej niz 1 i nie wigkszej niz 2,
8,Przekreflenie listy wyborcze) lub dokenanie skreéled innych niz
okreflone w pkt 7 a,b,c¢, niniejszego regulaminu powoduje niewaznosé
oddanego glosu,
9. Za wybranych na czionkéw Rady Nadzorczej uwzaza sig te osoby,
ktére na poszczegélnych iistach. uzyskaja kolejno najwigkszg 1losé
grosdw,
10. W przypadku, gdy 2 lub wigcej kandydatdw uzyska taky sams
1iczbg gloséw, a ich wybdr spowodowalyy przekroczenie ustalonej
statutem liczby czlonkow Rady, zarzqdza si¢ glosowanie dodatkowe
na tyech kandydatiw,
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- a realizac]. uchwal L wrioskéw przyjetych na VII Zzromadzeniu Przed-
stawlciell Czionkéw i Madzwvezainym Zgromadzeniu Frzedstawiciell

" Czicnkéw "Spolem® Woiew dzkiej Spdtdzielni Spozywc’w w Piatej Podlas-
kie;j:.

VII 7grumadzenie _rzedstawicieli Czionkcw "Spolem" WSS w Niale]

Podlaskiej, odbyte dniz 29.V,1982r, postanowilo przyjaé program
dziatania na 1982 r. ' stopniu realizacjl przyJ&tego programu infor-
muje sprawczdanie Zar.adu z dziatalnoSci Spdidzielni za 1982 r,
Wnioskil VIT Zgromadz-nia , dotyczgce zmian organizacyjnych Spédtdziel=-
ni znajdujg swojg reaiizacje w uchwatach Nadzwyczajnego Zgromadzenia,

Z rozbudowy piekarni w Radzyniu Podlaskim, h€dacej przedmiotem jednego
z wnioskéw VII Zgrcmadzenia, zrezygnowano na rzecz budowy nowej pie=-
karni € t/ {6 kg. Realizacja tej inwestycjl znajduje sie na etapie
przygotowania dokumentacji.

Pozostate wnioski VII Zgromadzenia zostaly w peini zrealizowzne .

Nadzwyczaine Zgromadzenie Przedstawlcieli Czionkdéw WSS w Biztej

Podlaskiej. ktpre odbylo sig¢ dnia 11 grudnia 1982 r, podjetc uchwale
o zmianle statutu "Spolem™ Powszechnej Spéidzielni Spozywcdw w Biate]
Podlaskiejs Statut ten zostal zarejestrowany w dniu 11.01. 83 r,. :

Przyhjgte uchwalg zasady przekazania majatku, praw i cbowigzkiw na
‘rzecz powstatych w 1982 r. "Spoiem" PSS w Radzyniu Podlaskim 1 "Spo=
Yem * PSS w Mi¥dzyrzecu Podlaskim znajdujg swdj wywaz w informacji
przedstawionej w Rozdziale VII materiaXiw, :

Magazyn nr 2 przy ul, Stacyjnej 15 nie zostal przekazany na rzezz
PHS w Lublinie, gdyz zgodnie % 2awarta umowg migdzy Spdidzielnig
a PHS w Lullinie Spérdzielnia pozostaje uzytkownikiem magazyndw do
czasu wybudowania wtasnej bazy magazynowej w 1985 r.

Realizacj& uchwaty Nadzwyczajnego Zgromadzenla dotyczgcej przekazania
terenu przy ul. Warszawskiej w Radzyniu Podlaskim na rzecz Urzedu
Miasta w Radzynin Podlaskim w zamien za przekazanie Spétd:ielni. = .
lokall na cele handlowe w wybudowanych na tym terenie blokach '
mieszkalnych, powlerzono Zarzgdowi PSS w Redzyniu Podlaskim,



IV. SPRAWOZDANIE

2z dziatalnosci Rady Nadzorczej * Spolem " Wojewddzkiej Spéidzielni
Spoiywcéw w BiateJ Podlaskiej za 1982r.

Rada Nadzorcza " Spolem ™ WSS w Bilalej Podlaskiej, wypelnia-
Jdac swoje statutowe zadania, nadzorowala i kontrolowala dziutalnoéé

Zarzgdu Spétdzielni, czuwala nad wiasciwym wykonaniem przez Sp-nig
zada!l spoleczno-gospodarczych oraz ksztaXtowala zasadnicze sprawy
Spotdzielnt,

W sktad Rady Nadzorczej w 1982 roku wchodzito 29 osdb,.
Dzialalnodé Rady obrazujg nastgpujgce danet

Posiedzenia i Kontrole
- Plenum 4 x
- Prezydium 10 b's
- Komisja Spoleczno-Sémorz.‘ 3 X
- Komisja Rewizyjna 5 2
= Komisja Organiz,- Ekonimiczna &4 -
- Komisja Handlu 4 2
- Komisja Gastronomil 3 1
- Komisja Produkcji ___--2 _____ ?__‘g______-
Razenm 38 8

t
1

PrezydiumiP1lenum Rady Nadzorczej w swojel pracy
szczegblna uwagg zwrecalo nas :

- prewidlowe okresSlenie kierunkéw dziatalnoéc:i Sp-ni i jej rozwoju,
- wykonywanie zadani spoteczno = gospodarczych,

- eféktywnoéé gospodarowania

- strukturg organizacyjng Spéidzielri,

- kierunki zmian w organizacji handlu wewngtrznego,

- realizacje wniloskoéw organéw sauworzgdu.

Ponadto Plenumi Prezydium Rady czuwalo nad prawidlowsy gospodarks
majgtkiem Spéldzielni, podnoszenie poziomu sSwizdczonyech ustug,
ocenialo prace Zarzadu, podejmowalo uchwaly w sprawie nabycia
nieruchomesci, oraz dokonywalo ianych czynnosci wynikajgcych

z kompetencji okreslonych w statucie 1 regulaminie Rady.

Komisja-Spolteczno-Samorzgdowa zajmowala
si¢ m.inn, nastgpujacymi zagadnieniami:

- 2 iiiii ﬁiialalnoéci spoteczno-wychowawczed, ;
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realizacj%é wniosk?w organéw samor gdowych /szczegélnie komitetdw czione-
kowskich /,
dziatalno$cig punktdéw usiugowych
wsplipraca ze spétdzielniami ucz-iowskimi,
dziatalnodcia komitetéw cztonkow kich ,
omisja Rewlzy Jjna na;wlve}) uwgl zwracaia na 3
wykonanie zadan spoteczno-gospodarczych ,
sposéb prowadzenla gospodarkl fina:.sowej ,
analiz¢ *ilansu ,

prawidtowosci wykorzystywania funduszéw Spéidzielnl, oraz dokonywaia

analizy okresowej bilansu, niedoboru i naduzy¢ .

omisja Organizacyjno-Ekonomiczna

swoje]} pracy zajmowaa si¥% najcz&Sciej zagadnieniaml zwigzanymi z 3
efektywnoScig gospodarowania w oparciu o anallzy wynikow dziatalnoSci
gospodarcze] 1 wyniki firnansowe,

organizacja precy, zatrudnieniem i wykorzystaniem funduszu piac,
wykonaniem zadad przez wybrane jednostki organizacyjne Sp=-ni

kierownikami i formami Swizdczen socjalnych
omisJa Handlu zajmowala slg satoksztaltem zagadnien zwiq-

zanych z funkcjonowaniem handln me innymi :

K

oceng pracy placéwek handlowych , :
oceny zaopatrzenia ludnosSci w podstawowe artykuly oraz jakoScig
towardéw oferowanych do sprzedazy ’

kulturg handlu ,

warunkzmi pracy w handlu, *hp 1 ppoz.
omisjaGastronomidi wwypelnianiu swoge} funkcji

najwigcej uwagl zwracala na nastSpulace tematy :

W

funke jonowanie placéwek gastronomicznych ,
realizacia zadani gospodarczych ,

‘ocena jakoSci potraw, kultury obsiugi ,

ocena dziatralnoSci agencyjnej zokladéw gastrpnomicznych ,
gospodarka materialowo = surowcowa ,

warunki pracy zaktadéw gastronomicznyck, warumki bhp 1 ppoz,
omisja Produkc ji wiele uwogi poSwigcita zegadnieniom:

realizacjl zadan produkcyjnych ,

stanu technicznego hazy produkcyjnej, warunki bhp i1 ppoz,

remontéw i inwestycjl w zakladach produkcyjnych ,
stopniu wykorzystania zdolnosci produkcyjnej zakladdw ,

JakoSci wyrobdéw produkcji wiasnej.
wyniku prac Rady Nadzorczej zlozono 38 wnioskéw, z czego 27 zreali-

Zowano, z przyczyn obiektywnych nie zrealizowano 8 wnioskéw a 3

~ wnioski sg w trakcie realizacji .
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Zarzgdu "SpoXem” Powszechnej Spdidzielni Spozywcow
w BiaXej Podlaskie] z dzia%alnoéci #Spotem" Wojewddzkie]
Spdtdzielni Spozywcdédw w Biate] Podlaskiei za 1982 rok:

Realizacja zadan gospodafczych Spoidzielni w 1982 roku - -
przebiegata w warunkach znaczuego zwiekszenia sie¢ pienieznych
dochoddw ludnosci.Wzrost tych dochoddw,smowodowany w duzej
mierze samcdzielnoscig zak*addw w zakresie ustalania wynagro-
 -dzen,systematycznie powiekszaX popyt na rynku co przy niedo-
-gtateczne] iloéci towardw oraz reglamentowane] podazy artyku-
~16w masowych wywolywalo niejednokrotnie niezadowolenie spote-
-czeistwa, W tych warunkach pracownicy Spdtdzielni podeimowali
wiele wysitkéw aby w mia*e posiadanych mozliwodci postawié do
dyspozycjli konsumentdw cdpcwiednia 1loél, towerdw i ustug,

Dziatajac w oparciu o‘Uchwaly 1 Zjazdu Delegatoéw “Spélem“
CZSS,zaloZenia'reformy gospodarcze] a takze przepisy z zakresu
Jed funkcjonowania.caly aktyw spoieczno--samorzadowy i wszyscy
pracownicy, jak zawsze z peilnym zaangazowaniem,realizowali swoje
odpowiedzialne zadania.W tymn roku,podobnie Jjak w lafach poprze-
—-dnich,wigkszos¢ naszych zaXég swoJjg postawg daty dowody duzego
poczucia obowisazku 1 zdyscyplinowania;

Jak wyniﬁa z podanych w dalsze]j czé¢Sci sprawozdania liczb
bezwzglednych i wskaZnikdw,prawie wszystkie zadania zostaty
przez Spétdzielnie wykonane a riektére znacznie przekroczone
w stosunku do zalozen planowych;

A. Stan organlzacyny

"QnolP:; Wojewbdzka Spdidzielnia Sns* by w Bialej Podla-
,-skiGJ provadzita dziatalno$¢ gospodarcza w dwocn Udlzialawhn
w Radzyniu Podlaskim i Mi¢dzyrzecu Podlaskim oraz w placéwkach
sprzedazy detalicznej i1 gastronomicznej,v magazynach hurtowych,
zakladach produkcyjnych,ustugowych,w Zaktaczie Remontowo-
Budowlanym w miescie Biata Podlaska a takze w placdwce handlu
detalicznego w Losicach;
Spéldziélnia.dzialala wediug zasad peinego rozrachunku gospoda=-
~rczego,a podlegte jej Oddzialy pracowaly na ograniczonym
wewngtrznym rozrachunku gospodarczym,posiadajqc rozszerzone
uprawnienia_samorzadowe i gospodarczeé




53
Podstawa prawng dziakalnodci “Spotem” WSS w 1982 r. byl
Statut Spo?d21eln1 1 regulamin orgar 1i7ﬂ'v11v
Organami samorzgdu spdidzielczege sprawujgcymi nadzdér 1 Xontre-
~le nad dzia*alneécig Spdidzieini byiy:
~Zgromadzenie Przedstawicisli Spdéidzielni i Rada Spdétdzielni.
W podlegiych OddziaXach nadzor i>kOHLIClH spoXeczng nad ich
pracqg sprawowaiy:
~0ddziatowe Zgromad7pw*q Frzedstawiciell Spdxdzielrni oraz
~Rady OddziaXéw.,
Placéwki operatywne w Bialej Podlaskiej byxy w 1982 r. tezpoére:
~dnio zarzadzane przez aparat Zarzadu i nadzorowane przez Komitet
Rejonowy,ktory scisle wspdipracowat z Rada Spéxdzielni;
Posiedzenia ?arZﬁd. cdtywaty sle w zasadzie dwa razy
w miesigcu,na ktore byt zaproszary Przewodniczgcy Rady Spdéxdzielni
1 w wigkszoscl uczestniczyl w nich czobidcie.
Planowana wczeénie]j tematyka posiedzed Zarzgdu zostala w peini
2realizowana;Ponadto na posiedzeniach Zarzsdu omawiano wiele
spraw biezacych,wynikajgcych z aktualnych potrzeb w zakresie
organizacj)i pracy czy zarzadzania bpofﬂ71e1niq¢
Celem wyegzekwowania i realizasji podjstych na posiedzenizch
Zarzadu decyzji,ustaled i wnioskdw,Zarzacd Spétdzdelni stosowal
zasade kontroli ich wykonania i rozliczania osdb odpowied®ialnuych
za wykonanie. . Z
Zgodnie z obowigzujacym w 1982 r.Statutem,Rady Oddziaxodw
powolaly Zarzady 0ddziatéw w miejsce Dyrekeji Oddziakdws
" Ponadto nalezy podkreslic,ze dzialajac zgodnie z UchwaZXam
41 Zjazdu Delegatdw "Spoxem® CZSS-Uchwa®a Nr 5 w sprawie organi-
~zacJi sﬁéldzielni spozywelw- w dniu 25 .¥1,1982 r. Nadzwyczajne
Oddzialowe'Zgromadzente Pr;:ﬁsfawiéigi* w Radzyniu Podlaskim
podjexo Uchwalg o celowosci utworzenia ¥Spotem® PSS w Radzyniu
Podlaskim, a na posiedzeniu w dniu 02,XIL,1982 r, Zatozyciele
podjgli Uchwaig o utworzeniu “Spoiem™ PSS w Radzyniu Podlaskim
Jako samodzielne],samorzgdnel i samofinansujgce] sig Spéldzielni;
‘Byty Oddziat w Miedzyrzecu Podlaskim w dniu 18:.XI:1982 r.
powiadomit pismem #Spotem® WSS w BiaXcj Podlaskiej,ze w dniu
19:X1,1982 r. odbylo sig¢ zebranie zatoiycielskie nowea,samodz‘au
-1ne3 Spéldzielni Spozywcdw w Miedzyrzecu Podlaskim.



Rada "SpoXem" WSS w BiaXej Podlaskiej wyrazita na pismie
pozytywna opinig o utworzeniu samodzielnych jednostek Spdxdzielni
Spoiywcéw na bazie dwéch dotychczasowych Oddziatodw. :

Natomiast “Spolem" Powszechna Spdtdzielnia Spozywcdéw w .Biale]
Podraskiej zostata powoiana w dniu 11,XII.1982 r, poprzez zmiane
Statutu Spdtdzielni,zatwierdzonym na Nadzwyczajnym Zgromadzeniu
Przedstawicieli Spétdzielni w dniu 11.XII.1982 r.Na powyzszym
Zgromadzeniu podjeto Uchwatg Nr 2 w sprawie podziaiu i pgzekazania
majatku,praw i obowigzkdéw na rzecz nowopowstaXych PSS w Migdzyrze=-:
-cu Podlaskim i w Radzyniu Podlaskim w/g stanu na dzien 31,XII:
1982 r, . . '

Nalezy nadmienié,ze "Spoiem" PSS w Biatej PodlaskieJ zostala
zarejestroﬁana w dniu 11,I1.1983 r.,zas "Spotem” PSS w Migdzyrze-
-cu Podlaskim i "Spoiem” PSS w Radzyniu Podlaskim .w dniu 12,1,
1983 ri :

Role koordynatora dziaXalnos$cl wszystkich trzech Spdéidzielni
na terenie wojewddztwa bialskopodlaskiego bedzie sprawowala
"Spoxem” PSS w BiateJ Podlaskie],ktdéra tekze-jako ogniwo posrednio-
-waé bgdzie przedmiotowe Spéidzielnie wobec organdw wtadz
woJewSdzkich i Centralnego Zwigzku Spéidzielni Spozywcdws

Bi.Dzlaralnos¢ svoreczno-samorzagdowa

e e el e = i

1 wychowawgeza.

1;23}oﬁkowie Spdtdzielni.

"Spotem" WoJjewldzka Spéidzielnia Spozywcoéw w Biate) Podla=-
~-gkiej w dniu 31.,12.1982 r; liczyta 13622 czionkéw~-0séb fizycznych
1 19 czXonkdéw-o0sdb prawnych}w 1982 r. nastapilt wzrost-liczby
czlonkdéw w pordéwnaniu do stanu z 31,12.,1981 r. o 269 osdb,co
stanowi 133% zatozonego na 1982 r, planu werbunku czionkodws
Werbunek czionkéw w byteJ WSS przedstawiaja dane zawarte w tabelit

’
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Lp: WYSZCZEGQLNIENIE Stan né Ly Planowany' ’LW 3 i+ k- o %

' XI1,1981 r. | stan na 31 = wyko
] XIT1,1982 r. Plan, |Wykon,
_ 0s,fiz jos,pr.{os.fiz{ os.p '

1: Biata Podlaska 7589 11 7700 1 11 | 111 } 162 146
e Radzyn Podlaski 2909 5 .| 2949 5 40 Z3uiiny
3. Migdzyrzec Podl, | 2855 : 3 2905 Sé1 w30 ) 34 68
‘4, |Razen 13353 | 19  |13554 | 19 | 201 269 {133

-giZebrania statutowe : LY
~ W 1982 r, zebrania obwodowe nie odbyly sig z uwagi na ograni-|
~czenla stamu wojennego.
W dniu 29 maja 1982 r. odbylo sig VII Zgromadzenie Przedsta-
-wiciell Czlonkdéw Spotdzielni,w ktérym uozestniczyto 48 delegatdw,
co stanowilo 69% wybranych delegatdw.
W aniu 11 grudnia 1982 r.odbylo si¢ Nadzwyczajne Zgromadzenie
Priedstawiodell “Spolem” WSS w Bialej Podlaskied, w ktérym
uczestniczylo 47 delegatdw/69% ogéru delegatiw/, :
W Sgromadzeniach uczestniczyll rdéwniez przedstawiciele wladz
hrenovych.insty&cai wepbipraaijacych ze Spétdziciniy orasz
precownicy Spdrdiielni;
O pposobie realizacii uchwal i wiioskéw Zgromadsal informuje
spravozdanie zawarte w rozdz,IIY.
3iDsaxsinoié komitetéw ceonkowskich
¥ 1982 rolu dzia2alo w Spéidzielni 115 komitetdév czlonkow-
~ghich w tym: w Biatej Podlaskie) -~60,w Radzyniu Podlaskim-27,
¥ Migdzyrzecu Podlaskim-28.W poréwhahiu do 1981 r; liaszdba komite-
-téw czlonkowskich zmiejszyla sie o BI Komitety celénkowskie
grzeszaly 561 czlonkéw w tym 40 oséb mlodych.
W okresie sprawozdawczym komitety czlonkowskie odbyly 639
posiedzen , 1040 kontroli § 5687 dyzurdw,
Szczegblowe informacje na ten temat w zestawienius
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: Ilosé¢  odbytwch: ?
Lp| Oddziak &= e .
Posiedzen j lontroli Dyzurdw i
%; Biaxa Podlaska 354 | 722 2278
2; [Radzyh Podlaski 229 8 215 3323
3; {Migedzyrzec Podlaski 56 i‘ 103 86
'§ | Razem: i 639 | 1040 5687

W poréwnaniu do 1981 r. liczba posiedzenn zmniejszyia sig
o 148,kontroli o 330 1 dyzurdw o 999.

4;Dziatalnosdé Rad Oddziaéw i Komitetu Rejonowego

W Spétdzielni dziataty 2 Rady Uddziatéw: w Miedzyrzecu
Podlaskim i w Radzyniu Fodlaskim oraz 1 Komitet Rejonowy w Bilaze]
Podlaskie]:W organach tych pracowalo 53 radnych, Ich statutowg
dziatalnos¢ obrazuje nastepujace zestawienie:

e
Posiedze~ | Posiedzenia {Posiedzenia fKontrole
-nia plena| Prezydium Komisji {
; ~rne s x
Komitet Rejono- f
-wy w BialeJ 3 7 17 | 10
Podlaskiej . . . . . .. o g £y ey
H |
Radzyd Podly . _ _ _ _ _ S BRSNS A e
Rada Oddziaiu 5 10 : | a AR
Migdzyrzec Podl. ! ! 1
Razem: "9 24 26 | 42

|
Rady Oddziatdéw i Komitet Rejonowy w wypeinianiu swoich statuto-

-wych funkeJji zwracaly uwage na usprawnienie funkejonowania

Spéidzielni,realizacje zadai gospodarozych oraz umocnienie roli
samorzgdu spérdzielczego.

Dziatalno$é Rady "Spolem” WSS w Biatej Podlaskied Jest
przedmiotem sprawozdania zamieszczonego w czgsci poczatkowed:

S;En;osk;;o:ggnéw samorzadu spdidzielczego
‘W 1982 r; organa samorzqdu'spéldzielczego zgiosity 121

“wniogkéw.Wnioski te dotyczyly miinn,poprawy funkcjonowania pla-

~céwek handlowych,zaopatrzenia,jakosSci oferowanych do sprzedazy
towaréw i wyrobéw wtasnych,remontéw i modernizacji sieci handlo-
-weJ, poprawy warunkéw pracy,bhp 1 p.poz.
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' Sklepy-1ilo$é Jednostek Punkty
Ly 1 Wyszezegbélnienie A', £ VAN _ sprzedszy
: - 3 j detalicgznej
b 1 1981 r. ‘ — ﬁ982 Le . =1l08é Jjedn.
! | I ogchm art, arty ‘w1982 r,
e b § < om . ZM Cy. n;ezm
; f ¥ 1 z
(E, WS S ogolem 100§ 106 I 84 22 28
_ '. z tego: ‘ E i i | ;
P | Biala Podlaska Sk | S5¢ 6. o ; 8
i 3.* tesice 1 %8 | 3 TRk | -
B | Miedzyrzec Podlaslﬁi 23 % | o £55. R T
5 aadzm Podlaski 22 [P 9% ST - 10
W‘ ' el —‘ e s - e

W okresis sprawozdawozym uruchomicmo 6 sklepow w tym:

; V‘,Bia;qd Podlaskied =sklep nr &,38, 43,57' w Miedzyrzecu Podlaskim

Ak

Qﬁr 1"06.w Radzm\\ Podlaskin aklep nr 217:Jednoczefnie

o uma Podlaskied nastapil ubytek leep-! nr 8,w "“dzme"“

Muku sklepu nr. 140,

M&mchma \xzytkm sklepow w 1982 r.wzrosla w gtosunku do roku
1981 o 462 u .Szcu;&m informace na ten mat zaw&era
PGM‘.!M tabcla:

Perew A 4 ’ A Sl o oy g S e o o -

l L’ Wums&nlenle 'k!’go'\u’o.rzehnia ogdien/w:n‘fz wg stanu. na;.lggunf.ec

| 18t | YRR ¥ Ly

! ogdtem : z art, z art,
5 ! svwmodg, | niezywnodo,

i 1 WS8Sogdtem | 11653 12115 % 10323 1792

‘ | W tym: | l ' .
I 2 kBial’.a Podlaska | 6272 6384 | 5680 704 |
| 3. Migdzyrzec Podlj , 271 2033 | 2233 600

- 4 | Radzyi Podlaski 2073 2331 - 1843 | k48

_ 94 losice 967 Fe e A CA - el A

Wielkod¢ powicrzchni sprzedazowed w 1982 r; przeszlo polowy
placdwek handlu detalicznego/60 sgklepéw/ nie przekroczyta 50 m2;
‘Udzlal matych sklepdw w ogélnej liczbie punktdw sprzedazy

w grudniu 1982 r, wyn~eil 56, 69‘.

W obsh anvch m! #e < r adziaty made-

enTr 3 iy

DV
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L-- sprzedaz alkoholg powyze.j‘“’l8 % Y TR et
| Biata Podlaska | 173,2 1590 4o5,7 | 158,9 ! 286,1
Migdzyrzec P i 78 9 ARk 213,9 i 228,8 ;i 270, g
cBagz¥R Podlaski J 1. 130,0 229,3 | 176, 4| 35& 0
Razem WS 5 1 3 6"@“‘““*‘ B e s D e A “*‘“63 296,2

S SIS R ey S eSS SR i s, AL s ¥

wskaZznik udziaXu rdtykulow nLﬂzywnosciowych W obrotach ogolem

e — - e e > e
' ‘

" Bia?a Podlaska 14,84 | 1&,87 T eyea X e
Miedzyrzec P. $153 J7h Pl 3. O aan 9.92 R X 2% -
Radzyn Podlaski £35S, 57 12,49 ! 8,09 x Pox

il .

H.*a e as—— ———— b

14,02 | 10,62 |  x Pox

P SR A ot - i

?”‘“T-——

|
|
|
Razem W S S } 1l+38

- e—

Analizuaqc przedstawione cyfry nalezy stwierdzil,ze zadania
planowe ogdiem i w branzy artykuildw zywnodciowych zostaly wysoko

przekroczone, jedynie w branzy artykutdw niezywnoschowych uksztae
~Ytowaly sie ponizeJ ustalowego planu, -

W ratykutrach zywnossiowych osiggnigto znaczng stabilizacje
w zaopatrZeniu rynku;Systematycznie zabezpieczano ciaglo$é zaopa-
~trzenia w ratykuly reaglomentowane:Poza reglamentacja utrzymywano
¢iggrodé zaopatrzenir w pieczywo,mleko i Jjego przetwory,owoce
4 warzywa,oleje jadalne,koncentraty,zupy,kawy zbozowe konserwy
warzywno-migsnc a od III kwartaiu takze dzemy i kompoty z nowych
2bioréws '

Gieboki deficyt utrzymywar si¥ nadal w artykulach pocho-
~dzgqcych z importu, wyrobach czekoladowych oraz koncentratach
produkowanych na bazie chzkl ziemiiaczoneJ,

Biuro Artykuléw Zywno®ciowych tagodzilo niektére braki
poprzez dodatkowe zakupy poszukiwanych towardw,ktdérych.na prze-
~strzeni 1982 roku zakupiono na wartosé 88,3 mln.zi.

Niekorzystnym spotecznie zjawiskiem jest osiagniecie 296,%%
wzrostu przy sprzedazy alkoholu,na co decydujacy wpiyw miaio
wprowadzenlie z dniem 05 lipca 1982 r. wolne) sprzedazy wyrobow
alkoholowych o mocy powyze) 18% oraz znacznej zwyzki cen,

Pbmomo czynionych cduzych wysitkéw w zakresie dodatkowych za
~kupéw towaréw przemystowych-wskaznik udziaku artykuléw ndezywno-
-Sciowych w obrotach ogdtem obnizy: sie z 14,38% w 1981 r; do
10,62% w 1982 roku,Znalazio tu swoje odbicie zmiejszenie przydzia-
~26w na szereg artykuiéw niezywnodciowych jak:kosmetyki, farby,
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wykXadziny,porcelana, tworzywa sztuczne lub sgraniczona reglamentes
=cJa sprzedaz proszkéw do prania i mydia; ~
Pracownicy Bziatu Artykuldw nieiywnodciowych zdolali zakupié
poza umowami § przydzintami poszukiwanych przez Konsumentow
artykutdéw o wartosci 51,1 mln,zl.,W oparciu o Uchwale nr 196/81
Rady Mintstréw z 07,09.1981 r, rozwijano nada)l handel artykuami
niegestyjnymi.Sprowadzono na miejscowy rynek w 1982 r,towaréw
o wartosci 39,9 @ln.,2zx. Jak: dywany,chodnikd,koce,firanki,zasiany,
thaniny,blelizna posScielowa oraz meble.

Charakteryzujac sprzedaz detaliomng ogblem,a takze w branzach
w Poku 1982 nalezy stwierdzic,ze Jjej wzrost w stosunku do roku
1981 zostal osiggnigty w duze) mierzc na gkutek wzrostu ceén
widkseodcl towardw od 01.02.,1982 r; i ruchu cen w ciagu okresu
FpeReTiumcIse,

Wyaiki finengowe v @Btalainofct handly detslicenogs /tacenle
£ hurtgp/ precdstawiadn sic nastgpuinco:/tys,zd/

Vyszczegblnienie | onanie 1982 r % %
34 - %1 r. plan wykona- plany, wzrostu
BT it i -

marte i inne wplywy 143,761 243,692 267,405 109,7 186,0
keszty handlowe" 146,783 213,428 223,689 105,0 152,0

zysk/«/,strata/-/ ~3.866 +30,264 +43,586 144,0 -~

w tym:Biata Podl-hurt «1:819 418,122 +14,391 154,0 -

~detal +13.558 :
Mig¢dzyrzecP, -1,089 ¢ 6,016 ¢ 7,566 125,7 -
Radzyn Podl, = 768 « 6,126 + 8,071 13,7 -

- prowy o, e
— >

Powyzsza tabela wskazuje;iz praca horto-detalu w 1982 r;
ksztaltowala si™ prawidlowo;Wskaénik wykonanyeh kosztéw jest
nizszy od osiggnigtych wplywodws
Zaznaczy¢ nalezy,ze w pozycji koszty powaing kwote stanowig
modernizacje 1 remonty sieci detaliczne) wykonane w 1982 r; .

« celu poprawy warunkdw pracy i kultury handlu,

Nie ulegt 2adne] porawle w 1982 stan posiadania bazy
magazynowe3:0gélna powierzchnia u2ytkdwa-7 020 m? powierzchnia
skladowa-SOOOmz,branza 2ywnoéciowa-4, 805m apowierzchnia skiadowa
-3.230m branza niezywnosciowa-2,215 m ,powierzchnia skladowa-
L .770.




s ALY

W branzy artykutiw niezywn fcimwych w 75% to 'hiekty dzierzawione 1
niefunkej~nalne, Sytuacja 'aka powaznie utruinie pracg rmanzom, ngra-
nicza m~zliwoéé prowadzenia odpowiedniej gnsyodarkl zapasami,

Zaznaczyd nalezy, ze w 11 kwartale 1982 rokuv przystgplono do rozbudewy
bazy magazyn~wej przy ulicy Ko$ciuszki 2%, pnrzez budowg hall magazyno-

we} o powlerzchni 62: m? | Zag~fezenie hudowy przawiduje sig w maju bre

W 4982 roku nadal wystepowat brak cpak-wan, co zanlzyle kulturg
handlu. Przemys} w dalszyn clggu kierowat towary masowe do hurtu zywnos$=-
ciowego pakowane w worki ca 50 kg, Na przestrzenl catego roku dostarczono
Jedynle zapaczkowanych w cpakowanla Jednostkowe 1/1 kgt

— %

=

- mgk rynkowych - 396 ton

- kasz 88 ton
- cukru 8 ton
- soli 253 ton

- maczkl ziemiaczane] 1o ton

Byto to o 133 tony mniej w skosunku do dostaw 1981 roku., Paczkowanie
artykutdw sypkich przez paczkarnleg wzrosto z 2.507 ton w 1981 r.

do 2987 ton w 1982 roku, czyli o 480 ton. Niewielka 1lodé, gidwnie kasz
sprzedawanych poza reglamentacja i cukru na zamienniki za mlgsc trafila
do sklepéw luzem.

Podobnie jak w latach poprzednich, producenci zmuszall do organizowd
wania odhioru towaru wtasnym staraniem, ttumaczgc sig brakiem transportu.
Spétdzielnia zmunzona byia odbieraé od dostawcéw towary wiasnym staraniem,
za poérednictwem transportu FPKS 1 WSTW, Warto$é zreallzowanych tym sposckey
bem dostaw hurtowych wyniosta w branzy zywnosSciowej 78,8 mln.zi,, zas
artykutéw hurtowych w branzy niezywnosciowej 31 mln zi,

Rok 1982 byt kolejnym okresem nowelizacji uméw z dostawcaml tzw.
obrotu pozamagazynowego, z ktérymi wspéipraca ukladata sig na ogbt dobrze,

Spétdzielnia/ a w szczegélnosSci rejon Biala Podlaska / zmuszona
byta zawrzedé umowy o dostawy pieczywa chlebowego, poniewaz produkc ja
’”ﬁaszych piekari nie byta w stanie zaspokolé rosngcego popytu na omawia=
ny artykui, : |

Na potrzeby miasta Biata Podlaska sprowadzpno pieczywo =z
Gminne) Spétdzielni w Migdzyrzecu Podlaskim, Srednio dziennie okolo
1,5 tony .

A I A o3
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W minionym roiku przedtuzono umowy patronackie z:PP
Chtodnia Skiadowa w Lublinic na dostawy mrozonek bezpodrednio do
sklepéw,Pozc dostawami mrozonek waznym zagadnieniem byto 1 Jest
zapewnienie prawidfowego zaopatrzenia w fwieze owocé L warzywéc
Gxéwnym dostawecsg tych artykuidw jest Spdidzielnia Ogrodniczo~
Ppzczelarska w BianleJ FodlaskieJd,ktéra gromadzi rezerwy zimowe:
'Niezﬁleznie od tego uzupeiniono zaopatrzenie miejscowego
rynku- w nowalie,warzywa i ovoce bezpoSrednio od producentdw
nabywajgc towary wartoéci 6,724 tys.z%;
Zabezpieczenien zacpatrzenia w warzywa 1 owoce w sezo-
-nie zimowym s§ rezerwy zimowe tych artykurdéw:Na sezon *eeiennCu
~zimowy 1982/1983 zgromadzono 120 ton ziemniakdw: _
: Rok 19382 byx kontynuacjs dziatai zmierzajiscyeh do
oehrony intercséw konsuments poprzez oliminowanie ze .sprzedazy
" towardw zte] jakoéed:Dziat Odbioru Jakoéciowegq przebadat
w roku 1982 towary na warto3¢ 785;177 tys:zt co stanowl 25%
wartodci zalupionvch 1 sprzedsnych toewaréw;Z powodu nieodpowie-
dnie] jakosci towardéw zgtoszono do dostawcdw 55 reklamacji
Jakosclowych na kgczng wartosé 13,916 tys:zi.W wyniku tego
zwrécono prbducéntom towary nie nadajace sie do obrotu na sume
14017 tys:zi. oraz wyegzekwowano kary umowne z tytutu zie]
JakoSci w wysoko§ci 165 tys;zt:Wadliwodé towardéw w poszezszdi-
-nych grupach wyrazona wsk:Znikien wadliwné el przedstawiaza
si¢ w roku 1932 nastomiigce: ¥

-migeso i wedliny -0, 3%

~dréb . b, 2%

-mlejo 1 przctwory ~0,1% 2

-przetwory ztozowe -1 1%

~przetwory OWOCOWO~ ; Y p
warzywne - - =1,0%

-wyroby cukieinicze =8,8%
wwyroby przem;metal; «1,4%
-wyroby przem.,chems =~2,9%
-wyroby ze szkia ~5,9%
2:C a Skt rlo nomdia
. Dzla¥ania podejmowane przez gastronomig¢ w roku 1982
mialy na celu podniesiciic ciiiibywicicl van, planéwek gastrono-
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poprzez rozszerzenie funkcji zywieniowej,wykorzystanie surowcédw
i towardw uzyskiwanych ze wszystkich dostepnych Zrddet zaopatrze-
-nia,petniejsze wykorzystanie zdolnosci produkcyjno-usiugowychy
prawidiowe ksztaitowanie cen i marz oraz zapobleganie i zwalcza-
~nie zjawisk spekulacji w placdwkach gastronomicznychi
W roku 1982 "Spotem® WSS prowadzita dziatalnosé gastrono-
-miczng w 31 zakladach sieci otwartej,na ktdérag sktadato sie:
6 restauracji,b kawiarni,?1 piwiarnia,?1 jadtodajnia,8 bardw
szybkiej obsiugi,2 bary mleezne,7 punktow matej gastronomii,
0 23czne] llczbie mieJjsc konsumenckich stquch i sezonowych
1752,
Dziatalnoséé gastronomiczna sieci zamknictej prowadzono w 36
zaktadach tj.:7 stoXdwkach pprzyzekiadowych i 29 bufetach
0 l3cznej liezbie miejsc konsumencJich 1389,
W minionym roku nastapit spadek liczby restauracji prowadzonych
przez "Spoxtem" WSSiDecyzja wiadz administracyjnych w I pdiroczu
roku ubiegtego w Biatej Podlaskiej wycofano ze sprzedazy alko-
~hol w Rest,"Ludowa".,Placéwka ta zostaa przebranzowiona na bar
szybkiej obstugi,Ponadto w Bialej odlaskiej uruchomiono piwiarnie
"Arenda"-zakiad kat I o 120m W drugiej poXowie roku rozpogze te
zostaly pracé remontowe nad adaptacja pomieszezel baru szybkie]
obstugi przy rest."Stylowa" na kawiarnie;Stan sicei gastronomii
zamknigte] na przestrzeni roka ubiegiego ulegl réwniez zmianom:
Na terenie Biaiej Podlaskie] z1ikwidowano 2 bufety przyzakladowe
w w 0ddziate Miedzyrzec Podlaski uruchomiong 1 placéwke;
7 ‘Gastronomia za rok ubiegly wykonala zadania planowe
w 97,7% osiggajac wzrost do analogicznego okresu roku ubicgiego
o 49,7%.
W caloksztalcie dziatalnosci gastronomicznej poszczegdlne
Oddzialy osiggnely nastepujace wyniki w zakresie wykonania
zadai gospodarczych/dane w mln;zt/.

F‘w; ‘ T v - ——— i 4 - g —— S e ot
Wyszozégdinienie . JyKoRaRe) 198 2T 1 o [ ko %
5] o ! .plon 'wykonanic i wykonania | wzrostu

1*4 *QEENC S LI0ENS g | 3 ‘f~ ly Lt 6
WS s -ogbiem { 1 | te |

i gastronomia ogbtem| 216,0 . 331,0 ‘323,0 { 97,6 | 149,5
| | 96,2 | 146,8

otwarta | 154,0 | 235,0 | 226,0
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: Zaniin., 62,0 6,0 : Y7 5 O 101,71 ;1,0,ﬁ;
alkiohol »ow,10 i 51,0 60,0 i 63,0 105, 0 111663
‘Diala Fodlaska | : : :
gastronomia opdicn '133,C . 1¢6,0 106,0 1 10C,0 {147,4 !
: otwarta 1 85,0 1 124,0 126,0 t 101,6 148,22
: Zapkn, F4e L0 72,0 e 70, Qs i O 5 2 e =1 145,00
alkghol pow3181 : BRI 5,0 %35,0 (07,0 103,h
cdzyvrzec Fodlaski ; )~ : i
'gastrononia ozoxem SeBe e Ty o p0 0 o R 455507
figs otwarta 59400 58,0 ; 49,0 - 8h4,4L 1140,0
; ’ zagknigta: 5,C G,0 51340 144,04 260,90
iallzohol pow.18 10,C 10,0 : 740 (-130,0°-7130,0
‘Radzvil Podlaski
.gastrononia ogdZen 42,0 5G,0 65,0 C5,6  :154,7
) otwarta 34.,C 54,0 50,0 02,6 :147,0
| zagknicgta .. 8,0 14,0 15,0 i 107,1 118743 |
:alkohol pow.18 12,0 16,0 17,0 106,3 14,6

Z przedstavionych wska:<nikdw wynika,iz dziaalnos¢ gastro-
-nortii w 1382 r. charakteryzowaia si¢ brzkiem neinego wykonawstwa
zadail. Powyzsze spowodowane byZo m.inn. ograniczeniami w zaopa=-
-trzeniu surovcowym,gdzie szczegdlnie odczuwelna byia maka
podaZ ryb,znikoneprzydzisiy masy nigsnej,drobiu, jaj, tiuszczu,
Zawgzenie asortynentu sprzedazy spowodowane nicdostatecznym
zaopatrzeniem wystipowato révmieZz w dziatalnosci kawiarni,
odczuwano niedosteteczina nodaz kawy,z2elatyny,zslaretek,a takze
surowcoéw importowanych.Gastrononia zywia spoleczeristwo w zasadzie
w oparciu o surowce bezniysne,

Udziaz sprzeda?y alkoholu i produkcji  zasnej w stosunku do sprze
~dazy opdZem gastironomii vrzedstawionc ponizej:

" - o — — . e — - ——

| '3 wcorotach  ogdlem

Wyszczegilnienie

alko! »l | wrodulcja wiasna
' b Citse g T R A B B L T = ’\""-ﬂ*" et —————
1681 1832 ! GO f ) Yo t
N — W S ———— e n f _. e — i # i 3. ‘;‘\
Biara -Hodlaska [ 23,5 4=2l16, 00 Lo b,3 TR G
Migdzyrzec rodloski 24,5 29,) ‘ .49,2 ! 40’? R
Radzya Podliski kAt T 20,1 i L5670} 46,4 |
WSS 115,17 12,5 42,1 i 47,0

- —————— ——— - —— — — —

Nalezy stwierdzic,iz obnizeniu ulesg: w roku 1782 udziat alko-

~ <holu w snrzedazy ogdem przy Jednoczesnym wzroscie nrocuikcli w
wiasneJ.Na pouyzsze relacje miala réwniez wolyw zmismna cen
artykuidw snoizywezych 1 narzutowv gastrononicznych przesrowadzo-
-na w dn 01.02.,9007 1. z

!
/
!
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W gastronmemii otwarted w 1982 r, zanotowano nastepijgce

mielkouc* marzy,kosztow hanclowych i “ys?U°

BB ot - Bh e

Wykonanie Plan 1982r Wykonanie
Wyszozegflnienie 13a"ni'® L. 3 __ % o sp.. *tysezt. % do sp

Marza i inne wpywy 52.522 2,819 34,57 84,321 L43,42
_¥-5 S ogorem - A S A B 4. - S e N ot Pt o w5 e S8 i
Biata Podlaska 27500 by 377 39 07 47,759 46,62
Radzyi Podlaski S siEy, 1% C‘()’ 1,02 17 357 Z+O 66
Migdzyrzec POdlaaA’ ~3°271 ?,oj ta 2h,:’l /5_05 38 80
Koszty;handlowg

dgugrogoem | 3.87h | 85479 | 36,33 | 75.063 1 38,63
Biata Podlaska . 27.328 43.83%5 35,41 42,140 4,3
Migdzyrzec Podlaski 16,166 22:239 38,28 17:583 35,53
Radzyn Podlaski 120300 19,405 36,34 15.340 35,94

Zysk S :

S Ogolen “1 9252 ’7cCc‘9 3’00 86678 Z”,‘*?
Biala Podl 172 4,20 3,41 5374 D21
Micdzyrzec Podlaski - 895 7;Z 1327 1.568 3,17
Radzyn Podlaski - 529 20105 3,9% 1.736 4,07

-

Nalezy zaznaczy¢,iz kwota rentowndSci brutto oéiggnigta w roku
1982 zostata pomniejszona o sume€ 15A61 tys.z* stanowigca poda-
-tek od alkohold i powiekszona o ‘wc 881 tys.zi.z tytulu
otrzymanej dotacji do dziaZe.no$¢l berSw mlegznuwch:
W eRekcie wskaznik rentownosci d§/§pr”’dazy uksztaltowal*ah¢-ﬁ__.
w gastronomii otwartej na poziomie -L 7% przy planowanym -3%,
natomiast wskaznik zvski Ao kcsztdw proerobu 41 ,5A%.Goztronc-
mia zamkniets -rToku 1982 wygospodarowata zysk w kwocie

- 1,825 ty=.2Y,c0 stanowi wska-nik 1,86% do sprzedazy przy
planowanym 1 ,30%.. . \
3,Produkc j‘a : |

Dziatalno$S¢ produkcyjna 'w Spoldzielni pﬁowadzona byla

w 15 zakladach w pigciu podstawowych branzach; Mimo pewnych
tridnoé 31 npabraku importowanych surowcdéw w clastkarnictwie,
‘niedostatecznego zatrudnienia w plekarnbctwie rok 1982 zam-
kna sig pomysinymi wynikami.Z wyjatkiem wytw5 {1 wéd gazowanych,
ktérych wielkos¢ produkcji limitowaly niskie phzydziatly kapﬁ}i
zaklady pracowaly w spcsob rytmiczny osiagaiac Wysoks produkeje

-v\

\\~
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i generalnie pokr waly potrzeby rynku, wartoéc produkcji w minio-
~nym roku wyniost* 337 mln,zt,co daje dynamike 204,2% i wykona-
~nie zada’ plenow:ch 108,7%, :
W poszczegdlnrch J1d21alach dane te przedstawiajq sie nastgpujgeo®

| Wykonanie % %
i Nazwa (ykon, | _za rok 1982 | wykon, wzrostu
{ . Oddziaiu 1981r. { plan | wykon. | planu
LI ~wmln. ! w mln J w mln
! l
Podlaska | 71 LeS127 ? 123 97,6 173,2

Miedzyrzec Podl | 33 LRSS g 5 98,2 163,6
pRadzys Podlaski & | 128 - | 160  |125, 0 262,3
W S S ogllem 165 | 30 | 337 |108,7 2042

Udziat branz w wielkosci produkeji ogolem ksztaltuje sig

nastgpujgco:

ESEranZa Wartoéé produkcii /min/ %

, Piekarnictwo 164 £ 48,7

! Ciastkarnoctwo 3 12,8

' Masarnictwo 106 1 2,5

‘ WW@ { 20 5'9
Garmoazeria . &S 141

| Ogdrem 337 . [100,0

P.iekarnictwo

Realizacje zadai gospodarczych w piekarmictwie w 1982 roku
obrazujg dane liczbowe zawarte w tabeli:

: 5 s o iyl ¥ ‘Rok~1;82* Tl et % sohidcrn ;6

Wyszczegodlnienie Wykona- !kaon. WZTO~
;gé?r plan wykonanietp b Ao

o [mln.él/y mln,z% w mln zlAJ

Piekarnie »}
Biata Podlaska 46 78 83 ' 1107,2 | 181,6
Migdzyrzec Podl, 23 39 40 - 101,4 169 2
Radzyn Podlaski 24 L8 40 101,3 170 1
cRazem WSS 393 o l1s7 163 ' (104,2 | 175,6

Ve ok el
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Zadania planowe w pickarnictwie w skali WSS zostaty zrealizowane
'z nadwzkgiNajwyzszy wskaZmik realizac]ji zadan planowych oraz
wzrostu do roku ubicgtego uzyskata Biata Podlaska,PozostaXe
dwa Oddziaty takze »rzekroczyty zadania planoweéPiekarnie Igcznie
wypfodukowaly 8570 “on pieczywa na plan 8184 tony,stanowi to
104,7% planu oraz 1C° 9% wzortu do roku 1981 :Przewazato pieczywo
chlebowe,wyprodukowa:e w ilosci 5454 +; co stanowi 63,6%
w stosurku do ogdélne  produkcji pieczywa;Procent produkcji pie--
~czywa pszennego jest dod$¢ wysoki,wynosi bowiem 32,2%/érednia
krajowa 18%/ ogblaej produkcji 1982 roku,t32762 tony.
geira st o a » Rl t wo

S g ey SR L KA o e S ST G s A

Plan warto<ciowy w ciastkarnictwie w 1982 roku ustalony
w wysokosci 54900 tyss wykonano w kwocie 43137 tys.zi,co stanowl
78,6% planu,Najwi.ekszy procent wykonania planu/84,2/ miax
Oddzia* w Migdzyrzecu Podlaskim,nast€pnie Bhata Podlaska-77,8%

i Ragzyi Podladd-74,2%: /
: Li
. 55T Rl DR F g bt i R Erm o
Wykona L"--_[—-
: plan wykonanie -wykon. ' WZro-
Wyszczegdlnienie 13§$rw | mln,zz. ;w o paoncs planu  —stu
4 w mln, | 1 z :

Biata Yodlaska | 18 . 33 | - 26 (77,8 1141,
Miedzyrzec Podl 6 12 Eacivks '84,2 . 148,0
Radzyn Podlaski oy i 10 i [ Th,2 182 1
Razem W S S i 28 i 55 i 43 '78,6 148,2

—-—— - -

Ciastkarnictwo w 1982 roku byXo branzg,ktéra pod wzglgdem
wykonania zadann i rentownoséci w .d%o najgozej w cate] dziatal-
-noéci produkcyjnej.Powodem tego byly wysokie koszty remontédw,
awaria pieca ciastkarni nr 2 oraz spadek popytu na wyroby
clastkarckie:,

Asortyment w ciastkarnictwie tez nie by zréznicowany Jak zyczyl-
~by sobie konsument,ze wzgledu na brak wielu surowcéw/przyprawy
korzenne,polewa,kakao,rodzynki, skérka pomarariczowal mak/.

Dlatego tez.czynione byty starénia,aby urozmaicié produkcje

na bazie posiadanych i dostgpnych sur-vedéws
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Masarnieaectwo

Warto$é produkcji msarskiej wyniosia w roku 1932 105906
tys.2t na plan70000 tys,zl.,stanowi to 151,3% planu.
Realizacje zadatt w 1982 roku w maranictwie przedstawia ponizsza
tabela; :

T T ST I e el

‘B"‘-""-"“" i €300 e e e Y 0 1 €8 o i L 15 A W gy B P s aen .
Wyszczegdlnienie (HyEoLens ol e ol B | %
;198}r, plan w mln,; wykonanie WyBOn o WET O
L Ik etk S T | rminpzyopiemiegmai
Biata Podlaska TR - 2 - [ -
/rzeZnia/ | i i
Radzyi Podlaski | 29 70 s =100 n48,7 5363,2
S /masarnia/ s | ;
Razem W S S 29 70 | 106 151,3 (368,0]
Produkecja ___ g.armazeryjna
Produkcja garmazeryjna prowadzona by}a wytacznie w OddziaXe
lerenowym w Miedzyrzecu Podlaskim, :
Realizacja zadal gospodarczych w tej branzy za 1982 r, przedstawi
-wiona Jest ponizej:
o iykonans | Rok 1983 =]
Wyszczegélmenie!w 1981 r. Plan T T %k , % 2
oW ¥¥S02X W tys.ezX W _cys.z ISR |MERE”
: i i ! '
i Migdzyrzec Podl- i 2549 13800 ! 4118 .108,4_1161,9

Trudne warunki zakladu podyktowane nieodpowiednig funkcjonalno~
-$cig pomieszczel nie pozwalaly 1982 roku na rozszerzenie
asortymentu;Produkcja garmazeryj... oparta byta wylgcznie

na surowcu migsnym peimowartoSciowym i mniej wartoSciowym,
Wytwérnia w é d gazowanych irozl e~

- —— - S q— -, — - oty 0 - P o 10 v o0 - —— N o

=wu__piwa

Produkcji wéd gazowanych w 1982 r. dokon&wano w Biaxe}
Podlaskie] i Radzyniu Podlaskim,natomiast rozlewu piwa tylko
w Radzyniu Podlaskim,
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Wykonania e Rokel o0 E W 1. =3 o L S RE e §

e
Vy‘SZf‘t GQO.LTl.LPnleflgs'] sl -\LAI\T i "7’\71{01’18.1’1.;.0 /0 W'ykol’\ ; % WZY‘O*‘

e e

e mln z"v min,zds | W Min,zz planu j =Stu
D e L P T R AR A V- e L it e ';-‘u‘
§ : 3 At
Biata FPodlaska 6 o G 1 75,8 | 168?11
Radzyh Podlaqk. i g : e | 96T K § 18258 |
e s e e sefe i oty e aseneadiony .,..-». $e3 s ded ey cu GR el g PR EA L e e Emt s e J;"’”"’.”’!.!.r‘."“
[ Rezem WIS B IR o 20 el e e ]

W dziatalncéci WWG i RP nie wykonanc zadai-na plan 24:390 tys.
zt wykonano 20,172 tys.zi,cc stanowi 82,7%:

BezposSrednim pow dem niewykonania zadan byt brak zakrywek koro-
~nkowych,ktére byty objet: dcisiym rozdzielnictwems

Niemniej Jjednak wzrost do 1981 r. wynidst 182,8% wpiywajac na
rentownogé branzy.

Do najemescizj produkowanvvh napojéw w 1982 roku nalezy zaliczyCs
wodg sodowg,oranzadeg herbawit,mandarynke,cyironetg;Poniewaz
wystepowaty trudnosci z zakupem surowcéw importowanych dlatego
asortyment napojéw by ogranieczony
eyl ki,  flnansowe

Sytuacja w zakresie rentownogci jest zadawalajana;Produkcja
ogbtem osiagnera zysk w kwocie 26,207 tvs.zi;
Produkcje ilosciowa oraz wypracowane z Ki w 1982 reku z zanacze-
-niem udziatu poszczegdlnych branz w ogdlnej kwocie przedstawia
PRSI o =L

Voo S G T NG e 0 e S T e G e W R e

{ProdulcaaA‘ldé iowa nm&anth Wska?nik rentown;do
Wyszczegélnienie| w tonach : sprzedazy
1 R = e s ) 3 [f/
' Plan | Wykonar.e plan wykonanie H{E/ é iata
t::::::::.::“::::t::"“?""f":t:4:f7f" s o :::::t:u:: e i
Piekarnie | 8184 . 8570 | 9,28 | 25,26 | 16740
i ye 4 k
" Bia¥a Podlaska . 4000 | Ltk L9442 ' g g b ! 8928
Migdzyrzec Podi, | 2172 | 2102 | 8,32 28,19 | 5389
Radzyn Podlaski | 2012 I 2054 | 9,93 1 1920 T EE 5425
Ciagtkarnie [0z R e332 3: T =1 LR w270
Biata Podlaska i 231 100 o 10 T m3 03 T Raa7)
Miedzyrzec Podly 92 ; 84 15T 03 5 48 I 179
Radzyn Podlaski E 59 | 58 15 008 5. ['w6,92 s w175
WWG | 1430% i 121X 110,59 p7,43 | 2801
Biata Podlaska = 8107 697y 115,20 ,zs 97 1425
Radzyn Podlaskl « 620 suL* | -5.18 129,11 1376
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_Masarnia___ | 528 Y0y SRS Ll e ey g b L e L 6801
Bia¥a Podlaska ] - - 10,00 ; 58,79 | 771
Radzyn Podlaski | 528 547 g 12,75 58,74 | 6030
_Garmazernia i 2] | |
Miedzyrzec Podl, e b Os76 9,225 13550

x - wielko$ci sg podane w tys,.itroéw
Strata wystapita jedynie w ciastkarictwie w BiatxeJ Podl,w kwo-
cie 274 tys.zt i w Radzyaiu Podl,- 175 tys.zl. W pozostatych
branzach wypracowano zyski.Najwiekszg rentownos¢ osiggngio pie=-
karnictwo,na plai. wany wskaZnik rentownoéci 9,28% uzyskano
25,26 co stanowi wartos$é 16,740 tys.zi.
Znaezne zyski przyniosiz branza masarska,wypracowata ona bowiem
zysk wartoSci 6801tys.z: tj.26% zysku na caioksztalcie dziaxal-
nos$ci produkcji - jest o gidwnie zastugg masarni w Radzyniu
Podl,.bowiem BiaXa Podlaika posiada tylko rzeZnie sanitarng i
JeJ 2ysk wynosik w roku 1982 771 tys.zi.
Branza WWG i RP osiggneta rentownos$¢ 2,801 tys.zi,co stanowl
10,7% zysku w produkcji ogdiem. .
4yUstugi dla ludnodci

R - i K15 g -

Dzialalno$é ustugowa w roku 198”2 byta prowadzona w

- Odrodkach ¥Praktyczna Pani%,na targowis.ach oraz w placdwkach
detalu /sprzedaz na zamdéwienia/,
DziaXalno$é usiugowa prowadzor- w 35 punktach w tym:
- w Biatej Podlaskie] = 21 w tym 2 punkty Swiadczenia ustug
- w Migdzyrzecu Podl; e G AL o " -
- w Radzyniu Podlaskim= 5 _
Zadania gospodarcze zostaly zrealizowane w wysokosci 6.009tys.zk
na planowane 5.101tys.zX.co stanowl 117,8% planu w stosunku do
wykonania roku ubicglego /4647tys.zl./zanotowano dynamike w
wysokoSci 129, 3%.
W poszczegdlnych FSS realizacja zadan przedstawia si¢ nastgpu-
jacos ' :
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..... e e wetyaszl] 3
' Wykonanie| Rok 1982 ' % P%
Wyszczegblnienie 11981 : SEen S
e i BT Fykeaeezs ....... ’¥¥§§E_4§§f;§§§
| Biala Podlaska : 3244 §3h7o | 3785 1109,1 E 16,7
. Migdzyrzec Podls, ' 575 i 590 {686 116,3 | 119,3
..Radzyn Podlaski 828 1041 _ i 1538 167,7..186,8.1

Z przedstawionej wyzej tabeli wynika,ze najwyzszy wskainik
wykonania zadan planowych osiggnat Radzyn Podlaski 147,7 oraz
najwyzsza dynamike 185,7% a najnizszg Biata Podlaska-116,7%.

Z2 prowadzomych przez Spéldzielnig usiug najwyzszg pozycje
zajmjg ustugl fryzjerskie i kosmetyczne na kwotg 3096 tys.zi,
stanowi to 51,5% warodci ogdtem,nastg¢pnie znaczng pozycjg jest
maglowanie bielizny na wartodé 620 tysizi,stanowi to udziaz
w obrocie ogétem 10,3% oraz ustugi krawieckie na warto$é 538 tys.
zx.tj. 8,95% obrotéw ogdtem,

Pozostate rodzaje ustug zajmuja nizszg pozyce w obrotach
ogbétem i tak:

-~usiugi handlowe -8,73%
- " obstuga szatni-é,zz%
- " wypozyczalnia
sprzetu gosp.
domowego -3,83%
- ¥ fotograficzne ~3,63%. :

Na caloksztaXcie dziatalnosci ustugowej w 1983 f, 2ano= -
towano stratg v wysokosci 41 tys,zl.,wystgpila ona tylko w Ra=-

-dzyniu Podlaskim w wysokodc:i 103 tys.zl.,natomiast w BialeJ
Podlaskie] osiggnigto zysk ¥ w wysokoSci 62 tys.zl na planowa-
-ne 12 tys, x

5:Dz 1 axalnoégéd inwestyecyJdna i wasne

- —— - — - —— . .

-—— - - -

W okresie sprawozdawczym inwestycje rozliczane byly generalnie
generalnie w ramach posiadanych wlasnych $rodkéw inwestycyjnych
i przyznanej pozyczki z funduszu rozwoju,

Strukture nakiaddéw inwestycyjnych w 1982 r,,wediug kierunkséw
inwestowania ,ilustruja ponizsze liczbys/w tys.:zl/
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i B PN A S0 | R RS G T PR b gl .
{ Biata Radzyn Miedzyrzec
Nazwa_zadenia irwestveyjnego | Podlaska | PodlaskiPodlaski  _ __i
! H
I.Wykonawstwo inwestveyjne | ;
1.Ciastkarnia |- 18715 | -
2.5.D,H. [ h sl dalabiciE | 2 s
3.Modernizacja piekarni i 2748 - | -
L, Wiata magaz.ZRB PEIEN62 - Ve
5.Kiosk OB~11 S - | 1367
6.Rozbudowa magazyna/ul. . 2107 e o B e
Kosciuszki/ 5 % : §
7.Piekarnia 18t,/16H N1 T | - 1 e
8,Kolektor sanitarny ye R e e i s
[aeSHerbovet~bartyeypacie. il in s Sl ST o B TRt e
e Optlom S s ip W T v 1 0858 ok peT SHITS6 7R K TaR.
II.Zakupy inwestycyline 2 | | ;
1.Maszyny i urzadzenia i 2887 b 200750k
L e LWL R L e e S e e A g7 00 - e e e e e S e
bt A LR O L SN S 1722506 I oS T HELT R
Lacznie nqklady inwestycyjne] x :
LLinwestycie 1 zakupy/ i 35854 | 6232 A3 . __ o
TS oUR DL em WSS R L e R 61Tty 2 e ..

Do wazniejszych zakupéw maszyn i urzagdzcn nalezs:

-w BiaXej PodlaskieJj:samochdéd "Robur® i "Wolga” oraz maszyna
ksiggujaca "A~cota®, ; g

-w Radzyniu Podlaskim: samochdéw "Robur® oraz maszyny technologicz=-
ne do nowowybudow nej cinstkarni i masarni,

-w Mig¢dzyrzecu Podlaskim: samochdd "Zuk i zZespdt prodotwérezy do
piekarn,

Ponadto w Biatc¢j Podlaskiey zakupiono obiekt piwiarnia "Arenda®,

Do wazniejszych obiektdw inwestycyjnych przekazanych do eksploata~-

~cji w 1982 roku nalezg: . %

1.Ciastkarnia o zdolnoSci produkcyjnej 300 kg/16 godz, w Radzyniu
Podlaskim o koszcie catkowitym 6129 tys.zi.

2.Wiata magazynowa ZRE o powierzchni 297 m2 i o koszcie caikowi-
-tym 1631 tys.zk .

3,Modernizacja piekarni w Piarej Podlaskiej,zwickszajaca zdolnosé
produkcyjng zaktadu o 3 t/16 godz, o koszcie catkowitym 5099
tys.2k.

4,Kiosk OB~11 w Migdzyrzecu Podlaskim o powierzchni calkowitej
160 m® i o koszcie catkowitym 2517 tys.zi,

S.Piwiarnia "Arenda" w BiateJ Podlaskiej o powierzchni catkowi-
~tej 580m? i okoszcie catkowitym 19709 tys.zi
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Lacznie wartosé kosziorysowa obiektdéw przekazanych w okresie
sprqwozdawczym wynosira 35085 tys.zi,
Wartosé przeprowadzor.,ch remontdéw w 1982 r, wyniosta:
w Biatej Podlaskie] -6876 tys.zt
w Radzyniu Podlask'm -1802 "
w Miedzyrzecu Podlaskim 2874 i

—— - L e ————— .y G L S W e . -

rgcznie w W S 11552 tys.zi,

W roku 1982 Zakiad Remontowo-Budowlany wykonal przerdb ogdiem
w kwocie 24077 tys.zX przy planowanej kwocie 30000 tys.zi,co :sta-
~-nowi 80,3% planowanej wielkos$ci przerobu i o 507 wigcej niz
w analogicznym okresie roku ubieglego.
Szczegblowe informacje na temat realizacji plandw:rzeczowego
1_finansowego przedstawlajy dane zawarte w tablicy: _ _

ECy Plan Wykonanie % Dynamika
e M fys.zX. lv fys.z3._ lwykon, |1981=100]
o it e O i et s e O08 e O i o S8 e e Pl s o n B s s s St Sl o i B &Y 0 s i @8 B ouh s B8 e RN ¥ R SIS SR ~ pp—er -
1.Przerdb_ogdtem/t.zH,/30000 2L077 80,3 150%

a/rob.inwestycyjne ! 17000 12204 71,8 12874
b/remonty budowlane | 5000 4722 oL, L 151%
¢/dziataln.specjal, | 8000 7151 . 89,4 169%
D, _z_afgrg_gp‘i_gn;g.etatyg 80 69 86,3 70%
w tym: '
~pracownicy umystowi| 11 11 100,0 525%
~-robotnicy budowlan® 50 40 80,0 689
-robotnicy specjalis, 19 18 94,7 9544
3. Wydajnos¢ pracy/zt/| 31250 29079 93,1 | 212%
w tym:
~prg@ownicy fizyczni| 36231 34593 95,5 199%
i, fundusz ptac ogdérem| 6800 6211 N,3 7%

w tym:

a, prac,umystowi 1130 1237 10935 5 {0 68%

b/robotnicy budowl, | 3940 I 3401 86,3 1019

c, robotnicy specjal.| 1730 1573 90,9 126 %
%.Srednia<placa/zl/ 7083 7501 107,1 I 139%

w tym: K
a/pracownicy umysiowl 8560 9371 109,5 1 30%
b/robotnicy budowlani 6566 7085 107,9 149%

Bcéroﬁ?tnicyﬁpecjal. 7588 722% 96,0 123%t
o2ysk/tysmz - - b - strata

w tym: ! strata W r,ub, i
-roboty inwestycyjne| - - 783/strata/ - ¥
-remonty budowlane | = + 539/zysk/ | - ; "
~konsgerwacje ; - + 11/zysk/ de i " .

— - - . - ——
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' Z przedstawionych cyfr wynika .Zz¢ Zaktad nie wykonal planu prze-

~robu/80,3% wielkoéci planowane;/,W duzel Mierze bylo to spowodo-
-wane przyjeciem do 1 anu zwickszonych kosztdéw zuzycia materiadw
jak réwniez wyzszych niz faktycznie stosowano w 1982 r., mnozni=
~kéw przeliczeniowych,Na caloksztalcie dziatalnos$ci w roku
sprawozdawczym Zaktd osiaghak s‘rate w kwocie 243 tys.zi,pordwnug
~jac z wielko$cig straty w roku 1981 -2773 tys.zX nalezy stwier-
~dzié,ze nastgpita porawa efektywnosSci dziatania w roku 1982,

W 1982 r, zostaly zakoliczone roioty inwestyeyjne a na skutek

tego oddano do uzytku nastgpujgce obiekty:

~ciastkarnie w Radzyniu Podlaskim,

~piwiarni¢ w Biaej Podlaskiej,

~druga cze$é wiaty magazynawej w Biatej Podlaskiej,
-zmodernizowano w Bialej Podlaskie]j piekarnig¢ mechaniczng,

Z niewielkim podlizgiem/w I kw,1983/zostat oddany pawilon

O0B~11 w Mig¢dzyrzecu Podlaskim,W dzialalnbéci remontowej w roku
sprawbzdawczym zaklad wykona remohty w 34 plavdéwkach detalicz-
~nych/przy planowanych remontach w 20 p'-~céwkach/.Ponadto
wykonano calkowitg wymiane stolarki okiennej w biurowcu przy ul,.
Brzeskiej,przeprowadzono remonty we wszystkich zakladach gastro=
-nomicznych i produkcyjnych,Dziatalnoscig konserwacyjng obje¢te
byty wszystkie placéwki detaliczne,produkcyjne,usiugowe i gastro-
-nimiczne, .

Sumujgc wyniki dziatalnosci zakladu za rok 1982 oraz
biorac pod uwage wszystkie trudnodci,ktére nalezato pokonaé przy
realizacji zadani~ostateczny rezultat w postaci trzech nowych
obieBtdw, jakie uzyskala nasza Spétdzielnia w roku 1982,generalne
uporzadkowanie standéw technicznych obiektdéw oraz utrzymanie
w cigglym ruchu bazy-jest widocznym dowodem wiozonego wysiiku
przez calg zatoge zakiadu.

Staxe doskonalenie systemu politykl kadrowej Jest jednym
z centralnych zada polityki spoeczno-gospodarczej wszystkich
oragnitacji spoteczno-politycznych i jednostek administracji
gospodarczeJ.

W 1982 r, stan zatrudnienia w "Spotem" Wojewddzkiej Spdéidzielni
Spozywcéw na koniec roku wynosit 1670 pracownikéw w tym:
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w BiaXe] Podlaskie] -1032 w “ym kobiet 774
w Miedzyrzecu Podlaskim = 322 " 247
w Radzyniu Podlaskim 316 : " 234

Z ogblnej liczby pracownikéw WSS zatrudnita 28 pracownikéw z wyz-
wyksztaXceniem,367 ze Srednim wyksztaiceniem zawodowym,424 z wyk=-
~sztalceniem podstawowy,121 ze Srecaim ogdlnoksztaicgcym,367 z za-
~sadniczym zawodowyma

W 1982 r. przyjeto do pracy _ 353 pracownikow

zwolniono z pracy 333 pracownikow

Z ogbélnej liczby nowozatrudnionych 27,8% stanowig absolwenci

szk6t ponadpodstawowych, 4
Majwigkszg liczbg pracownikdéw zwolnionych z pracy stanowili
pracownicy przechodzacy na emeryture i rente¢ tj.50 osdb.
Ponadto znaczny ubytek kadry ptacowniczej stanowity kobiety/135
osdb/korzystajace 2z urlopdéw wychowawczych z tytuilu opieki nad sxk=x
dzieckiem oraz rozwigzujgcy umowg o prace przez pracownikdw,
W omawianym okresie 1042 osoby uzupeinialy swoje kwalifikacJe
zawodowe,w tym:

=996 na kursach organizowanych przez Spdétdzielni@ jak réwniez

#Spotem" CZSS,

- 3 pracownikéw w zakresie szkoty wyzsze],

- 43 pracownikdéw w zakresie szkoly Srednie].
W zakladach szkolenic-rych prowac ono praktyczng naukg zawodu dla
227 ucznidéw w zawodach:sprzedawca,piekarz,ciastkarz,kucharz,
kelner,masarzyfryzjer,

Pracownicy wyrézniajacy sie w pracy zawodowej i spoiecznej zostali
odznaczeni odznaczeniami resortowymi w tym w BiateJ Podlaskie]
odznaczono 32 pracownikoéw,w Migdzyrzecu Podlaskim 15,w Radzyniu
Podlaskim 14,

W kazdym kwartale 1982 r, dokonywano analizy czasu nie przepracowanr
~wanegoprzez_pracownikow,Ksztaltowat_sie_on nastgpujgcos:

¢ Czas nie préepraéowan& ; robotniko odzin.-

Wyszczegdlnienie ~e < —tt

1981 r, l 1982 r, Lﬁ%ﬁ%?f W Trob, o st

| WSS ogStem _  !311700 | 320500 | 18800 J102,8 ]
Biaxa Podlaska 201900 201900 - 100,0
Mi¢dzyrzec Podlaski | 54400 53000 { =1400 072

...Radzyn Podlaski____1 55400 ___ L6600 | +10200 ... 118,41




Liczba godzin nic przepracowanych na jednege zatrudnionego wyno-
~sita 192 godziny.,natomiast w 1981 r.2.2 godziny a wig¢c liczba
godzin nie przepracowanych na jednego satrudnionege zmihiejszona
zostata o 10 godzin tj.o 5%

Zak¥adowy fundusz socJjalny w 1982 r.st-nowit kwote 6.532 tyse.zi.
1 zamknat sig¢ saldem dodatnim w skali WSS w wysokofci 673 tys.zi,
W okresie 1982 roku pokryto koszty w w sokosSci 1665 tys.zX 295
skierowari na wczasy /100% zapotrzebow:snia/,z ktdérych skorzystazo
175 pracownikdéw i ich rodzin zatrudnionych w operatywie i 120
pracownikdéw administracji.

W dni wolne od pracy organizowane byiy wycieczki turystyczne ,

z ktprych skorzystalo 83 pracownikoéw.Na ten cel wydatkowano
156 tys.zX. funduszu socjalnego, \
Na kolonie letnie,obozy i wycieczki dla 194 dzieci pracownikéw
wydatkowano kwotg 989 tys.zk.,realizujqc w peini zgioszenia,

W ramach dziatalnoSci kulturalno-os$wiatowe] zakupiono bilety
XX na imprezy artystyczne dla 1613 pracownikdéw na kwote
166 tys.zl,
Pracownikom,emerytom i rencistom udzielono 306 zapomég na kwotg
312 tys.zi.

W 1982 roku wszyscy uprawnieni pracownicy korzystali z posiikoéw
regeneracyJjnych oraz wszyscy chetni pracownicy z positkoéw
obiadowych, )

Z zakladowego funduszu mieszkaniowego udzielono:

~12 pozyczek na budownictwo indywidualne na kwotg 1,880 tys.zi.

- 2 pozyczki na wktady do spdéidzielni mieszkaniowe) w wys.bb tgs;
; 2%,

~46 pozyczek na remonty i modernizacje¢ mieszkai na kwotg 1357
tys.zX oraz dokonano umozeri zadiuzeri dla 6 pracpwnikéw o najniz-
-szych dochodach na sumg 37 tys.zl. :
Wszystkie Swiadczenia socjalne przyznawane byly po uprzednim
zasiegnieciu opinii komisji socjalno-bytowej,ktéra wnikliwie
badala sytuacje materialng pracownikdéw oraz proponowaly formg
i wielkoéé¢ udzielone] pomocy socjalnejs
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Reclizacje plonowych zcdand na odeinku zatrudnieniz i fundu -

szu piac za 1982 r. przedstowicra sie nastepujgco:

———— - ——— - — - ——— — - — - ——— - " - - —————————— - —— - -~

Wyszczegdlnienie :Jed. {Wykona ‘Plan ‘Wykona % %
miary { nie 81 : 1982 ' nie 82 | wyk.planu1981_
' ; 11982
———————————— ‘---——--————’-.—--——-n—-‘-"——--—;---—--n-p-—----—-+--—---
1 SEE T T AR S 6 17
1.HANDEL
1. Zatrudnienie
‘Biata Podl. ‘etaty 904 883 : 873 98,9 ' 9,6
‘Migdzyrzec Podl., = = " = 246 242 244 100,8 99,2
'Radzy# Podl. -" . 205 202 ; 208 103,0 1101,5
'Razem WSS -t Rl 355 Az 7 e 1325 99,8 97,9
2.0sobowy_fundusz |
pac_ , 4 .
'Biala Podlaska | tys.z 70219 - 79385 | 80802 101,8 ' 115,1
'Miedzyrzec Podl, | = " = 20035 23342 | 24927 106,8 | 124,4
1 . : :
' Radzyd Podl. -~ " « 16016 < 18055 . 20124 114,5 | 12546
Razem WSS - " -106270 120782 | 125853 104,2 | 11854
i | | ' :
|Sredniomiesigezna
'praca_/bez_rekom= i
| pensat/ | |
'Biata Podl. oz, 6473 74921 7713 | 102,9 | 119,2
{Miedzyrzec Podl.,; =" - 6787 8038 8513 105,9 | 125,4
‘Radzyd Podl. =M o 6511 748 8063 | 108,3 | 123,8
'Razem WSS i - Mo 6536 7585! 7915 ' 104,47 121,1
| II. USLUGI | s
|1. Zatrudnienie : i
; ' i .
{Biata Podl. | etaty 23 25 | 23 92,0 . 10090
\Migdzyrzec Podl. é " - 6 54 6 ' 120,0 ! 100,0
| Radzyrd Podl. |- ia 8, 8 7 87,5 | 87,5
' Razem WSS et B4 37! 38 36 90,7 45 0973



BiaXa Podl.
Miedzyrzec Podl.,
‘Radzyﬁ Podl.

!

Biata Podl,
iMiedzyrzec Podl,
iRadzyﬁ Podl,
gRazem WSS

' IIT. ERODUKCJ A

+1. Zatrudnienie

- -

\Biata Podl.
tMideyrzec Podl.

| Radzy®i Podl..
)
{ Razem WSS

EZ.Osobowz fundusz

; plac

. Biala Podl.

‘ Miedzyrzec Podl,
- Radzynid Podl.

| Razem WSS

o vy e b e

----- - ———_—————— - —

i
| ptaca /bez rekom-
!

| Biala Podl.

- —— - ———————_— -~ -

| 3, Sredniomiesiecznal

gl i ~ BN il tep

§
L}
H
)
i
‘

!
;
!

O - - - — - - - - - - " ———" - —————

tys.2t | 899
- " e 271
ol : 225
- " < 11395

2k, ,3257
- " < | 3764
- " - 12343
- " . 3142

'

taty ; 140
s T Wy s 61
M e i 77

e 5 278

Tys.zt 11936

= el LI B3T6
- "< 6696

i M = .24008

zt. 7105

: 945
235
| 282
11462

: 3150
3917
i 2938
| 3206

140

53

270

14420

5870
+ 7510 i

27800

' 8538

102,0

326

331
1621

3493
4528
i 3940
' 3752

e e T TSup——

-——es

134
53
. 82
' 269

'

13193
5899
8037
' 27129

| 8205

102,0 { 107,2
138,7 1120,3
17,4 | 147,1
110,9 | 16,2

107,2
115,6 1 120,3
134,1 | 168,2
117,0 { 119,4

110,9

. e e i it i 28 i

95,7
100,0

106,5 | 106,5

99,6 | 96,8
|

91,5 110,5

100,5 109,7

95,7

86,9 -

107,0 120,0
97,6 113,0 |

95,6 ' 115,6
|



1 3
Migdzyrzec Podl, 'zt. @ 734k
Radzyd Podl, =" - 247
Razem WSS - . 197
IV.CALOKSZTALT | |

DZIALALNOSCI | |
1. Zatrudnienie |

' Biata Podl, etaty | 1067
Miedzyrzec Podl. | ="- | 313
Radzyd Podl. Pe"e 1290
Razem WSS L oue 11670
2.0sobowy_fundusz ;

piag , |
Biala Podl. :tys.z£.8305h
Migdzyrzec Podl. | ="-| 25682
Radzyn Podl. 1o="a i 22937
Razem WSS : A== 1151673
3. Sredniomiesigczd
praca /bez re -| 1
kompensat/ | ?
Biata Podl. | 2. 6486
Miedzyrzec Podl. § -n- | 6838i
Radzyd Podl. | el 6591
Razem WSS L =Me ! 6571

— - - - —————— -

4 5

| 9230 . 9275

f 8128 81683

. 8580 ' 8404
1048 . 1030

I 300 303
287 297
1635 1630

94750 94959
29447 31152
25847 28492
150044 154603

7534 7683

8180° 8568
7505 7994
76481 7904

100,2 i
105,8
110,2
103,0

102,0
104,7
106’5

1 " - - —— 0 - - —— - ——————-

96,5
96,8
102, 4
97,6

114,3
121,3
124,2
117,4

118, 5
125,3
121,3

- A - S - S - - T - -, - ———— -

Jak wynika z powyzszego zestawienia relecje zatrudnienio

wo = placowe uksztalrtowaly sie prawidiowo.

anotowano spadek

zatrudnienia w stosunku do EzIXIRIMKEX roku ubiegtego o 40
etatéw na caloksztatcie dziatalnoéci Spdéldzielni, a do zalozed
panowych zatrudnienie zmalalo o 5 etatdéw, przy osiggnieciu
planowanej wydajnosci pracy 126,6 % ze wzrostem do roku ubiegle-

go o 126,7 %.

Natomiast fundusz ptac wzrdst w pordwnaniu do roku

ubiegtego o 17,4 %,a przecigtna ptaca na jednego zatrudnionego
wzrosta o 1333 zt, co Jest wynikiem przeprowadzonej w m-cu lipcu
1982r.regulacji ptac polegajacej na zastosowaniu zakiadowych

tabel pilac.
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Realizacja poprawy warubkow pracy w roku 1982 przedstawiaia
sie nastepujgco:
AN b e R e o 5 R R R Y T B

-Dokonanc modernizac ji piskarni mechanichnej w BiaXe  Pcdlaskiej.
W ramach tego wykonano dobudowe magazynu mgki i produkecji goto-
-we j,remontu pieca piek:srsiiego wymiane instalabiji wodno kanali-
~w»zacyjnej 1 ogrzewczej,zainstalowanc nowe dwa piece grzewcze,
dokonano wymiany catej Instalacji elektrycznej.W ramach moder=-
~nizacJji poprawionc warunki pracy dla 63 prac-wnikéw., %

=Dokonano napraw i remontéw podstawowych w piekarni nr 3 w Bialej
Podlaskiej,w ciastkarni nr 1 i 2 w Biatej Podlaskie]j oraz
w rzezni i WWG;W ramach tego dokonano naprawy wentylacji mecha-
~niczne j,naprawy podioza, instalacji elektrycznej,wézkdéwn trnnsporA
-rtu wewngtrznego i odnowy pomieszczen,

-Dokonano wymiany sygnnlizacji alarmowej pieca w ciastkarni :
w Miedzyrzecu Podlaskim.Dokonano tu réwniez zabezpieczenia patel-
-ni elektrycznej przez\wykonanie wyciggu.

-Wykonano kanal wentylacyjny w piecowni w piekarhi nr 1 w Miedzy-
=rzecu Podlaskim oraz wykonanie zadaszenia nad drzwiami od
strony spedycji i pomieszczenia magazynowego.

-Nie wykonano w zakladach poodukcyjnech zamierzed w Radzyniu
Podlaskim planowanej rozbudowy i modernizacji piekarni nr 2,
Powodem tego byx brak zgody wtadz miejskich na wykorzystanie
dodatkowego terenu.Poza tym domagono sie stusznie budowy
nowej piekarni.

2o Wgastronomii

-Dokoniczono budowg piwlarni w BiaYeli Podlaskiej przy ul.Swiercze-
wskiego gdzie warunki pracy dla 18 oséb zatrudnionych speinione
weglug wymagan bezpieczerstwa i higieny pracy.

=W nizej wymienionych zakladach gastranomii ctwartej przeprowa-
dzono remonty biezace,w ramach ktdérych dokonano napraw trzondw
kuchennych,urzgdzeni elektryczneych,ogrzewczych,podtoza oraz
odnowienin pomieszczer.Bar"Wolski",bar "kes ", rest"Stylowa",
Jadodajnia "Powszechna",restauracja "Bodlasianka",bariKes",

-Dokonano czgdciowej przebudowy kanalizacji w restauracji

"Herbowa w Radzyniu Podlaskim oraz wykonano przytacze kanaliza=-
cyjne w restautracji "Podlasiz2nka” w Bialej Podleskiej.

S/



-Wszystkie zamierzenia na rik 1982 w gastronomii zostaiy
wykonane .

Seaipalie cd oW Ragie e chianad iU Sidie -t a8 171 "¢ z'n elgw

-Planowano na terenie BiaXej todlaskiej dokonanie remecntdw
biezgcych w 20 placéwkach haquu detalicznego.Wykonano natomiast

. remonty w22 placdwkach,w ktorych dokonano naprawy urzadzen
ogrzewczych;instalacji elektrycznych,podioza podioza oraz
odnewy pomieszczen.W ramach tego poprawiono warunki pracy dla
117 pracownikéw.Zmieniono t¢2 ukXad funkcjonalny w sklepie
samoobsiugowym nr 16 przy u..Jatkowej.

-Na terenie Migdzyrzeca Podlaskiego dokonano poprawy warunkdéw
pracy w 15 placdéwkach handiu detalicznego.dokonujgc praje jak
ujete na terenie Bietej Podlaskiej.

-Na terenie Radzynia Podlaskiego uzyskano popraweg warunkdéw pracy
w 19 placéwkach handlowych, :

-Generalnie reasumujgcy realizacje wykonania zamierzen w zakresie
poprawy waruhkéw pracy w placdédwkach handlu detalicznego w 1982 r.
plan ten zostat znacznie przekroczony.

4 piom i e sizc2eniach . biurowych' i 'maga-
~zynowych.

-Wykonano instalacje wentakacyjng w pomieszczaniach samitarnych
w budynkach administracyjanych w Miedzyrzecu Podlaskim.

~Dokonano wymiany stelarki okiennej w biurowcu administracji
w BialeJ Podlaskie] przy ul.Brzeskiej.,

-Dokonano napraw podiozZa w magazynach nr I i II w Bialej
Podlaskie j,oraz naprawy wézkow transpbrtu wewnetrznego,zlikwi
~dowano pfzecieki dachowe i dokonano odnowy pomieszczen.

5. agadnieniap.poz. :

Wieksza czeéé prowadzonych przez Spdidzielnie placédwek zlokali-
-zowana Jest w starych budynkach nie posiadajgcych instalacji wodo
ciggowej,co nie pozwala na zainstalowanie hydrantéw i ujeé wondych.
Na wyposa2enie w sprzegt gasniczy Spétdzdelnia posiada wiekoletnia
umowe z "Suponem"'w Lublinie,ktdéry zabezpiecza potrzeby w zakresie
konreswac ji i wymiany sprzetu gasniczege.

Wyposazenie wszystkich obiektéw w wywieszki,napisy,wykazy telefonéw
alarmowych itp. Jjest wystarczajgce,niemniej jednak ze wzgledu na ich
niewielkq trwatoéé zachodzi potrzeba czestej ich wymiany,
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Pracownicy nowo przy jeci przechndzg przeszkolenie wsteprne w zakre-
~-sie p.poz.

W roku sprawczdawczyn organizowany byi kurs drugieg: stopnia dla
kadry kierowniczej i kurs pierwszego stopnia wszystkich pracowni--
-kéw Spdidzielni.Zorganizowany réwnicvz byt pokaz praktyczny obsiu-
-gi sprzezu gasniczego,na ktérym prz-dstawiciele Komendy Wojewddz-
-kiej Strazy Pozarnych zademonstrcwa: jak postugiwaé sig¢ réznego
typu gasnicami na wypadek pozarue.

W roku 1932 przeprowadzono szereg kontroli na terenie Bielej Po-
dlaskiej,Radzynia i Miegdzyrzeca Podlaskiego.Wnioski pokontrolne
dotyczyly gibwnie braku ksigzek kontroli,braku odpowiednie]j segre-
gacji towaréw w megazynach,braku instrukcji alarmowych.

W minionym 1982 roku komisje pozarowo-techniczne przeprowadzity
przeglady wiosenne w marcu,w wyniku ktérych wydaly szereg z=alecen
pokontrolnych o likwidacji usterek.Usterki te zostaty zlikwidowane.
Zaopatrzenie konserwacje i naprawy oraz zwigzane z nim zagadnienia
realizowat Bzial Zaopatrzenia i Dziat Administracji "Spoiem" WSS.
Na terenie placéwek naszej Spdidzielni w okresie sbJjetym oceng

byt jeden pozar przy wykanczaniu piwiarni Y"Arenda" w Bialej
Podlaskiej,gdzie na skutek niewtzsciwego spawania-niezgodnego

z przepisami p.poZ.-powstat pozar, straty wynosity ekoXo 50 tys.zi.
GeDz ia2alnosé rewizji g.ospodarcz ?;
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skargi,niedebory i naduzycia oraz

- - -

inwentyryzacja

W 1932 roku Rewizja Gospodarcza dziaXata w skoncentrowanej
formie obejmujgc nadzorem Biatg Podlaskg,Migdzyrzec Podl=ski oraz
Radzyri Podlaski. ‘

Bezposrednia dziaalnosé rewizji sprawowan2 Jjest w oparciu - kwaré
-talne plany pracy zaakceptowane przez Prezesa Zarzadu.

Czynnosci kontrolne polegajg na przeprowadzaniu rewizji specjal-
-nych,problemowych oraz kontroli doraznych majgcych na celu
przeciwdziaxanie zjawiskom spekulawji.

1S KeRa T i wnioski

W 1932 r, w WSS zanotow2no ogdtem 165 starg.W poszczegdl~
-nych Jjednostkach organizacyjnych wystgpily nastgpujgce ilosci :
skarg:
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Biata Podlaska =125 49 36 40
Miedzyrzec Podlaski = 18 10 6 2
Radzyn Podlaski - 22 6 o 13

Na ogdlng liczbg 165 skarg,” 30 skarg skierowano za posre-
dnictwem ksigzek skarg i wnioskéw.
Najwigkszg grupg skarg stanowia skargi dotyczace kultury i fachowo-
-éci obstugi -53 tj.32,1% ogdtu skarg.Za uzasadnione uznano 21
skarg.Przeprowadzona analiza skarg 22 rok 1932 daje podstawg do
przedstawienia nastepujacych stwierdzen:
~liczba skarg ogétem ulegia zmniedszeniu o 146 tj.o 41, 3%,
-zmnie jszyka sig liczba skarg uzasadnionych ze 107 do 66 za rok 19382,
-zmnie jszeniu ulegly réwanéz skargi dotyczace kultury 1 fachowosci

obstugi o 56,1%.

2. N{1edobory inaduzycia

W 1982 r. ujawniono 11€ przypadkéw niedcboréw na ogélnq
kwote 1.296 tys.zi.
W poszczegdlnych Jjednostkach kwoty niedoboréw przedstawiajg sig

nastepujgca:
ilosé kwota/t.zx{wskaznik
Biala Podlaska 68 b 0,031
Miedzyrzec Podlaski 21 352 0,046
Radzyid Podlaski 29 232 0,027

Wskaznik windykacji w poszczegdélnych oddziatach przedstawia sig
nastepujgco/w procentach/

981 r 1982 r.

i Biala Podlaska 106,25 ' 65,02
Migdzyrzec Podlaski 93, 46 37,5

Radzyh Podlaski 49,75 149,5 .

Struktura niedobordéw wediug miejsc powstania: /@/0[3 P A
liczba przypadkéw wartosc w tys.zX

detal 28 518
hurt 8 110
gastronomina 28, > 71
) produkc ja 35 ' 12

uslugi 1 ; 1



W roku 1982 wystgpity nasterujgce przypadki niedobordéw

znacznych:

W 1932 roku wystgpity nastepujgce przypadki niedobordéw znacznych:

Biata Podlaska: f

-sklep nr 6 ~niedobdr w wysokcesci 135 tysa.zk

-sklep nr 36 =-niedobdr w wysokosci 138 tys.zi.

Hiedzyrzec Podlaskis _

-magazyn nr III - niegobGr w wysokosci 210 tys.zt ujawniony w

warunkach inwentaryzacji pokradziezoweje.

Sprawa sklepu nr 36 zostata przez prokuraturg zatatwiona odmowg

wszczecia postegpowania przygotowawczego.

Sprawa sklepu nr 6 - w toku rozpatrywania przéz prokurature.

Odnoécie niedobord w wysokaéci 210 tys.zi,co do ktérego PZU
odméwiXo pokrycia szkody wystgpicsno z wnioskiem o wznowienie

postepowania przygotowawczego-sprawa powyzsza Jjest ponownie roz-

-patrywana przez organa &cigania.

Analizujgc sytuacje na odcinku ksztattowania sie niedoboré nalezy
stwierdzié,ze: :

-kwota niedobordéw wzrosta o 406 tys.zl/z tego w Biatej Podlaskiej
nastapit wzrost o 312 tys.zl./

-wzrosta $rednia kwota niedoboru o 458 zi.,

-obnizyt sie wskaZnik wimdykawji o 41, 33%.

W 1932 roku w wyniku przeprowadzenia rewizji specjalnych,proble-

-mowych i doraZnych w przypadku dziatania na niekorzysé¢ Sp-ni,
klientéw oraz stwierdzenia innych nieprawidlowoéci zastosowano
nastepujgce konsekwencje:

-skierowano do Prokuratury Re jonowe}j - 6
v n do Kolegium d/s Wykroczen -7
~udzielono kary nagany -13
-udzielono kary upomnienia -17
-potragcono premig -39
-przeniesienie na nizsze stanowisko - 2
-wypowiedzenie umowy o praceg -1
~obcigzenie konta osobowego -7

~zwrdcono uwagg na pismie -3

-wydano zalecenia porzgdkowe -57
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Riln o rniaccs da
WSS Zzrart e c et wydanych przez kontr o
-1 ¢ zlawnegtrzaznag.

Na pezestrzeni roku 1932 w Spéidzielni BiaXa Podlaska
przeprowadzono ogétem 73 kontroie,w wyniku ktérych wydano Igcznie
80 zaleceri, w tym: 13 personalnvch oraz 67 organizacyjnych.
Kontrole zostaly przeprowadzone przez nastgpujgce organa:

-N I K -2 kontrole

" -P I H -17 kontroli

-Wydziax Lustracji "Spoxem® CZ3S-4 kontrole

-0ZDP i KE -1 kontrecle

-0Okregowy Urzad Cen- 4 kontrole

-Kontrola Spoieczne =44 kontrole

-Grupa WoJskowa =1 kontrolé

Sprawdzenie prawidXowo$ci re=lizacji zelecen organdéw kontroli

zewnetrznej byto przedmiotem kontroli przeprowadzonej przez
Wydziat Lustracji #Spotem” CZSS.Na podstawie przeprowadzonych
kontroli ustalono,ze zalecenia organdw kontroli zewngtrznej byly
realizowane na ogét mmkrxm w ustalonych terminych,o czym kazdo=-
-razowo informowano odpowiednie instancje kontrolne,Do sposobu
realizacji zelecen zastrzezen nie wniesiono.

bInwentar yzac jsa
W okresie sprawozdawczym przeprowadzono 543 inwentary-
~-zac je,w tym:
- w punktach sprzedazy detaliczne] -263

-w zakXadach gastronomicznych -152

-w zakXadach produkcyjnych - 85

-w punktach usitugowych i innych - 15

-w. magazynach Lt e A Mgty B, Hiniish.
razenmnm 543

Z ogdlnej liczby 543 inwentaryzacji przeprowadzonych w dziaial-
nosci "Spolem" na terenie wojewddztwa bialskopodlaskiego 187 sta-
-nowily inwentaryzacje zdawczo-odbiorcze,co daje 34,4% ogdélnej
liczby inwentaryzacji. '

Na jednego inwentaryzatora /7 oséb zatrudnionych/ przypadio 82
inwentaryzacje oraz 40 punktdéw podlegajgcych inwentaryzacji.
Przecigtna liczba pozycji spisowych na 1 rob/godz. w 1932 r.
wyniosta 12,6 pozycJjis



P
Czgstotliwo$¢ inwentarvzacji ogdéiem w 1982 r. wyniosia 2,2,z tego

przypada na:
~punkty sprzedazy detaliczne] -2,0
~-zakYady gastronomic:ne -48
~zaktady produkcyjne -1y 7
-w pozostatych punktach - ,1

Czestotliwodé inwentaryzacji przewidziana Uchwatg 27 z dnia 10.
07.1973 r. zostata zachowana.

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono 197 inwentaryzacji

w punktach sprzedazy detalicznej z zastosowaniem sprawniejszych
form,co stanowi 77,2% do ogdélnej iiczby inwentaryzacji przeprowa
--dzanych w sieci detalicznej i uzyskano wzrost o 1,8% do okresu
poprzedniego.Tytutem zastosowania sprawniejszych form inwentarye-
-zacji w punktach sprzedazy detaliczhej,uzyskano nieutracone
obroty na kwote ca 32817 tys.zt.

Ponadto w 1932 r. przeprowadzono 47 protokotowanych kontroli pracy
komisji inwentaryzacyjnych ww zakresie prawidowosci i rzetelnosci
przeprowadzania spiséw inwentaryzacyjnych,dyscypliny pracy oraz
przestrzegania obowigzujgcych przepiséw.Istotnych nieprawidtowo=-
-3ci w tym zakresie nie stwierdzono,

RISBRBRERBRRARRRBRRAE XX XXX GO B X EX XK
H,Gospodarka finansowa

1.Wyniki_finansowe na_caloksztalcie dziatalnoSci

——— - ——— -y e o=

W okresie sprawozdawczym Spéidzielnia wypracowala
na caloksztaicie zysk bilansowy w wysoko$ci 80.969 tys.zi wgym:

Biata Podlaska 46,273 tys.zi
Migdzyrzec Podlaski 13,818 tys.zt
Radzyn Podlaski 20,878 tys.zi

Akumulacj¢ finansows i jej sktadniki osiagniete na caloksztal-
=cie_dzialalnosci w 1982 r, ilustruja nastepujace liczby:

Wyszczegblnienie Wykenanie w_tys;zi
$981_r; 1982 r,
1.Akumulacja ogdtem =12.314 54,423
2.Podatek obrotowy 5.588 64379
3.,Dodatnie réznice budzetowe 872 144
4,Dotacje przedmiotowe 23,058 33.069
- Z.Y 8 Kk [poz.i=2-3+4/ 1 Ho ERTE- T A B




- b} w
Na uksztaXtowanie wynikdéw finansowyrh wpiyw miaty gidwnie powyzki
ptac i1 zmiany ¢ en niektdérych artykuldw zaopatrzeniowych oraz
zmiany cen detalicznych artykuiodw spozywezych i przemystowych
od 01,02,1982 r.

2.Rozliczenie z budzetem panstwa

W analizowanym okresie Spdétdzielnis przekazala na rzecz dudzetu
Xgczng kwote 61,005 tys.zi.

Wptaty do budzetu wediug poszczegdinych tytuidw ksztartowaly sig
w roku 1982 r, mastepujgco:

00 oot o ook i o o s b i B e o A s 0 e S S et e e D 4 o I S B e e s s el
. S 3 . %
| wsmcrestimmente -~ J1o0e x/w tyaavs] oo

Wptaty do budzetu ogdrem , 61,005 223,10

z tego: ; !
a/z podziaru akumulacji Esbin23 ; 100,97 f
~podatek obrotowy L6370 114,15 :
«dodatnie roznice budzetowe ! 144 16,51 :
b/podatek dochodowy b 5 LaBaT X |
c/obcigzajgce koszty uzia?alnnc0132 962 157 .83 |
w tym: | : |
-podatek od funduszu ptac i 30:755 i 147,26 |
/P F A Z | 13.683 x

}
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3sFinansowanie $rodkéw 9?2!:9.?99%9!}..; dziatalnosci inwestycyjnej |

Spéidzielnia w 1982 r finansowala S$rodki obrotowe:
-funduszami wtasnymi w obrocie tj.czescig funduszu
uckiatowego 1 zasobowego pozostajgcg po pokryciu wartosci
Srodkow trwalych nettd,

~zobowigzaniami prawidiowgnmi.

«kredytem* bankowym,
Na dzien 31,12.,1982 r, Spdidzielnia posiadala fundusze witasne w
obrocie w kwocie §7:202 tys.z%. co stanowiXo 3%0% wielkoSci zapa-
-séw rzeczowych i naleznoscis; Zobowigzanie finansujgce zapasy
i naleznos$ci w/g bilansu na dzied 31,12;1982 r; wynosily 154,182
tysezX.,W pozostatej uzupelniajacej czg¢sSci Srodki obrotowe w roku
sprawozdawczym byty finansowanie kredytem bankowym.Stan wykorzysta-
-nego kredytd na dzien 31:12.1982 r, wynosit 130,728 tys.zi,



L5 .

DziatalnosC inwestycvyjna finansowana byta w foku 1932 a:
~funduszu anesty cyin.go.

~pozyczek z funduszu rowoju,

~dotacji budzetowe],

Srodki zgromadzone naten cel w roku sprawozdewczym wynosiiy
68,502 tys.zt. z tego

.stan §rodkow na poczatek roku 1982 - 2) 092 tys.zi.
g amortyzacji = D190 Eys.21;
~2Z Zysku ; 8 17.642 tys.zi
wpozyczki z funduszu rozwoju « 204500 tys.zX
~inne Srodki «4,118 tys.zi

Na koniec roku 1952 Spéldzielnia pcsiadala zadiuzenie w pozycze:
~kach z funduszu rozwcju w Xwocie 75.543 tys.zZz. z tego:
~pozyczki na inwestycje realizowane  -27.769 tys.zi
~pozyczki na inwestycje w okresie sptaty-35.872 tysezk.
~pozyczki na przyiety majgtek od PHS
w 1976 r, =11.,802 tys.zi.

4,Bilans i rachunek wynikdw Spdidzieini na dzien 31,XII.1982r.

*

Ak tywa
A.Dziatalnosc inwestycydna . . .. . ......o...dle8320 6,926
Inwestycje rozpoczete 18804 4=
R~k Srockdéw inwestycyjnech - 28,5584~
B.Srodki trwate i wydzielome . . . . .. . 128,236,~18,71%
Srodki trwale 126,068, ~
Inmme wartosci trwale 2,188~
G.Zapasy i naleznosci fakturowe . . . . 349.192,= 50,93%
Materiatly 1 opakowania T77.802,=.
Towary handlowe 244,402 ¢~
Produkty gotowe i1 niezakoiiczone 138,
Rozliczenie migdzyokresowe 969, ~
Naleznosci ~ 25,690,
UdziaYy krajowe- SR 177 ¢=
,DoPozostate aktywa . o o o 0 60.891,- 9,61%
Srodki pienigzne ; 43,390, -
Rozrachunki 21,578,
Inne , 9235
E,Wynik finansowy i jego_podziax .~ 7k, 5745~ 10,88%
Obowigzikowe odpisy 21.520,—

Pozostale odpisy 53,054
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vSpoten® Powszechnej Spéxdzielni Spozywcdw w Biaej

Podlaskiej na 1983 1.

Plan spoleczno-gospodarczy “Spolem” Powszechnej Spdidzie-
-1ni Bpozywcéw w Bialej Podlaskiej na 1983 r, opracowany zostak
zgodnie z zasadzmi reformy gospodarcze] wyrazajicymi si€
samontizadnoscig i samodzielnoscig Spodrdzielni,je odpowiedzialno-
-$cig za sprawy gospodarcze oraz w oparciu o wytyczne uchwaly
nr 3 Zarzadu "SpoXem" CZSS z dnia 17.01,1983 ry
Z uwagi na to,iz wykonanie plandéw spoteczno-gosnodarczych przebie-
-gaé bedzie w warunkach dalszego braku réwnowag:. rynkowej,deficy-
~-tu niektérych towardw na rynkugrealizujgac program antyinflacyjny
i oszczgdnoéciowy-Zarzad Spdidzielni wspélnie z calg zalogg zmu-
-sziny bedzie podejmowaC dalsze dziatania w kierunku usprawnienia
gospodarki poprzez wzrost efektywnosci gospodarowania,wigkszg
wydajnosé pracy a takze pékniejsze zabezpieczenie spotecznych
potrzeb w zakresie nadzorowanych branz,

Biorgc powyzsze pod uwagg ustala si§ nastgpujgce kierunki
dziatania, '
1.W_zakresie dziaialnofci samorzgdowe] i spoie cznozwychowawcze]

Giéwne kierunki tej dzialalnosci beda wynikaé z zalozen
ogblnospotecznych oraz aktualnej sytuacji gospodarcze] kraju
a przede wszystkim polega¢ bgda nat
a/aktywizacji dziatari zmierzajacych do pozyskania nowych czionkdw
8pbrdzielni oraz ksztattowaniu postaw zespalajgcych czonkdw
ze Spéidzielniag a tym samym umocnieniu warto$ci ruchu spdrdziel-
-czegi, Zamierzenia te bg¢da realizowane przez rozszerzenie
motywacji moralnych i materialnych,zacthajqéych do udziaru
w pracach Spétdzielni i organach samorzgdowych.Podejmowane
bedg réwniez dzialania zmierzajgce do udziaiu miodziezy wx
czlonkowstwie Spdtdzielni,
b/uaktywnienie pracy komitetdw czronkowskich oraz przywrdécenie
im rangi podstawowego ogniwa kontroli czonkowskiej.W br prze-
-widuje sig¢ wzrost liczby komitetdw czionkowskich do 80 tj o 20

wiecej niz w roku ubiegtym.Zadanie to realizowane bedzie
w biezace] dziatalnosSci samorzgdowej.
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- Nalezy nadmienié, iz celem skuteczniejsze] pracy placowek

agencyjnych przewiduje sig powoanie komitetdéw czzonkowskich

w tychzé placdéwkach.Biezaca wspSipraca z w/w komitetami,
oragizowanie okresowych spotkan,szkoler i konkurséw siuzyd
bedzie pobudzeniu aktywnodci spoleczne komitetodw,

Szczegdlng uwagg bedzie sig zwraca¢ na prawidtowe wykorzystanie
inicjatyw komitetdéw czionkowskich a 71rzede wszatkim wnioskow
usprawniajacych piace handlu.

c/Rozwijanie dziatalnosci spoteczno-wy~howawczej i kul turalno=-

-oSwiatowej.

Bedzie ona ukierunkowana na pomoc roczinom w prowadzeniu
gospodarstwa przede wszystki poprzez oérodek "Praktyczna Pani",
W programie tej dziatalnosSci przewiduje sig:

~kursy doskonalenia gospodarczegh =10
-pokazy szkoleniowe -30
-prelekcje, spotkania,pogadanki

oraz prowadzenie poradni -13

W dziatalnodci kulturalno-odéwiatowej duzg rolg bgdzie odgrywai
Zesp6tr Pieéni oraz reaktywowany Zespdét Tarica Ludowego.
Ponadto b%da organizowane imprezy okoliczno$ciowe dla dzieci,

~ rekreacyjne,odczyty i pogadanki,wycieczki turystyczne,

a/

W ramach swojej dziatalno$ci Spéidzielnia bcdzie opiekowala
sie. 8 Spétdzielniami Uczniowskimi,KoXem Spétdzielczyn oraz
czytelniczym Klubem Misia Uszatka,

W organizowaniu dzialalnodci spoteczno-samorzgdéwej Spdidziel-
-nia bedzie nadal wspdipracowata z organizacjami spoiecznymi
oraz innymi instytucjami a przede wszystkim z samorzgdem
mieszkaricéw celem umacniania wieni z czlonkami i konsumentamig;
Spbtdzielnia bedzie szeroko propagowala zalozenia ustawy
"Prawo Spdétdzielcze' i idee spdtdzielczo$ci prowadzic szkole-
-nia na ten temat wérdéd samorzadu spdidzielczego i

pracownikoéw.
2.W_zakresie zadai_gospodarczych na 1683 r
: mln,z% 1982=100%
obrét ogobdtenm 2.538,6 14,4
a/sprzedaz detalu 2.160,0 115,4
b/sprzedaz gastronomiczna ogdiem 204,8 104,7

z tego:
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N 5 . S g s m 221 10 = 04
-w zakladach 1 pkt,gastronomii .+n B 982~=100%
otwarte] 145,4 115,.3
~w placéwkach zywienia przyzastadows 59,4 85,6
c/sprzedaz procdukeii wrasnej ogékem 139,3 113,2
'z tego:
-plekarie 90,0 108,17
~ciagtkarnie 240 121,2
-rzeinie 240 108,5
~WWE ;e g 110.,4
d/waroéé ustug dia ludnoseci bo5 118,9
e/przerdét ZRB ogdiem 30,0 124,6
w tym: _ :
~-roboty inwestycyine bRy 43,4
-remonty 1 roboty srecjelistyczine 12,5 105,3
£/zysk na caloksztalctie dziaralnodci 40,0 86,58
g/podatek dochodowy 7.6 x

~3
O

-
-

h#adwyika bilansowa do podziatu 32,4
3.W_zakresie hendlu detalicznego i hurtowego:

Celem stworzenia odpowiednich warunkdéw zakupu klientom
oraz dalszego *agodzenia trudnoseci rynkowych,za podstawowe
zadanla uznaje sid
a/Pozyskanie wszystkich dostépnych w wojewddztwie Jak tez
poza wojewddztwem Zrdédel zakupu masy towarowej.Do szegdlnych
zadaf bedzie nalezato dalesze rozszerzenia asortymentdw
sprzedawanysh artvkuiéw przemystowych,Obrét tzws art.niege-
styjnymi. w br bedzie wynosit ca 40 mln.zX tJjs o 40 % wiegce]
w pordwnaniu z rokuem ublegiym.
~zwiekszenie wskaZnika udzialu art;niezywno$ciowych w sprze-
-dazy ogdtem 0 2% t3:do pozhomu 13,7%,

b/quejmowanie dziaZanl zmierzajgcych do poprawy zaopatrzenia
w warzywa 1 owoce m,inn., przez prowadzenie w sklepach nr 16
1 36 bezposredniego skupu od producentdw,

c/Wzbogacénie zoopatrzenia w nowalie,ogérki szklarniowe 1 po=-
-midory poprzcz systematyczne dostawy ze szklarmi w Leonowie
na warto$é okozo5,5 mln,zX rocznic %tj. o 20% wigcej niz w
w roku ubiegiyn

d/2wickszenie dostaw ryb i przetwordw rybnych z micjscowe]
podhurtowni Jjak tez z Centrali Rybnej w Lublinie, a takze



e
przez nawigzanie bezposrednich kontaktdéw z przedsiebiorstwa-
-mi potowowymi i gospodarki rybnejsa

e/Peinc zaopatrzenie mieszkoricéw miasta w pieczywo pod wzgledem
1loSciowym jak 1 jakoSeiowym. ‘

f/Pozyskanie dodatkowo poza umowami towardéw na wartoéé ca
200 mln,zX-o 25% wiecej jak w roku ubiegtym;

g/obnizenie o conajmniej 50 punktdéw zwrotu pleczywa czerstwego
w detalu.

h/Konsekwentne przestrzeganie ustawy o zwalczaniu spekulacji
w handlu;

Dzia*ajgc w oparciu o program antyinflacyjny i oszeze=-
-dnodciowy Jjako bezwzglednie obowigzujgce zadanie przyjmuje
si€ racjonalne gospodarowanie zapasami towardéw celem wyelimi=-
~nowania marmotrawstwa i poprawy jakoéci , zwlaszcza towardw
produkcji wtasnej:Ponadto nie dopuszozania do obrotu towardw
o niskiej Jjakosci msinn;przez: ;

~-zwigkszenie o0 10 % w pordwnaniu z rékiem ubiegiym wskaZnika
przebadanych towardw pod wzglgdem JakoScl w stosunku do
wartoscli sprzedazy,

-zwigkszenie o 200 tys:zt wartosci kar umownych wyegzekwowa=-
nych od producentdéw z'tytuku ztej Jakosci towardw,

~zwiekszenie czgestotliwosci kontroli okreséw przechowywania,
warunkéw przechowywania towardéw w sklepach i magazynach PSS,

-objecle odbiorem JakoSciowym grup towarowych dotychczas nie
sprawdzanych pod wzglg¢dem Jakosci;

boW_zakresle poprawy obsiugi konsumentéw

a/Przeprowadzenie remontéw w 23 sklepach i 1 kiosku w/g ustalo=
-nego planu na rok 1983,

b/Podniesicnie estetyki i1 funkcjonalnodci sklepu nr 14 poprzez
wymiang lad sprzedazowych 1 organizacje stoiska garmazeryjne-
“Z0,

c¢/Doposazenie placéwek w urzadzenia i sprzegt-1 szafe chtodni-
~c23,2 lady chtodnicze LCW=53,2 lady chXodnicze niskotempe:
raturowe LCW=20,3 zamrazarki,20 lad sprzedazowych,10 wézkow
do transportu wewngtrznego.
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d/Koncentracja czynnych urzadzei chtodniczych niskotemperaturo-

 ~wych w 2 supersamach. :

e/Aktywizacja stami informacji handlowec] w sklepach poprzez
wykonanie zbiorczych cennikdéw na nieczywo,mrozonki,nabial,
migso i jego przetwory ze wskazaniem dostawcéw/prodacentéw/
oraz wymiang zniszczonych szyldéw w sklepach nr 1 1 57 wymio-
-ng plansz reklamowych w sklepach nr 11,23,przy skleple nr 36,
kawliarni "agatka" oraz przy Placu WolnoScis

£/0rganizacja setonowej sprzedazy owocdw 1 warzyw przy sklepach
LR850

g/Poprawa funkcjonowania duzych obicktdéw handlowych~reaktywowa=
nie samoobstugl w skleple nr 6 i wprowadzenie uchwaly nr 10/
79 "Spezem® CZSS rozszerzajaceJ uprawnienia kierownictwa
sklepu.

h/Przeprowadzenie szkolenia przyzakiadowego 31 pracownikéw
detalu z zagadniel techniki sprzedazy I kultury obsiugi.

e L e T

a/Rozszerzenie oferowanego asortymentu potraw jarskich sporzg
dzanych na bazie surowcéw ofgdélnodostgpnych,

b/Utrzymanic ciggtod$ci sprzednzy potraw mlecznych,mgcznych,
z kasz,makaronéw 1 ziemniakéw wykorzystujac réwniez w maksy-
malnym stopniu mozliwodci zakupéw uzupeiniajacych a takze
poprzez rygorystyczne przestrzeganie stosowanych czynnikéw
nakazowo-motywacyjnych/minima osortymentowe;premia/s

c/Rozszerzenie usiug waskiej sieci gastronomiczne] czynigc
staromie o przywrdcenie dziaXalnodci wiclofunkeyjnych pla=
cbéwek,tj restauracji "Wolska' i “"Ludowa" Jak réwniez wprowa=
dzenie w kawiarniach produkcji 1 ciggiej sprzedaiy 1 prosted
potrawy typu barowego,

/
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d/0ferowanie we wszystkich zakZadach gastronomicznych typu

- --gzywleniowehgo positkdéw o szerockim przedziale ccnowym charakte-
ryzujacym sig duzg atrakeyjnoscig I estetyka podania stosujac
.Zwlaszcza w zakiadach wyzsze] kategorii zestawy obiadowe
z bonifikats.

e/Prowadzenic Sciskecj wspdipracy z zaktadam!. pracy celem dosto-
-sowanla zaopatrzenia.asortymentu sprzedazy i termindw
dostaw do potrzeb prowadzonych bufetdéw przyzaktadowych,

f/petniejsze wykorzystanie zgolnodci produkcyjnych stoxdwki
"Biawena" poprzez rozszerzenie produkcjli na potrzeby nowo-
uruchomionej kawiarni,innych. bufetéw a takze baru mlecznego,

- — v 4 - - -

a/Zwigkszenie produkcjli pieczywa ciemnego o 52,6% co stanowié
bgdzie ok,7% w stosunku do produkcji ogéien,

b/Zwickszenie ilo$ciowo wartodciowe produkcii chastkarskied
0 31,6%,zwigkszenie wydajnodci pracy o 15% przy wzrodécie xxk
zatrudnienia o 13%. :

c/éwickszenie produkeji napojéw bezalkoholowych ilosciowo
o 13%,wartosciowo o 10%. s

d/Skorygowanie plandw produkcji pileczywa o 4,3% wskaZnika
ilodciowego oraz o 8,1% wskainika wartodciowegos

xﬁéxxxkxxx Zwigkszenie produkcji pieczywa grotnrgo do 18%
ogéiu pérczywa produkowanego przez Spéidzielnie/1982r-15,3%/
£/Opieranie produkcji wiasnej gidwenie na surowcach krajowych,
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a/Doskonalenie polityki kadrowej w zakresie zmniejszenia piyn-
nodci kadr przede wszystkim pracownikdéw o diugim stazu pracys

b/Przeszkolenie 30 kierownikéw w zakresie zagadnied wynikajg-
-cych z ustawy "Prawo Spétdziclcze" jak réwniez w zakresie
wdrazania w blezgcej pracy zasad reformy gospodarczela

c/Przeszkolenie 350 pracownikéw w zakresie bhp.

d/Objgcie szkoleniem specjalistycznym 30 kierownikéw sklepdw



S
-szkola doskonalcnia sprzedawcow,
e/Zwickszenie o 1/3 kontroli dyscypliny pracy oraz prawidlowo-
~8ci wykorzystywania zwolniel lekarskich przei pracownikdw,
£/Zorganizowanie czynu spotecznego celem uporzgdkowania bazy
oSrodka wypoczynkowego w "Serpelicach, :
g/Zabezpieczenie w 100% potrzeb pracownikdw na weczasy i kolo=
-nie ketnie.

8.Kierunki dziatania w__zakresie umocnienia__organizacyjnego_

- — - — - -y - VY Che KA W s ————— - ) - - . - - - "

i_ekonomicznego Spéidzielni,

a/Uaktualnienie do potrzeb "Spotem" PSS regulamindw:wewnetrzne-
~-goyZarzadu, organizacyjnego-pod kgtem prawidiowosci funkcjo-
~nowania dzialalnoSci Spoéidzielni oraz struktury organize=-
cyJnej pod katem prawidiowosScl obsady stanowisk pracyﬁ

. b/Doskonalenie wspéipracy mi§dzy komérkami strukturalnymi
celem ofiggniccia wspéinej wigzi w przedmiocie lepsze]
efektywno$ci gospodarowania i poprawy wydajnoSci pracys

c/Bezwzglgdne egzekwowanie wszystkich wnioskdw,co doprowadzi
do wzyskania zamierzonych celdw w przedmiocie przyje¢tego
programu na 1983 ry -

d/Dokonywanie kwartalnych ocen mozliwo$ci kredytowania dzia-
¥alnoSci eksploatacyjnej i inwestycyjned.

e/Wprowadzenie rozrachunku gospodarczego w zakladach produk-
cyjnych 1 gastronomicznych oraz w wytypowanyeh duzych
placéwkach handlu detalieznego w II pdéiroczu 1983 r;

g/Wprowadzenie w II péiroczu 1983 r; formy wynagradzania
w zakiadach gastronomicznych 1 w wytypowanych sklepach
detalicznych czasowo=-prowizyjno-premioweg.

h/Wprowadzenie w roku 1983 znsady wypiacania premii z nadwyzki
bilansowe J,ktdrej wysokos¢ uzalezniona bgdzie od wymiernego
wkladu pracy w uzyskaniu poprawy wynikéw finansowych,

1/Dokonywanie kwartalnych ocen prawidtowos$ci stosowania cen

- na produkowane wyroby wlasne i usiugl i ksztaitowania sig
marz handlowych i gastronomicznych w celu realizacji
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wraSciwej polityki finamsowe] Spdzdzielni,

J/Dokonywanie péitrocznych ocen kszinktowanlia kosztdw, wynika
finansowego ,nalcznosci budzezowych ,prawidowych relacji
zatrudnieniowo - piacowych,

k/Wykorzystywanie wszelkichn sygnaxéw dotyczacych nicprawidiowo-
$ci w pracy zarogi oraz przeciwdzintanic marnotrawstwu i
naduzyciom gospodarczym w poszczegdlnych dziatalno$ciach S-nig
W okresie nile difuzszym niz *rzy dni od daily otrzymania syg-
natu o nieprawidXowoéc iach przeprowadzac iﬁ%ﬁﬁ&%&iﬁﬁﬁjﬁona
trole: W punktach, w ktéryvch ujawnione sa znaczne niedobory,
zwigkszaé czgstotliwosé inwentaryzgcji.

9« W_zakresic kontroli wewngtrznej:

a/PrzeciwdziaXanie zjawiskom spekulacji oraz eliminowanie
wexx wszelkich przejawdw niegospodarnosci i dziakad na
szkode konsumenta, a tokze Spdidzielni poprzez systematycz-
ne kontrole dorazne oraz bardzo wnikliwe kontrole specjal-
ne i problemowe, ' , \
b/Doskonalenic wspdipracy z organami samorzadu spéidzielczego
przez wigczanie do przeprowadzanych kontroli przedstawicie-
11 komitetodw cziosnkowskich, :
¢/Podnoszenie cfektywnosci i skutecznodci kontroli poprzez
biezgce kontrole sprawdzajgce wykonanie ustaled zawartych
w materiatach pokontrolnych, ' .
d/Wzmorzenie czgstotliwoSci kontroli ze szczegdlnym uwzgled=
nieniem ochrony interesdéw konsumentdéw,
10. W_zakresie bezpieczeristwa i hipicny pracy.

- b (T L . s e e W% om0 o st Vs B e e

a/Peine reélizacjo programu poprawy warunkéw zatogi na 1983r.,
ktéry znstat opracowany w oparciu o zarz¢dzenic Nr 19 MPPiSS
z dnia 19,07.80r, i zatwierdzony przez 2Zarzad Spéidzielni,
b/Wspbipraca ze Zwigzkami Zawodowymi orez organami Samorzadu
w zakresie nadzoru nad warunkami pracy zatogl Spdidzielni,
c¢/Zapewnic¢ bezwzgledne przcdtrzeganie przepisdw i zasad BHP
z¢ szczegdlnym uwzglednieniem przepisée ochronnych kobiet
1 miodocianych,
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11; Y. 2akresie inwestyzii, modernizacdi i remontowt

a/Dzinzalnoé® inwestycyjna :

« wykonanic nakiadéw na budownictwo 1 z-kupy-149,4mln zz,

- zokonczenie budowy mogazyrni sphrzywezegs o powlerzchni 600>
przy ul, Kodciuszki 26 / wrasnyml sitami/ 1 oddanie do
uzytku w te rminie do 31,05,1983r,

- realizacja nokZaddw inwestycyjnych na piekarnig mechaniczng
- 18t - 111,7 mnln 22,

=~ prowadzenle robdét budowlano - montaZowych na budowie SDH
przy ul. 1-go Maja do wysokodci limitu /9,5 min/a w tym:

- wykonanie stanu surowego czgsSci administrycylned,

- wykonanie stropu 1 komina w kotiowni,

» wykonanie stropo - dachu nad salg sprzedazowg I-go pigtra

- wykonanie Scian dzialowych w piwnicach,

~ maksymalne zawansowanie robdt stanu zerowego,parteru i
pigtra w cz¢Scl sprzedazowed budynku,

« udost¢pnienie frontu robét dla generalnege wykcnawcy / III
kwartal 83r./, X

- rozpoczgcie budowy magazynu przy ul.Péinocned w III kwart,
1983r.

b/Dzialalnodé remontowe - inwestycyjna:
- prowadzenie robét remontowo - modernizacyjnych do vysokoéci
planu tj. 4,5 mln, w tynm:

- zcklady produkcyJjne - 5 szt,
- budynki administracyjne - 4 szt,
- zakXady gastronomiczne « 8 szt,
- sklepy i zaklady usiugowe . =22 szt,

c/Dzéatalnodé specjalistyczno - warsztatowa:

- prowadzenie robdét przez brygady konserwatordw zgodnie z
plaonem przegladu maszyn i urzadzer z maksymalnym wyelimino
waniem awarii,

- remonty we wiasyym zakresie uszkodzonych maszyn i urzgdzen,

~ wykonywanie wszystkich elementdw Slusarsko = kowalskich
niezbednych do zakoriczenia cbiektdédw inwestycyjnych i remon=-
towych,
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~ montaz przez brygadg Slusarzy wiaty nma ngazynoweJ na terenle
bazy ZRB przy ul, Brzeskij /III, IV kwartal 1983r./,
W catej dzinXalnodci ZRB przy wspéipracy z komérka Spraw Precoe
wniczych dazy¢ do:
- zwigkszenia zatrudnienia pracownikéw produkcyjnych w deficye
towych zawodach / murarz, ciesla, stolarz, Slusarz/,
~ statej poprawy warunkéw socjalnych i BHP ,
« podnoszenie wydajnosSci i dyscypliny pracy poprzezs
a, wdrazanie dnidwki zadanioweJ w dziaXalnasci inwestycyino-
~ remontowed,
b, premiowaniec pracownikéw konserwacyjno -~ warsztatowych w
zaleznosci od efektdéw ich pracy.
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Nr_2 Nadzyczajnego_Zgromad-enia Przedstawicieli Czionkow

uSpoxem' Wojewddzkiej Spdétizielni Spozywcow w Bialej Podla-

-

=skiei_w_sprawie przekazan.a majatku,praw i obowigzkdéw na

D o w8 e v el . . - —

rzecz PSS _w Migdzyrzecu Podlaskim i PSS_w Radzyniu Podlaskim,

-y s P b W o e s B i e S e - s 6D 8 e 0 B s S B B o B e e et iin i e 0 S . S S o -

1Materiat analityczno-informacyjny opracowano na podstawie
-sporzgdzonego za rok 1982 bilansu i rachunku wynikéw
formularz F-r 5
~obrotéw i sald ewldencji analitycznej i syntetycznej na
dzien 31,12,1982 r.
~zalgcznikdéw do bilansu za rok 1982 ,

2.Ilekroé w materiale Jest mowa o pozycji informujacej o warto-
~$ci sktadnika majgtkowego na dzien 31,12.,1982r, nalezy
rozumieé¢ pozycje bilansu rachunku wyhikéw ~fdrmularz F-r 5,

B e L L e e e ko

§ 2 pkt.1.Przekazaé!na rzecz Spétdzielni Spozywcéw w Migdzyrzecu
Podlaskim i Radzyniu Podlaskim:

~Srodki trwale wiasne,wartosci niematerialne i prawne,inne
wartosci trwale,

-$rodki trwale obce i dzierzawione,

~zapasy materialdw,przedmiotdw nietrwalych w uzytkowaniu,
towaréw handlowych,produktéw gotowych i robdét w toku w/g
stanu ewidencji analitycznej na dzien 31,12,1982 r,

a/Srodki trwale-poz,010

WSS Biata Podlaska ~-zk. 126,068,919, -
z tego: :
PSS Biata Podlaska -2X 74,628,056 ,-
PSS Migdzyrzec Podlaski-zi 21,104,450, ~
PSS Radzyri Podlaski -2% 3042364413, =
b/Inne wartosci trwate-poz.013

WSS Biaaa Podlaska -zt 2:188,115,~
z ‘tego:

PSS Biata Podlaska -z% 1.768,240,-
PSS Miedzyrzec Podlaski-zi ' 38,495 4=

PSS Radzyn Podlaski -2t 3814380, =
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¢/Zapasy materiatéw -poz.018

WSS Biata Podlaska -2%
.z tego:
PSS Bia%*a Podlaska -2k

PSS Mi¢dzyrzec Podlaski-zX
PSS Radzydi Podlaski - =z
d/Przedmioty nietrwate w uzytkowaniu

p0oz.019
WSS BiaZza Podlaska ~2X
z tego:
'PSS Biaa Podlaska ~2%

PSS Migdzyrzec Podlaski-z
PSS Radzyn Podlaski: -zX
e/Opakowania =~ poz.021

WSS Biata Podlaska ~z%
2 tego:
PSS Biata Podlaska -2

" PSS Miedzyrzec Podlaski~zX
PSS Radzyn Podlaski =~z
f/Zapasy. towardw handlowych=poz,024

WSS BiaZa Podlaska ~z¥
z tego:
PSS Biata Podlaska -2%

PSS Migdzyrzec Podlaski-zk
PSS Radzyn Podlaski -z%
g/Zowary handlowe w_drodze~poz.026

WSS Biata Podlaska -2k
z tego: ’
PSS Biata Podlaska -z%

PSS Mig¢dzyrzec Podlaski=-z%
PSS Radzyi Podlaski -zt
h/VWyroby gotowe-poz,.028

WSS Biaza Podlaska -2
z tego:
PSS BiaXa Podlaska -2

PSS Mlgdzyrzec Podlaski-zi
PSS Radzyn Podlaski -2k

43,721,925,66

2O ehb A TOX A D
6,041,888, 45
12.116.335,09

15.105.038,96

9,089,945,96
2,892,967 ,65
5¢122,124,65

18.975.751,80

10,347.922,71
34229,438,30
543984390,79

242,044,398, 39

1660284,012,72

34,648,812,67
474111.573,=

20377-56L""'

2. 3030727""
20594"’
71 0243'-

119,265,35

61,675409
9,327 ,86
48,262,40
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i/Produkcja,roboty i usiugi v toku-poz,031

WSS Biala Podlaska -zX 18,.470,40
z te
ik '
PSS’ Brath Podlasga “z 18.470,40
j/Rozliczenie mi¢dzyokresowe Xosztdéw zakupu mat.
202,035
WSS BiaXa Podlaska -z 969.158,24
z tego: :
PSS Biala Podlaska -z% 969.158,24

§ 2 pkt 2.Fundusz zasobowy podzieli¢ w stosunku do wartosci
netto érodkéw trwalych do zapaséw Srodkdéw obrotowych
wedtug ewidencji analityczned na dziei 31.12,1682 r,
a/stan funduszu zasobowego na dzier 31.12,1982r. finansujacy
wartoéé Srodkéw trwalych/poz,010/ inne wartosci trwaie
/013/ pomniejszony o stan pozyczek z funduszu rozwoju na
inwestycje w okresie sptaty/poz.098/.

WSS Biala Podlaska -2X 92,285,081 ,~
z tego:

PSS Biata Podlaska -z2X 44,024,343 ,-

PSS Miedzyrzec Podlaski--zk 21,142,945,

PSS Radzyl Podlaski -2 27 4217793~

b/Stan funduszu zasobowego na dzied 31,12.,1982 r, finansujacy
materiaty/poz.017/towary handlowe/poz.029/produkty gotowe
Xpsx.1 niezakoﬁczone/poz;OZ?/ rozliczenia mi¢dzyokresowe

czynne/poz.034/ .
WSS Biala Podlaska -2k 75.310,033,12
z tego:

PSS Biata Podlaska -z 57,887 . 459,26

PSS Migdzyrzec Podlaski-zi 6.275,335,68

PSS Radzyi Fodlaski -2X 11.147.238,18

Wyliczenie |

Fundu522050bowy ofbtem -z 167 .695.114,12

Fundusz zaobowy finansu-

~Jjacy $rodki ndeobrotowe-z 9? 385,081 ,-
75 310,033,122

Stan zapaséw ogéiem poz.16/ 323.531.572; '10

Fundusz wtasyy w Sr,trw, :

/poz.010+013+098/ 92:385.,081 3~

115;716,655,10
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Wskaznik udzialu fundussu zasobeowege w finanszowaniu zapasow

oraz majagtku obrotowege wynosi 40 34%

z tegos ;
PSS Biata Podlasks zapas 292.644,486,84 x 40,34 = 101.911.802,25
PSS Miedzyrzec P. i 67.967,975,93 x 40,34 = 27.418.280,68
PSS Radzyn Podlask R 95.104:,192.33 x 40,34 = 38 36) 031,18

£15,716,653,10 167.695914hi12
Wprowadzono korekty rozliczoncge funduszu zasobewegd na dzien
31,12.1982 r, w zwiazku z przekazaniem PSS w Mivdzyrzecu Podlas
-skim i Radzyniu Podlaskir funduszow wiasnychh w obrocle w wysoko-
-$ci 25% wartoéeci zapasdw [ naleznosSci.

PSS Biatz Podlaska wzY¥ 4,954,54C,86
PSS Migdzyrzec Podiaski -z 2,541,558,30
PSS Radzyn Podlaski -2 2¢312,982,56
Po korekcie stan funduszu rascbowego w poszczegdélnych PSS wynosi:
PSS Biaxa Podlaska -2X 96,957,261, ho
PSS Miedzyrzec FPodlaski -zt 30.059.838,98
PSS Radzyn Podlaski -2t 40.678,013,74

§ 2 pkte3.Frzekaza¢ Spdrdzielniom w Migdzyrzecu Podlaskim i Radzy-
-niu Podlaskim naleznosci i1 zobowiazania inkasowe
1 pozainkasowe oraz pozostale rozrachunki wediug sald
ynikqjacvcn z danych ewidenc)i anaiizycznej na dzien
31412,1982 ’

Naleznoécli 1 zobowlazania inxaeowe i pozninkasowe oraz pozosta~
~te rozrachunki wg zatacznikéw do bilansu,

Aktywa
a/faktury niezgtoszone do rezrachunku poz. 041
WSS Biaza Podlaska -2% 347,925~
z tegos
PSS BiaZa Podlaska -2k 14,125,~
PSS Radzy Podiaski w2k 333800,
b/Naleznoéci inkasowe pom,042 :
WSS Biata Podlaska -z 2.,181:621 ;-
-z tego:

PSS Bia%a Podlasko - -z 2,181,621,
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c/Imme rozrachunki = dostawcami i odbiorcami poz.O4k

WSS Bina Podlasha -2k
2 tegos
PSS Biala Podlacka -zX
PSS Miedzyrzec Podlaski=-zZ
PSS Radzyi Podlaski -zX
d/udzialy krajow: poz.O47
WSS Biata Podlaska -z
z tego:
PSS Biata Podlaska -2x

PSS Miedzyrze: Podlaski-z%
PSS Radzyh Podlaski ~z%

e/Rozrachunki z budzetami poz.059

WSS Biata Podlaska -zt
z tego:
PSS Biaxa Podlaska ~2%

PSS Migdzyrzec Podlaski=-zi
PSS Radzyn Podlaski -zt

. 23,161,065,71

16.178,443,51
3,022,906,90
3:959.715,30

171 01 39"‘

137.411,~
30750’_
290978"'

305970760"‘

2,237 L6l , -
590,075 ,~
7700 221 i

f/Inne rozrachunki z pracownikami poz,061

WSS BiaZa FPodlaska -2k
z tego:
PSS Biata Podlaska -2k

PSS Miedzyrzec Podlaski-z%
pss Radzyd Podlaski — -zi

185,.,693,51

148,937,01
12.541,50
24021 5""

g/Pozostate rozrachunki krajowe poz.063

WSS Biata Podlaska -zY,
z tego:
PSS Biata Podlaska -zt

PSS Migdzyrzec Podlaski-z
PSS Radzyd Podlaski -zt

h/Rozliczenie amortyzacji poz.065

WSS Biala Podlaska -z
z tego:
PSS Biata Podlaska -z%

i/Rozliczenie naleznosci i roszczenia

17.790.632,49

12¢990,617,50
4,371,962,80
428,052,19

L4i073,~

Ll».073,"

sporne z tytulu niedobordéw i szkéa& poz,067

WSS Biata Podlaska -2k
z tego:
PSS Biata Podlaska -2k

PSS Mig¢dzyrzec Podlaski-z
PSS Radzyn Podlaski -2k

814.951,54

499,981,383
2571225, 26
87,761 ,90



j/Inne roszczenia sporne poz.069

WSS Biata Podlaska

Z tego:

PSS Biata Podlaska

PSS Miedzyrzec Podiaski -z%

PSS Radzyn Podlask.

Pasywa

a/Zobowigzahia inkazowe-poz,119

WSS Bhata Podlaske

z tego:

PSS Biata Podlaska

PSS Mi¢dzyrzec Podlaski =zx

PSS Radzyn Podlaski

b/Inne rozrachunki z dostawcami i odbiorcami =poz,121

WSS BiaXa Podlaska

z tego

PSS Biata Podlaska

PSS Mig¢dzyrzec Podlaski -z

PSS Radzyrh Podlaski
c/Dostawy niefakturoware
wsS Biata Podlaska

z tego:

PSS Biata Podlaska

PSS Mi¢dzyrzec Fodlaski =z%

PSS Radzyn F,dlaski
d/Rozrachunki z budzetem
WSS Biata Podlaska

z tego:

PSS Bia*a Podlaska

PSS Miedzyrzec FPodlaski -z

- PSS Radzyn Podlaski

e/Rozrachunki z tytuilu wynagrodzen-poz.125

WSS Biata Podlaska

z tego:

PSS Biala Podlaska

PSS Miedzyrzec Podlaski =z%

PSS Radzyn Fodlaski

-z% 106.683,-

"'Zl 46.765’-

43,051 ,~

"21 166087,_

~-2% 5002550976,"

34890,877 9=

~zX 5,486,455,
-Z% 27.018016991"’3
-zX 1%.575.578,43

8,808,508, -

-z% 634,083~

- poz,123

-21 5309“‘90072,40
~2X 31,383,424, 20

3.42306629"
-2% 19,.141,986,20

- poz.,124

-z 3.796,780,~
-zx 2.6370569"" :

187,184, -

-21 972.027 4=
-2 13,681,003,73
-2% 800690446,93
2.917.597,60

-2

2.693,959,20



s
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f/Pozostate rachunki krajow: poz.133

WSS Biaxa Po dlaska -zl 20,304,457 ,70
z tego
PSS Biata Fodlaska =2} 13.541.289,70
PSS Hiedzyrzec Podlaski-z: 6.040,353,60
PSS Radzyn Podkaski -2 722.814,40
g/Rezerwy na niedobory i sz<tody poz.137
WSS Biata Podlaska -z ¥ 816,301,54
Zz tego:
PSS Biata Podlaska -z 501.331,38
PSS Miedzyrzec Podlaski-zt 227.225,26
PSS Radzyn Podlaski -2k 87 .744,90
h/Rezerwa na rozliczenia z tytutu dostaw robdét i usiug poz.138
WSS Biata Podlaska -zX 104,219,~
z tego: 512954,
PSS Biata Podlaska -z% 7%

//;1.265.—

PSS Miedzyrzec Podlaski-zk

PSS Radzyn Podlaski -z¥ -
i/Inne rezerwy poz.139 :

wsS Biala Podlaska -2 111,820 ,-

z tego:

PSS Biata Podlaska -zX 109.431 ,-

PSS Migdzyrzec Podlaski-zi -

PSS Radzyn Podlaski -2k 2.389,~-
J/Inne rozrachunki z pracownikami poz.126

WSS Biata Podlaska ~-zX 139,589,80

z tego!

PSS Biata Podlaska -z 130, 399,80

PSS Mie¢dzyrzec Fodlaski~-zX 1.200,=-

PSS Radzyi Podlaski ~2% 74990~
k/Rozrachunki z tytulu ubezpieczeri spolesznych poz,127

WSS Biata Podlaska -zt 5.341 ,545,~

z tego: :

PSS Biata Podlaska -z 3,034,093, -

PSS Micdzyrzec Podlaski-zX 1.067.955,-

PSS Radzyi Podlaski -z2X 1,239,497 ,~
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§ 2 vkt.b.Przekazaé Spdidzie. niom w Migdzyrzecu Podlaskim i Ra-
~dzyniu Fodlaskim . rodki pienie¢zne w kasie i na rachun-
~ku rozliczeniowym oraz inne érodki pienig¢zne w/g stanu
ewidencii analifycrzned na dziefi 31,12,1982 re

Srodki pienigzne

a/kasa krajowych srodkdw pierieznych - poz@OSB

WSS Biata Podlaska -Z2 151.885,81
z tego: :
PSS Biata Podlaska -z 149:099,99
PSS Migdzyrzec Podlaski «~z: Bai? 1.030,18
PSS Radzyi Fodlaski -z 1.755,64
b/Rachunek rozliczeniowy 02,055
WSS Biata Podlaska -2% 3+399.551,34
z tegos
PSS BiaZ*a Podlaska ezl 2,178, 426,74
PSS M gdzyrzec Iodlaski ~zZ 422,072,18
PSS Radzyi Podlaski -2k 799:052, 42
c/8rodki pienigzne w drodze poz.056
WSS BiaXa Fodlaska -2k 39.675.680,~
z tego:
PSS Biata Fodlaska -2% 8.923.350,=
" PSS Migdzyrzec ¥Fodlaski-z 13,9724740,~
PSS Radzynt Podlaski ~zX 16,779,590, -
d/Inne $rodki pienigzne poz.057 E
WSS Biata Yodlaska -z} 162,780,
z tego:
PSS Biala Podlaska -zt 50,000,
PSS Miegdzyrzec Yodlaski-zk 17 .880,~
PSS Radzyn Podlaski -21 04,900,=

§ 2 pkt.5 Wielkos$é wykorzystanego na dzien 31,12.1982 r, kredytu
podstawowego rozliczy¢ w stosunku do standéw zapasoéw
i naleznos$ci wykazanych w ewidenc3i analitycznej.
Kredyt podstawowy i piainiczy/poz.115/ oraz rdézne kredyty
obrotowe /poz.116/

WSS Biata Podlaska -2k 130.803,367,15
z tego:

PSS Biata Fodlaska -2% 60,085,295, 38

FSS Migdzyrzec Podlaski-zi 28.842,104,81

PSS Radzyn Podlaski -z 41 ,875,966,96



w {‘7J ;

Wyliczenied

Biaxa Podl Miedzyrzec Podl, Radzy Podl.

%ggafg gﬁcczowg 208.6800143,84 46,825.028,93  67.886.399,33

N oRoE s BIB7A 189,50, 5= 3,020,906, 00/ % 4.293,515 30
Srodkl pienigzne g o535 zep 13,922,740, - 16.799.59¢~

w drodze poz.056
minuszobowigzania=105.438,225,32 =23,272.314,04 ~30,111,938,93

minus fondusze wi. 2 o
yEbbrost @by ThIR0720 29102560 5LE. 706327698 255109710950, 13

60,085,295, 38 28,842,104 ,81 11 ,875,966,96

S A . s e S S Y . . G S

§ 2 pkt 6 Przekazaé¢ Spbéekdzelniom w Migdzyrzecu Podlaskim i Ra-
—~dzyniu l'odlaskim $rodki i fundusze spevjalnego prze-
-znaczenia w/g ewidencji adalityvznel na 31,12.,1982 r.

Zaktadowy fundusz socjalny/po.150/

WSS Biata Podlaska -2 672.510,58
ztego:
PSS Biata Podlaska -zt 7.058,43
PSS Micdzyrzec Podlaski -z% 432,744,79
PSS Radzyi Fodlaski -z 233,707 ,36
Zaktadowy fundusz mieszkaniowy /poz.151/
WSS Biala Podlaska =z 9.352.649,40
z tegos
PSS Biata Podlaski -zk 5:949,941,-
PSS Migdzyrzec Podlaski ~z% 16598,377 5~
PSS Radzyn Podlaski ~-z% 1:804,331,40
Fundusz ha przecene i ryzyko handlowe /poz.162/
WSS Biala Vodlaska ~zk 1:289:283,94
z tego
PSS Biata Podlaska -2t 503, 247,60
PSS Miedzyrzec Podlaski -zl 415.624,84
PSS Radzyi Podlaski -zx 370.411,50
Inne fundmsze spechalne /poz3163/
WSS Biata Podlaska “zt 848,298,46
z tego:
PSS Biata Fodlaska -z 617.312,47
PSS M, ¢izyrzec Fodlaski =~z 202.187,87

PSS Ridzyn Podloskim  ~zi 28,798,12



|
|
|
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§ 2 pkt.7Zrdédta finansowania irwestycji zakoriczonych i realiza-
wanych rozliczyé poczawszy od powoXania “Spotem¥ WSS
w Biatej Fodlaskie] d» dnia 31,12,1982 r,

Zgodnie z ¢ 5 uchwaly zmieniocno zasady podziaru majgtku i usta=-
-lono w sposdéb nastipujgcy:

Aktywa :
Przygotowanie inwestycji-poz.002
WSS Biaa lodlaska -z 7004~
z tego:
PSS Biata Fodlaska -2% 700,~
Inwestycje rozpoczgte~poz,003
WSS BiaXa Fodlaska —zk 18:892,939,=
Zz tego: .
PSS Biata Podlaska -2k 16,620,306 ,~
PSS Mig¢dzyrzec Podlaski -z 2:27264633,~
Rachunki $rodkéw inwestycyjnych poz.006
WSS Biala Podlaska -2k 283557, 426,40
z tego: '
FSS Biaa Podlaska ~z% 22.4194239,40
\ PSS Miedzyrzec Podlaski =-z% 5:453,374,=
PSS Radzyn Podlaski -2% 684,813,~
Wyliczenie B¥EEY
R o e biaza roa | ;sggizs:zss.nggzszgr_agzsn.l.---

R-k Sr,na inwestycje
galdo na_d.31.12.1982 r,

L= J N RN e e e e e s e e s 0 e o o e o e e o e e e S
Srodki na_pokrycie pozycz, |22769480,- 5000000,~ - . R7769480,=_

PozdR LRI ckbiae I AN 450351 40| 134451 = pO31 4b,| 787946 40

. - - e e - e o —— - .—-.————...-.qp-\-—n-qh-- ————— ————

o e s i e 0 i e seie e St e w8 910 Ve s b S e S o S 40 ¢ bk s T ¢ S o e T e B T

800592, - | 318923, k81669 -

S — ;T R e S v v S S e e T s o - -
'

”

Fasywa .
Fundusze na inwestycje’poz.086
WSS Biala Podlaska -2X 21 6550, 446,46

\
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2 tego:
PSS Biata Yodlaska ~zk 18,139.626,46
PSS Mi¢dzyrzec Podlaski -2z% 2.726.007 4=
PSS Radzyn Podlaski -zX 684,813,

Fundusz inwestycyjny zostak podzielpony w stosunku do poniesio=-
~nych kosztdéw oraz otrzymanych $rodkéw uwzgledniajsc sumy do
refundacji.

Pozyczki z Funduszu Rozwoju na inwestycje realizowane poz,Q87

WSS Biala Ppdlaska -2% 27:.769.480,=
2 tego: ‘
PSS Biata l'odlaska -2% 22,769,480,=-

PSS Migdzyrzec -2k 5.000,000,~
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"Spoiemn”
Centralny Zwigzek Spdidzielni Spczywcdw

Biuro Lustracji
ul, Grazyny 13
02 - 538 Warszawa
0426101 29 marca 1983r.

dziaXalnnSci "Spolem" Wojewddzkiej Spdidzielni Spozywcéw w Bialel
Podlaskiej za rok 1982

Stosownie do postanowiend ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r. Prawo
Spéidzielcze art.93 § 3 i 4 "Spoiem" Centaralny Zwigzek Spéidzielni
Spozywcéw w Warszawie przedktada Radzie Spéidzielni ocene dzialal=-
noscl "Spopeiem® Wojewddzkiej Spétdzielni Spozywcéw w Biatej
Podlaskiej za rok 1982,

Oceng przeprowadzono na podstawie wynikdéw lustarcji, materialdw
kontroli zewngtrznej i wewnetrznej oraz analizy realizacji wyda -
nych zalecend i wynikdéw gospodarczych.

W 1982 roku przeprowadzono w Spétdzielni 7 lustracji problemowych
obejmujgc nimi dziz}alnoéé obrotu towarowego, gastronomii i zakia-
déw piekarsko - ciastkarskich oraz sprawozdawczo$é finansowg

za 1981 rok. '
Organa kontroli zewngtrznej natomiast zwracaly uwage na funkcjono=
wanle placdéwek gospodarczych, gidéwnie pod kgtem ochrony interesdéw
ludnos Sci.

Wydane zalecenia polustracyjne i pokontrolne realizowane byly
przez Spéidzielnig prawidiowo, a podejmowane Srodki zapobiegawcze Sw.
8wiadczg i w znacznym stopniu sie przyczynity do wyeliminowania

wystepujgcych Jeszcze negatywnych zjawiske. 3
Vo

Materialy polustracyjne i pokontrolne, a takze osiggniete wyniki
gospodarcze Swiadczg, 2e Spédzielnia prowadzila swoja dziatalnosé
gospodarczg 1 spoieczno - wychowawczg w sposéb zgodny ze statutem
oraz wytycznymi zarzgdu "Spoiem" CZSS,
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Rok 1982 byt kolejnym okresem, w ktérym wyraznie brak byle
réwnowagi rynkowej., W dalszym ~iggu regulowano sprzedaz
pedstawowych towardw w ramach systemu reglamentacji;

W tym do$¢ trudnym okresie, niczaleznie od realizacji biezg-
cych zadan gospodarczych kont nucwane réwnolegle prace nad
dostosowaniem struktury organi.zacyjnej Spdidzielni do wymegdw
wynikajacych z uchwal 41 Zjazdu Delegatdéw "Spotem" oraz zasad
reformy gospodarczej,

Rada Spddzielni oraz rady oddziardéw aktywnie uczestniczyty

w procesiezmian eorganizacyjnych poprzez przygetewanie warunkéw
pozwalajgcych na przeksztalcenie w trybie zalozZycielskim
dotychczasowych oddzialdw w powszechne spdéidzielnie spozywcow.
Organa spoleczne - samorzadowe z peinym zaangazowaniem wigczyly
sie do procesu realizacji zadan gospodarczych i spoleczno -
wychowawczych, a takze do dziatan majgcych na celu ochrong
intereséw konsumentdéw. Wyrazalo sig¢ to w prawidlowym wypeinianiu
zadal statutowych, a takze w zgtaszanych wnioskach usprawnia -
Jacych.

Sp6idzielnia prowadzita réwniez szerokg dzialtalno$é speleczne -
wychowawczg i kulturalno - Oswiatowg, Wpiynglo to na umocnienie
" wigzl ze Srodowiskiem oraz na dalszy rozwéj bazy czlonkowskiel,
ktéra powiqkszyla'sig © 300 nowych czionkdw,

Pozytywnie ocenia sig¢ dziatalnos$é obrotu towarowego, w ktérejd
zadania planewe wykonan. z duzg nadwyzka. Osiggnigcie korzys =
tnych wynikdéw bylo mozliwe dzigki duzemu wysilkowi zalég sklepowych
i sluzby zappatrzenia. Nastapil dalszy przyrost liczby placéwek
oraz poprawa ich funkcjonowania, co wplyngle na podniesienie
poziomu ebstugi klientdéw oraz spadek dlesci skarg notowsnych
w sklepach.

Usprawnienia wymaga natomiast organizacja odbioru jakeSciowego
towaréw poniewaz w 1982 roku nie zawsze byl on stesowany,
zwlaszcza przez kierownikéw sklepdw.

Na pozytywne ocene zastuguje takze dzialalno$¢ gastronemiczna
poniewaz plan sprzedazy ogdétem zostal znacznie przekroczony.
Stosunkewo niewielki udzial sprzedazy alkoholu w obrotach
ogélem Swiadczy o tym, 2e zaklady gastronomiczne spetniaty
przede wszystkim role placdéwek 2ywienia,
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Uzyskanc réwniez poprewe JukosSci potraw oraz poziom obstugi kons
sumentdéw i na skutek teso zmniejszyta sig liczbe skarg notowy -
nych w zakiadach gastrcaomicznych,

W dziatalnodci produkcyjnej zadania plancwe zardéwno ilosciowe
jak i wartosci.we zostaly wykonane.

Podkreslenia wyraga fakt, ze relizacja plandw odbywala sie
w trudnych warunkach, spowodowanych znacznym wyeksploatowaniem
bazy produkcyjnej. Viymagata to duze]j operatywnosci i zwiekszonego
wysitku pracownikdw.
W roku biezgcym powirny byé kontynucwanc dziatenia zmierzajgce
do poprawy jakodci wyrobdw poniewaZ wskaZnik wadliwosSci préb
badanych loteryjnie w dalszym ciagu by wysoki, zwiaszcza wéd
gazowanych,
Pomy$lne efekty uzyskano w usiugach dla ludnosci , bowiem zre-
alizowano zadania planowe z duzg nadwyzkg. Nastgpit delszy roz-
wéj sieci placdwek wskutek uruchomienia 6 nowych zaktaddéw ustugowych
co wplynglo na rozszerzenie zakresu swiadczonych ustug.
Spétdzielnia prowadzila réwniez aktywna dzialalno$é w zakresie
modcrnizacji, remontdéw i konserwacji. Pozwolilo to na utrzymanie
obiektéw i urzgdzen w nalezytej sprawnosci techniczno - eksplo=-
atacyjnej oraz wpilynelo na poprawe warunkéw pracy zaidg i zmniej-
szenie liczby wypadkdw przy pracy.
W 1982 roku duze]j poprawie ulegly wyniki ekonomiczno - finansowe
podstawow/ch dzizalnosci Jjak réwniez wynik bilansowy. Swiadczy
to o tym, iz zadania planowe byly wykonane z zachowaniem zasad
gospodarnoéci. Pozytywnie ocenia sig dzialcnia w zakresie ochrony
mienia , ktdére wpiynely na zmniejszenie wskaznika niedobordéw w
stosunku do osiegnietych obrotéw. Na podkreslenie zastuguje to,
ze w 1982 roku nie wystgpily powazniejsze niedobory poniewaz
zatogi placédwek gospocdarczych na ogétr prawidlowo rozliczaly Sig
z powierzonego im mienia.
Istdtne znaczenie dla ochrony intereséw ludnoSci miaty inicja-
tywy podejmowane na przestrzeni 1982 roku w Spétdzielni.Chodzi
zwlaszcza o przeciwdziatanie nieuzasadnionemu wzrostowi éen w
gastronomii i na niektére wyroby wiasnej produkcji.
Prowadzone byly réwniez kontrole placéwek handlowych i zakladdw
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produkcyjnych majace na celu zapobieguanie . przeciwdziatanie
spekulacji oraz innym nicprowidiowosciom w obstudze konsumentow.

“Fpotem” Centralny Zwigzek Spéidzielni Spczywadw przekazujac
niniejszg ucene dziatalnosSci Spdéidzielni za rok 1982 zwraca
uwage na potrzeby usunigcia wystepujgcych niedociggnieé w zakresie
stosowania odbioru jakosciwego w detalu oraz przestrzegania
obowigzujgcych receptur i norm technologicznych w produkcji-

"Spolem"'Centralyny Zwigzek Spétdzielni Spozywcdw wyraza
przekoh&nie, ze aktyw spozeczno samorzgdowy, kierowniczy oraz
0gét pracownikéw dolozg starad , aby usungé wykazane nieprawi -
dtowosci i zapewnié nowo powolanym Powszechnym Spétdzielniom
Spozywcdw Jak najlepsza realizacje zadan przyJjetych na 1983 rok.-

Stanistaw Sosnowski
Wiceprezes Zarzgdu
/pedpis nieczytelny/
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RAM WY REGULAMLIN
RATY NADZORCZES', POWSZECHNS.S GPOEOZTELINT SPOZYWC 'n

I. PRZEPTSY OGOLNE

%
Rada Nadzrrcza Spétdzielni zwana cale; "Radg" -~ jost statur-wym
arganem spdtdzielnil. Rada dziala na prdstawie ustawy z dnia
16 wrzednia 1982r., = praw- spoidzielcze, statutu Spdtdzielni.
ninie jszeg» regulamini, uchwat zgromadzenia przedstawiciell,
%’;
Rad sprawuje kontrole i nadzor nad dzistalnlécig Spdidzi=kni,
§ 3
Do zakresu dziatania rady w mysl gt statutu ralezy:

r"\
)
o
"3
o
lj 03
Q»

a/uchwalanie zbiorczeg: planu dziatalnosci gosprdarczej i spe-

reczno=wych~wawczej Spdidzielini, ;

b/ kontrola majatku oraz wykonanie zadan gospodarczych i spole-
czne~wychowawzych,

¢/ podejmcwanie uchwat majgcych na celu stae podnoszenie poziomu
ustug dwiadczonych konsumenton przez 5 éidzielnig,

d/ wybdr i ndwolywanie czXonkdéw Zarzzdi powntywanie i odwolywanie
cztenkdéw Zarzgdu na stancwiska prezesa lub wiceprezesa‘Zarzqdu
oraz ustalenie wysokofci ich wynagrodzenia w ramach obowigzujg-
cych przepisow,

e/ rozpatrywanie sprawczdan Zarzgdu i wynikdéw dziaralnnéci
Spétdzielni oraz ncena pracy czi nkéw Zarzagdu,

f/ sktadanie Zgrcmadzeniu Przedstawicieli sprawozdan ze swej
dziaralncéci zawierajgcych przede wszystkim wyniki kontroli
pracy Zarzadu, ~cene rocznych zamknieé rachunk-wych, sprawo-
zdani z realizacji zadan z punktu widzenia zgodnoéci z celami
Spétdzielni ~raz wnieski o udzielenie abs~lutorium Zarzgdowi,

g/ uchwalanie regulaminéw: Rgdy Nadzorcze] Spéidzieini, Kimitetdw
Czlonkowsgich; Zarzgdu craz wewngtrznege I organizansyjnego
Spdétdzielni e takze zatwierdzanie struktury organizacyjnej
Spérdzielni,

h/ zglagzanie Zgromadzeniu Przedstawicieli &pdétdzielni wnloskdw
w sprawie zatwierdzenia bilansu i projektu podziaiu nadwyzki
lub pckrycia strat,

i/ podejmowanie uchwat w sprawie wykluczenia lub wykreslenia
czlonkdéw Fdérdzielni,

j/ prdejmcwanie uchwat w sprawie nabycia lub obcigZenia nieru-
chomnéci oraz nabycia zak)adu a takze nabycia lub zbycia
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watych., dezelld nie z stato ta rrzowidziane




k/ rozpatrywanie skarg 1. zazal-d na d21a1alnﬁéé'2arzqdu Spétdzielni,

1/ przeprowadzanie kontroli nsod sprscbem zatatwiania przez Zarzad
wnioskdw organdw Spétdzielni i poszezegdlnych ich czXonkdw,

¥/ pode jmowanie uchwat w sprawach czynncécl prawnych, dokonywanych
migdzy Spdéidzieinig a Czir:kiem Zarzadu ~raz reprezentowania Spél
dzielni przy tych czynnoécimch,

m/ wykonywanie innych zadn wynikajgeych z obowigzujgcych przepiséw,
Jjezeli nie nalezg cne do knmpefend*i Zarzadu Spdétdzielni.

NOLlornney
II, XXAD I SPOSUB POWOL YWANTA RADYVSPGLDZI E

i &4 .

Rad sktada sig z 27 czionkdéw Spdidzielni wybranych nadwa lata przez

Zgromadzenie Przedstawicieli w glosowaniu tajaym zwykis wigkszo-
.cig gtoséw sposérid nicograniczonej liczby kandydatdwe

§ 5

Do Rady mogg by¢ wybrani wytacznie czionkowie Spéidzielni, bedacy

konsumentami lub pracownikami spdétdzielni., Jezeli czlonkiem Spdtdzic
Ini jest osoba prawna do Rady moZe byé wybrana osoba nie bgdgca
czionkiem 8pétdzielni, wskazana przez csbg prawng.

. §6
Czionkowie Rady muszg mie¢ peing zdolno$é do czymnesdci prawnych.,
§ .7

Nie mozna by¢ jednoczeénie czirnkiem Rady Nadzorczej i Zarzgdu Spdi-
dzielni. W razie koniecznnéci Rada moze wyznaczyé Jednege 1lub kilku'
ze swych czionkdéw do czascwegn peinienia funkcji czionka / czlonkdw/
Zarzadu,
Cztonkowie Radv nie mogg braé udziaitu w glosowanlu w pprawach
wytacznie ich dotyczgcych.
§ 8
W sktad Rady nie mogg wchodzié osoby kierujgce biezacag dziatalnrscig
gespedarczg Spordzielni oraz osnby pozostajace z czlonkami Zarzadu
lub kierownikiem biezgcej dziaXalnoéci w zwigzku malzeAdskim albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linai prostej oraz w drugii
stopniu linii bocznej.
§ 9
- CzXonkstwo w Radzie wygasa wskutek:
a/ émierci, .
b/ utraty czlonkostwa w Spétdzielni,
69 rezygnacji. |
Wygadnigcie czlonkostwa stwierdza Rad w formie uchwaty,



'y

by

§ 10
Cztonek Rady winny czyru. lub zaniedbania, przez ktdére Spdidzielnia
poniosta szkode ~dpcwizda za nie osobidcie.
Do odpowiedzialnogci c:}onkéw Rady maja zastoscwanie przepisy Kodeksu
pracy o odpowiedzialnosci materialne? pracownikéws
W wypadkach, w ktdérych przepisy te przewidujq gérng granice odszkodo-
wania, wyncsi ~no w stosunku do czionkdéw Rady, nie zatrudnionych w
Spétdzielni, kwotg réwng wysckodei szeéciokrztnege najnizszego wynags
grodzenia miesiecznegr prac\wnlkow zat udnioaych W uspniecznionych --
zaktadach pracy, rkreﬁioneg- w odrgbnyrh przpisach,
§ 11
Przed upiywem kadencji czlonek moze Lbyd odwolany przez Zgromadzenie
Przedstawicieli wigksznécig 2/3 giosdw.
§ 12
/fén’/’(u/t/!f
Cztonkowi Rady qpoldz*elm. moze wypowiedzied umowe o prace alb~ wari-
nki pracy lub ptacy tylko w wypadkach, w ktdrych Kodeks pracy dnpu.
szcza dok-nanie takiej czynnoéci w stosunku de czieonka zaktadcwegs
organu zwigzku zawocdowego, Przpis ten stosuje sie odpowiednin dn
cztonkéw Rady Swidczgcych prace na innej prdstawie niz um-wa o prace,
ITII. ORGANIZACJA PRACY RADY,
§ 13
Pierwsze zebranie Rady zwoluje przewodniczacy zgremadzenia przedstam'
wicleli podczas Zgr-omadzenia lub nie péZniej niz w okresie dwéch tygs
dni po Zgromadzeniu.
§ 14
Do wykonywania poszczegdlnych zadari Rada powoluje spoéréd swych
cztonkéw stale Krmisje: Rewizyjng, Spoteczno-Samorzadows, Organiza-. -
cyjno-Ekonomiﬂznq Handlu, Prndukcji, Gastronemii.,
Ponadto Rada moze powcolywad zaleznie od potrzeb czasowe Komisje deo
wykonywania poszczegélnych zadan,
W pracach i posiedzeniach Kemisji oprécz czlenkdéw Rady moga takze
uczestniczyé z gtosem doradczym, specjalisci nie bedgcy czXionkami
rady.
§ 15
Na pierwszym swoim posiedzeniu Rada wybiera ze Swego grona w gicso-
waniu tajnym Prezydium w sktadzie 7 oséb, w tym przewndniczgcego
zastgpeg 1 sekretarza, ktéryml nie mogg byé pracownicy spéidzielni.
Udziat pracownikéw w Prezydium winien ksztaltowad si¢ proporcjonalnie
Jak w Radzie Nadzorczej,



.
Na pierwszym plenarnyr posiedzeniu Rady mozZe byéd rdwniez dokonywany w:
wybér przewodniczgcyc': komisji., O sposobie wyboru przewodniczgcege
komisji decyduje plen: .rne posiedzenie Rady.
§ 16
Uchwaly Rady w sprawa~h objetych porzadkiem ebrad pede jmowane s3 JQEE

Jawnie zwykig wigkszoicig gimnséw przy udziate wigcej niz polowy

JeJ cztenkdéw w tym prrewodniczgcege lub jege zastepcy.

WyJjatek od powyzszej zasady stanowia uchwaly o wyberze lub odwoitaniu

czlonka Zarzgdu, Rada wybiera czlonkéw Zarzadu na czas nieokredleny

w glosowaniu tajnym, zwyklg wiekszoscig gloséw przy obecnesdci co

najmniej 2/3 statutowej liczby czloenkéw Rady, Odwolanie czlonka

Zarzgdu moze nastapié w kazdej chwill w takiej samej fermie ce wybér.,
§ 17

Z czlonkami Zarzgdu = w zaleznofci od powierzonych im stanewisk
Rada nawigzuje stesunek pracy na pedstawie umewy o prace lub powe
tania / art. 68 Kodeksu pracy/. S
§ 18

Plenarne posiedzenie Rady zwoluje przewddniczacy Rady z wlasnej
inicjatywy,napodstawie uchwaly Prezydium Rady,na wniosek zarzadu
spotdzielni lub komisji Rady albo na wniosek podpisany co najmniej
przez 9 czlo kdée Rady.Wniosek powinien byé uzasadniony i zawierad
proponowany porzgdek dzienny, XXX
Do zwolania plenarnego posiedzenia Rady uprawniony Jjest réwniez
Centralny Zwigzek.
Posiedzenie plenarne Rady powinno odbywadé si¢ raz na kwartail,
Termin i porzadek plenarnego posiedzenia Rady, ustala w porozumie-
-niu z Zarzadem,Prezydium Rady, .

‘ % 19
Na plenarnym posiedzeniu Rady rozpatrywane sg wszystkie sprawy
wynikajace z zadan i1 uprawnier Rady,a ponadto:
a/protokét z poprzedniego plenarnego posiedzenia i kentrola wykonae
-nia podjetych uchwai,
b/biezace informacje Zarzadu z dzialalnesci Spéidzielni ebe3jmujace

okres od ostatniego posiedzenia,
¢/sprawozdania i wnioski Prezydium Rady,Zarzgdu,poszczegélnych

komisji,komitetdéw czionkowskich skierowanych do Rady.
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% 20
Dla waznos$ci posiecreniz Prezydium Rady oraz statych Komisji
wymagana jest obsernodé co najmnic] potowy czionkdw,w tym prze-
~wodniczacego/prezydium,Komisii/ 1uv Jjego zastl&pcye
W razie réwnoséci giosdéw przewaza gios przewodniczacego posiedze-
~nia,Na wzgemke 2adanie co najmniej Jjedne] trzecies czlonkdéw Rady
biorgcych udziax w posiedzeniu-gtosowanie powiino by¢ tajne.
‘ § 21
W posiedzeniachi hadywz gtosem doracczym-biorg udziat czionkowie
Zarzgdu oraz zaproszeni przedstewi:icle organizacji spoXeczno=-
politycznych,
Rada moze zaprasza¢ do' usziaiu w posiedzeniach oraz do wspolpracy
w Komisjach-z gtosem doradczym-czonkow organdéw Spéidzielni
pracownikéw Spdéidzielni,Centrali "Spotem” CZSS,miejscowych wiadz
i administracji terenowej,jak réwniez rzeczoznawcéw i specjalistéw.
‘ § 22
W okresie migdzy posiedzeniami Rady,Prezydium moze pode jmowaé
uchwaly w sprawach wymienionych w & 3 1lit,k-%*,Do reprezentowania
Spétdzielni w sprawach czynno$ci prawnych migdzy Spétdzielnig a
a czlonkiem Zarzadu wystarczy dwéch czionkdéw Prezydium upowaznio=-
-nych przez Radeg,
§ 23
Prezydium Rady sklada sie z przewndniczacego,1l zastgpcy,seckretarza
oraz czionkdéw Brezydium,
Prezydium kieruje pracami Rady,koordynuje pracce poszczegdlnych
Komisji oraz na biczaco kontroluje realizacjg uchwal Zgromadzenia
Przedstawiciell i Rady.
W szczegdlnosci PBrezydium Rady:
a/opracowije projekty plandéw pracy Rady 1 wiasne,
b/sktada Radzie wnioski o powoanie statych lub czasowych Komisji
Rady oraz w) sprawie skiadu osobowego Komisji i koniecznych zmian
w skladzie, :
¢/rozpatruje i opiniuje wnioski zgiaszane na posiedzenin plenarne
Rady przez Larzqd i komitety czlonkowskie oraz wystgpuje z wnio-
~skami z wtasnej inicjatywy, A
d/kontroluje wykonanie plandéw pracy poszczegélnych Komisji oraz
udziela im wszechstronnej pomocy,



e/ w porozumieniti z Zarzadem ustala terminy i porzadek obrad
plertarnych posiedzen Radly,

f/ opracowuje wnioski na p.enarne posiedzenie Rady w oparciu
o protokdéty sraz zaleceria polustracyjne,

g/ opracowuje na p]enaﬁne nosiedzenie Rady projekty wnioskdw
wynikajacyeh z uchwat 7gromadzenia Przedstawicieli ,

h/ przygotowuje wnioski dia Rady w sprawie wysoko$ci wynagro-
dzenia cz2tonkdw Zarzgdu,

i/ sprawuje ogdélny nadzdér i opiek¢ nad dziakxalnoScig komite-
téw rejonowych i komitetdw czronkowskich,

j/ na wniosek Zarzadu podejmuje w trybie nagiym uchwaiy w
sprawaeh pilnych wynitajigcych z biezacych potrzeb Spdi=
dzielni; podjete w ten sposdéb uchwalty przedkiada do
zatwierdzenia najblizszemu plenarnemu posiedzeniu Rady,

k/miedzy plenarnymi posiedzeniami Rady zalatwia inne spra<
wy nie zastrzezone do wytgcznej kompetencji Plenum,

Ze swych czynnoéci Prezydium Rady skiada sprawozdanie na
posiedzeniach plenarnvch Rady. '

3 2k
Posiedzenia Prezydium Rady /Komisji/ zwolﬁje przynajmniej

raz na dwa miesigce przewndniczgca Rady/ Przewodniczacy
Komidji/ ’ '

a/ zgodnie z planem pracy ,

b/ na zadanie czlonka Prezydium /Komisji/,
¢/ na wniosek Zarzadu Spdtdzielni,

d/ z wiesnej inicjatywy.

Posiedzenie Komisji'zwoluje ponadto przewodniczgcy KomisJji
na zadanie Prezydium Rady.

W posiedzeniach Prezydium Rady biorg udziax czlonkowie
Zarzadu a takze inni pracownicy spéidzielni w zaleznos$ci od
‘potrzeb. : ‘

Na zaproszenie Prezydium Rady w posiedzeniach mogg brac

\
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udzial przewodniczgcy Komisjis

N
Ul

Wybdér statych Komisji nastgpuje co dwa lafa tgcznie

z wyborem Prezydium Rady,

Kazda Komisja lub podkomisja skiada sie z co najmnie] trzech
czionkdéw . Czionek Rady moze wchodzic¢ do Jjecdnej lub wigce]
KomisJi.

Na pierwszym posicdzeniu , 2wolanym przez Prezydium Rady,
kazda Komisja wybiera przewodniczgccgo jezeli nie zostaix
wybrany na posiedzeniu nlenarmym Rady, Jjego zastgpcg

i sekretarza. Zmiany w ck¥adzie osobowym Komisji dokonuje
Rada na wniosek Prezydizm lub wiasciwej Komisji., W przypad-
ku ustgpienia czionka Komisji -~ na Jego miejsce Rada wybie-
ra innego czlonka, Cztonek Komisji, ktdry nie uczestniczy

w Jej pracach mozc by¢ odwolany z Komisji uchwalg plenarnego

posiedzenia Rady.
§ 26

Komisje mogg z wiasne] inicjatywy lub na wniosek Prezydium
Rady powierza¢ badanie i ppracowanie poszczegdlnych zagadnien
ze swego zakrcsu dziatania czionkom Komisji lub powoianym
przez siebie zespoiom ,

Sprawozdanie z wynikdw wykonanis tych prac powinno byé zio-
sone na pidmie przewodniczgcym Komisji X zreferowane na
najblizszym posiedzeniu Komisji. Dla zbadanin 1 opracowania
zagadnien szczegdlowych , Rada bgdZ jej Prezydium do prac
w Komisji moga zapraszaé okreslonych specjalistow,

Wyspkos$é wynagrodzenia dla rzeczoznawcéw okresla Prezydium
'Rady w porozumieniu z Zarzgdem,
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Prezydium i Komisje Rady !ub upowaznienim c¢zionkowie Prezy-
dium bgdz Komisji mogg doionywal ., planowanych i nic wynika-
‘Jacych z planu, czynnofc' konitrolnych w placdwkach Spétrdziel-
ni w zakresie dziaXalnos«i tych placdwek, po uprzednim powia-
domieniu Zarzadu Spdérdziclni . Do czynrosci tych zaprasza sig

" cztonkdw odnodnege Xomiteti Czronkowskizgoe
§ 28

Zawiadomienia o plenarnych posiédZGniqch Rady wraz z porzg-
dkiems obrad i stosownymi materiatami powinny byé przekazane
cztonkom Rady i Zarz@dawi co najmnied na cztery dni przed
terminem . W nag¥ych przypadkach przewcdniczgcemu Rady
przysiuguje prawo skrécenia tego terminu.

Wnioski o zmhane lub uzupeiniernie porzadku obrad nalezy
zglaszal do przewodniczicego Rady co rajmnie] na dzien .
przed terminem posiedzenia,

W wyjgtkowych przypadkach Rada mozé w dniu posiedzenia
zwyklg wigkszoscig glrosdéw wyrazié zgodg na zmiang lub
uzupeinienie . porzadku obrad, Prawo do zgiaszania wnioskdw

w tej sprawie maja osoby uprawnione do udziatu w posiedzeniu.

& 29
Uchwaly zapadady zwyklg wigkszosSciaq glosow z wyjgtkiem tych
dla ktérych statut lub ustawa stawiajg wyzsze wymagania,
Prawo glosowania na plenarnych posiedzeniach oraz posiedze=-
niach prezydium Rady przystuguje wyXacznie czionkom Rady,
Nie mogg braé¢ udziaiu w giosowaniu czionkowie Rady w sprawach
wyigcznie ich dotyczgcych.
Uchwala Prezydium Rady moze by¢ uchylona bgdZz zmieniona przez
Plenum Rady, a uchwaly plenarne Rady mogg by¢ uchylone bgdz
zmienione przez Zgromadzenie Przedstawicieli,
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Protekdiy 2z plenarnych noriedzeii Rady, Prezydium,Komisii s3
rejestrowune L mricchowyrane w Komdres spol2eczno-samorzido=
weJs Protokéiy powinne tyé podpisane przez przewodniczgcego
i sekretarza,
Jezeli protolkdity 2z posiedzed nie zostaty dorgczone czionkom
Rady powinny bys cdczyiane na najblizszym posiedzeniu,
Kazdy cztonek Rady moz: zgZosié do protokdru ustne lub pise-
mne poprawki i sprostowania , ktdre g§ rozpatrywane na
najblizszym posiedzeniu przed povziesiem uchwaly o zatwier-
dzeniu protokdéiu,

IV, WSFOLPRACA RADY Z INNYMI ORGANAMI SPOLDZIFLNI

§

Preczesa 1 wicerrczesdw Zarzgdu wybiera na czas nieckreélony

i odwtuje Rada w giosowsniu tojnym zwykig wigkszodcig

gtosbéw, przy obecnocéci co najmnie) 2/3 statutowed liczby
czionkédw Rady, Przed podjeciem uchwaty w sprawie wyboru

ludb odwolania prezesa lub wiceprezesdw Zarzgdu Rada wxxx bierze
pod uwage kwalifikacje kandydatédw i przydatnoéé zawodowg na
podstawie przeprowadzonego sprawdzianu,

§ 32

Do reprezentowania Spéidzielni przy wszelkich czynnodciach
prawnych , dokonywanych miedzy spéidzielnig a czlonkami zarzgdu
upowazniony Jjest Przewodniczgcy Rady wraz 2z upowaznionym yrzez
Radg - Jednym z czionkbw Prezydium Rady,

-~

333

Uchwaly Rady i JeJ Frezydium wykonuje Zarzgd, Jezeli ich treéé
nie zawiera innych wzkazai w tym zakresie,
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Zarzad obowlgz:ny jest udzielaé Prezydium Rady w okresach
miedzy plenarnymi posiedzeniami info¥macji w zakresie wykongnia
przekazanych uchwat,

¢ 34

W plenarnych posiedzeniach Rady majg obowigzek uczestniczenia
czlonkowie Zarzadu w celu sk}adania sprawozdan i udzielania
wyJjasnien,

W posiedzeniach Prezydium i Komisji Rady powinien uczestniczyé
- z glosem doradczym - wydelegowany przez Zarzad czionek Zarzg-
du ., Jezeli rozpatrywana sprawa dotyczy osobisScie czionkodw
.Zarzadu , na zyczenie Rady obowigzani sa oni opusci¢ posiedzenie,
Przedstawiciele Rady moga braé udzial- rdéwniez z glosem dorad-
czym = w posiedzeniach Zarzgdu,

§ 35

W wyniku oceny dziatalno$ci Zarzgdu Rada ﬁpowazniona Jest do
udzielenia poszczegdlnym czlonkom‘Zarzqdu, badZ pracownikom
pisemhych pochwal , jak réwniez upomnierd i wnioskéw o obnizenie
premii w przypadkach braku staranno$éctt w pracy lub innych
uchybien ze strony czionkdéw Zarzgdu,

§ 36

Rada moze czasowo zawieszaé w czynnosciach czlonka Zarzadu
Spétdzielni Jjezeli ich dzialalnos¢ jest sprzeczna z przepisami
prawa , statutem 1lub uchwatami,

Zawieszajac czionka Zarzgdu Rada podejmuje uchwaiy niezbgdne
dla prawidowego prowadzenia dzdaXalno$ci Spéidzielni;

Rada obowigzana Jest bezzwlocznie powiadomié zawieszonego czo-
nka Zarzadu o podjg¢te) decyzji na pismie z podaniem przyczyn
zawieszenia,Zawieszenie nie moze trwaé diuzej niz pdxt roku;
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§ 27

Rada powierza kazdemu ze swoi.ch cztonkéw opieke nad okreslony-
mi komitetami cztonkowskimi, CzXonkowie Rady -~ w miare¢ swoich
mozliwodci ‘= Dbiorg udziax w nosiedzeniach tych komitetdéw 1 dba~
Jja o wtadciwe wykonywanie ich wnioskdéw i postulatdw,

Na plenarnym posiedzeniu Rady czionkowie skladajg sprawozdania
1 wnioski wynikajace ze wspdipracy z komitetami,

Rada moze polecal poszczegblnym swym czionkom udziat w zebraniach
obwodowych, naradach i posiedzeniach komitetdw rejonowych i czio-
nkowskich, posiedzeniach rad narodowych, posiedzeniach organiza=-
c¢ji spoieczno=-politycznych oraz réznego rodzaju masowych akcjach
czonkowskich,

§ 38

Przy wykonywaniu swoich czynnosci Rada , jeJ Prezydium i komisjes

-a/ moga zadaé przedkiadania potrzebmych ksiag, dokumentéw, dowodéw
korespondencji, informacji, wyjasniel oraz sprawdza¢ bezposre-
dnio stan majatku, {

b/ korzystaja ze Srodkdw lokomocji i innych urzadzen spdidzielni
na JjeJj koszt,

o/ wspdipracujg z wiasciwymi komdérkami spdidzielni,

Zarzad Spétdzielni , i Jej pracownicy majg obowigzek utatwiaé

czlonkom Rady, Prezydium i Komisji wykonywenie ich czynnosci;

§ 39

Czionkowie ﬁady oraz osoby zaproszone otrzymujg za udzial

w posiedzenifich plenarnych Rady , Prezydium Rady i Komisji
kazdorazowo zwrot kosztdéw przejazéw i noclegdw oraz diety,zgod-
-nie z obowigzujgcymi przepisami,

Wydatki zwigzane z pracg Rady , JeJ Prezydium i KomisJi pokrywa=-
~ne sg ze Srodkéw Spdéidzielni,
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Mo prios § 4o
Rada Spdidzielni korzysta z biura i urzgdzen Spbéidzielni,
Sekretariat Rady Spéidzielni prowadzony Jjest prmez komoérke
spoteczno=-samorzgdowg Spdtdzielni,
Dokumentacja dotyczgca dzilaialnosci Rady powinna pozostawad
zawsze w sekretariacie Rady,

§ w

Regulamin niniejszy zostal uchwalony w dniu i eaciatadasie
przez Zgromadzenie “rzedstawicieli CzZonkéw Spéidzielni,
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