Po IX Plenum KC PZPR
Czas realizacji

NIEDAWNA narada aktywu spoleczno-gospo-

darczego wojewodztwa bialskopodlaskiego
poswiecona zostala realizacji zadan manew-
ru gospodarczego podjetego na V Plenum
KC PZPR.

Jej uczestnicy dokonali oceny wdrazania w woje-
wodztwie bialskopodlaskim uchwal V i VI Plenum
KC w oparciu o wskazania IX Plenum oraz ustalili
zadania spoleczno-gospodarcze w wojewodztwie
przed II Krajowa Konferencjg Partyjng. Referat
wprowadzajgcy wyglosil I sekretarz KW PZPR tow.
Ryszard Socha.

Najwazniejszym zadaniem w zakresie rozwoju
wojewédztwa jest rozwigzywanie problemu intensy-
fikacji produkeji rolnej. W tej dziedzinie obserwuje
sie znaczne ozywienie produkeyjne datujace si¢
zwlaszeza od momentu zapowiedzi wprowadzenia
systemu emerytalnego dla rolnikéw. Wyniki 9 mie-
sigey br. éwiadeza o postepie rozwoju produkeji
roélinnej i zwierzecej. Uzyskane rezultaty jednak
nalezy uwazaé za niewystarczajace w stosunku do
zadan przyjetych po VI Plenum oraz ze wzgledu na
istniejace rezerwy i mozliwosci.

O tempie rozwoju rolnictwa w wojewodztwie de-
cydujg: rozdrobniona struktura gospodarstw oraz
postepujgcy proces starzenia sie wlascicieli grun-
to6w. Obniza to efektywnoé§é produkcyjnodci ziemi
oraz poglowia zwierzat jak réwniez rosnacych lecz
jeszcze niedostatecznych nakladéw materialnych i
technicznych w rolnictwie rejonu. Istniejg réwniez
znaczne réznice w poziomie uzyskiwanych efektow
w poszczegdlnych gminach, wsiach i gospodarst-
wach.

BIEZACY rok jest na ogél pomysiny w pro-

dukeji roélinnej. Lepsze sa plony zb6z, ziem

niakéw, siana i ro§lin pastewnych. W przy-

szlym roku nalezy w tej dziedzinie zadbaé
o pelniejsze wykorzystanie powierzchni zasiewéw
pszenicy i jeczmienia, ktérych areal wzrésl tylko
nieznacznie. Nalezy réwniez zwréci¢ m.in. uwage
na wzrost gospodarstw specjalistycznych, ktéry
jest dotychczas niewystarczajacy. Waznym proble-

mem jest zagospedarowywanie ziemi. Nalezy w tym |

wzgledzie — podkre§lilt méwca — znacznie skrécié
okres zalatwiania wnieskéw o zakup gruntéow.
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Podpisanie porozumienia

0 wspolpracy
pomiedzy UMGS

a woj. hialskopodiaskim

W Bialej Podlaskiej odbyla si¢ uroczysto§é podpi-
sania porozumienia ¢ wspélpracy pomiedzy Uniwer-
sytetem Marii Curie-Sklodowskiej a wladzami wo-
jewédztwa bialskopodlaskiego.

Na uroczysto§é przybyli przedstawiciele najwyz-
szych wladz politycznych i administracyjnych wo-
jewodztwa na czele z I sekretarzem KW PZPR w
Bialej Podlaskiej RYSZARDEM SOCHA oraz wladz
UMCS z rektorem uczelni, prof. dr. hab. WIESLA~

‘ Henryk késiéniuk

B

- aktywista ZSMP

Odbywa si¢ wlasnie kam-
pania sprawozdawczo-wy-
boreza w bialskopodlaskiej
organizacji ZSMP. Jest ona
szczegblnie wazna z uwa-
gi na to, ze odbywa si¢ po
raz pierwszy i przyczyni sie
niewatpliwie do  jeszcze
wigkszej aktywizacji wszy-
stkich czlonk6éw. Postano-

wiliSmy kampanie potrak-
towaé jako okazje do pre-
zentacji jednego z aktywi-
stow ZSMP. Gdy pytalem
w Zarzadzie Wojewodzkim
o nazwiska ludzi godnych
pokazania znalazlo si¢ mie-
dzy innymi nazwisko Hen-
ryka Kasjaniuka. Zadecy-
dowata wlasciwie przekora,
uslyszalem bowiem, ze jest
czlowiekiem, ktory = wiecej
robi niz mowi. W Instytucie
Mechaniki Precyzyjnej za-
pytalem na wszelki wypa-
dek o zdanie dyrekcji. Opi-
nia byla podobna — pozy-
tywna. Zacze¢liSmy rozma-
wiaé i od razu potwierdzila
sie poczatkowa diagnoza,
Henryk Kasjaniuk moéwi
bardzo niechetnie, zwlasz-
cza o wlasnej pracy. Chet-
niej o organizacji, na kazde
pytanie slysze odpowiedz
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(o przeszkadza
budowlanym?

Osiedle ,,Orzechowa” — fragment placu budowy.

O problemach BPB,

niekorzystnych zjawiskach

w budownictwie piszemy na str. 2.

WEM SKRZYDLA.

W imieniu nieobecnego
wojewody JOZEFA PIELI
dokument.podpisal. wicewo-
jewoda JERZY CYWO-
NIUK, a w imieniu uczelni
rektor prof. dr hab. WIE-
SLAW SKRZYDLO.

Tow.. Ryszard Sccha w
swoim wystgpieniu podkres
lil, ze porozumienie o wspot
pracy jest aktem doniostym,
stanowi poczatek drogi. Do-
tyczy nie tylko ksztalcenia
kadr tak potrzebnych dla
woiewodztwa, ale otwiera
perspektywe  prowadzenia
szeroko pojetych badan na-
ukowych na tym terenie i
lezy w interesie obu stron.

Rektor Wieslaw Skrzydlo
podziegkowal za dotychcza-
sowg pomoc dla uniwersy-
tetu udzielang przez wladze
woj. bialskopodlaskiego. Wy

powiedzial sie réwniez za
rozszerzeniem przewidziane
go wstepnie punktu konsul-
tacyjnego Zawodowego Stu-
dium Administracji.

Z okazji podpisania poro-
zumienia odbyl sie koncert
chéru chlopiecego ,,Sko-
wronki podlaskie” pod dy-
rekejg Tadeusza Zmirka.

Tego samego dnia w Mig-
dzyrzecu Podlaskim odbyta
sie¢ - uroczysta - inauguracja
dzialalno$ci punktu konsul-
tacyjnego ZSA UMCS po-
laczona z immatrykulacja
nowych studentéw. Wy-
ktad inauguracyjny ,Po-
dzial i wladze administra-
cyjne Lubelszezyzny @ w
czasach II Rzeczypospoli-
tej” wyglosil prof. dr hab.
Wiadystaw Cwik.

(@)

Moment. podpisania umowy przez prof. dr. hab.
W. Skrzydle (z prawej) i wicewojewode J. Cywo-

niuka.

PAZDZIERNIKU
w rok akademicki w

Bialej  Podlaskiej

rozpoczely trzy jed-
nostki szkolnictwa wyzsze-
go. Sg to dwa punkty kon-
sultacyjne: Akademii Rolni
czej i Uniwersytetu Marii
Curie-Sklodowskiej oraz fi-
lia Akademii Wychowania
Fizycznego. Ta ostatnia wpi
sana jest juz na trwale w
zycie wojewodztwa, stano-
wi niemal samodzielng u-
czelnig¢. Rozpoczecie roku
akademickiego jest dosko-
nalg okazjg, aby poswieci¢
filii — zasluzonej juz dla
wojewo6dztwa — nieco wie-
cej uwagi.

Po poczatkowym okresie
— organizacyjnym — gdy
praca nastawiona byla prze
de wszystkim na dydaktyke
i pokonywanie rozlicznych
trudnoSci uczelnia posiada
juz pelna kadre na miejscu.

Czas jest sposobny, aby za-
jac¢ sie doskonaleniem osia-
gnieé juz zdobytych i dos-
konaleniem pracy. W 1976
voku odbyly sie¢ pierwsze
dwie obrony prac  doktor-
ckich. Tyle samo obron od-
bylo sie¢ juz w roku bieza-
cym. Réwniez w ub. r. za-
twierdzony zostal jeden
przewéd habilitacyjny a 2
otwarte, W toku sa jesz-
cze 4 przewody. Kadra na-
ukowa liczy 80 nauczycieli
akademickich z czego 11 to
samodzielni pracownicy na
uki. W chwili zadowalaja-
cej obsady mozliwe sa ur-
lopy naukowe, czyli mozli-
we jest doskonalenie.

Filia wyszla z okresu or-
ganizacyjnego  wyjatkowo
szybko, zwykle moze on
trwaé od 20 do 30 lat. Stu-
diuje tutaj obecnie 540 stu-
dentéw stacjonarnych i 473
zaocznych. 11 proc. nowo
przyjetych studentéw sta-
cjonarnych pochodzi z
wojewodztwa  bialskopod-
laskiego, na studiach za-
ocznych az 22 proc. W ten
sposob uczelnia walnie zwig
ksza ilo§¢ ludzi z wyzszym
wyksztalceniem w woje-
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Czy musimy
kupowaé buble?

ze dany artykul

znajdujgcy sie na

rynku cieszy sie du-
zym popytem, natomiast in-
ny zalega polki i magazy-
ny, jest kilkakrotnie prze-
ceniany i w ogéle nie znaj-
duje nabywcy?

Nie trzeba nikogo przeko-
nywaé, ze o tym decyduje
gléwnie jako$é. Otéz zro-
zumiale, ze jezeli towar
jest estetycznie i starannie
wykonany zdobywa  sobie
uznanie. Inny, chociaz wy-
konany z najlepszych su-
rowcoéw, ale posiadajacy
wady konstrukcyjne badz
inne wynikle z niedoklad-
no$ci wykonania nie zdo-
bywa sobie uznania.

O tym jak wygladaja te
sprawy zasiegneliSmy infor-
macji w Wojewédzkim
Przedsiebiorstwie Handlu

co decyduje o tym,

Wewnetrznego. Z materia-
16w bedacych w posiada-
niu przedsigbiorstwa wyni-
najezesSciej

ka, ze Kklienci

narzekaja na jako$é butéow.
W pierwszym pélroczu br.
najezesciej reklamowane
byly buty produkeji Zakla-
déw Przemyslu Skérzanego
w Chelmie Lubelskim. Na-
stepnym z tej samej bran-
zy zakladem s3 Zaklady
Przemyslu Skérzanego
,»Chelmek” w Chelmku. Sta
ra powtarzajacy sie wada
reklamowanyci butéw sa
odklejajace si¢ podeszwy.

Jak to sie dzieje, ze wad-
liwie wykonane buty trafia-
ja do klientow?

W gléwnej mierze dlate-
go, ze odbiér jako$ciowy o-
buwia odbywa sie¢ w zakla-
dach produkeyjnych. Kto tu
zawinil, czy handel? Raczej
chyba nie. Handel tez dba
o to aby otrzymywatl towar
najlepszej jakosci. Po to tez
zatrudnia towaroznawcow,
ktoérzy dokonujg odbioru ja-
koéciowego . we wlasnych
magazynach.

O tym, ze broni si¢ przed
bublami $wiadczy fakt, ze

towaroznawcey handlowi za-
kwestionowali jedng calg
partie butéw wyprodukowa
nych w Chelmie Lubelskim.

Druga z kolei branzg w
ktérej zdarza sie najwiecej
reklamacji sa meble. Klien-
ci reklamowali je w 93 przy
padkach, co stanowi 114
proc. reklamacji ogétem.
Najczesciej bo az w 25
przypadkach reklamowane
byly meble wyprodukowa-
ne przez Dolnoflaskie Fa-

bryki Mebli w Bystrzycy. *

Nastepnym zakladem na tej
,czarnej liScie” sg Bialosto-
ckie Fabryki Mebli. Wyroby
tego przedsigbiorstwa rekla
mowane byly w 20 przypad-
kach. Do najczeSciej wyste-
pujacych wad w wyrobach
tej branzy naleza: brak
szyb, wkretow, nézek, pé-
lek, pofaldowana tkanina
obiciowa, ubytki okleiny,
zle zamontowane zamki.
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W toku partyjnej
dyskusji
KOLEJNY etap weszla kampania sprawoz-
w dawczo-wyboreza prowadzona w. ogniwach
Polskiej Zjed j Partii Robotniczej. Po
zebraniach grup partyjnych, oddzialowych

i podstawowych organizacji partyjnych oraz kon-
ferencjach zakladowych obraduja teraz, badz obra-
dowaé beda w najblizszych dniach w calym kraju
konferencje gminne i miejskie. W trakcie kampanii
sumowany jest dorobek darczy i spol Y,
mowa jest o efektach dzialalnoSci poszczegélnych
organizacji PZPR, ale SZCZEGOLNIE DUZO MIEJ-
SCA POSWIECA SIE CZEKAJACYM ZADANIOM
WE WSZELKICH DZIEDZINACH ZYCIA, sposo-

bom jak najskuteczniejszej ich realizacji.

Taka tez byla treS¢ zebran, ktére odbyly sie w za
kladach pracy, instytucjach i wsiach naszego wo-
jewédztwa. Nie sposéb w krétkim komentarzu przed
stawié wszystkie problemy, ktére wylonily si¢ w
toku odbytych dyskusji, trudno byloby nawet oddaé
powazna, nacechowana troska o przyszlo§é bialsko-
podlaskich miast i wsi, atmosfere zebran. Ograni-
czmy sie zatem do zaakcentowania probleméw w
naszym od iu najistotniejszych. A do t tyki
tej powracaé bedziemy w kolejnych publi'kncjach.

0 WYZSZA JAKOSC PRACY I ZYCIA NA

RODU stanowily zasadnicza cze§é dyskusji

jak i przyjetych programéw dzialania. Szcze
golowej analizie poddano realizacje uchwal V i VI
Plenum KC. Padaly przyklady wprowadzenia w Zy-
cie wynikajacych z nich zadan, méwiono tez o
przeszkodach hamujacych ten proces.

W trakcie tej kampanii — co nalezy zaakcento-
waé — stosunkowo malo méwiono o jednostkowych,
lokalnych potrzebach gospodarczych w rodzaju: ko-
nieczno§é budowy czy remontu drogi, przeprowadze-
nia melioracji itp. Kwestie te szczegélowo zareje-
strowano i przeanalizowano podczas zebran poprze-
dzajacych kampanie. W jej przygotowaniu uczestni-
czylo ponad 250 czolowych aktywistow naszego wo-
jewddztwa., W rezultacie osiagniety zostal zamie-

TRESCI zawarte w hasle VII Zjazdu partii —

. rzony efekt — DYSKUSJA NIE KONCENTROWA-
‘LA SIE WOKOL SPRAW NA PEWNO WAZNYCH
LECZ DROBNYCH, ALE OGARNIETO W JEJ

TRAKCIE CALE KOMPLEKSY KONKRETNYCH,
OSADZONYCH W REALIACH SRODOWISKA, ZA-
GADNIEN. W tym tez wymiarze przyjeto plany dzia
lania.

stwierdzié nalezy, iz najpelniejsze odzwier-

ciedlenie — w naszym rolniczym przeciez

wojewédztwie — znalazly problemy zwigza
ne z realizacja programu wyzywienia narodu. Posz-
czegblni towarzysze akcentujac pozytywne trendy
wystepujace w bialskopodlaskim rolnictwie, jak np.
postepujaca odbudowa poglowia bydla i trzody
chlewnej, rozwéj socjalistycznych form gospodaro-
wania, méwili takze o tym co ich organizacja par-
tyjna, wladza terenowa zrobié moze i powinna dla
dalszego rozwoju rolnictwa, racjonalnego gospoda-
rowania §rodkami spozywczymi, pelnego zaspokoje-
nia potrzeb rynku. »

Na zebraniach wiejskich organizacji partyjnych
odpowiadano na pytanie: jak realizowana jest za-
sada przodownictwa czlonkéw PZPR wsréd rolni-
kow. Wypowiedzi padajace na ten temat dowodzily,
ze w tej dziedzinie sporo jest jeszcze do zrobienia.
Kampania dowiodla, iz ZDECYDOWANA WIEK-
SZOSC GMIN STALA SIE JUZ SAMODZIELNYMI

wRACAJAC do poprzednio podjetej mysli

OKRZEPNIETYMI ORGANIZMAMI SPOLECZNY- |

MI. Dazyé wiec nalezy, Zeby do tej grupy dolaczyly
pozostale, kla§é trzeba nacisk na doskonalenie form
i metod pracy komitetéw gminnych PZPR, urzedéw
gminnych, rad narodowych.

si¢ zebrania sprawozdawczo-wyborcze orga-

nizacji dzialajacych w zakladach przemy-

slowych. Baza dyskusji byly tu réwniez wy-
stapienia dyrektoréw, kierownikéw jednostek. WY-
DAJNOSC I DYSCYPLINA PRACY, GOSPODAR-
KA KADRAMI, WYKORZYSTANIE MATERIA-
LOW I SUROWCOW, STOSUNKI MIEDZYLUDZ-
KIE W ZAKLADZIE PRACY I WRESZCIE KWES-
TIA REALIZACJI ZADAN EKSPORTOWYCH — to
podstawowe tematy pod na zakladowym,
partyjnym forum. Dyskusje byly zywe, padalo wiele
konkretnych probleméw oczekujacych rozwiazania,
a sformulowane wnioski odznaczaly si¢ konkretnos-
cig i realizmem. Jednak za malo bylo, jak si¢ wy-
daje, gloséw na temat — mocno zaakcentowany tak-
7e na IX Plenum KC PZPR — sprawowania obo-
wiazkéw przez kadre kierownicza zakladéw, w tym
takze majstréw i brygadzistéw. Jak uczy Zycie, do
idealu w tej mierze jeszcze nie blisko. A przeciez od
ich postaw, od ksztaltowania przez nich wlasciwych
stosunkéw miedzyludzkich, umiejetnosci wyzwala-
nia inicjatywy czlonkéw zalogi zalezy w duzej mie-
rze powodzenie produkeji, atmosfera sprzyjajaca

w PODOBNEJ partyjnej atmosferze odbywaly

lub i zniechecajaca do rzetelnej pracy, pelnego wy-

silku.
Z. M
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interesujemy sie
wszysey. Wszyscy
réwniez uwazamy
sie za specjalistow, podob-
nie jak np. w dziedzinie
lecznictwa. Swiadezy to o
tym, ze budownictwo — a
wlaéciwie jego efekty —
bliskie s3 nam na co dzien.
Sprawa nie wymaga uza-
sadnienia w postaci statysty
ki, ile to os6b w kraju, w
wojewéddztwie, czy miescie
czeka na mieszkania. Inte-
resuja sie bowiem budow-
nictwem réwnlez osoby, kté
re maja mieszkania zaspo-
kajajace ich petrzeby.
Wszyscy powinnismy jak
najlepiej wykonywaé¢ swoje
obowiazki, gdyz zawsze
znajdzie si¢ ktos, kto z na-

B UDOWNICTWEM

szym wytworem _ bedzie
mial klopoty. Dyscyplina
spoleczna nie jest jakims

gwiezdnym wymyslem ,,g6-
ry”, w efekcie sluzy nam
wszystkim. Obecnie budow-
nictwo — zwlaszcza miesz-
kaniowe — otrzymalo nie
spotykane dotychczas moz-
liwoéci i zwiazane z tym za-
dania. Decyzje najwyzszych
wladz politycznych i pan-
stwowych przewiduja w
krétkim stosunkowo czasie
zaspokojenie potrzeb miesz-
kaniowych spoleczenstwa.
Z tego powodu warto si¢
przyjrzeé¢ barierom, ktore
hamuja postepy prac Bial-
skiego Przedsi¢biorstwa Bu
dowlanego.
ASADNICZA spra-
wa, Bialskie Przed-
sigbiorstwo Budow-
lane posiada w
chwili obecnej 13 dizwigéw
do wznoszenia budynkéw. Z
liczby tej dwa znajdujg sie
w remoncie kapitalnym we
wroctawskim ZREMBIE i
w tym roku juz do uzytko-
wania nie powrécg. W tym
roku sytuacja poprawila sie
zasadniczo, gdyz przedsie-
biorstwo otrzymato trzy no-
we dzwigi produkcji szcze-
cinskiego ZREMBU i — do
datkowo — ftrzy uzywane
dzwigi z Warszawy. Jednym
slowem czynnych dzwigéw
jest jedenascie. Zobaczmy
jak sa one rozmieszczone na
placach rob6t. W Parczewie,
Radzyniu i Losicach trzy z
nich obslugujg budowni-
ctwo mieszkaniowe. Oprécz
tego poza Bialg pracuje je-
szcze jeden, na budowie
szpitala w Radzyniu.

RZY wznoszeniu o0-
Psledla »Orzechowa”
zaangazowane  s3

dwa zurawie, w o-

siedlu ,Centrum” jeden,
przy ulicy Mickiewicza row
niez jeden. Po jednym dzwi
gu maja budowy Urzedu
Wojewddzkiego, szpitala i
szkoly zbiorczej. Przy oka-
zji trzeba zaznaczyé, ze w
mieScie stoi bezczynnie je-
szcze jeden diwig — na pla

Henryk Kasjaniuk
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skladajgca sie z jednego —
z reguly krétkiego — zda-
nia.

— Lat pan ma?

— Dwadzieécia osiem.

— Wyksztalcenie...

— Srednie techniczne,(
technikum mechaniczne.

— W IMP pracuje pan...

— Od siedmiu lat. Jes-
tem mistrzem brygady re-
montowej.

— W organizacji mlodzie-
Zowej?

— Zaczalem jeszcze w
szkole. »

— Jaka pan pelni fun-
keje¢ obecnie?

— Od roku jestem prze-
wodniczacym Zarzgdu Za-
kladowego ZSMP, .

— Ilu czlonkéw liczy wa-
sza organizacja?

— Siedemdziesieciu pie-
ciu, na trzystu sze$édziesie--
ciu wszystkich pracowni-
kéw. Liczba jest troche
plynna. Czlonkowie ZSMP,
rekrutujg sie przewaznie z
uczniéw szkoly przyzakla-
dowej, a oni nie zawsze po
zostaja w zakladzie po u-
konczeniu nauki, mimo ze
stawki mamy wysokie, mo-
ze najwyzsze w Bialej. Za-
klad ksztalci $lusarzy, kt6-
rych wszyscy potrzebujg a
zakladowi — to chyba zro-
zumiale — zalezy na naj-
lepszych. Plynnosé¢ sie chy-
ba zmniejszy, bo w tym
roku nie bylo naboru do
szkoly.

— Mimo wszystko... moze
nie zapewniacie mlodziezy
np. wlasciwej rozrywki?

— Nie widze zupelnie po-

cu budowy budynku Bial-
skich Fabryk Mebli. Nalezy
on do przedsi¢gbiorstwa 1z
Siedlec, kitére bodaj o nim
zapomnialo. Mys§le, Ze stusz-
ne jest postulowanie prze-
jecia tej maszyny przez ko-
go§, komu moze si¢ ona
przyda¢ zanim trzeba ja
bedzie demontowaé na zlom
z obawy przed nieszczeSli-
wym wypadkiem np. z po-
wodu oberwania sie jakiej$
przerdzewialej czeSci!

W tym roku brakuje naj-
mniej 4 dzwigéw Bialskie-
mu Przedsigbiorstwu Bu-
dowlanemu potrzebnych do
wznoszenia budynku Komi-
tetu Wojewddzkiego PZPR,
budynkéw mieszkalnych
dla PKP oraz Gminnej

Szkoly Zbiorczej w Piszcza-
cu.

Jeden dzwig ,,wolny”

kancéw, ktérym trzeba w
koncu zapewnié inne miesz-
kania, to trudno zrozumieé
pozostawienie w tymze o-
siedlu pustej stodoly czy
prymitywnych ubikacji,
zeli budynek mieszkalny zo-
stal juz dosy¢é dawno ro-
zebrany. Plac budowy stwa-
rza wrazenie toru przeszkéd
dla’ samochodéw tereno-
wych a nie ciezkich, uzywa-
nych obecnie w budowni-
ctwie maszyn. Ciasnota pla-
cow opéznia realizacje pla
néw i zmusza do awaryjne-
go uzywania dodatkowego
sprzetu.

Przy ulicy Mickiewicza
budowlani mogli zestawié
jedynie polowe planowane-
g0 domu, gdyz fundamenty
drugiej polowy wypadaja w
polowie przeznaczonego do

Je=3¥

DZwig samojezdny w oczekzwamu na czesci za-

mienne.

Co przeszkadza
budowlanym ?

Polowa budynku mieszkalnego przy wul. Mickie-

wicza. Na drugq chwilowo...

jest tutaj na wage zlota.
Nie znaczy to, ze sprzet
posiadany jest nalezycie wy
korzystywany. Oficjalna
wersja budowlanych brzmi,
ze dzieje sig¢ tak za sprawg
inwestora, ktéry np. na o-
siedlu ,,Centrum” nie =za-
pewnil wolnego placu bu-
dowy. Domy trzeba stawiaé
na zasadzie ,,plombowania”
wolnych miejsc. Jezeli moz-
na zrozumieé¢ trudnosci z
wykwaterowaniem miesz-

trzeby organizowania do-
datkowych rozrywek. Za-
rzad Wojewo6dzki organizu-
je ich wystarczajgca ilo$é,
a ludzie Kkorzystaja z nich
rzadko. W tym roku tylko
ok. 20 oséb Kkorzystalo z
wezasow i innych form roz-
rywki i wypoczynku. Zna-
czna cze$é dojezdza, co po-
woduje klopoty z organizo-
waniem nawet  zebran. Do
tego brak wlasciwej sali.
Dopiero w planie jest bu-
dowa budynku administra-
cyjno-socjalnego. Odbywa-
my przede wszystkim ze-
brania szkoleniowe i orga-
nizacyjne. Chetnie uczes-
tniczymy w czynach spo-
tecznych. W tym roku pra-
cowaliSmy na Zelaznej,
Brzeskiej i Warszawskiej
oraz na rzecz zakladu. O-
becnie m.in. wykonujemy
konstrukcje do dekoracji na
Dni Przyjazni Polsko-Ra-
dzieckiej. W ubiegtym roku
pracowaliSmy w zaklado-
wym ofrodku w Serpeli~
cach. Obecnie zglosiliSmy
gotowo$é udzialu w akeji
Zbieramy plon jesieni.

— Jakie macie klopoty w
pracy organizacyjnej?

— MusieliSmy zlikwido-
waé kolo uczniowskie, gdyz
czlonkowie chodzili na réz-
ne zajecia i trudno bylo zro
bi¢ zebranie 2z wlasciwg
frekwencja. Przydzieleni
zostali do pozostalych kél,
na wydzialach: prototypéw
i mechanicznym, zgodnie z
ich zajeciami praktycznymi.
Nie pomaga, za duzo dojez-
dza. Obowigzki zawodowe
pozostawiajg matlo czasu na

Dok. na str. 4

brak miejsca.

rozbiérki, ale ciagle zamie-
szkalego domu. Aby bylo
dowclpniej, Jest to dom bu-
y przez przedsigbi
stwo dla wlasnych pracow-
nikéw. Sytuacja grozi u-
nieruchomieniem tak po-
trzebnego dziwigu.

blemem budowla-
nych jest réwniez
transport. Na po-
trzebng liczbe ok. 20 wywro

j ZASADNICZYM pro

tek = dziennie ekspozytura
bialska 1II Oddzialu w Pu-
tawach ,,Transbudu” Lub-
lin dostarcza 8 do 12. Wy-
stepuje brak transportu du
Zego do przewozenia mate-
rialéw diugich. Brakuje réw
niez zurawi samojezdnych
na podwoziu Stara. Tymi po
trzebnymi na ciasnych pla-
cach maszynami, ,Trans-
bud” wyladowuje wagony.
Brak wywrotek hamuje pra
ce koparek. Przedsigbior-
stwu brakuje czezm zamien
nych, szczegblnie do Staréw,
na ktérych zainstalowane
sg dzwigi samojezdne. Przed
sigbiorstwo ma zbyt maly
park samochodowy, aby
znajdowaé sie¢ w central-
nym rozdzielniku cze§ci za-
miennych.

Nie pomaga w pracy brak

+ wlasciwego zaplecza na pro

dukcje pomocniczg, na re-
monty. Teren, ktérym BPB
dysponuje, obliczany byl dla
przedsiebiorsiwa o przero-
bie rocznym wartosci 30
min zl, wzrésl on tymcza-
sem dziesigciokrotnie,
Klopoty transportowe —
przynajmniej tak to ttuma-
czy dostawca: Bialostockie
Przedsigbiorstwo Produkeji
Kruszywa — powoduja, ze
z przewidywanych 9 tys.

ton kruszywa z kopalni Sie
miatycze nadeszio jedynie
2,5 tys. ton.

Stali o réznych przekro-
jach brakuje 1gcznie 64 to-
ny. Welny mineralnej ok.
2,5 tys. m: szeSc. Glazury
bialej na budowy szpitali
1200 m kw.

BPB ma klopoty z zaloga.
Brakuje pracownikow,
szczegblnie w zawodzie cie-
§li. Zbyt malo jest rowniez
malarzy i murarzy. W ja-
kim§ stopniu te niedobory
uzupelnia mlodziez z OHP
— w czasie szkolenia. Po-
tem zbyt wielu odchodzi, W
tym roku na 10 podpisanych
uméw przedwsigpnych de
pracy zglosily si¢ po ukon-
czeniu szkolenia 3 osoby.
Braki te uzupelniaja pra-
cownicy innych przedsig-
biorstw; Na Orzechowej w
jednym budynku pracuja
brygady remontowe Spol-
dzielni = Inwalidéw, IMP,
»Biaweny”, PZMot. i Ze-
spolu Szkél Zawodowych
nr 2. Wojewodzkie Przed-

sigbiorstwo  Budownictwa
Komunalnego pracuje w
drugim budynku.

przeszkod. Wydaje

sie nam, ze cze$é

mozliwa jest do
szybkiego wyeliminowania,
przekonuje o tym fakt, ze
przedsigbiorstwo startujgce
od zera ma obecnie w po-
siadaniu 13 dzwigéw. Przy-
gotowanie  placéw  pod
budowy nalezy do zadan
chwili i nie jest niewyko-
nalne. OgraniczyliSmy sie¢ do
samych tylko zewnetrznych
przeszkod. Sukcesywnie,
przy okazji, bedziemy pre-
zentowali natomiast to co
przeszkadza a nie jest wy-
mierne w tonach. Tak np.
bedziemy prezentowali
powiedzmy, Ze z uwagi na
BHP — pracownikéw budo-
wy, ktoérzy w czasie pracy
lezg na ziemi, a jesien prze-
ciez...

STANISLAW KROLIK

IAK wyglada lista
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Czy musimy

kupowaé buble ?

Dok. ze str. 1

Dluga jest lista usterek.
Czy rzeczywiécie ludzie, kt6
rzy produkujg takie meble
majg tak malo wyobraim7
Czy naprawde my$la, ze
kto§ kupi szafe bez nozek,
na dodatek z uszkodzong o-
kleing? Inna sprawa, ze ta-
kie uszkodzenia mogly po-
wstaé takze w transporcie,
W magazynie sklepu meblo-
wego.

ASTEPNY na li§-
"cie reklamacji jest
przemysl produku-
jacy sprzet radio-
wo-telewizyjny. Artykuly
tej branzy reklamowane by
ly w ciagu pierwszego pél-
rocza biezacego roku 41 ra-
zy. NajczeSciej reklamowa-
ne byly odbiorniki radiowe
produkowane przez Zakla-
dy Radiowe ,Unitra-Elira”
w Bydgoszczy. Zdarza sie,
ze w tych samych odbior-
nikach wymieniane sg te
same podzespely, a wiec to
chyba nie przypadkowe a-
warie, ale po prostu odbior-
niki produkeji tych zakla-
déw posiadaja wady kon-
strukcyjne,

Kolejny na liscie jest
sprzet zmechanizowany go-
spodarstwa domowego, re-
klamowany w 38 przypad-
kach. W tej branzy nie naj-
lepsza opinig cieszg sie nie-
ktére towary importowane.
Z produkowanych u nas w
kraju prym wiodg lodéwki
wSilesia” z wadliwymi agre-
gatami chlodzacymi, produ-
kowane przez zaklady ,Pre

dom — Polar” we Wrocla-
wiu. Sprawe pogarsza fakt,
ze wystepuja dotkliwe braki
cze$ci zamiennych do tego |
typu lodéwek. Natomiast
zaktady ,Predom-Zelmer”
w Rzeszowie moglyby bar-
dziej zadbaé o wirniki w
produkowanych przez siebie
odkurzaczach.

ASYGNALIZOWA-

ZLISMY czytelnikom

do§é dluga liste za-

kladéw, ktérych wy

roby nie ciesza si¢ najlepsza
opinia kupujacych.

Teraz nalezaloby jeszcze
powiedzie¢ co robi handel
aby uchronié¢ si¢ przed za-
lewem tandety. Ot6z powo-
lano towaroznawcéw, kto-
rzy dokonuja odbioru jako-
§ciowego towaréw w maga-
zynach. W sumie zlozyli oni
584 reklamacje przedsprze-
dazne i oczywiScie najczes-
ciej reklamowali buty, bo
az w 190 przypadkach; na-
stepnym  artykulem byl
sprz¢t zmechanizowany go-
spodarstwa domowego, re-
klamowany w 184 przypad-
kach,

Skuteczne sg te kontrole
gdy wady sg dostrzegalne.
Gdy artykul! posiada wady
ukryte towaroznawcy sg’
bezradni, a ze tak jest
swiadezg reklamacje klien-
tow.

W sumie towaroznawcy
skontrolowali towary war-
to$ci 84 min zlotych, z czego
zareklamowali na sume 11,1
mln zlotych, co stanowi 13,2
proc. towaréw ,przebada-
nych”.

Jest jeszcze jeden problem

na tym polu pretensji i re-
klamacji, a mianowicie ucz-
ciwo$é kupujgcych. Naduzy-
wajg oni czesto warunkow
gwarancji i reklamacji, w
szczegblnosSci jesli chodzi o
buty.

Musimy . jednak wszyscy
na co dziei pamietaé o tym,
ze jakoS¢ towaréw dostep-
nych na rynku zalezy od
nas samych, od jakoSci pra-
cy, ktéra wykonujemy. A-
bySmy mogli Zadaé od in-
nych postawmy przed soby
takie same wymagania.

ZBIGNIEW KRZAR

ok szkolenia. partinego

Inauguracje nowego roku

szkolenia partyinegn

poprzedzilo spotkanie Egzekutywy Komitetu Woje-
woédzkiego PZPR z przodujacymi wykladowcami,
lektorami i absolwentami WUML. Za dotychczaso-
wy wysilek vpowszechniania tresci ideowo-wycho-
wawczych uhonorowani zostali oni nagrodami ksigz-

kowymi.

Na inauguracje¢ szkolenia
partyjnego, zorganizowana
w sali kina ,,Merkury”, przy
byt kierownik Wydzialu
Kultury KC PZPR Lucjan
Motyka. Zebral si¢ szeroki
aktyw dzialaczy frontu ide-
ologicznego, sekretarzy ko-
mitetéw miejskich i gmin-
nych PZPR, podstawowych
organizacji partyjnych, lek-
tor6w i wykladowcéw. Se-
kretarz KW Amnna Ciesjel-
czuk powitala zebranych
w imieniu Sekretariatu
KW PZPR. Podkreélila
ona, iz rolniczy charak-
ter wojewdédztwa  prze-
mawia za Wzmozeniem
ofensywy ideologicznej na
wsi. Kampania sprawo-
zdawczo-wyborcza w  in-
stancjach partyjnych i o-
kres przed II Krajowg Kon
ferencjg Partyjna wskazuja
na potrzebe lepszej pracy
politycznej w nowym roku
szkolenia politycznego.

W roku 1977/78 w szko-
leniu partyjnym uczestni-
czy¢ bedzie ponad 21 tys. o-
s6b. W szkoleniu ideolo-
gicznym  organizacji spo-
lecznych i mlodziezowych
udzial weZmie 17 tys. osob.
Funkcjonowaé¢ bedzie 20
szkél aktywu partyjnego
z 416 stuchaczami oraz
WUML z 262 stuchaczami
na 7 kierunkach studiéw.
Wprowadzone zostang no-
we kierunki szkolenia. W
szkoleniu masowym prze-
waza tematyka wybranych
probleméw polityki spo-
leczno - gospodarczej oraz
polityki rolnej. Szerzej i
bardziej pryncypialnie po-
traktowano szkolenie kan-

nie

cyjnych i

Referat wygloszony przez
I sekretarza KW PZPR
Ryszarda Soche méwit o
aktualnej sytuacji spolecz-
no-gospodarczej wojewo6dz-
twa na tle sytuacji w kra-
ju, warunkach poprawy ja-
ko$ei produkeji przez miej-
scowy przemys! i rolnictwo
co bedzie mialo szczegblny
wplyw na rozwigzywanie
probleméw gospodarki zy-
wnosciowej. Warunkiem
skutecznego wprowadzenia
w zycie programu partii
jest wysoki poziom ideowej
Swiadomosei czlonkow
PZPR i ich gleboka wiedza
polityczna wazna  wobec
dzialalnosci wrogich osrod-
koéw usilujaeych siaé zamet
wéréd spoleczenstwa. Pra-
ca ideowo-wychowaweza
jest pomocna w realizacji
zadan gospodarczych.

Goraco przyjeli zebrani
wystgpienie kierownika Wy
dzialu Kultury KC Lucjana
Motyki, ktéry w
kierownictwa partii i oso-
biécie I sekretarza KC tow.
Edwarda Gierka przekazal
lektorom i wykladowcom
serdeczne wyrazy uznania
za dotychczasowy wysilek
oraz zyczenia dalszej owoc-
nej . pracy.

Méwea przedstawil aktu-
alng strategie dzialann po-
dejmowanych przez partie
i rzad w celu wzmozenia
dalszego dynamicznego roz-
woju naszej ojczyzny. Wy-
kazal on wazng role i ran-
ge pracy ideowo-wycho-
wawczej w  caloksztalcie
tych przeobrazen.

Na zakonczenie uroczy-

dydatéw partii kladac na- stosci wySwietlono  film
cisk na §cisle egzekwowa- produkcji radzieckiej ,Pro-
samoksztalcenia przy sze o glos”.
pomocy spotkan konsulta- X
informacyjnych. (bs)
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Zanim

gazety

trafia do rak czytelnikow

BY pokazaé na-
Aszym czytelnikom
w jaki spos6b co-
dziennie rano fra-
fiajg do ich rak §wieze, pa-
chngce jeszeze farbg dru-
karskg gazety i czasopisma
zZlozyliSmy wizyte w Od-
dziale Rejonowym RSW
nPrasa, Ksigzka, Ruch”.
Zjawiamy si¢ o §wicie, aby
podpatrzyé jak wyglada tu
praca.

Jest godz. 5 rano. W dzia
le ekspedycji o tej porze
panuje najwigkszy ruch.
Wtlasnie przed godzing przy
wieziono naj$wiezsze wy-

dania ,,Trybuny Ludu”,
moztandaru Ludu”, ,,Sztan-
daru Milodych” i ,,Glosu

Pracy”. W tej chwili wszy-
stkie gazety lezg juz zapa-
kowane w specjalne worki
lub po prostu powigzane w
grube pakiety. Pracownice
ekspedycji wynoszg je na
rampe i ukladaja w odpo-
wiedniej kolejnosci. Za kil-
ka minut podjedzie poma-
ranczowy ,Zuczek” z napi-
sem ,Lacznosé” i gazety
powedruja do kiosk6w.

— O0d ktérej godziny
panstwo pracujecie? Z tym
pytaniem zwracamy si¢ do
kierowniczki ekspedyeji pa-
ni WANDY CAJGNER.

—— = e

— Pierwsi pracownicy
zaczynajg prace o godz. 24.

— Dlaczego tak wezes-
nie? 7

— To nie jest wczeénie.
Wlasnie o godz. 24 przycho-
dza pierwsze gazety. Sa to
czasdpisma i dzienniki an-

tydatowane.
Przerywamy rozmowe z
kierowniczka, bo wlasnie

gazety zostaly zatadowane
do ,Zuka”. Udajemy sie

wiee razem z nimi do mia-
sta.
Jest godz. 5.50. Ulice o
tej porze sa prawie calkiem
Dok. na str. 4

Stanistawa Naumiuk — je-
dna z najlepszych pracow-

‘nic w dziale ekspedycji.

e )

Telefon i choroha

wet najstarsi 2yig-

cy obecnie Polacy

urodzili si¢ z regu-
ty po wynalezieniu telefo-
nu. Sprawa  prosta, skoro
A. G. Bell juz w 1876 roku wy
nalazt stuchawke elektroa-
kustyczng, ktéra stosowana
byta réwnoczesnie jako mi-
krofon. W tym samym ro-
ku Th. A. Edison wynalazl
mikrofon weglowy. Réwno
sto lat temu zbudowano w
USA pierwsze lgcznice re-
czne i kilkukilometrowe li-
nie napowietrzne. Pierwszy
mikrotelefon i miejskie
sieci telefoniczne powsta-
waly do roku 1880. Pier-
wsza rozmowa miedzynaro~
dowa odbyla sie na trasie
Paryz—Bruksela (odleglo$é
300 kilometréow) w 1882 ro-

TELEFON? Céz, na-

ku. W 1889 roku A. B.
Strowger uzyskal patent na
pierwszq automatyczng lqcz
nice telefoniczng. Wreszcie
w roku 1927, odbyla sie
pierwsza rozmowa miedzy-
kontynentalna na trasie An
glia—Stany Zjednoczone A-
meryki.

W ciagu ,tylko” stu lat
w zakresie lgcznosci telefo-
nicznej mnastqpit olbrzymi
rozwdj. Wydaje sie nam, zZe
zjawisko telefonu jest tak
stare jak ludzko$é. Zasade
dzialania poznaje sie w
szkole podstawowej. Umie-
jetnosci postugiwania sie
nie uczy, tylko poznaje jaq
mimochodem. Gdy dzisiaj
wymienié nazwe telefon to
mySlimy raczej o ,gorqcej
linii” miedzy Moskwq a Wa
szyngtonem nie o aparacie,

Ilcct_éry mamy w zasiegu re-
1. :
Telefonicznie zamawia-
my gaz, dzwonimy gdy ze-
psulo sie nam S$wiatlo, u-
mawiamy sie na randke,
pytamy czy w sklepie jest
poszukiwany przez mas to-
war. Do zaktadowej stoléiw-
ki dzwonimy, czy mozna
przyi$é juz mna obiad. Do
pozaru wzywamy straz, gdy
peknie nam w mieszkaniu
rura dzwonimy do pogoto-
wia kanalzzacy;nego, gdy
potrzebna jest nam natych-
miastowa pomoc lekarska
dzwonimy do pogotowia ra-
tunkowego, gdy sytuacja
wymaga interwencji milicji
dzwonimy do pogotowia

milicyjnego. Przez telefon
zalatwiamy du2q czesé
Dok. na str. 4
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DBYLO sie VI plenarne posiedzenie bialsko-

podlaskiej Wojewddzkiej Rady = Zwigzkéw

Zawodowych po§wiecone gléwnie pracy

ideowo-wychowawczej wsréd zalég robot-
niczych naszego wojewoddztwa.

O wadze tego zagadnienia traktuja materialy za-
warte w dokumentach VII Zjazdu PZPR, VIII Kon-
gresu Zwiazkow Zawodowych, III, VII i IX Plenum
KC PZPR oraz III Plenum CRZZ. Praca ideowo-
wychowawcza jest istotnym czynnikiem realizacji
strategii spoleczno-gospodarczego rozwoju Wwoje-
wodztwa i kraju. Stoimy przed ogromng szansa aby
— dzigki osiggnietemu potencjalowi ekonomicznemu
— uzyska¢ w tempie przyspieszonym istotny postep
w zaspokajaniu potrzeb materialnych, socjalnych i
kulturalnych ludzi pracy. Istotnym réwniez momen-
tem pracy wychowawczej realizowanej na co dzien
jest koniecznos$é ksztalcenia i wychowywania nowe-
go czlowieka na miare zadan i potrzeb naszych cza-
sow, ksztaltowania $wiadomosci ludzkiej w duchu
idealéw socjalizmu.

Vi Plenum WR£LZ

kladu Pieciolatkj Wojewddztwa Bialskopodlaskiego”,
i o tytul ,Przodujacego Pracownika Wojewédztwa
Bialskopodlaskiego”. 'Obecnie uczestniczy w tym
wspolzawodnictwie ponad 70 zakladéw.

Wiaze sie z tym dzialalno§é ruchu racjonahzator-
skiego i wynalazczego pod haslami ,,Mistrz Ratjo-
nalizacji”, ,Przodujacy KTiR”, ,Bialskopodiaski
Czyn Nowatoréw Produkeji 19'16—1980” i ,Oszcze-
dzajmy materialy i surowce”. W wiegkszosci zakla-
déw przyjete jest wreczanie listéw pochwalnych, dy-
ploméw, nagréd a takZze eksponowanie portretow w
»gablotach przedownikéw”. Brak jest jednak syste-
matycznic funkcjonujacego systemu wyréznien w
jednostkach gospodarczych, ktéry winien obejmo-
waé caloksztalt dzialalnoSci pracownikéw.

OKRESIE obchodéw 60 rocznicy Wielkiej
Socjalistycznej Rewolucji = Pazdziernikowej
brygady zakladowe bedg rywalizowaé o ty-
tul ,Brygady Pracy Socjalistycznej im. 60

0 pracy ideowo - wychowawczej wérod Zaldg

OMYSLNE wyniki 9 miesiecy biezacego ro-
Pku miedzy innymj §wiadcza o prawidlowo
podjetych kierunkach pracy politycznej i
wychowawczej wsroéd zalég naszego woje-
woédztwa. Realizacja zadan byla mozliwa dzigki pel-
me,)szemu zespoleniu intereséw jednostkowych i
ych oraz up hnianiu w praktyce od-
powiedzialnosci, zdyscyplinowania i przodownictwa.
Wazing role w urzeczywistnianiu tych przedsiewzieé
odgrywa i nadal powinno odgrywaé socjalistyczne
wspélzawednictwo pracy, jako skuteczna forma u-
iania zasad darnoéci na kazdym stano-
wisku roboczym, kwalifikacji i wyzwalania ambicji
zawodowych oraz rywalizacji o najlepsze wyniki
pracy. Wspélzawodnictwo na terenie naszego woje-
wodztwa objelo 95 proc. zakladéw.

cjalistycznego wspoélzawodnictwa pracy sa:
wspélzawodnictwo indywidualne i zespolo-
we oraz miedzyzakladowe. Dla popularyza=
cji wspélzawodnictwa w maju 1976 roku plenum
WRZZ podjelo uchwale o przystapieniu do nowej
formy wspélzawodnictwa o tytul , Przodujacego Za-

“‘AJBARDZIEJ powszechnymi formami so-

Brygada z BPB

W naszym stalym cyklu prezentujemy dzi§ jedna z najlepszych brygad tynkar-
skich w Bialskim Przedsi¢biorstwie Budowlanym. Jest to brygada Mariana Char-

czuka.

rocznicy WSRP”, a pracownicy o tytul ,,Przodowni-
ka' Czynu Pazdziernikowego”. W okresie tym zakla-
dy pracy pelni¢ beda 242 Warty Pazdziernikowe.
»Racjonalizatorski Czyn PaZdzernikowy” — jak
sie oczekuje,— przyniesie efekty ekonomiczne o
lacznej wartosci 14,2 min z1.

Realizacja polityki partii wymaga stalego podno-
szenia §wiadomosci i wiedzy pracownikéw przedsie-
biorstw. Podstawowsa formg popularyzowania wie-
dzy ekonomicznej jest system edukacji ekonomicz-
nej, ktérym objete sa wszystkie zaklady. Edukacja
przebiega pomy$lnie. Jednakze zaré6wno tempo wzro-

stu poziomu wyksztalcenia ludzi pracy, jak i struk- -

tura kwalifikacyjna nie odpowiada w pelni aktual-
mym potrzebom, trendom rozwoju gospodarki i kul-
tury narodowej. W dalszym ciggu problemy ksztal-
cenia i doskonalenia zawodowego ludzi pracy sg w
centrum uwagi ruchu zwigzkowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem $redniego dozoru technicznego.

Plenum podjelo uchwal¢ majaca na celu dosko-
nalenie pracy rad zakladowych.
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Rok akademicki
rozpoczety
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wodztwie. O duzej spraw-
nosci nauczania $wiadczy
fakt, ze 37 proc. studentéw
otrzymuje premie za nauke
a z nagréd okresowych ko-
rzysta 9 proc. Aby jeszcze
bardziej zacheci¢é do po-
glebiania wiedzy uczelnia
wprowadzila coroczne na-
gradzanie najlepszego stu-
denta dyplomem i gustow-
hym medalem. Oprécz tego
najzdolniejsi pozostaja w
uczelni zwigkszajac kadre
naukowa. Cennym zjawis-
kiem jest fakt, ze absolwen
ci podejmuja prace w naj-
mniejszych nawet miejsco-
wodciach, gdzie tylko otrzy-
mujg mniezbedne minimum
warunkéw, =W trakcie
studi6w  posiadaja wa-
runki bardzo dobre. Wy-
starczy wspomnieé, . ze
412 studentéw stacjonar-
nych mieszka w Domu Stu-
denckim. Nastgpila pelna
modernizacja. Je§li ukon-
czone beda korty i oddana
zostanie o uzytku plywalnia
to uczelnia znajdzie sie na
3 miejscu wéréd szkét tego
typu w Polsce. Tymczasem
wéréd licznych pomocy dy-
daktycznych posiada np.
telewizje przemyslowa, kté
rej notabene nie posiada
macierzysta uczelnia war-
szawska.

Pod kierownictwem opie-

§wiadczy fakt, ze przedsta-
wiciele filii jako jedyni be-
da reprezentewaé kola nau-
kewe Akademii Wychowa-
nia Fizycznego na Kongre-
sie Studenckich Ké! Nauko-
wych.

Mimo ze uczelnia ksztal-
ci przede wszystkim przysz-
1 kadre nauczycielskg dla
szk6l, moze sie poszczycié¢
osiggnieciami  sportowymi.
AZS jest najsilniejszym
klubem sportowym  woje-
wédztwa. Liczy 350 zawod-
nikéw, w tym 200 jest stu-
dentami filii. W posiadaniu
studentéw sg 3 tytuly halo-
wego mistrza Polski w lek-
kiej atletyce. Juniorzy brali
udzial w ogélnopolskich fi-
natach ligi. Zespol ciezarow
cow jest w II lidze. AZS do
szedl do 1/16 Pucharu Pol-
ski, a Andrzejewski jest mi
strzem Polski uczelni wy-
chowania fizycznego w pil-
ce noznej. Wreszcie sukces
najefektowniejszy —  stu-
dent I roku, Janusz Pozak,
wygral Miedzynarodowy
Battycki Wyscig Przyjazni
w kolarstwie.

Uczelnia posiada jedyny
chér studencki wsréd uczel-
ni tego typu. Réwniez wy-
jatkiem s obowigzkowe za
jecia z kultury.

Niezwykle cenna
dzialalno§é uczelni na rzecz
§rodowiska. Doc. dr Antoni

kunéw pracuja
kolach naukowych,
znajduja sie przy zakladach
oraz niektérych
niach specjalistycznych. O
randze ich  dzialalnoSci

Olszowskn, prorektor, jest

tudenci w  przew ym WK FJN,
ktore doc. Kwiatkowski przewod-
niczacym wojewodzkiego

pracow- TKKS, mgr Tadeusz Zmirek
prowadzi chér chlepiecy

»Skowronki podlaskie”, pra

jest

cownicy FAWF kieruja ka-
tedrami WUML etc. W wy-
niku umowy z prezydentem
miasta uczelnia = opiekuje
su; placami zabaw dla dzie
ci. W wyniku, umowy z
WRZZ wprowadzono w
,Biawenie” i ,wPolferze”
¢wiczenia relaksujace dla
pracownic. Obecnie filia
prowadzi jedynie kurs dla
instruktorek tych ¢éwiczen.
W oérodkach wypoczynko-
wych zebezpiecza ratowni-
kow.

W wyniku umowy z Ku-
ratorium Os$wiaty rozpocze-
la sie opieka merytoryczna
i programowa nad wycho-
waniem fizycznym-w szko-
tach. Tutaj powstaje kon-
cepcja nowej szkoly zbior-
czej. Uczelnia opracowala
i propaguje model zielonych
sal gimnastycznych dla
szk6l, w ktérych sal praw-
dziwych brakuje. Prace ma
gisterskie studentéw w du-
zej mierze poSwiecone sg
problemowi czasu wolnego
i jego wlasciwego wykorzy
stania. Prowadzone sg réw-
niez badania nad rozwigza-
niami modelowymi wycho-
wania fizycznego dla szkél
gminnych.

Wszystko to przed jui::-
1 = et E

nienia filii. Mamy nadzie-
je, ze jubileusz AWF obeho
dzié bedzie juz jako uczel-
nia samodzielna. Zyczymy
tego serdecznie, jak réw-
niez sukceséw naukowych,
dydaktycznych i sportowych
u progu nowego roku aka-
demickiego.
()}

PZPR
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Innym istotnym zagadnieniem jest wladciwe wy-

W ramach programu poprawy organizacji produkc.u w osiedlu ,,Orzechowa” pod-
jela ona zobowiazania dotyczace zwigkszenia wydajnosci i Jakoﬁcx pracy droga
lepszego wykorzystania czasu roboczege. Brygada zobowiazala si¢ podniesé¢ wydaj-
no§é dzienna na jednego tynkarza w granicach 33 m kwadratowych gotowego
tynku, co przy skladzie brygady — 6 tynkarzy, daje miesigcznie 5000 m kwadrato-
wych tynkow wewnetrznych.

Jed

e brygada w

la talych tynkarzy zatrudnionych w osiedlu

,,Orzechowa” i W Dr
zawodnictwa pracy.

stwie do 3}

wania zobowiazan oraz do wsp6l-

Brygada z BPB. Od lewej stojq: FRANCISZEK BRODAWKA, MARIAN CHAR-
CZUK, STANISLAW CELINSKI, HENRYK DOBRZYNSKI, WLADYSLAW MARCI-
NIAK, TADEUSZ MISZCZUK.

Foto: Z.K.

LU ludzi w calym

kraju codziennie

spoznia si¢ do pra-

cy tego chyba nikt
nie wie. Nikt tez najpraw-
dopodobniej nie podliczal
strat jakie z tego tytulu po-
nosi nasza gospodarka na-
rodowa. Ogélnie  wiadomo,
ze z bardzo réznych powo-
déw do pracy spOznia sie
wielu ludzi.

Aby sie przekonaé co jest
najczestsza tego przyczyng
spedziliémy kilka godzin
przy bramie wejsciowej do
ZPW ,Biawena”. Pierwsza
zmiana rozpoczyna tu pra-
ce o godz. 6 rano. Na kilka-
nascie minut przedtem sta-
wili§my sie na posterunku.
Gdy zegar wskazal godz. 6
bierzemy si¢ do pracy. Na
spéznialskich nie czekamy
dlugo. Dokladnie o godz.
6.05 zajezdza pod zaklad
autobus miejskiej komuni-
kacji PKS. Wysypuje sie z
niego okolo 50 os6b. Zatrzy-
mujemy kilka z nich i zada-
jemy im pytanie, ktére dzi-
siaj niezliczong ilo§¢ razy
bedziemy powtarzaé:

— Dlaczego panstwo sp6z
niliScie si¢ do pracy?

To co uslyszeliSmy nie
bylo niczym nowym. Szko-
da tylko, ze nikt z PKS
nie uslyszal tego co o jego

solidnosci mys$la pracowni-
cy ,,Biaweny”.

O godz. 6.10 przyjezdza
spozniona ,,dwojka” i znow
przez brame przechodzi 30-
osobowy tlum. Tym razem
nie zatrzymujemy mnikogo.
OdpowiedZ bylaby ta sama.
Czekamy dalej, o godz. 6.15
zjawia sie¢ jeszcze 9 0sOb.
Zatrzymujemy je i pytamy o
przyczyne spéznienia.

Jak gdyby dla odmiany
tym razem spéznil sie po-
ciag.

Od tej pory ruch na bra-
mie zwigksza sig, przycho-
dzg ci ktorzy zaczynajg pra-
ce o godz. 6.30 i o godz. T.
W wiekszosci sg to panie
pracujgce na poét etatu. Za-
gladamy do przepustek,
wiekszo§é ma pieczatki, na
ktérych podany jest czas
rozpoczecia pracy. Od tej
chwili bedziemy na ten
szczeg6l zwracaé baczng u-
wage. O godz. 6.45 zjawia
sie jedna pani, pracujgca od
godz. 6.30. Zapytana o przy-
czyne spéznienia nie potra-
fi odpowiedzie¢. Wdajemy
sie¢ z nig w dluzsza poga-
wedke, pytamy ile czasu
zajmie jej zajscie na wy-
dzial i przebranie si¢ w u-
branie robocze. OdpowiedZ
brzmi: zanim stane przy
maszynie bedzie juz 7. A
wige dla tej pani dzien pra-

£ i vi: i NErectSessamovaseto iy Soame

cy bedzie trwal tylko sie-
dem i pét godziny.

W chwile péZniej pojawia
sie jeszcze jedna kobieta. Ta
,,z mety” wdaje sie w awan-
ture z wartownikiem — po
prostu nie chce jej sie po-
szukaé¢ przepustki, o tym
zeby z mnig porozmawiaé
nie mamy co marzy¢.

O godz. T wszystko zaczy-
na si¢ od nowa. Trzy oso-

W biezgcym roku obserwowano lepsze wykorzy-
stanie sprzetu i poprawe jako$ci ustug dla rolnictwa
przez powolane do tego placéwki. Obecnie najwaz-
niejszymi zadaniami w rolnictwie sg: pelne wyko-
nanie zadan br. zakonczenie prac polowych, skupu
ptodéw rolnych oraz dobra konserwacja pasz. Na-
lezy podjaé prace ma]aca na celu zwiekszenie po-
glowia trzody chlewnej i bydia.

Istotne problemy ma takze do rozwigzania sektor
przemystowy wojewo6dztwa. Wlasciwe przeprowa-
dzenie manewru gospodarczego zalezy od lepszego
i bardziej efektywnego wykorzystania istniejgcego
potencjatu i kwalifikacji zawodowych zalég oraz
upowszechnienia sprawdzonych metod pracy ideo-
wo-wychowawczej z zalogami i kadrg kierownicza.

“ALEZY podkreélic, ze realizacja uchwal o-
K

\

nych W PZPR
spowodowala wzrost px‘odnkcji rynkowej i
eksportowej oraz poprawe jakosci wyrobéw.
Nalezy jednak racjonalnie wykorzystywaé surowce i
materialy. Osiagniete przez przemyst wojewédziwa
efekty nie oznaczaja, iz wykorzystane zostaly wszy-
stkie rezerwy, ktorych uruch jest
i organizacji partyjnych, zwigz--
kowych l administracji zakladéw na najblizsze
miesiace.

Waznym problemem jest poprawa zaopatrzenia
rynku. Tymczasem obserwuje si¢ okresowe pogor-
szenie zaopatrzenia sieci detalicznej w owoce i wa-
rzywa i inne podstawowe artykuly, a takze nie-
kiedy ich niska jako§é. Trudno pogodzi¢ sie z bra-
kiem tluszezéw zwierzecych. Nalezy zadbaé¢ o po-

korzystanie potencjalu przedsigbiorstw budowlanych.
Zadania w tej dziedzinie zostaly wykonane dotych-
czas w 74,8 proc. Przeprowadzony przeglad budéw
ujawnil znaczne niedociggniecia, przede wszystkim
w dyscyplinie pracy. W realizacji planu budownic-
twa mieszkaniowego notuje si¢ zaledwie 46-procen-
towe wykonanie planu rocznego. W tej sytuacji pod
jeto szereg konkretnych przedsiewzigé majacych na
celu usprawnienie pracy w budownictwie.

W realizacji zadan spoleczno—gospodarczych wiel-
ka wage przywiazuje sie do wlasciwej pracy ideowo-
wychowawczej. Dla realizacji zadari wynikajacych z
V i VI Plenum KC PZPR uruchomiono caly poten- -
cjal aktywnosci politycznej, ideologicznej i spolecz-
nej wojewddzkiej organizacji partyjnej. Wielkg
uwage zwraca sie na wysoka aktywnos§é wszystkich
ludzi pracy, a zwlaszcza czlonkéw partii.

ALEZY dzialaé skut w celu p

nia jakoSci i dyscypliny pracy, poprawy ja=-

kosci produkeji, oszczednoSci surowcéw, ma

terialéow i energii elektrycznej, zwalczania
przejawow medbalstwa, marnotrawstwa i rozrzut-
nosci w m w woje-
wodztwie, Zalezy to w ogromnej mierze od aktyw-
noSci czlonkéw partii, zv w okresie trwania
kampanii sprawozdawczo-wyborezej i wcielania w
zycie treSei V, VI i IX Plenum KC PZPR.

W ‘dyskusji wzielo udzial trzynascie os6b. Cha-
rakteryzowala sie ona odpowiedzialnoscig aktywu
spoleczno-gospodarczego za dbalosé realizacji uchwat
posiedzen plenarnych Komitetu Centralnego PZPR.

cypliny pracy handlu.

prawe kultury obstugi,

ekspozycji towaréw i dys-

(bs)

przechodzi przez brame w
sumie okolo 60 oséb.

Pytanie: — Dlaczego pan-
stwo spéznili sie¢ do pra-
cy?

— Jak to dlaczego? Polo-
we drogx plechota idziemy
a oni jeszcze sie pytajg —
odpowiada starsza  pani.
Gdyby si¢ autobus nie po-
psul to na pe'wno zdazyli
by$my.

— Zadnych, ale spéznie-
nie musimy odpracowaé.
Nie zatrzymujemy ich diu-
zej. Czekamy na nastep-
nych. Trafia sie nam cie-
kawy przypadek. Jeden z
panow spéznit sie p6l godzi-
ny. Do pracy dojezdza mo-
tocyklem, usilowal nam
wmoéwié, ze przyczyng spoz-
nienia byt ,korek” na skrzy
zowaniu. Doprawdy — Bia-

Reporterski dyzur przy zakladowej bramie

Spéznienia do pracy

by zjawiaja si¢ z 2-minuto

wym opéZnieniem. Tym ra -

zem zawinila ,tréjka”. O
7.05 zjawia si¢ jedna osoba.
I céz si¢ od niej dowiaduje-
my:

— Tak, spézniam sie do
pracy do$é czesto, czasem
nawet kilka razy w tygod-
niu.

— Dlaczego?

— Dojezdzam do pracy
autobusem z odleglosci 25
km od Bialej, ale najtrud-

. miej jest sie dostaé z dwor-

ca PKS do zakladu.
Od godz. 7.08 do godz. 7.13

O godz. 7.29 zjawia sie
dwéch mlodziencow. Prace
powinni zaczaé od godz. 7.
Zapytani o to jak czesto
zdarza sie im sp6Znié¢ do pra
cy obaj odpowiadajg. zgod-
nie, Ze owszem, nawet dzie-
sie¢ razy w miesigeu.

— Czy zawsze tak duZo?

— No nie zawsze, tak
przecigtnie od 15 do 30 mi-
nut.

— Dlaczego?

— Dojezdzamy z odleglo-
Sci 15 kilometrow.

— Jakie panowie ponosza
konsekwencje?

la Podlaska i ,korki” na
skrzyzowaniach?

Czekajgc na tych co sp6z-
nig sie do pracy na godz.
14 zauwazamy ciekawe zja-
wisko, od godz. 13.45 zaczy-
naja naplywaé¢ z zakladu
pod brame ci, ktérzy po-
winni konficzyé prace o godz.
14. Czyzby na wydziatach
nie kontrolowalo sie¢ czasu
zakoficzenia pracy?

Na drugg zmianeg nie bylo
tak duzo spéZnialskich. Z 2«
minutowym spéznieniem
przybylo okolo 60 os6b. Po-
za tym zanotowaliSmy jesz-
cze tylko dwa przypadki.

Jeden z pracownikow spoz-
nit sie 11 minut. Zapytany
o przyczyne odpowiedzial:
bylem u rodziny na wsi,
wracalem motorem jednak
troche za szybko. Zatrzyma-
la mnie kontrola drogowa.
UwierzyliSmy. Przekonal
nas o tym zalacznik w po-
staci mandatu opiewajgcego
na kwote 250 zlotych.

Po nim spéznily sie jesz-
cze 3 osoby dojezdzajgce po-
ciggiem z Terespola.

*

Dla uzupelnienia obrazu
calosci problemu udaliSmy
sie do dziatu kadr. Z infor-
macji tam uzyskanych wy-
nika, ze ,sytuacja nie wy-
glada tragicznie”, Ludziesg
na og6l zdyscyplinowani, a
przy tej iloSci oséb jaka pra
cuje w ,,Biawenie” tych kil-
ka spoimeri ktére nie wy-
nikajg z winy komunikacji
jest rzecza normalng. Nie-
wiele jest tez nieusprawied-
liwionych dniéwek. W ca-
1ym ubieglym roku bylo ich
w sumie 573. Za trzy kwar
taly tego roku doliczono sie
199 nieusprawiedliwionych
nieobecno$ei w pracy. O-
précz  tego otrzymaliSmy
szczegblowe dane dotyczace
sp6Zniefi pracownikéw u-
myslowych.

Sumujge czas wszystkich
spéznien w miesigcu sierp-
niu doliczyliSmy sie 7 go-
dzin i 42 minut nie prze-
pracowanego  czasu. We
wrzeéniu liczba ta wzrosta
do 22 godzin i 20 minut.

— Jakie s przyczyny tak
wyraznego wzrostu liczby
spéznien?

— Przede wszystkim wi-
ne ponosi komunikacja
miejska PKS. Widaé to po
wpisach do wykazéw pro-
wadzonych przez wydzial
kadr. Niezawinione eczesto
spbéznienia pracownicy ci
muszg odrabiaé po godzi-
nach. Jest to zasada skru-
pulatnie przestrzegana.

Nie bedziemy tu szerzej
zajmowaé sie absencjg w
pracy, spowodowang inny-
mi przyczynami. Chceieliby$-
my jednak zasygnalizowaé
fakt, ze kazde, nawet naj-
mniejsze spéznienie czy nie-
obecnoéé¢ powodujg dezor-
ganizacje w procesie pro-
dukeji.

Efektem sg przestoje ma-
szyn, zaklGécenia w procesie
produkeji i podrozenie kosz
tow wytwarzania, na co
nasza gospodarka nie moze
sobie pozwolié.

ZBIGNIEW KRZAK
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dzialalno$¢ organizacyjna.
Z tym chyba poradziliSmy
sobie. Mam trzech zastep-
cow z przydziatem konkret-
nej pracy — nie obcigza to
nadmiernie jednej osoby.

— Co z dzialalnoSci dos-
tarcza wam szczegélnego
zadowolenia?

— Nie wiem jak jest w
innych zakladach, ale u nas
przedstawiciel mlodziezy
bierze zawsze udzial we
wszystkich naradach pro-
dukeyjnych, KSR, podziale
premii; przeszeregowaniach.
Dyrekcja bardzo sie liczy ze
zdaniem przedstawiciela
mlodziezy. Postulaty zaltat-
wiane sg pozytywnie, a my
zaufania nie naduzywamy.

— Czy macie prawo re-

komendacji w szeregi
PZPR?
— Nie, ale organizacja

opiniuje jako jeden z wpro-
wadzajgcych.
— Jak przebiegla u was

kampania sprawozdawczo-
wyborcza?

— Odbyly sie zebrania w
kotach, ktére wylonily po
dziewieciu delegatéw na
konferencje zakladowg. W
obecnosci przedstawicieli
Zarzadu Miejskiego i . Za-
rzadu Wojewodzkiego zo-
stal wybrany Zarzad Zakla-
dowy.

— Zycie osobiste...

— Zonaty, dwoje dzieci,
zycie podobne jak - wielu
innych. Po pracy telewizja,
wedkowanie, grzybobranie.
Dlaczego rozmawia pan ze
mng? W zarzadzie podali
panu moje nazwisko — to
zrozumiale — bo pamietaja
przede wszystkim przewod-
niczacych. To ja moégibym
powiedzieé, z kim z naszej
zakladowej organizacji war
to rozmawiaé,

— W tej jednak organi-
zacji zostal pan wybrany.
Przy okazji wrocimy do te-
go tematu. Obecnie serdecz
nie dziekuje¢ i Zycze sukce-
séw. Roz. St. Kroélik

Telefon i
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spraw stuzbowych i prywat
nych. Notatka 2z rozmowy
telefonicznej ma warto§é
obowiqzujgcego dokumen-
tu.

Istniejq obecnie i inne
sposoby szybkiego porozu-
miewania sie na odleglosé,
ale najwygodniejszym i po-
wszechnie dostepnym przy
tym sposobem jest wciqz
telefon. Przez telefon z re-
guly nam wierzq, podkre-
§lmy przede wszystkim
wszelkiego rodzaju pogo-
towia. Musimy sie jedynie
przedstawi¢ i dokiadnie
zreferowaé sprawe.

Wierzq nam 2z reguly.
Niestety, nie zawsze. Prze-
konatl si¢ o tym masz czy-
telnik, gdy z ,Biaweny”

chciat zarejestrowaé sie w
przychodni na przeswietle-

choroha

nie zeba. W tym przypad-
ku nie wystarczylo zapew=-
nienie, ze dzwoni z zakladu
i Ze gdyby mawet nie mial
podstemplowanej ksiqZecz-
ki zdrowia to szybko to u-
czyni. Pani rejestratorka
nie chciala ryzykowaé zbe-
dnego — w razie czego —
wysiltku. Przyszly pacjent
musial przyjechaé osobis-
cie. Wszystko bylo wlasci-
we, wobec czego zostat za-
pisany ma zabieg.za kilka
dni i stracit w wyniku-tego
tylko okoto dwdéch godgin,
jezeli mie bedziemy liczyli
zbednej wobec tego rozmo-
wy telefonicznej. Gdyby
nawet chciat nie mégtby
straci¢ czasu prywatnego,
gdyz pora rejestracji po-
krywa sie z czasem  jego
pracy. Pani rejestratorce
gratulujemy.

POZIOMO — 1) mi i

la na papier, 20) posi:

y
krél skazany ma po$miertny
glod i pragnienie, 5) dawme
gniazdo oporu, 8) historyczny
stopien oficerski, 9) powie$é o
zyciu narodu, 11) bozek mitos-
ci, 13) do nabycia w sklepach
tekstylnych, 15) medal, or-
der, dystynkcje, 16) rodzaj scho
rzenia, 17) pien z korzeniami,
18) potrawa albo... wpadka, 19)
,nosek” niektérych azwierzat.
21) ksiezycowy ,Marek”, 22)
duze miasto w Kanadzie, 25)
mitosne. $piewy niektorych
ptakow, 27) egzemplarz o wy-
bitnych cechach, wzér, 28) od-
nowienie, od$wiezenie, 29) cza-
sami zastepuje cytryne, ngzmzio-

obojetnienie, stan odretw: a.

PIONOWO — 1) wybitna zdol-
no$é, 2) goéorna czes$é tutowia, 3)
obozowe ,,00", 4) symbol pa-
mieci, wdziecznosci, piekna i...
skruchy, 5) okragla wieza ob-
ronna, 6) aptekarska miara, 7)
uszkodzenie, 10) przynosi ulge,
ratuje zycie, 12) rozpoczyna de
klinacje, 14) poeta i drama-
turg, czionek Rzadu Narodowe
go w Powstaniu Styczniowym,
15) jajeczny placek, 19) rzecz

telkk, 21) wezasowicz, 23) piesz-
czotliwie o miebieskich, czar-
nych, zielonych, piwnych 24)
zimowe legowisko miedzwie-
dzia, 26) cukierek $mietanko-
wy, z reguly twardy, 27) skra-
wek zieleni na pustyni.

ktéorzy w ciggu
majblizszych 10 dni przeSla
prawidlowe rozwigzanie Kkrzy-
26wki, zostang rozlosowane ma-
grody ksigzkowe.

Rozwigzania prosimy przesy-
taé na kartach pocztowych na
adres redakcji.

Rozwigzanie krzyzowki z nr
19,

POZIOMO: fraszka, antenat,
retorta, kwartet, adresat, mno-
wina, salina,_ blin, mata, kali-
na, ekloga, Ameryka, reaktor,
mniszka, skandal, Smetana.

PIONOWO: ferment, antyk-
wa, katoda, mawias, Natalia,
tatarak, meta, anilana, takty-
ka, Oka, blokada, tara, koli-
zja, facjata, amfora, ekonom,
Tas.

Wylosowane nagrody ksigzko
we wysytamy poczta.
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Liczydla sq jednak mniezastgpione,

p. Eugenia Stasiuk.

Zanim (jazety ftraiia
do rak czytelnikow

Dok. ze str. 2

puste. Po drodze mijamy
pierwsze autobusy wyru-
szajgce na trasy.

O godz. 6 jesteSmy przy
kiosku nr 5 obok dworca
autobusowego PKS. Pracu-
je w nim Anna Harasimiuk.
Spotykamy ja w momencie
gdy otwiera drzwi i zdej-
muje krate z okienka. W
tym wiasnie kiosku sprze-
daje sie codziennie okolo
500 egzemplarzy ,Sztanda-
ru Ludu” i ponad 100 e-
gzemplarzy ,,Trybuny Lu-
du”. Za chwile przy kiosku
gromadzi si¢ grupa ludzi,
wszyscy kupujg gazety.

Z dworca PKS udajemy
sie do kiosku nr 3 przy Pla-
cu Wolnosci. Zastajemy tam
juz Leokadie Swiderska.
Ona rozprowadza bar-
dzo duzg ilo§é gazet. E-
kspedytorka szybko wyla-
dowuje gazety i jedziemy
dalej. O godz. 6.30 jesteSmy
z powrotem. Samochéd za-
biera kolejng partie gazet
i wyrusza w nastepny kurs.

Zastajemy juz w pracy
zastepce dyrektora  Alek-
sandra Glebockiego.

— Co moze nam pan po-

| znow czterdzieste dziewiate...

ODOBNIE jak u-
biegloroczne  VIII
Ogélnopolskie Ig-

rzyska  Mlodziezy

Szkolnej tak i tegoroczna V

Ogoblnopolska Spartakiada
M1lodziezy nie przyniosta
sukcesoéw reprezentacji wo-
bialskopodlas-
kiego. Mimo olbrzymiej am
bicji i woli walki nasza
milodziez nie potrafita spro-
staé¢ konkurencji  innych
wojewédztw. Wsréd repre-
zentacji bioracych udziat w
spartakiadzie nasza druzy-
na zajela ostatnie 49 miej-
sce.

Do ogélnopolskiego fina-
lu V spartakiady z woje-
wodztwa bialskopodlaskie-
go zakwalifikowalo si¢ 6
lekkoatletéw, trzech kola-
rzy, trzech strzelcow i je-
den cigzarowiec. Zajeli oni
dwa trzecie miejsca i dwa
czwarte oraz kilka dalszych
punktowanych miejsc.

Stosunkowo najlepiej wy-
padli lekkoatleci. Jolanta
Danielewicz w biegu na 100
m przez plotki zajela 3 po-
zycje, rowniez trzecia wy-
walczyl w tréjskoku Wal-
demar Golanko. Natomiast
Jerzy Sadowski w skoku w
dal zajal 4 miejsce.

Dobrze réwniez wypadl
Zbigniew Czarnecki w pod-
noszeniu ciezaréw, zajmu-
jac w finale 4 miejsce. Za-
wodnicy ci s3 pod opieka
treneréw AZS, widaé¢ wiec,
ze ich praca nie poszla na
marne.

Nalezy réwniez wspom-
nie¢ o druzynach pilki recz-
nej dziewczat i chlopcow z
Liceum Ogélnoksztalcgcego
w Losicach prowadzonych

Na zdjeciu

Gdy ‘gazety sq juz wyslane trzeba sporzqdzié¢ do-
ktadne raporty i sprawozdania. )

Na zdjeciu od letbej: T. RogoZnicka, H. Chodzin-
ska i Z. Denis.

wiedzie¢ o pracy przedsie-
biorstwa?

— Codziennie TtoZpProwa-
dzamy w Bialtej Podlaskiej
i w wojewddztwie przeciet-
nie 25 do 60 tysiecy gazet

przez Kazimierza Sasina.
Druzyna dziewczat w eli-
minacjach strefowych do
spartakiady zajela 4 miej-
sce i uzyskala 22 punkty,
druzyna chlopcéw zdobyla
6 miejsce i uzyskata 6 pun-
ktow. Dlaczego o tym pi-
szemy? Otéz dlatego, ze mi-
mo iz nie zakwalifikowali
sie¢ oni do rozgrywek fina-
lowych ich dorobek pun-
ktowy wliczyt sie do ogdl-
nej klasyfikacji w sparta-
kiadzie. Warto * jeszcze
wspomnieé, ze druzyna pit-
ki recznej dziewczat z Lo-
sic bierze udzial w roz-
grywkach ligi miedzywoje-
wodzkiej junioréw. W po-
zostalych dyscyplinach re-
prezentowanych na sparta-
kiadzie nasi zawodnicy nie
odniedli sukceséw, ani ko-
larze, ani strzelcy nie zdo-
lali wywalezyé punktowych
miejsc.

Tak wiec' V Spartakiada
Mlodziezy wykazala duze
zaniedbania bialskopodlas-
kiego sportu szkolnego i
mlodziezowego, bedace efek
tem slabej pracy w szko-
lach jak tez i w Kklubach
sportowych.

W ezym tkwia przyczy-
ny takiej sytuacji?

Dzialacze Wojewddzkiej
Federacji Sportu i ZOW
SZS méwia o ,,wielowieko-
wych” zaniedbaniach, za-
réwno w rozbudowie bazy
sportowej, jak i w systemie
szkolenia. Daje si¢ we zna-
ki dawna spuécizna. Przez
wiele lat region nasz byl
traktowany po macoszemu.
Narosle zaniedbania nie da-
dza si¢ odrobi¢ z roku na
rok. Ale i same przygoto-

i czasopism, ale nasze
przedsiebiorstwo prowadzi
tez zaopatrzenie Kkioskéw
we wszystkie artykuly. Pra
sa daje nam tylko 20 proc.
dochod6éw, az 45 proc. do-
chodéw dajg nam papiero-
sy, reszta przypada na oko-
1o 1,5-tysiecy asorty-
ment innych towaréw.

— Ile macie punktéw
sprzedazy i na jakim pozio-
mie ksztaltuja si¢ obroty
przedsiebiorstwa?

— W sumie zaopatruje-
my 82 punkty sprzedazy, z
tego w Bialej Podlaskiej 40,
pozostale — w terenie. Plan
roczny zaklada globalne o-
broty w wysokosci 207 min
zl. W tym roku za 9 mie-
siecy uzyskaliSmy obroty o
17 proc. wyzsze w stosunku
do roku ubieglego. Prze-
widujemy wykonanie planu

rocznego do 10 grudnia, a
do konca roku uzyskamy
okolo 15 min dochodéw po-
nad plan.

Z. K.

wania do spartakiady nie
byly mnalezycie zorganizo-
wane. Wojewodzka Federa-
cja’ Sportu podjela dzialal-
no§¢ we wrzesniu 1976 ro-
ku, w czasie trwania eli-
minacji. Powolanie trene-
réw koordynatorow w tej
sytuacji bylo pélSrodkiem.

Smutne, zaréwno ubie-
gloroczne jak i tegoroczne,
doSwiadczenia musza zmo-
bilizowaé dzialaczy SZS,
klubéw sportowych, nau-
czycieli szkél oraz mlodziez
do lepszej, skoordynowanej
i solidnej pracy. Nalezy we
wszystkich szkolach nasze-
go wojewédztwa przejsé na
inny system szkolenia, po-
przez SKS podjaé prace w
wybranych  dyscyplinach,
uwzgledniajac baze sporto-
wa, tradycje i specjalizacje
nauczycieli.

W  nastepnej kolejnosci
nalezy stworzyé odpowied-
ni klimat dla aktywnej
wspélpracy SZS z klubami
zajmujacymi sie sportowym
szkoleniem mtodziezy. Uta-
lentowanej mlodziezy nale-
zy w szerokim stopniu za-
pewnié¢ odpowiednig pomoc
i umozliwi¢ prowadzenie
indywidualnego treningu
pod opieka do$§wiadczonych
treneréw i instruktoréw.

Czy ludzie odpowiedzial-
ni za sport szkolny wyciag-
n3 odpowiednie wnioski z
‘dotychczasowych niepowo-
dzen przekonamy si¢ na O-
g6l Iskiej . Olimpiad
Mlodziezy w 1979 roku. Jest
wige do$é czasu aby podjaé
odpowiednie kroki do odro-
bienia podstawowych do-
tychczasowych zaniedban.

Z. K.

W dniach 4—5 pazdziernika odbyly si¢ na terenie

wojewédztwa bialskopodlaskiego Dni

Literatury.

Byla to druga juz tego typu impreza. Przewidywane
s3 takie same w latach naste¢pnych.

Podczas dwudniowego
pobytu grupy pisarzy (13) z
Warszawskiego Oddziatu
Zwigzku Literatow  Pol-
skich odbyly sie 52 spotka-
nia ze spoleczenstwem roéz-
nych S$rodowisk na terenie
zakladow  pracy, gospo-
darstw rolnych, Kklubéw
Srodowiskowych i szkél.

Spotkania, w ktérych u-
dzial wzieli: Tadeusz Chu-
dy, Stanislaw Ryszard Do-
browolski, Henryk: Gawor-
ski, Tomasz Jodelka-Burzec
ki, Cezary Lezenski, Ste-
fan Majchrowski, Ewa No-
wacka, Janusz Odrowagz-
Pienigzek, Antoni Olcha,
Jerzy Przezdziecki, Marian
Reniak, Michal Rusinek i
Andrzej Zaniewski zgroma-
dzily okolo 2 tysiecy uczest
nikéw.

Publicznos¢ miata mozli-
wo$¢ wyboru interesujacej
ja tematyki, gdyz pisarze
przybyli na impreze zajmu-
ja sie w swoich utworach
problematyks, w ktorej za-
myka si¢ cala literatura
polska: od starozytno$ci a-
syryjskiej i rzymskiej (pre-
zentowanej bardzo cieka-
wie, a przy tym gleboko
przez Ewe Nowackg) po
najblizszg terazniejszo$é, w
ktérej réwnie sprawnie po-
rusza sie¢ wymieniona pi-
sarka. Przybyli pisarze re-
prezentuja duza roéznorod-
no$¢ formy, ktéora nie kre-
puje w niczym ich zainte-
resowan. Wystarczy zwroé-
ci¢ uwage, ze obok piewcy
Mazowsza i autora wierszy
rewolucyjnych, Stanistawa
Ryszarda Dobrowolskiego,
uczestniczy! w Dniach An-
drzej Zaniewski — poeta
milodej generacji, autor m.in.

poematu  wierszem ., Port
Pélnocny”. Obok Janusza
Odrowgza-Pienigzka, zna-

nego m.in. z interesujgcych
ksiazek, ktére powstaly w
wyniku licznych podroézy
autora, uczestniczy! rowniez
Michat Rusinek, Kktérego
bohater, Jan Arciszewski,
przewedrowal pokazng dro-
ge z Polski, gdzie zwalczani
byli Bracia Polscy do od-
leglej Ameryki Poludnio-~

wej.
Obok pisarzy znanych z
wielonakladowej prasy i

lektur szkolnych uczestni-
czyli pisarze mlodsi, mniej
publicznosci czytelniczej
znani, co wcale nie znaczy,
ze mniej warto$ciowe utwo-
ry piszacy.

Dla odbiorcéw, ktorzy do
tychczas nie zetkneli sie z
tworczoscia przybylych pi-
sarzy spotkania byly okazja
do rewizji swoich lektur.

| e AR o s

Dla innych byla to okazja
do zetknigcia sie ze swoimi
ulubiencami. Dni Literatury
cieszyly sie¢ duzym zainte-
resowaniem Spoleczenstwa
wojewodztwa bialskopodia-
skiego. Liczny udzial ucze-
stnikéw w spotkaniach au-
torskich wskazuje na po-
trzeb¢ organizowania bez-
poSrednich = spotkan auto-
row z czytelnikami. Dziwne
nieco, #e niedobory frek-
wencji (nieliczne) wystapily
wlasnie w mieScie woje-
woédzkim — Bialej Podlas-
kiej. Dziwne, gdy pamigta-
my, ze mozliwosé wyzycia
si¢ Kkulturalnego nie jest
tutaj zbyt wielka. Nalezy
przypuszczaé, ze tutaj w
siedzibie wigkszoSci wspol-
organizatoréw imprezy, za-
wiedla nieco organizacja.
Dni Literatury réznig sie
od innych okolicznoscio-~
wych spotkan autorskich
nie tylko zmasowaniem im-
prez na terenie wojewo6dz-
twa, ale — to wazniejsze —
sg ujete w klamre spotkan
pisarzy z miejscowymi wia-
dzami politycznymi i pan-
stwowymi. W tegorocznych
Dniach uczestniczyli m.in.
sekretarz KW PZPR Anna
Ciesielczuk i wicewojewoda

bialskopodlaski Jerzy Cy-
woniuk.
Pisarze zostali wczesniej

powitani w wojewdédztwie
przez przedstawicieli wladz
a po odbyciu spotkan dzie-
lili si¢ z wladzami reflek-
sjami z odwiedzonych miej-
scowosci.

Kontakty nawigzane przy
okazji bytnosci pisarzy na
terenie wojewddztwa bial-
skopodlaskiego pozwolg na
organizowanie spotkan z
czytelnikami nie tylko przy
okazji Dni Literatury, ale
takze na indywidualne
przyjazdy autoréw w ciggu
calego roku. Inna, niewy-
mierna sprawa — by¢ moze
wizyta w wojewodztwie za-
owocuje w postaci dziet li-
terackich czy wspomnienio-
wych.

Glownym organizatorem
i koordynatorem spotkan
byla Wojewédzka Bibliote-
ka Publiczna w Bialej Pod-
laskiej, ktéra organizowala
Dni wspélnie z Oddzialem
Warszawskim ZLP, Mazo-
wieckim Towarzystwem
Kultury w Warszawie, Wy~
dzialem Kultury i Sztuki
Urzedu Wojewoédzkiego,
Wojewodzka Rada Zwiaz-
kéw Zawodowych, Zarza-
dem Wojewédzkim TWP
oraz Wojewédzkim i Miej-
skim Domem Kultury.

Autokarem do NRD

Pracownicy miedzyrzec-
kiego ZREMBU udali sie
niedawno na wycieczke a-
utokarowg do Szczecina, z
jednodniowym wypadem
do NRD. Na podstawie
spontanicznych wypowiedzi
mozna sadzié¢, ze wycieczka
byla udana. Pogoda tez do-
pisala. Bylo slonecznie i
cieplo.

— Jakg trasa jechaliScie?
— pytamy jej uczestilikéw.

— Z Miedzyrzecza do Byd
goszezy, a mnastepnie do
Szczecina. ZwiedzaliSmy
Szczecin, jego okolice i za-
bytki $§wiadczace o polsko-
$ci tych ziem. PoplyneliSmy
(lub jak kto woli — pole-
cieliSmy) wodolotem do
Swinoujécia. Bardzo podo-
bal sie nam ten $rodek lo-
komocji, gdyz jest szybki i
nie kolysze. Ze Szczecina
mieliSmy tez jednodniowg
wycieczke do Berlina.

— Co zwiedzaliScie w
Szezecinie?

— Chyba wszystko, co
najbardziej godne uwagi.
Najbardziej podobala sie
nam katedra o bardzo pie-
knym i oryginalnym wy-
stroju wnetrza. Zwiedzalis-
my  tez muzeum, Waly
Chrobrego, Zamek, Stare
Miasto, no i port. Widzie-
liSmy tam statki handlowe
z réznych, nieraz egzotycz-
nych krajéw.

— A ,,8wo6zdZz programu’
— czyli wypad do NRD?

— WyjechaliSmy w pig-
tek rano do Berlina. Pod-
r6z i przekroczenie granicy
przebiegly sprawnie, szybko
i bez niespodzianek. W Ber-
linie pojezdziliSmy po mies-
cie autokarem, ktéry potem
zaparkowaliémy na Alexa-
nderplatz. Przewodnik dal
nam czas wolny — rozesz-
liSmy sie¢ obejrzeé¢ miasto z
bliska. Przy okazji chcielis-
my kupi¢ upominki dla
dzieci i dla znajomych. Jak-
ze wracaé z zagranicy z pu-
stymi rekoma. Nie wypada!

— Jakie macie wraZenia
z Berlina?

— Miasto duze, ladne i
czyste. Podobal nam sie
Alexanderplatz, zabudowa
ulicy Unter den Linden,
Brama Brandenburska, po-
dziwialiSmy gmach opery.
Kusila wieza telewizyjna z
obrotowa restauracjg — ale
w kieszeniach bylo ,,za chu-
do”. ZazdrosciliSmy Niem-
com naprawde dobrego pi-
wa, ktére tam latwiej jest
kupié niz u nas oranzade.

— A czego zalujecie?

— Ze byliSmy tak krét-
ko, ze nie ,zaliczyliSmy”
muzeum pergamonskiego i
Poczdamu. To sg zabytki
ktére sie 1liczg. Trudno,
wiemy ze bylo niewiele
czasu, ale.. moze nastep-
nym razem?

(kle)
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