tHold hohaterom
Wrzesnia

W 40 rocznice napa$ci hitlerowskiej na Polsk¢ w
Bialej Podlaskiej tak, jak w calym Kkraju, odbyla
si¢ antywojenna manifestacja mieszkancow miasta
ktéra przebiegala pod haslem ,Znamy cen¢ wojny,
chcemy zyé w pokoju”. W manifestacji wzieli udzial
sekretarz KW PZPR Czeslaw Staszczak, wicewoje-
woda bialskopodlaski Wieslaw Obszanski, wladze
miasta, czlonkowie ZBoWiD oraz Zwiazku Inwali-
déw Wojennych, przedstawiciecle LWP, reprezenta-
cje zalég robotniczych, organizacji spolecznych,
mlodziezowych i kobiecych, mlodziezy szkolnej
oraz liczni mieszkancy naszego miasta.

W okolicznoSciowych przeméwieniach przypom-
niano tragiczne dni WrzeSnia przed 40 laty, wklad
Polakéw w walke z hitlerowskim najezdZca, na-
wiazano takZze do obecnej sytuacji polityczno-mili-

tarnej w Swiecie, gdzie ciagle istnieja niewykorze- '

nione Zrédla grozby wojny oraz potwierdzono wol¢

Zycia i pracy w pokoju jako najwyiszego prawa

czlowieka.

W przeddzien pamigtnej rocznicy we wszystkich
Miejscach Pamigci Narodowej harcerze, Zolnierze z
WOW, kombatanci zaciagneli warty honorowe, zlo-
zono wience i wigzanki kwiatow.

UroczystoScia zorganizowana dla uczczenia rocz-
nicy WrzeSnia bylo takZe posiedzenie Prezydium
Zarzadu Wojewddzkiego ZBoWiD w Bialej Podla-
skiej. W uroczystoSciach, ktére odbyly 'sic w sali
PRSWM wzi¢li udzial: sekretarz KW PZPR Stani-
slaw Kaper, wicewojewoda Jerzy Cywoniuk, przed-
stawiciele wladz miejskich, Ludowego Wojska Pol-
skiego, Milicji Obywatelskiej, Ligi Ochrony Kraju,
Zwiazku Harcerstwa Polskiego, Klubu Oficeréw
Rezerwy, czlonkowie ZBoWiD oraz Zwiazku Inwa-
lidéw Wojennych. Po zagajeniu i powitaniu goSci
przez wiceprezesa ZW ZBoWiD Jerzego Barczyni-
skiego, zebrani obejrzeli i wysluchali transmisji te-
lewizynej z uroczystoSci rocznicowej na Westerplat-
t&z :dzialem I sekretarza KC PZPR tow. Edwarda

erka.

W dalszej czeSci wysluchano referatu okoliczno-
§ciowego oraz krétkiej informacji o dzialalnosci
wojewédzkiej organizacji ZBoWiD. W trakcje uro-
czystoSci pigtnastu czlonkéw ZBoWiD i ZIW ude-
korowanych zostalo Krzyzami Kawalerskimi Or-
deru Odrodzenia Polski. ‘

Nastepnie z duzym ozywieniem wspominano dni
z 1939 roku, a na zakoriczenie odbyla si¢ projekcja
dwéch filméw p.t. ,,0d Wersalu do Westerplatte” i
“nArtur Forster”. ; '
L. J.

Dii Biatej Podlaskie w Brzeseit

‘patdzierniku - br. w ramach obchodéw
XXXV-lecia Polski' Ludowej, w BrzeSciu
n.  Bugiem beda obchodzone ,Dni Bialej
Podlaskiej”. Na calo§¢ imprezy sklada sie
wiele elementéw, ktére zaprezentujq tradycje i
wspélczesno$é naszego wojewddztwa. :

Dziewieé zakladéw z Bialej Podlaskiej pochwali
si¢ mieszkanicom Brze$cia swoimi wyrobami., Wéréd
wystawcéw - bedg. m,in.: Bialskie Fabryki Mebli,
ZPW ,Biawena”, Instytut Mechaniki Precyzyjnej

" i Przedsigbiorstwo - Remontowe Sprzetu Wodno-
Melioracyjnego. . : e

Podczas trwaniateéj imprezy wdniachod8 do 10
pazdziernika  zaprezentujemy - sgsiadom na-
szg regionalng sztuke ludowsq i-malarstwo zwigzane
tematycznie ze: stadning w +Janowie Podlaskim.
Amatorskie zespoly artystyczne ZPW °,Biawena” i
WSS ,,Spolem” wystapig z koncertami, a sportowcy

z AWF zmierza sie .z druzynami z Brzeicia.

Dni  Bialej Podlaskiej w .BrzeSciu zakoricza sig
wieczorem przyjaZni. R % A

puna =
zakladowa
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Lakiady odrahiaja

\

cyjne wkroczyly

juz. w trzeci- kwar-

tal realizacji swo-
ich zadan planowych. Jakie
sq wyniki biezgcej produk-
cji oraz perspektywy reali-
zacji . planéw  produkcyj-
nych? A oto meldunki na-
szego reportera:

: ZPW BIAWENA

. Na kazdej poniedzialko-
wej naradzie — informuje
dyr., ds. produkcji = J.
Skwierczyriski — stale po-

ZAKLADY produk-

wracamy do spraw, ktére -

nie zostaly z réznych przy-
czyn w sposéb wlasciwy
zalatwione. W polu widze-
nia znajduje si¢ zaréwno
odcinek zaopatrzenia, samej
produkcji, jak i zbytu goto-
wych wyrob6w. W zaopat-
rzeniu np. czesto powtarza-
ja sie braki paskéw klino-
wych do maszyn w wy-

dziale przedzalni, mecha-
nicy za$ zglaszajg zapot-
rzebowania na niektére

czeSci do woézkéw akumu-
latorowych. Coraz wiecej
uwagi trzeba zwracaé na
wykorzystanie surowcéw
wtérnych. Utrzymanie ryt-
mu - produkcji uzaleznione
jest bezwzglednie od orga-
nizacji pracy na kazdym
stanowisku.

Zadania planowe za mie-
sige sierpien zostaly wyko-
nane przez wydzial prze-
dzalni w 104 proc., tkalni
— w 100,9 proc. i wykon-
czalni w 100,9 proc.

Jedli idzie o ‘zanlanowang

produkcje towarowg i ustu-

zalegloSci

gi to' w miesigcu sierpniu
wynosily - one . 91.300 =zl
(podajemy w cenach - zby-
tu),. W.-tym  na rynek
29,500 z! i na eksport:2.100

-zl Realizacja - byla naste-~

pujgca: ogélem  produkcja
towarowa. i ustugi wynio-
sly 91.900 zt . w tym na ry-
nek  43.800 zt i na eksport
6.200- zI. Natomiast plan na
miesigc wrzesieh przewidu-
jg: ogélem produkcja i ustu
gl — 85.40 zt w tym na ry-
nek 35.500 z i na eksport
11.500 zi.

- PRSWM

W naszym przedsiebior-
stwie — informuje gléwny
ekonomista = Zenon Miro-
niuk — nie mamy jeszcze
gotowych wynikéw za mie-
sigc_sierpient. Ale wstepnie
n_xoina ocenié, ze w zakre-
sie sprzedazy efekty beda
gorsze w stosunku do lipca
b.r. ‘Produkcja natomiast
raczej utrzyma sie¢ na .po-
ziomie planowym i moze
by¢é nawet o 0,5mln prze-
kroczona. W miesigcu lipcu
produkcja globalna zostala
wykonana w 106,4 proc.
Nadal wystepujg klopoty
w zatrudnieniu. W miesig-
cu lipcu wykonano jg w
91,9 proc. przewidzianego
w planie, przy wydajnoSci
115,7 proc. i $redniej placy
106 proc. Wieksza wydaj-
no$¢ ma odbicie we wzros
cie efektywnego funduszu
plac wyplacanego pracow-
nikom bezpoé§rednio produ-
keyjnym.

Obecne zaleglo§ci w pro-
dukcji wynoszg ok. 3,2 min
zlotych. Mozliwo$ci nadro-
bienia ich sg realne. Ostat-
nio notuje si¢ pewng po-
prawe we wzroScie zatrud-
nienia. Stanowiska pracy
zasilajg bowiem absolwenci
bialskich szk6l zawodo-
wych, z ktérymi PRSWM
mialo podpisane umowy.
Wtlasnie po okresie wakacji
na poczatku- wrze$nia zglo-
silo sie pierwszych . dzie-
sieciu absolwenté6w. W nie-
dlugim czasie dojdzie jesz-
cze ok. dwunastu.

W. kierowaniu operatyw-
nym kladzie sie¢ duzy na-
cisk miedzy innymi na za-
konczenie robé6t produkcyj-
no-uslugowych rozpocze-
tych- w okresie wiosennym,
a niedokonczonych ze wz-
gledu na braki materialo-
we.

~Nasza wymiana

~kulturalna

A zaproszenie Ze-
Nspo!u Tanca  Ludo
wego ,Biawena”
od 31 lipca do 11
sierpnia  go$cil w Bialej
Podlaskiej zesp6t folkloru
polskiego ,MAZURKA” z
Audincourt - we ., Francji.
Zesp6l goscil juz” w, " na-
szym mieécie przed dwo-
ma - laty, -podczas przygoto
wan do rzeszowskiego fes
tiwalu. Wtedy to podpisa-
no dokument o wspélpra-
cy z ZTL ,Biawena”.

Zesp6l sklada sig¢ z czter

dziestu oséb. Przy akompa '

niamencie akordeonu i fle
tu tanczy polskie tance lu-
dowe. Program pobytu ze-
spolu to koncerty w Bia-

lej Podlaskiej, Janowie, Lo
sicach, Radzyniu, Kakolew
nicy i Serpelicach.: Oprécz
tégo ‘zwiedzanie miasta i
okolic. Wazng réwniez ro
le odegraly ¢éwiczenia sla-
biej opracowanych  przez
zesp6l tancéw: kujawiaka
i oberka. Pomocg = stuzyli
tutaj czlonkowie Zespolu
Tarica Lpdowego ,»Biawe-

»MAZURKA” = wystepo-
wal dwukrotnie w sali do
mu socjalnego. ByliSmy na
koncercie powitalnym, kté
ry odbyl sie 31 lipca. ‘Po-
niewaz mieliSmy dwa" lata
temu mozliwos¢é ogladaé
ten sam zespél, mozemy z

(Dok. na ptr. 2)

PONIEDZIALEK, 3
wrzesnia br. w sali
kina  Merkury w
Bialej  Padlaskiej
odbyla si¢ wojewddzka ina
uguracja roku szkolnego
1979/80, w  kitérej udzial
wzieli: © wiceminister O$§-
wiaty i Wychowania - tow.
Boleslaw Dylak, sekretarz
KW PZPR w Bialej Pod-
laskiej tow. Amna Ciesiel-
czuk, wojewoda = bielsko-
podlaski tow. Jézef Piela,
wicewojewoda tow. Jerzy
Cywoniuk, kurator O$§wiaty
i Wychowania tow. Henryk
Mierzwinski. Gospodarzem
imprezy byl Zesp6l Szkol
Nr 3 w Bialej Podlaskiej, w
sklad ktérego wchodzq: Li-
ceum Ogoélnolksztalcagce im

DNIU 7 wrzeénia

br. w Zespole

Szkél Zawodowych

Nr 1 w Bialej Pod-
laskiej odbylo sie uroczyste
spotkanie wladz  naszego
wojewédztwa z mauczycie-
lami szké! i  przedszkoli
rozpoczynajaeych w tym- ro
ku swa prace pedagogiczng.
Na uroczysto$é orzybyli:se
kretarz- KW - PZPR' tow.
Anna Ciesielczuk, wojewo-
da  bialskopodlaski  tow.
Jozef Piela, przewodnicza-

cy ZW ZSMP tow." Adam
Olkowicz, - kurator * tow.
Henryk Mierzwinski oraz

E. Plater i Studium Wycho-
wania Przedszkolnego.

Tak, jak w calej Polsce,
centralnymi punktami uro-
czystoéci bylo wystuchanie
przeméwienia ministra OS$-
wiaty i Wychowania tow.
Jézefa Tejchmy i uroczys-
ste $lubowania klas pierw-
szych. W swym wystapie-
niu tow. A. Ciesielczuk zy-
czyla mlodziezy pilnoSci i
wytrwalo$ci w nauce, osig-
gania najlepszych ocen. Na
wigzujagc do tragicznych
wydarzen sprzed czterdzies
tu lat i okresu miedzywo-
jennego stwierdzila, ze jed-
nym z najwig¢kszych osigg-
ni¢é socjalistycznej Polski
jest powszechno$é iogdlna
dostepnosé oswiaty.

przedstawiciele administra-
cji szkolnej i Zwigzku Na-
uczycielstwa Polskiego.

O roli nauczycieli w spo-
leczenstwie, randze tego za-
wodu i rozwoju szkolnict-
wa W naszym regionie po-
informowat zebranych wo-
jewoda. Centralnym punk-
tem uroczystoéci bylo za$
$lubowanie 173 mlodych na
uczycieli.

W imieniu rozpoczymajg-
cych prace pedagogéw za-
brala glos mgr Réza Smolik
ze Zbiorczej Szkoly Gmin-
nej w Terespolu. Podzieko-
wata wladzom za zaintere-

Uroczysta inauguracja
roku szkolnego

Po akademii wiceminis-
ter tow. B. Dylak wraz z
wladzami polityczno-admi-
mistracyjnymi wojewédztwa
i go$émi zaproszonymi zwie
dzil Zespét Szkét mr 3,
gdzie zapoznal si¢ z roz-
budowsg i modernizacjq bu-
dynkéw szkolnych. Prace te
przebiegajg przy wydatnej
pomocy rodzicéw i Bialskie
go Przedsiebiorstwa Budow
lanego. Wiceminister B. Dy
lak wysoko ocenil zaanga-
zowanie i prace rodzicow,
pomoc BPB oraz wyrazil
slowa uznania pod adresem
dyrekcji szkoly i kurato-

rium za sprawng organiza-
cje rob6t modernizacyjnych
prowadZonych
gospodarczym.

systemem

§

Moment Slubowania mlodej kadry pedagogicznej

Slubowanie miodych nauczycieli

sowanie ich trudnymi, bo
pierwszymi krokami w od-
powiedzialnej pracy. Zapew
nila, ze wszyscy wlozg wie-
le wysilku w proces mnau-
czania i wychowania mto-
dziezy.

Dalsza czeéé spotkania
przebiegala przy kawie i
ciastkach. Przedstawiciele
administracji i ZNP poinfor
mowali mlodych nauczyciell
o kompetencjach 'poszcze-
g6lnych ogniw ‘admi-
nistracji i Zwigzku
oraz innych problemach
zwigzanych z  podjeciem
pierwszej pracy. (klle)
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= - gi PRSWM wzrasta 0§ napraw gléownych

I - Nowa InweS'ycla ‘ I P = corocznie  poprzez ~ maszyn budowlanych wzra-
. zmiany  organiza- ''sta corocznie o kilka punk-

Podczas uroczystego otwarcia ,Jubilata”

tradycyjng .- wstege  przeciql.

¥

sekretarz

KW PZPR w Bialej Podlaskiej tow. Cz. Staszczak

- Jubilat zaprasza

IESZKANCY mnasze
go miasta po trwa-
jacej kilka lat nie-
pewnosci otrzymali
wreszcie jedna z reprezen-
tacyjnych placéwek handlo-

wych — Domy . Centrum
pawilon ,,Jubilat”. Nie bez
powodu . nazwa ,Jubilat”.

Bowiem jego otwarcie zbieg
lo si¢ z jakie wazng dla

narodu polskiego rocznicg

obchodéw 35-lecia Ludowej
Ojczyzny. :

W uroczystoSciach otwar-
cia bialskopodlaskiego Do-
mu Towarowego, ktére mia
lo miejsce w przeddzien 40
rocznicy najazdu Niemiec
hitlerowskich na Polske
uzi¢li udzial: czlonek sekre-

. czlonkowie

tanatu KC PZPR, kierow-
nik ~ Wydzialu Pnemyslu
Lekkiego, Handlu i Spozy-
cia Zdzislaw Kurowski, wi-
ceminister Handlu Wewne-
trznego i Uslug, dyrektor
generalny Centrali Pan-
stwowego - Handlu Wewne-
trznego Tadeusz - Bielski,
sekretariatu
wojewoda
Jozef Pie-

KW PZPR i
bialskopodlaski
la.

Nowo otwarty i cie-
szacy sie ciggle rosngcym
powodzeniem nowy -, Jubi-
lat” jest obiektem jedno-
pietrowym zlokalizowanym
w dzielnicy ,Wola”. Po
wielkich peturbacjach 1
emianach projektowych dzi-

siejszy pawilon to: 1.100 m?
powierzchni uzytkowej,
720m2 — sprzedazowej z 8
stoiskami obstugiwanymi
przez 60-osobowa zaloge, a
przede wszystkim jak mé6-
wi nazwa ,,.Domy Centrum”
—z dobrym zaopatrzeniem.
Wedlug zalozeni planowych
przewiduje sie, iz = obroty
,Jubilata” w skali rocznej
siegaé beda wartoSci 100
min zl., co stanowié bedzie
18 proc. obrotéw Wojewédz
kiego Przedsiebiorstwa Han
dlu Wewnatrznego i 8 proc.
obrotéw Oddzialu lubelskie
go DT ,Centrum”, pod kt6-
re podporzadkowany jest
nasz , Jubilat”.
j-ml

AKLAD Dos$wiad-
czalny Instytutu
Mechaniki Precy-
zyjnej . w_  Bialej
Podlaskiej = zaliczany
razem z  zakladem macie-
rzystym w° Warszawie do
dziedziny mauki w ramach
gospodarki marodowej. Ja-
ko taki nie posiada wyzna-
czonych limitéw energii z
wyjatkiem doraznych ogra-
"niczen,, z - powodu zaist-

. | nialych “warunkéw energe-

tycznych w . Zakladzie
nergetycznym. Z tego statu-
su przedsi¢biorstwa nie wy
nika jednak, ze mozna . tu-
taj i nalezy nie liczyé si¢ ze
zuzyciem energii ‘eleketrycz
nej i paliw. Istniejqa prze-
ciez obywatelskie obowigzki
gospodarnoscei - i rachunku
ekonomicznego ;

W celu pmwadzenia. ra-
cjonalnej gospodarki ener-
gia elektryczng i
opracowano - . szczegbélowe
programy,: ktére sq syste-
matycznie wdrazane w Zy-
cie. Tak 'wigc ' ‘eksploatuje
sie jedynie miezbedne - ma-
szyny i ' urzadzenia sluzgce
do realizacji-zadan produk-
cyjnych. .. Zorganizowano
produkcje:w'ten sposéb, a-
by awlasciwie 'wykorzysty-
waé maszyny i - urzadzenia
(maksymalnie  :wykorzystaé
pojemnos$é piecéw hartowni
czych oraz Zlikwidowaé bie
gi jalowe). Do mniezbednej
ilosci organiczono ilo$é o$-
wietlenia ; w . pomieszcze-
niach produkcyjnych i po-
mocniczych ., (zastosowano
OS\Wetlenie ., gniazdowe
na ., stanowiskach .  pra-
cy). ... Wycofano. .z u-
zycia grzejmk.x elektrycz-
me, gdzie to tylko bylo moz-
liwe. Kierownicy. .komérek
+ organizacyjnych zobowigza-
ni zostali do ,.propagowania
oszczednej gospodarki e-

nergiq elektrycznag.

Jest |

" PEK-1, spawarka,

.mg. i

‘nika " do  grudnia.

‘paliwami

Gospodarnosé

Ustalono dobowy harmo-
nogram' pracy urzadzen e-
lektro-energetycznych, kté-
re potrzebuja duzych iloSci
energii. Pracowaé mogq one
jedynie w godzinach od
6smej do szesnastej i na-
nastgpnie od dwudziestej
drugiej do széstej — czyli
poza szczytem  energetycz-
nym. Do tych urzadzen ma-
leza: piec elektryczny
tokarka
TZ C-N1, piec’ elektryczny
POK-173, fraarka TYJ40N,

~ nozyce gﬂotynowe NG-13,

zgrzewarka punktowa PK-..,
urzadzenie do cigcia plaz-
piec - elektryczny
PEK-SOA.

Ustalono réwniez, ze wy-
mienone energochlonne u-
rzadzenia bedq remontowa-
ne -w okresie od pazdzier-
Wtedy,
gospodarka marodowa 2zu-
Zywa najwiecej energii.
Pozwoli to na mniejsze zu-
zycie elektryczno$ci w tym
trudnym okresie. 3

Przedsigwzigte - postano-
wienia i'dziatania organiza-
cyjne pozwolyq' w ciggu ro-
ku zmniejszyé zuzycie ener-
gi “elektrycznej o 5 . MWh.
Dbataéé o szczelno§é insta-
lacji c.0., izolacje rurocia-
géw oraz wygaszanie ko-
tlowni w dni wolne od pra-
cy, przy. temperaturze ‘oto-
czenia powyzej zera stopni
Celsjusza przyniesie osz-
czedno$é, dziesigeiu ton pa-
liwa ujemnego.

Na za:koﬁ@enie _ trzeba
powiedzleé ze wedlug pro-
wadwnych od 1975 roku za
piséw zuzycia energil elek-
trycznej systematycznie, =z
roku ma-rok wyraznie wi-
daé: tendencje . spadkowa.
Wynika to. ze zxmeniajqce—
go sie . profilu . produkcji.
Mo6wiac inaczej — systema-
tycznie zmniejsza si¢. ilo$¢
prac spawalxﬂaych :

o

LODZI1 wynalaz-
cy, ten fragment
spraw _ zwigzanych
z wynalazczoscig i
racjonalizacja wydaje  sie
nam szczegbélnie. wazny
przede wszystkim z uwa-
gi na to, ze ma wplyw na
przyszlosé.  Istotne  jest
réwniez to, iz posiadane
przez nas dane wskazujq:
za ubiegly rok mlodziez
dostarczyla okolo polowy
wszystkich efektéwy - ekono
micznych' z tytulu racjona
lizacji w wojewddztwie.

Zagadnieniami zwigza-
nymi z racjonalizacjq
wsréd mlodziezy  kieruje
Zwigzek Socjalistycznej
Mlodziezy Polskiej razem

ze stowarzyszeniami nau-
kowo-technicznymi Na-
czelnej Organizacji Tech-

nicznej i Zwigzkami Zawo
dowymi w ramach techni
cznego wychowania mlo-
dziezy. Stad wyplywa wlas
nie owo przyszlo$ciowe zna-
czenie, z dgzenia do dob-
rego przygotowania
dziezy do wymogéw rewo
lu:}ji naukowo - technicz-
nej.

Podstawowa formg orga
nizacji tego przygotowa-
wania jest Turniej Mlo-
dych Mistrz6w Techniki.
Przypomnijmy jego zaloze-
nia w punktach, ktére mo-
gq i sq realizowane na te-
renie naszego wojewédztwa.
W ramach Turnieju pro-
wadzone sj ogélnopolskie
konkursy. Konkurs- ,,A” o
tytul Mlodego Mistrza Tech
niki na najlepsza prace
techniczng i techniczno-or-
ganizacyjng, - przeznaczony
jest on przede wszystkim
dla . mlodziezy pracujacej
we- wszystkich - branzach,
instytucjach i zawodach,
przebiega w ramach roku
kalendarzowego. Obejmuje
trzy grupy prac: debjut —
projekty dokonane po raz
pierwszy przez twérece lub
grupe os6b, pozostala grupa
.projektéw i wreszcie — pra
.ca wykonana w ramach o~

bowigzkéw sluzbowych.
Konkurs ,B” ' o tytut
Mlodziezowego Mistrza

Techniki — na majciekaw-

mlo-:

. 1 wynalazc,

zbyt dlugie. lataml ‘czasem

szy pomysl techniczny prze-
znaczony dla mlodziezy u-
czacej si¢ = w. .szkolach
wszystkich typéw.

Konkurs C” — na majuzy
teczniejsza = dla gospodarki
narodowej pracg - dyplomo-
wa.

Nagrody za najlepsze o-
pracowania przyznawane sg
w iloSci.od 3 do 10 w kaz-
dej grupie problemowej, od
szczebla zakladu, szkoly i
uczelni — w wysoko$ci od
tysigca do pigciu tysiecy
zlotych, od- trzech - tysiecy
do o$miu tysiecy zlotych
na szczeblu wojewoédztwa i
od pieciu- do dwudziestu

pieciu tysiecy zlotych ma -

szczeblu centralnym. Udzial
w TMMT mnie wyklucza o-
trzymania nagrody za jego
organizacje. - Przyznawane
sq dodatkowe wyré6znienia:
za mozliwo$é szerokiego u-
powszechniania projektu,za
uzycie metody analizy war-
toSci, za najlepszy projekt
zgloszony przez kobiete, na

najlepszy projekt zgloszo-:

ny przez robotnika. Wszy-
scy laureaci eliminacji cen-
tralnych - legitymujacy
Swiadectwem maturalnym
s3 zwalniani z  egzaminéw
wstepnych  mna ©  kierunki
techniczne szk6l  wyzszych.
Aby skierowaé. zaintereso-
wania ‘uczestnik6w TMMT
na najwazniejsze zagadnie-
nia techniczne przyjeto zasa
de oglaszania = konkurséw
tematycznych,
nych poza ogblnym syste-
mem wyréznieni oraz tema-

‘tyki ' preferowanej w eli-

minacjach wojewédzkich i
centralnych TMMT.

Zakladowe, miejskie, wo-
jewédzkie i branzowe : ko~
misje TMMT. - zobowigzane
sq do organizowania - tar-
géw TMMT, w trakcie kté-
rych maja byé prowadzone:
sprzedaz opracowan  wyna-
lazk6w - dokonanych — ku-
puje zaklad pracy, sprzedaz
tematéw i zadan ‘do  opra-
cowania wynalazczego —
kupujq brygady - innowacji
y,. -1 wreszcie
sprzedaz wdrozei. — roz-
wigzan gotowych do wdroze
nia w okreflonym miejscu

i terminie. :
Turnliej Mlodych Mis-

si¢

nagradza-

trzéw Techniki zrodml ini-
cjatywy i formy uzupelnia-
jace, sprzyjajace . zwigksza-
niu liczby 'uczestnikéw ; i
ilo$é projektéw zglaszanych
do turnieju. Sa to: Miesigc
Mlodego Wynalazcy, Sztafe-
ty Spraw . Uzytecznych . i
Gieldy Proje.déw Wynalaz—
czych- TMMT. .

Najwyzszym . wyréinie-
niem ZSMP za . dzialalno§é
naukowg-techniczng  jest na
groda im. Mikolaja Koper-
nika. O jej randze mniech '

§wiadczy fakt, Ze wre¢czana |

jest tylko pieciu osobom !
rocznie. Warto po raz kolej-
ny powiedzieé, ze dzicki o-
sobie Jerzego Malickiego w
naszym wojewédziwie znaj- |
duje si¢ jedna z przyzna-
nych dotychczas dwudziestu |
picciu nagréd. Jest to bez
watpienia najwigksze osiag- !
niecie mlodziezowych racjo-
nalizatoréw wojewédztwa. |
Wyrézniajacy si¢ racjonali-

zatorzy odznaczani sa krzy

zami zaslugi. Uczestniczy
oni w krajowych i zagra-
granicznych
specjalistycznych.

Po tych dlugich, ale ' jak
si¢ wydaje koniecznych u-
wagach wstepnych — ciag-
le bodaj  nie wszystkim
wiadomych - — przejdZzmy

wycieczkach |

do odrobiny statystyki.: W'

1976 r. do. TMMT . przyst3-
pilo 8 zakladéw, rok

. p06Z- |

niej bylo juz 14, w roku u-

bieglym 16. Kolejno projek-

téw . zglaszano; 64, 118, 116.

W wyniku zastosowania u-
zyskano: 4172 tys., 650 tys.
i 7123 tys. zlotych
ekonomicznych.. W .- okresie

efektéw |

poréwnawczym ilo§¢é, uczest |

niczacych w TMMT, oséb
ze 176 wzrosla do' 314, aby
w roku ubieglym spaéé
276 :

(o) czym éwiaday ta staty
styka? Wynika z niej, -

|

iSmy bardzo skrom- |

zaczynal
nie, gléwnie w, iloSci zakla-

déw - uczestniczacych.- Jed- .

nak nawet podwojenie . ich
liczby to tez - bodaj  zbyt
malo. . Najjasniej wyglada !
sprawa rosnacych ' efektéw
ekonomicznych. Obawy bu-
dzi . jednak- stagnacja (ana
wet spadek o dwa) w iloSci

: uczmt.nlcza‘cych W 'tumieju
i os6éb. Ostatnio’ Wymieniona

wielko$é §wiadczy negatyw-
nie o rozwoju brygad - ra-
cjonalizatorskich, ' -ktérych
potrzebe powolania’ wielo-
krotnie ‘ zglaszano ‘W maszej
obecnoéci A wiadomo prze-
ciez, ze zespél zlozony z lu-
dzi: o uzupelniajacym sie

wyksztalcemu i zaintereso- !

niach; jest' w.stanie-latwiej
i.szybciej :- rozwigzaé . bar-
' “dziej skomplikowany . prob-
lem, nie tylko techmczny. ¢

Z torm sldevoWa.nych na
zwiekszenie liczby - uczest-
nikéw i ilo$é projektéw: do |
TMMT jedynie w .

' 'mysléw - racjonalizatorskich.

! Co inne -zaklady? :Ograni- |

czyé TMMT jedynie do do-
1rocznego
jest, latwiej, . ale tez efekty
s niewspélmiernie nislde

Kolema sprawa. to ' fakt,
Ze w._maszych najwiekszych
zakladach, - ,Biawenie” i
BFM, sprawa racjonalizacji

medstawia sie¢ wyraznie |
gomej niz przed kilku’ laty. |
W BFM mozna  tlumaczyé '
to chociazby ‘faktem czgs-
tych zmian osoby odpowie-
dzialnej za racjomauzacje
W |,,Biawenie”, pow;edziano
nam: zaloga si¢ powoli sta-
rzeje. Rok -rocznie spotyka-

my sie ze zjawiskiem, ze z
poprzednich laureaté6w pd-,

zostaje w kategorii wieko-
wej_do trzydziestu lat - je—
den. Przecxema wieku | w
tym- zakladzie oscyluje jed
nak sta.le okolo dwudzlestu
sz&nu ) O

Mozliwoéd w dzledzinie
dynamlcznego ‘Wzrostu wy-
nalazczo$ci, w tym i wsréd
mlodziezy, s3 wyrazne. Cle-
szy, ze co§ zaczyna sig w
tej materii dziaé w. budow-
nlct'wie i PKS..

Gdy przeprowadzlusmy
ankiet¢ wsréd . bezpoSrednio
zainteresowanych wynalaz-
‘czo§cia: co hamuje ich che-
ci?, spotkaliSmy si¢ . przede
‘'wszystkim z odpowliedzia,
%e checl .do zglaszania ko-
lejnych wnioskéw odbiera

.,Biawe— :
| nie” stosuje sie: gieldy .. po-

,podsumowma : wynalazczoﬁd

ciagnace 'si¢, . wdrazanie
zgloszonych . i przyjetych
wnioskéw. Z  tym ' wiaZza

si¢ dwie sprawy, odwleka
si¢ uzyskanie pelnego wy-
nagrodzenia za projekt, w
tym . momencie . nicomal
przestaje istnie¢ . zacheta
materialna. Druga  strona
medalu, to projekty z re-
guly maja zglaszajacemu
ulatwiaé prace, czyni¢ ja
bezpieczniejsza,” zdrowsza i
1zejsza. JeZeli jednak na to

ulatwienie trzeba czekaé la- -

tami to zrozumiale, Ze nie
staje checi, aby zastanawiaé
si¢ nad kolejnymi utrudnie-
niami.

Z pelna -premedytacja
uwypukliliSmy tutaj przede
wszystkim ujemne ' strony
ey w
sytuacji, gdy — powtorzy-
my — mtlodziezy zawdzig-

' czamy blisko polowe efek-

téw ekonomicznych uzyska-
nych z calej racjonalizacji.

Myslimy, Zze te slowa moga
si¢ przyczynié do znalezie-
nia sposobéw, aby bylo jesz
cze lepiej, aby mikt nie miat
nobiektywnych” . - przeszkéd
a racjonalizacja rozwijala
si¢ dynamicznie w interesie

. nas wszystkich’i bezpo$red-

nio nig zainteresowanych.
) S K

cyjne oraz dzigki. wielora-
kim dzialaniom spolecznym.
Przedsigbiorstwo posiada w
tym zakresie duze osiagnie-
cia, ktére doprowadzily = do
uzyskania w 1977 roku za-
szcezytnego tytulu ,Zaklad
Pracy Socjalistycznej”. Ty-
tul ten-zostal'utrzymany w
1978 roku. W tym :samym
roku zaklad zostal révwniei

7 praw gwarancyjnych

. téw i obecnie wielkosé na-

nie
przekracza kilku. procent.

Przedsi¢biorstwo - od . po-
czatku  “swojego istnienia
przodowalo’ we '’ wdrazaniu
do produkcji i eksploatacji
nowych rodzajéw maszyn i
sprz¢tu. W czasie’ istnienia
zakladu do produkeji wdro-
'mno ponad pieédzislat

Jak pracwemy‘)

wyrézniony w ocenie woje-"
wodzkiej komisji konkur-
sowej DO-RO i przedsta-
wiony do eliminacji . central-
nych.

Podnoszeniu ja.koécx gpra-
cy i efektywnosci gospo-
darowania - sprzyja wiele
prowadzonych tutaj konkur
séw (,Lad, porzadek, ' za-
bezpieczenie mienia”. , Wzo
rowe ' stanowisko pracy”.
»Najestetyczniejsze pomiesz
czenie biurowe” itp).’ Osig-
gajac ‘bardzo dobre wyni-
ki zaklad zdobyl w 1978
roku - tytul ', Przodujacego
Zakladu Pieciolatki Woje-
xédztwa Bialskopodlas-

leczny, ruch: . samokontroli
produkcji. = Obecnie co
czwarty, - bezpoSrednio : za-
trudniony w produkcji pra-
cownik posiada | uprawnie-
nia samokontrolera. Od wie
lu lat przedsi¢biorstwo nie
otrzymalo reklamacji = na

prodnl;owane w ' zakladzie:

Od 1970 roku dziala spo- “

rodzajéw prototypmvych
maszyn i urzadzen, w wigk-

- SzoSci opracowanych w ca-
~1lodci "W przedsi¢biorstwie. -
.Do szczegélnie warto$cio-

wych rozwigzan,  chronio-
nych wieloma zastrzezenia-
mi krajowymi nalezy zali-
czyé: o ‘ :

‘0 samozasysajace ‘agrega-

ty pompowe;

0 maszyny do wykonywa—
nia‘ kiszek;

@ owijarke = slomg rurek
drenarskich;

¢ wiertarki drenarskie;

~ 9 kafar do koparki mecha-

nicznej klasy 0,6.

: W: przedsigbiorstwie dzia-
la od 1977. roku ; komérka
Wdrazania Postepu w .-Me-
lioracji .- i ' 'Budownictwie
Wodnym, ktéra opracowuje
prototypy maszyn i sprzetu
mechanizujgcych lub - us-
prawniajacych - najbardziej
ucigzliwe zagadnienia wy-
konawcze w bmniy

s S. K.

Ilacjonallzatorzy
mysla i

ZCZEGOLNE ‘zna-
czenie, w _dzialalno$
ci . naszych | przed-,
_ siebiorstw posiada
ruch racjonalizatorski Sy-
stem ‘'.nagradzania - zglo-
mnych wniosk6w stwarza
bodZce materialne, wymier-

ne w zlotéwkach' za sprze- .
dawang w tej formie” myﬁl"

techniczng. ' Dla!' racjonali-
zatoréw mie istnieja 2zadne
ograniczenia  wynikajace z
posiadanego ' wyksztalcenia
lub zajmowanego stanowis-
ka. Méwigc krétko — racjo
nalizatorem moze byé, kaz-
dy, kto potrafi przedstawié
korzystne zmiany w zakre-
sie konstrukeji,: technologii,
organizacji - pracy, badz
wskaze sposoby ' poprawy.
warunkéw bhp'i p-poz. - -

W 1978 roku Zakladowa
Komoérka Techniki i Ra-
cjonalizacji = w' ZREMB
Miedzyrzec Podlaski zareje-
strowala 24 wnioski, mna
1aczng: sume 560 tys. zlo-
tych. To ponad pélmiliono-
wa kwota oszczednoS$ci, ja-
kie uzyskal zaklad z tytu-
lu wdrozonych -wnioskéw.
Najbardziej efektownym
whnioskiem < bylo podanie
sposobu wigkszego wykorzy
stania pary grzewczej po
oddaniu ciepta do odbior-
nikéw. 3

W biezacym ° roku do
wrzeSnia'  wplynelo . 27
wnioskéw na warto§é  po-
nad 700 tys. zl., a wiec wie-
cej niz w roku ubieglym.
Nalezy tez wspomnieé, Ze
w frakcie rozpatrywania sy
wnioski ,milionowe”. Pro-
‘cedura w - tym - przypadku
jest - skomplikowana, gdyz
na dokonanie zmian wyma-
gana jest zgoda licencjo-.
dawcy — brytyjskiej firmy
ACROW.

Wymzmeme dla Zakiadnwej
- Szkoty Aklywu

OGOLNOPOLSKIM

y wspélzawodnichnie

' Szké6t Aktywu
ZSMP, ' ' Zakladowa

Szko!a Aktywu ‘przy, ZPW
,,Bx.awena" zostala wyr6z-
niona dyplomem . przyzna-
nym przez Zarzad Gléwny
ZSMP. Dyplom zostal przy-
‘znany za osiagni¢cia w dzia
lalnoSci ideowo-wychowaw-
czej w roku- szkoleniowym
1978/79, . sluzacej - upow-
.szechnianiu i popularyzowa
niu wiedzy spoleczno-poli-

tycznej wsréd milodziezy.
W ramach wyréznienia
wlékniarska ZSA otrzymala
nagrode w ' wysokoéci

kup pomocy naukowych.
Wyréznienie  ZSA - ZPW

,Biawena" we wspéblzawod-:

nictwie .- ogélnokrajowym
stanowi kolejny sukces - i
jest miernikiem preznoéci
dzialania organizacji mlo-
dziezowe] w tym zakladzie.

Z. K

10
tys. z}. przeznaczong na za~:

Na zmianie konstrukcjl l
technologn produkeji  Scie-
' 'gu .zwojowego  zwyklego o~
raz Sciggu zwyklego - usz-
czelniajacego Zaklad
+ZREMB: ' w ' Miedzyrzecu

. Podlaskim zaoszczedzi - w

skali . rocznej 165 tys. zl..na
.materialach,i.305 tys. zl. na
robociZnie. ;

Z. Losicki i R. Frydry-
chewicz przedstawili -pro-
.jekt .ukladu samoczynnego
zalaczania rezerwy w; roz-
dzielni niskiego: mnapiecia.

- Specjalny ' uklad - polaczen

ma na celu' zabezpieczenie
przed przerwami w doply-
wie pradu do ‘urzadzen e-
lektrycznych ~w  kottowni
Zakladu Produkcji Desko-
wan,

Do produkcji " deskowani

potrzebny jest = katownik
70X70)X5, a takiego * polskie
hutynie produkujg. Zacho-
dzi konieczno$é przycinania
katownika 5% 75X5  do
zadanych w dokumentacji
wymiaréw. Na opracowanie
przyrzadu wspélpracujacego
z gilotyng zostal rozpisany
konkurs, w ktérym zwycie-
zyli inz. A. Szoldra i T.
Adamelak.

Bardzo prosty w kon-
strukeji 1 w . wykonaniu
przyrzad przedstawil Fran-
ciszek Makaruk. Jego wnio-
sek dotyczy oszczedzania pa
liwa w silnikach gazniko-
wych poprzez lepsze wymie
szanie powietrza z benzyng
zasysanego przez gaznik do
silni

Przedstawiony w konkur
sie TiR przyrzad juz byl
wyprébowany przez autora
w - samochodzie. - Twierdzi
on, ze silnk ma lepsze

. przyspieszenie'i spala mniej

benzyny. Powolany do
wstepnego  zaopiniowania
wniosku specjalista stwier-
dzil, ze rzeczywiscie ' ten
przyrzad powoduje lepsze

r¢

rozpylenie benzyny w po- -

wietrzu I moze = przyczynié
sie - do oszczedniejszego spa
lania benzyny.  Na jego wnio
sek pomysl’ F.: Makaruka

‘zostal- ‘' zarejestrowany, a

P zostanie ' wyslany
do ‘Panstwowego Instytutu
Motoryzacji' ' celem 'badan
i autorytatywnej oceny.

. Pan F. Makaruk obiecal
udostepnié jeden z egzem-
.plarzy ' dla ‘Redakcji - ,,Try=-
buny ' Zakladowej”, by nPO-
jezdzill 1 sami si¢ przekon

1i”..' Chetnie - wyprébuiemy.
a gdy przyrzad rzeczywiscie
bedzie  mial. .wplyw - na
zmniejszenie zuZycia pali-
wa — jego projekt wkrétce
opublikujemy wraz z foto-
grafiami i

(de)
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Jedna z Brygad Pracy Sochlistycznej — z Supersamu przy ul. Jatkowej

Forum
méodych

ODOBNIE jak w
Porganizacjach par
tyjnych, tak i réw-
- niez w. mlodziezo-
wych odbywajg sie¢ obec-
nie zebrania sprawozdaw-
czo-wyborcze, na  ktérych
analizuje si¢ i ocenia ich
wktad w realizacje uchwat
VII Zjazdu Partii.

W kole ZSMP przy
WSS ,,Spolem” zebranie
sprawozdawczo - wyborcze
zaplanowano na poczatek
pazdziernika br. Na konco
wg ocene zlozy sie oczy-
wiscie trud praczy  wlozo-
nej w przeciaza catej k-
dencji  dziuelnosei  ksla,
ktéremu przawcdaiczy  Sta
nistaw Czeranowski.

Na poczatku naszej roz-
mowy dowiaduje sig, . ze
kierowanie tg organizacjg
jest troche utrudnione. A
bierze si¢ to stgd, iz Spél-
dzielnia ,,Spolem” prowa-
dzi dzialalno$é detaliczna,
gastronomiczng, produk-
cyjng, a zatem kazda z
nich miesci sie w innym
punkcie miasta. Z tego
wzgledu trudno bylo utrzy
mywaé staly kontakt z
czlonkami ZSMP, bo wielu
z nich pracuje w réznych
godzinach. CzeSciowym roz
wigzaniem bylo wytypo-
wanie os6b z zarzadu ko-
la, ktére mialy za zada-
nie dociera¢ do poszczegol-
nych czlonkéw i byé jak
gdyby lacznikami. I tak Ja
dwiga Baczkura odpowie-
dzialna byla za utrzymanie
kontaktéw z czlonkami pra
cujgcymi w gastronomii,
Danuta Koszolko — w de
talu, Czestaw Zmudzinski
— w produkcji, a Helena

Melanik — w admininstra- .

cji.

Ja jako instruktor d.s.
mlodziezy — moéwi Maria
Derlukiewicz zajmuje sie z
racji zawodu sprawami
mlodych. Jestem jednocze$
nie czlonkiem ZSMP i
wchodze w sklad zarzgdu
kola. To ogromnie poma-
ga mi w pracy. Chodzgc
po placéwkach zalatwiam
réwniez i sprawy organiza
cji mlodziezowej, ktére sta
ram sie lgczyé z zawodo-
wymi.. Ostatnio pracuje
nad dwoma konkursami.

la koncowa oceng
pracowali caf kadencje

Pierwszy, pod nazwa ~Po-’

znajemy i stosujemy prze-
pisy ochrony przeciwpoza-
rowej”, za$§ drugi ogloszo-
ny zostanie na najlepszego
miodego sprzedawce i kel-

" nera. Dodajmy tu, Ze re-

gulaminy sg juz opracowa
ne, a teraz tylko zbiera sig
uczestnikéw, ktérzy w obu
konkursach przystapia we
wrzesniu do eliminacji.

Skoro juz méwimy o
dzialalnoSci w sferze spo-
leczno-zawodowej trzeba
takze odnotowaé¢ fakt, ze
w. tym roku kolo ZSMP
jest wspélorganizatorem
Socjalistycznego Wspolza
wodnictwa o miano Bryga
dy Pracy Socjalistycznej.
O ten zaszczytny tytul u-
biega si¢ dziesi¢gé brygad:
pi¢¢ w detalu, dwie w pro
dukcji i trzy w gastrono-
mii. Podsumowanie wspél-
zawodnictwa nastapi po
zakonczeniu roku kalenda-
rzowego, po czym wystoso
wane zostang wnioski do
Zwiazkéw Zawodowych o
przyznanie odznaczen i na
grod.

Kazda jednostka, ktéra u-
czestniczy we, wspolzawod-
nictwie ma opracowany in-
dywidualny program. Z u-
staleniem jednolitych kry-
terialéw oceny byly klopoty,
a to z tych wzgledéw, ze
poszczegblne sklepy majg
wyznaczone roézne zadania
planowe. Brygady bedg o-
ceniane takze pod katem

dodatkowych zobowigzan. .

Ale jako czynnik najwaz-
niejszy oceny to sprzedaz
iloSciowa i asortymentowa.
Na biezgco S$ledzona jest
takze kultura obslugi. Za
skargi wpisane do ksigzek
sklep otrzymuje  punkty u-
jemne.

Oprécz Brygad Pracy So-
cjalistycznej mysli si¢ réw-
réowniez o zorganizowaniu
konkursu ,,Na najlepsza za-
loge mlodziezowa pod pa-
tronatem ZSMP”, Lecz aby
ten konkurs rozpoczaé mu-
si byé wicksza ilo§é zalég
mlodziezowych skladaja-
cych si¢ z czlonkéw ZSMP.
A dotychczas bowiem ist-
nieja tylko dwie zalogi pod

patronatem organizacji mlo
dziezowej w kawiarni ,A-
gatka” oraz w sklepie nr 33.
Ale przeciez w tych kon-
kursach nie o samg strone
formalng chodzi. Uczestnic-
two w nich do czego§ zobo-
wigzuje. Jak na razie o-
pinie dwéch placowek pa-
tronackich sa pochlebne.

Mozna by tu  przytaczaé
inne jeszcze inicjatywy, kté
re byly podejmowane przez
kolo ZSMP, juz nie tylkow
sferze spoleczno+zawodowej
lecz takze szkolenia poli-
tycznego, kultury, sportu i
turystyki.

I tak jak wspomnialem
na poczatku, zarzad kolai
jego przewodniczacy sg
§wiadomi, iz istnieje jeszcze
wiele mankamentéw w
pracy organizacji, ktéra li-
czy 157 czlonkéw. Dlatego
tez postuluje sie, aby od
przyszlej kadencji wpro-
wadzi¢é pewng reorganiza-
cje. Mianowicie chodzi o u-
tworzenie Zarzadu Zaklado
wego ZSMP oraz czterech
k6t — w detalu, gastrono-
mii, produkcji i administra-
cji, a takze dwéch kot
ZSMP w supersamach przy
ulicy Jatkowej i Kolejo-
wej. To posunigcie, jak sie
przypuszcza pozwoli jesz-
cze bardziej uaktywnié
dzialalno$§é mtlodziezy i ca-
lej organizacji.

Dotychczas — moéwi
przewodniczacy —: wspél-
praca miedzy kierownic-
twem Spéldzielni a zarzg-
dem kola ZSMP uklada sie
dobrze. Obowigzkowo u-
czestnicze w posiedzeniach
Zarzadu spéldzielni, gdzie
podejmuje si¢ wazne decy-
zje. Wiemy przeciez, ze mie
we wszystkich zakladach
istnieje = taka wspélpraca.
Zle jest jesli organizacji mie
widaé'a dyrektor nie - wie
nawet kto jest jej prze-
wodniczgcym. Zle jest réw-
niez tam, gdzie organizacja
partyjna ani razu mnie zain-
teresowala sie pracg ‘orga-
nizacji mlodziezowej, ktéra
pod ideowym kierownict-
wem partii przeciez dziala.

L. J.

Inwestycyjny
tor przeszkod

o STATECZNYCH
terminéw zakorncze
nia modernizacji

Zakladu nr 1 w
Bialskich Fabrykach Meb-
li bylo juz kilka i zaden
nie zostal dotrzymany. W
tej chwili trudno ' okreslié
jaki termin obowigzuje,
gléwny wykonawca SPBP
nadal nie moze uporaé sie
z zakonczeniem moderniza
cji.

Czulym barometrem sta
nu robét sg dyskusje na ko
lejnych Konferencjach Sa-
morzgdu Robotniczego i
wielkosé przyjetych do rea
lizacji zadan. Pierwotne za
lozenia przewidywaly, ze
trzeci i czwarty kwartal
biezacego roku beda okre-
sem dochodzenia do  pro-
dukcji docelowej. Na lip-
cowej sesji KSR wiadomo
juz bylo, ze zalozenia te
s nierealne, wiec je sko-
rygowano. Przyjety prog-
ram produkcji przewidy-
wal, ze efekty z tytulu do
chodzenia do produkecji do-
celowej mozliwe beda dopie
ro w ostatnim  kwartale,
w wysokoSei przewidzia-
nej pierwotnie dla kwar-
talu trzeciego. Teraz pod
koniec wrze$nia  wiado-
mo juz ze i te zalozenia
staly sie nierealne. Moder-
nizacja ‘bowiem nie zosta-
la zakonczona i nie istnie-
ja zadne przestanki, ktére
wskazywalyby, Ze koniec
roku bedzie realnym do
dotrzymania przez gléwne
go wykonawce terminem.
Opracowane z koncem sier
pnia sprawozdanie o sta-
nie robét rozprasza tu
wszystkie watpliwosci. ' Li-
sta  niezakonczonych ro-
bét jest bardzo dluga. W
hali obrébki maszynowej
podstawowe sprawy do za
koniczenia to: roboty da-
chowe, brak stolarki drzwio
wej i okiennej, niewlasci-
we wykonanie pasadzki,
brak prawidlowego = odpy-
lenia maszyn i urzadzen z
powodu niezakonczonych
rob6t na stacji cyklonéw i
cyklotestow, “miezakonczo-
ne roboty z ochrong prze-
ciwdzwiekowsg, niewyko-i
nany zespél! hydrantowo-
pompowy — w zwigzku z
czym obiekt nie  posiada
wlasciwego ci$nienia wody.

W lakierni na wykona-
nie czekajg jeszcze: roboty
budowlano-montazowe w
pomieszczeniach socjal-
nych, istalacja wezla ciepl-
nego, kurtyn powietrz-
nych, odciggéw do stoléw
szlifierskich oraz robét wo
dno-kanalizacyjnych i c.0.,
w pomieszczeniach socjal-
nych, niezakoriczone robo-
ty elektryczne (brak o$wiet
lenia tapicerni) i instala-
cja CO,, nie uregulowana
gospodarka wodna, brak
przylaczen ppoz., kanali-
zacji sanitarnej i deszczo-
wej.

Gléwny wykonawca zglo
sil do odbioru kotlownie.
Watpliwe jest jednak by
zostala przyjeta, gdyz nie
zakoriczono tam jeszcze ro
bét technologicznych i bu-
dowlanych, brak jest drég
dojazdowych do obiektu i
skladowisk wegla i zuzlu.

Wyliczone tu mankamen
ty dotycza najwazniejszych
obiektéw, do pelnego obra
zu stanu inwestycji dodaé

alezy jeszcze inne. A lis
ta ta jest jeszcze bardzo
dluga i obejmuje m.in. —
prace przy stacji cyklonéw
niedokoniczony wezel su-
szarniczy, niezakonczone
prace przy sieci WN, tele-
fonicznej, zewnetrznej sie-

- c¢i wodno-kanalizacyjnej.

Na rozwigzanie czeka
tez sprawa wywozu S§cie-
kéw z tymczasowych osad
nikéw oraz budowa kanatu
energetycznego = doprowa-
dzajacego cieply wode do
celéw grzewczych.

Istniejgca sytuacja na-
strzecza wiele klopotéw dy
rekcji BFM,  Zjednoczeniu
i wladzom administracyjno-
politycznym naszego woje-
woédztwa, Nie sposéb zli-
czyé narad i interwencji u
generalnego wykonawcy
Siedleckiego  Przedsigbior
stwa Budownictwa Przemy
stlowego w “Siedlcach. Wszy
stkie zabiegi nie przynosza

oczekiwanych  rezultatéw.
Przeciagajace sie prace
budowlane i wykoniczenio

we wplywaja niekorzystnie
na organizacje pracy, na
wielko$é produkeji i jej ja
kos$é.

. ZXK.

AZDY zaklad w
szej codzienej
dzialalnoSci napo-
tyka ‘na rézne klo
poty. Jedne sa dorazne, o
mniejszym znaczeniu, inne
za§ powazne — o charak-
terze dtugofalowym. Od-
zwiercielniem tych klopo-
tow jest zar6wno tematyka
zebran partyjnych jak i
dyskusje na .sesjach Kon-
ferencji Samorzgdu Robot
niczego.

Problemem stale nurtu-
jacym Oddzial Towarowo-
Osobowy PKS w Biatej
Podlaskiej jest troska o za

loge, o jako§¢ nowych
kadr, o stworzenie im moz-
liwie najlepszych warun-
kéw pracy.

Jest oczywiste, ze trzy-
zmianowy system pracy,

podjecia decyzji o zlozeniu
wymoéwienia. Najliczniejszg
grupe wsréd zwalniajgcych
sig, stanowig pracownicy
ktérzy przepracowali w
Oddziale od dwéch do
pieciu lat, w ciggu o$miu
miesigcy zwolnilo sie ich
47. Druga grupe stanowig
pracownicy o niespelna
rocznym stazu, takich przy-
padkéw- zanotowano 42.

Z danych uzyskanych w
dziale szkolenia i kadr wy-
nika, iz majwiekszy odplyw
notuje si¢ na stacji obstugi.
Z informacji uzyskanych od
kierownika tego dzialu wy-
nika, iz konkurencyjne za-
klady takie jak STW, Spél
dzielnia Kierowca-Mecha-
nik czy Spéldzielnia Inwa-
lidéw, " oferujg wyzsze gru-
py zaszeregowan, lzejszg

Jak
zatrzymac
miodziez?

praca w niedziele¢ i Swigta
nie przyciagaja ludzi. Tra
dycyjnie fluktuacja w
przedsi¢biorstwie Zawsze
utrzymywala si¢ na wyso-
kim poziomie. Jednak w
tej dziedzinie sytuacja =z
roku na rok ulega systema
tycznej poprawie. W cia-
gu pierwszych o$miu mie-
sigey ubieglego roku od
deszlo z pracy w przedsi¢
biorstwie 154 pracownikéw
w roku biezacym tylko 139,
przy zwigkszonym  stanie
zalogi, A wiec w tegorocz
nym rozliczeniu wskaznik
ten wyglada korzystniej.
Na przestrzeni poprzed-
nich lat ulegla dalszej po-
prawie sprawa porzucen
pracy. Podczas gdy w 1977
roku w okresie poréwna-
wezym w Oddziale skreslo
no z listy 62 pracownikéw
to w roku biezacym tylko
25.

Ponad 60 proc. zalogi
przedsigbiorstwa stanowig
ludzie mlodzi — ten fakt

tez mie jest bez znaczenia.
Brak do$wiadczenia zycio-
wego, poszukiwanie lep-
szych zarobkéw, lzejszej
pracy staje sie bodZcem do
BT S p R o

Nasza wymiana kulturalna

(Dok. ze str. 1)
czystym sumieniem stwier
dzié, ze poczynit on kolo-
salne postepy. Przede
wszystkim podobala sie
nam pierwsza cze§é wy-
stepu. ¢

Bardzo gorgco przyjmo-
wali wystep licznie zgro-
madzeni widzowie. Trzeba
tu powiedzieé, Ze najmlod
szym sluchaczem (o ' ile
nam wiadomo) bylo nie-
mowle, ktérego wiek wy-
nosil péltora miesigca. Naj
starszych nie wypadato wy
pytywaé o wiek.

Jesli chodzi o Zespét Tan .

ca Ludowego ,Biawena”
to caly sierpien byl . dla
niego ,francuski”. Juz w
cztery dni po pozegnaniu
»MAZURKI” czlonkowie
zespolu wyjechali do Fran-
cji. Przed wyjazdem solid

nie sie przygotowali. Nie
tylko doskonalili jeszcze do
tychczasowy repertuar, ale
przygotowywali dwie - pio-
senki w jezyku francuskim
i jedng po niemiecku. W
wyjezdzie  bralo udziat
czterdziestu czlonkéw zes-
polu i pigé oséb towarzy-
szacych.

Zesp6l wyjechal 15 sier
pnia z Bialej Podlaskiej.
Do Nancy przyjechali 17
spierpnia o godzinie osiem
nastej. Droga przebiegla
szczeSliwie, jezeli nie li-
czyé defektu kola w cza-
sie szybkiej jazdy na au-
tostradzie. Dzieki spraw-
noSci kierowcy nawet z
tej opresji wyszli bez
szwanku.

18 sierpnia 0 go-
dzinie dziesigtej odbyla sie
ulicami Nancy defilada do

. kofica.

merostwa. W ten sposéb
zostal zainaugurowany Fe-
stiwal Mirabelek. Francus
ka nazwa brzmi: ,Fetes de
la Mirabelle, Nancy -1979".
Festiwal odbywal sie juz
po raz trzydziesty  drugi.
w sumie wystepowalo
dziewigé zespoléw, z Por-
tugalii (przyjechal nastep-
nie na Festiwal Ziem Goér-
skich® do Zakopanego); Ho
landii, 2 z RFN, 2 z Fran-
cji i ,,Biawena”.

Od' 18 sierpnia rozpocze
ly si¢ koncerty. Trwaly o-
ne do 26 sierpnia, odbywa
ly si¢ w salach teatral-
nych, halach itp. O uzna-
niu jakim cleszyl sie ZTL
»Blawena” $wiadczy fakt,
ze wystepowali oni zawsze
jako ostatni, ci ktérzy mie
li zatrzymaé widownie do
Udawatlo sie

to nad podziw, Swia-
dectwem . sg znakomi-
te recenzje zamieszczane

systematycznie w miejsco
wej prasie. Juz same ty-
tuly okreSlaly sukces. Za-
mie$cimy dwa z nich: ,,Un
festival du folklore polo-
nais” i ,Les enfants du
centre aéré de Gentilly
sous le charme des »Bia-
wena«”, Podpis pod jed-
nym z licznie prezentowa
nych w prasie zdjeé zespo
lu brzmiatl: ,,Couleurs, ryt-
hmes endiablés, un magni-
fique spectacle pour les
enfants du centre aéré de
Gentilly”.

PodaliSmy te zdania w
Jezyku francuskim, aby nie
byé posadzonymi o prze-
sadne wyolbrzymianie suk
ceséw zespolu. Musimy je
dnak ograniczyé sie do

stwierdzenia, Ze inne zes-
poly tak dobrej prasy nie
mialy. O ,Biawenie” wie-
lokrotnie szczegélowo in-
formowano. Podawano do
wiadomosci historie¢ zespo
lu, prezentowano  zalozy-
cieli i kierownikéw, Ma-
ri¢ i Janusza Izbickich, kie
rownika muzycznego. Infor
mowano o iloSci strojow, w
ktorych zespiél wystepowal,
o objetoSci bagazy, ba nawet
o cenach strojow. Przy o-
kazji czytelnicy mogli sie
dowiedzieé, gdzie lezy Biala
Podlaska (,,przy granicy
radzieckiej”’) i o tym, zZe
zespél istnieje przy zakla-
dach wlékienniczych. Zes-
p6l odwiedzil - konsul gene
ralny PRL w Strasburgu
Czeslaw Le$niak. Stwier-
dzil on, ze ,Biawena” przy
czynila . si¢ pozytywnie
sprawie polskiej kultury
we Francji. I nie byly to
tylko slowa grzecznoScio-
we, potwierdzenie ich zna
lezliSmy réwniez we fran-
cuskiej prasie.

»Biawena”  koncertowa-
la we Francji jedenaScie
razy. Z tego pieé razy w
Nancy oraz w Belfort, Ro-
nchamp, Montbeliard,
Dombasle i Pont-a-Mous
son. Wystepowali orzed pu
blicznoscig festiwalowsq.
przed dzieémi od lat trzech
do czternastui w domu star-
c6w. Wszedzie publicznoéé
bawila sie¢ §wietnie, ocza-
rowana egzotycznym dla
niej folklorem i jako$cig
wykonania. Oprécz wyste-
péw festiwalowych czlon-
kowie ,Biaweny” wystepo-
wali réwniez podczas po-
bytu u zaprzyjaZnionego
zespolu ,MAZURKA”,

W  drodze powrotnej
»Biawena” zatrzymala sie
w Oberméllrich k. Fritzlar
gdzie réwniez odbyl sie
koncert. Miejscowa, zacho
dnioniemiecka prasa réw-
niez cieplo ten  wystep
przyjela.

Festiwal Mirabelek w
Nancy nie prowadzi ofic-
jalnej Kklasyfikacji, jest o-

prace. Nie malezg tez do
rzadko$ci wypadki, gdy wy-
powiedzenie jest szantazem
do wymuszenia wyzszych
szeregowan. Ze wszystkimi
zwalniajagcymi sie prowa-
dzone s3 rozmowy, a w u-
zasadnionych przypadkach
idzie si¢ na reke kierujge
ma jednozmianowe stanowis
ko pracy. Nie ma natomiast
klopoté6w z nadzorem, bra-
kuje wprawdzie dwéch mi»
strzé6w do pelnej obsady na
trzy zmiany, ale to nie
stwarza jeszcze wigkszego
problemu. 3

We wrzesniu ulegla sytu-
acja  pogorszeniu  jezeli
idzie o obsad¢ poszczegdl-
nych zmian, bowiem 41 pra
cownikéw podjelo nauke w
technikum. Idac im na us-
tepstwo stwarza si¢ warun-
ki pracy jednozmianowej.
Jest takie pewna grupa
pracownikéw mlodocianych,
ktérych nie mozna zatrud-
niaé na III, badZ w przypad
ku dojezdzania do pracy
nawet na II zmianie. Te
wlasnie czynniki powoduja,
Zze obsada na tych zmia-
nach jest nieco oslabiona.

W stacji obstugi mlodzi
pracownicy stanowig 80
prnoc. stanu zalogi. Jest to
wskaznik wyzszy niz w in-
nych dzialach. Dlatego tez
w stosunku do mtlodych, nie
doswiadczonych pracowni-
kéw trudno miekiedy wy-
ciggaé ostre konsekwencje,
trzeba raczej postepowaé
wychowowczo. I tak w rze-
czywistosci si¢ dzieje. W
uzasadnionych wypadkach
zamiast natychmiastowych
zwolnienn tych mnajbardziej
niezdyscyplinowanych, daje
sie szanse, otacza opieksy.

Nie widaé w tym wszyst-
kim roli organizacji mto-
dziezowej, ktéra powinna
otoczyé opleka mlodych
pracownik6w. Zorganizowaé
wolny czas, rozbudzaé za-
interesowania. Stworzyé
taka atmosfere aby interes
kazdego mlodego robotnika
Scisle lgczyl sie z intere-
sem zakladu.

Z. K.

kazja do przyjaznych spot
kan zespoléw  folklory-
stycznych z Europy. Nie-
mniej zespoly byly hono-
rowane. ,Biawena” otrzy-
mala zatem najcenniejsze
wyréznienie, puchar konsu

la generalnego  prowincji
»Fetes de la  Mirabelle
Nancy - 1979”. Pucharem

réwniez wyréznili  zespél
przedstawiciele - Polonii w
Nancy. Trudno wymienié
wszystkie upominki = przy-
wiezione przez zespél ~a
wre¢czone przez redakcje
»L’est Républicain”, Zwia-
zek Polakéw ,Zgoda” = w
RFN. oraz meréw miast i
prezesa festiwalu w Nan-
cy. .
Pora byla wracaé. Czlon
kowie ,Biaweny” zmecze-
ni, ale réwnocze$nie szcze
§liwi z uwagi na udane
koncerty i wrazenia tury-
styczne przybyli do Bia-
lej Podlaskiej w nocy 3
wrzeénia.

SK.
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Deskownia

ESKOWANIA
DACROW, produko-
wane przez Zaklad
ZREMB w Miedzy-
rzeczu Podlaskiim, zdobyly
juz sobie popularnoéé ma
wielu budowach w kraju.
Spotkaé je mozna na bu-
dowach: Huty Katowice ' i
obiektach jej towarzyszg-
cych, Centrum Onkologii,
Biblioteki Narodowej, a w
naszym wojewo6dztwie cho-
ciazby na budowie zajazdu
przy trasie E-8 kolo Mie-
_ dzyrzeca Podlaskiego. . Ko-
rzystal z mich réwniez
Budexport na swoich bu-

dowach w Iraku.

Wiosng br. ZREMB roze-

slal do 15 majwigkszych u-'

zytkownikéw deskowan an-
kiete z zapytaniami o spo-
soby . Wykorzystywania,
trwatoéé deskowan i ewen

tualne inne uwagi, ktére
moglyby ukierunkowaé
prace nad polepszeniem

ich jako$ci, powrécily -tyl
ko dwie ankiety, ktére je
dnoznacznie podkreslaja,
ze deskowania sg latwe w
transporcie i montazu o-
raz pozwalajgq 2a0szcze-
dzié wiele tarcicy. Majg
jednak wady. Sklejka ule
ga zbyt szybkiemu zuzyciu
i slabo trzymajg nity.
i zna te manka-
menty i usiluje im prze-
ciwdzialaé. Ostatnio Jest
stosowana sklejka powle-
kana teflonem, ktéra jest
duZo trwalsza i lepsza w
uiytkowaniu niz dawniej-
sza bakelizowana.  Nadal
sa klopoty z nitami o spe
cjalnej konstrukcji do mo-
cowania sklejki. Od mo-
mentu podjecia produkeji
§3 stosowane nity sprowa-
dzane z Anglii, czesto dro
ga lotnicza. W miedzycza
sie bylo prowadzonych
wiele préb zastapienia ni
téw oryginalnych — kra-
Jowymi. I jak si¢ okazalo
bez wigkszego sukcesu.
Do polowy br. w miedzy
rzeckim ZREMB-ie wypro
dukowano ponad 26  tys.
ton deskowan, ktére roz-
prowadza Przedsiebiorstwo
Zaopatrzenia  Techniczne-
go Budownictwa w War-
szawie. Deskowania sg ar-

tykulem bardzo poszuki-
wanym i uwzgledniajgc o-
becne potrzeby tylko po-
trojenie produkcji zaspo-
koiloby na nie popyt. Ten
fakt motywuje dalsza roz-
budowe Zakladu Produk-
cji Deskowan. Zakladu
ktéry juz pracuje, chociaz
nie zostal formalnie odda-
ny przez wykonawce —
Siedleckie Przedsigbior-
stwo Budownictwa: Prze-
myslowego w Siedlcach.
We wrzeSniu b.r, desko
wania z Miedzyrzeca Pod-
laskiego zostana wystawio
ne na targach w Algierze.
Ekspozycje przygotowal
BUMAR — eksporter pol-
skich  maszyn i urzadzen
budowlanych. Udzial w
targach ma na celu uka-
zanie oferty eksportowej
oraz oferty budowy obiek
téw przy pomocy owych

deskowan.
(kle)

TRYBUNA ZAKLADOWA

L mysla o zimowych
Zapasach

tym razem 2z po-
czatkiem wrze$nia
w siedzibie WRZZ
obradowal wojewddzki ze-

J AK co roku, takzei

spot ds. zaopatrzenia
jesienno-zimowego. Chodzi
tu o =zaopatrzenie =zalég

przedsiebiorstw i stoléwek
zakladowych w ziemniaki,
warzywa i owoce, jak réw-
niez o tworzenie ich re-
zerw. Zastanawiano si¢ ja-
kie poczynié kroki, aby tego
roczna akcja zaopatrzenia
w plody rolne przebiegala
terminowo i sprawnie. Bo-
wiem jak doSwiadczenia u-
czg malezy przyspieszaé
zglaszanie potrzeb ze stro-
ny pracownikéw zakladoéw
oraz szerzej informowaé w
jakich formach bedzie owa
akcja przeprowadzana.
Przede wszystkim beda
wyznaczane dogodne punk
ty sprzedazy prowadzone
przez WSO. Niezaleznie od
tego beda takze z zakladéw
organizowane wyjazdy do
rolnik6w  indywidualnych,
spéldzielni rolniczych i
PGR. Jeéli idzie np. o jabl-
ka to wymienia si¢ m. in.
gospodarstwo rolne w migj
Scowosci Woroniec i Hala-

sy.

W dwoéch najwiekszych
zakladach jak: ZPW ,Bia-
wena” i BFM zorganizowa
ne zostang kiermasze pelne
warzyw i owoco6w wraz z

pokazem ich przetwoérstwa.
Jednakze nalezaloby zwré-
cié wigkszg uwage, aby przy
zakupach warzyw i owo-
cé6w Rady Zakladowe udzie
laly pomocy finansowej o-
sobom o najnizszych do-
chodach, gléwnie emerytom
i rencistom.

Oprécz wymienionych
zrédet w zaopatrzeniu w
warzywa i owoce wskaza-
no takze i ma  ogrédki
dzialkowe. Niektérzy bo-
wiem dzialkowicze maja
nadmiar swoich plonéw i
chcieliby je sprzedaé np. do
sklepéw handlowych. Jest
to mozliwe, ale musi sie od
bywaé w spos6éb zorganizo-
wany na kiermaszach.

Podczas obrad zespolu
przedstawione zostaly = po-
nadto propozycje co do ilo$§
ciowego tworzenia rezerw
zimowych i poszczeg6lnych
warzyw jak np. cebuli, bia-
lej kapusty, marchwi, bura-
kéw, pietruszki i innych.
Oczywiscie, aby akcja zao-
patrzenia przebiegala zgod-
nie z zalozeniami, niezbed-
nym staje si¢ problem pra-
widlowego zabezpieczenia
w transport. A to juz za-
lezy jedynie od zakladéw
pracy. Sadzimy, iz uwezgled
niajgc doswiadczenia lat
ubieglych jeszcze korzyst-
niej, ku zadowoleniu zalég
naszych zakladéw p{‘acy.

DROGACH i itrak-
tach ulicznych mna-
szego miasta pisali§
my  wielokrotnie.

Bowiem okazji i, sytuacji
pozytywnych, a do$é cze-
sto megatywnych " dotycza-
cych wlasnie tego tematu
bylo i jest wiele. Oczywi$-

cie zdajemy sobie sprawe .

iz istniejq jeszcze problemy,
ktére miekiedy trudno
wyeliminowaé, a przedsie-
biorstwa odpowiadajace za
stan techniczny dr6g maja
tez swoje okreSlone proble-

pr BIAWENA

»BIAWENIE” osz-

czedza sie¢ energie

elektryczng od daw

na. Zrozumiale za-
tem, ze w tym stosunkowo
mlodym zakladzie, gdzie od
poczatku ~ stosowane byly
nowoczesne rozwigzania,
trudno jest o jakie§ zaska-
kujgce wielko$cia wymiki
wprowadzanej oszczednoSci.
Zaklad musi pracowaé i pro
dukowaé. Stale jednak ana-
lizuje sie zuzycie energii i
mozliwo$ei jej - zmniejsza-
nia. Poniewaz to zagadnie-
nie podsumowuje si¢ w ska
i poéirocza, mozemy po-
wiedzie¢ ze zaoszczedono
tutaj w pierwszym p6élro-
czu 15 MWh.

Jak do tego doszlo? Otéz
13 MWh zaoszezedzono
dzieki wykonaniu- automa-
tycznej. regulacji o$wietle-
nia postojowego w. zakla-
dzie. Ofwietlenie to wlacza
ne jest przez dozorce
w czasie przegladu stano-
wisk pracy. Drugim osz-
czedno$ciowym ' rozwigza-
niem jest wykonanie podlg-
czenia obwodéw oSwietlenia
palarni i sanitariatéw do
sieci o$wietlenia postojo-
wego. Ten zabieg przyniést
2 MWh oszczednoSci.

W ,Biawenie” analizuje
si¢ ré6wniez stale mozliwosé
zmniejszania zuZycia ciep-
1a. Trudno jest méwié o wy
miernym zmniejszeniu si¢
zuZycia paliwa, gdyz kot-

lownia ma stale zwigksza-
jace si¢ obowiazki, nieu-
stannie podlaczane s3 nowe
jednostki, ktére trzeba o-
grzewaé. Niemniej warto
podaé do wiadomoSci, Ze
korzysinie wyglada przewi-
dywane zmniejszenie zuzy-
cia ciepla przez suszarke
»ARTOS”, Jezeli zakladano,
Zze oszczednoSci w skaliro-
ku wyniosa 25 tpu (ton pa-
liwa umownego) na warto$é
11,7 tys. zlotych, to za pél-
rocze zaoszczedzono 15 tpu
na warto§é 6,9 tys. zl.

Dalsze oszczedno$ci pow-
stang dzigki wprowadzaniu
opracowanej dokumentacji
technicznej na 'wykonanie
instalacji podmuchowej do
kotla OR-16/40, uwzgle-
nia ona wykorzystanie cie-
plego powietrza z pomiesz-
czen kotlowni do mprocesu
spalania.

O kolejnych  przedsig-
wzieciach majacych ma ce-
lu oszczedno$é energii be-
dziemy informowali na bie-
23co, majagc mna ., uwadze
fakt, ze jedynie realnie wy
gospodarowane oszczednos-
ci, a nie zamiary, majg dla
zainteresowanych zakladéw
i — co za tym idzie — dla
nas ‘wszystkich znaczenie
podstawowe w sytuacji, gdy
caly $wiat boryka sie z nie-
doborami energii.

S. K.

syghnaty

my, wynikajgce miekiedy z

sytuacji niezaleznej od mich.
Na szceScie probleméw tych
jest miewiele.  Natomiast
istnieja jeszcze niestety sy-
tuacje, ktére — jak sadzi-
my — s zalezne od przed-
siebiorstw, ale trak-
towanie z przystowio-
Wwym przymruzeniem oka.
Oczywiécie odbija sie to
na mieszkanicach maszego
miasta. Przykladéw takich
niestety jeszcze jest wiele.
A oto choéby jeden z mich
tworzy juz swoista w tym
temacie historie, Osiedle
Mlodych czyli dawniej O-
siedle Orzechowa.

W momencie rozpoczecia
budowy jedyng droga u-
twardzong prowadzaca do
nowo powstatych budynkéw
byta ulica Orzechowa. Zgod
nie z zalozeniami projek-
towymi opiewajgcymi zalo~
zenie kanalizacji zostala o-
na rozkopana. A bylo to
przed dwu laty. Pytani
wéwezas robotnicy i Kkie-
rownictwo wykonujgce te
prace ,kiedy znowu ulica
Orzechowa wréci do stanu
poprzedniego” odpowie-
wiedzieli: mie nasza sprawa
my rozkopali§my, a kto ulo-
zy droge — klopot innych”. I
jak si¢ mialo pézniej oka-
zaé ku klopotom mieszkan-
c6w osiedla, rzeczywiScie
przepowiednie = sprawdzily
sie. Bowiem, jak patrzacna
jej stan dzisiejszy rzeczy-
wiScie nie bylo komu sie
tym martwié, ani jak dotad
nie znalazl sie nikt, kto by
te¢ droge doprowadzil do na
lezytego stanu.

Ale wracajmy do historii.
Przed miespelna dwoma la-
ty wybudowano z drugiej
strony - osiedla asfaltowg
droge czyli ulice Lukaszyni-
skg. Mieszkaricom za§witala
nadzieja na miejskq komu-
nikacje. I doczekano sig li-
nii nr 8, ktéra jest bodaj-
2e najbardziej solidng w
naszym mieScie. = Uciecha
mieszkarficéw trwatla do kon
ca lipca tegoz roku. Bo oto
jak brzmialo ogloszenie ,,w
zwigzku z pracami drogo-
wymi przy ulicy Lukaszyn-
skiej przystanek ' koticowy
linii osiem przenosi si¢ na
ulice Orzechowg mnaprzeciw
szkoly podstawowej mnr 6.
Ten stan rzeczy miat trwaé
zgodnie z ogloszeniem do
sierpnia roku biezacego.

Dzi§ mamy juz koniec
ia, a sytuacja wygla-
da mniej wiecej tak: uli-
ca Lukaszyniska nadal mnie

rzadku. W zwigzku z tym
fatalnym stanem drogi ma
ulicy Orzechowej zgloszono,
iz przystanek koncowy
6semki jest zlokalizowany
przy ulicy Kapielowej.

A 'wiec jeszcze dalej o
kilkaset metréw niz istnial
porzednio. Co bardziej zlo-
§liwi twierdzg, iz niedlugo
aby skorzystaé zkomunika-
cji miejskiej trzeba bedzie
wednowaé na dworzec
PKP, boprzeciez nie wia-
domo, kiedyico rozkopigi
czy znajdzie sie kto$, kto
to naprawi. A przeciez na
tymze osiedlu ilo§é miesz-
kanic6w liczona jest juz w
tysigcach, Wiekszo$é znich
to ludzie mlodzi, ktérzy
wozq male dzieci do Zzlob-
kéw i przedszkoli. I wias-
nie =z powodu czyje-
go§ balaganstwa trzeba
i§¢ po blocie i wodzie z
malymi dzieémi na rekach,
(bo tak obecnie wygladaja
ulice wokél osiedla). Oczy-
wiScie nikt tu nie moze
mieé¢ zalu do - Zakladu
Komunikacji Miejs-
kiej, ktéry przeciez mnie be-

dzie marazal swego ta-
boru na zniszczenia.
Rozumiemy takze, iz

na kazdym nowo powstaja
cym osiedlu istniejg prace
drogowe i s one niezbed-
nym elementem kazdej bu-
dowy. Nie rozumiemy jed-
nak tego, Zze nie koniczy sie
solidnie rozpoczetej budo-
wy. A taki stan rzeczy jaki
istnieje dzisiaj na wspom-
nianym osiedlu jest wyni-
kiem balaganiarskiej robo-
ty. OczywiScie, Ze nie moze
to przej§é bez echa. Sadzi-
my, iz wreszcie czas zajaé
sie tq do§é dziwng historig
i zakomczvé to.co sie roz-
poczelo. Czekamy takze na
wyjaénienie odpowiedzial-

" nych za ten stan rzeczy in-

stytucji i1 zakladéw. Bo-
wiem dokoriczenie roboty i
uklon w kierunku mie-
szkanic6w osledla, ktérzy
przezywaja do§é ciezkie
czasy, poprawi nieco nad-
szarpnieta  opinie . tych,
ktérzv odvowiadaia za stan
obecny dré6g Osiedla Mlo-
dych.

Czekamy.
(3—m)

Tak zwykle kornczy sie jazda o ile nie przestrz

ega sie przepiséw

foto: H. Bojanowski

Patrol z trafipaksem

WRZESNIA wybra
3 liSmy sie cywil-

nym samochodem

Stuzby Ruchu KW
MO w Bialej Podlaskiej na
.tras¢ ‘Biala Podlaska—Ra-
dzyn. W samochodzie za-
instalowany byl radar. Za-
daniem partolu byly wyka-
zywanie wyKkroczen polega
jacych na przekraczaniu do

zwolonej predkoSci  oraz
wykrywanie innych nie-
prawidlowosci.
WyjechaliSmy z Bialej
Podlaskiej okolo  godziny
czternastej. Mimo bardzo

dobrych warunkéw atmos-
ferycznych dosyé dlugo nie

stwierdzono lamania prze-.

piséw. Dopiero, gdy skre-
ciliSmy w Miedzyrzecu Pod
laskim w kierunku Koma-
réwki stwierdzone zostalo
ewidentne wykroczenie.
Kierowca Zuka BPM 262S
z RDP w Miedzyrzecu Pod
laskim jechat sobie w naj-
lepsze z szybko$cig ponad
siedemdziecieciu  kilomet-
réw na godzine, 'podczas
gdy, oprécz istniejgeych
przepis6w, do predkosci
pieédziesieciu  kilometréw
na godzine obligowala go
do tego przyczepiona z tylu
samochodu tablica. Co cie-
kawsze, na przejeZdzie ko-
lejowym stal w kolejce tuz
przed naszym samochodem,
w ktérym  zainstalowany
radar byl dobrze widocz-
ny. Wykroczenie kosztowa
lo kierowce mandat war-
tosci trzystu zlotych.

Po powrocie do Miegdzy-
rzeca dosyé dlugo mijajace
samochody i ich Kkierowcy
nie budzili zastrzezen. Po
tym czasie, gdy obserwo-
waliSmy wzorowg = wrecz
jazde udaliSmy sie w kie-
runku Radzynia. I oto za
przejazdem pod Rzeczyca
natkneliSmy sie na rozbity
samochéd Zuk BPR 293S ze
spéldzielni ,,Krzna” w Mie
dzyrzecu. Juz z daleka wi
daé¢ bylo calkowicie rozbi-
ta maske. Po podjechaniu
blizej okazalo sie, Ze po-
waznie uszkodzone s prze
dnie kola pojazdu. §

Obok samochodu lezala
spora ilo§é butelek po réz
nych gatunkach piwa. Po-
dobnie w szoferce, . ktérej
zgniecenie sugerowalo, = Ze
kierowca mial prawo ulec
powaznym uszkodzeniom
ciala. Tak jednak nie by-
lo. Kierowca siedzial spo-
kojnie w kucki w pewnej
odleglo$ci. Nie budzilo wat
pliwosci: byl absolutnie pi
jany. Chwilami nie wie-
dzial, ze jechal samocho-
dem. W innym momencie
nie pamietal, ze samochéd
jest powaznie - uszkodzony,
chcial jechaé dalej.

Nie bez klopotéw udalo
si¢ go odtransportowaé do
przychodni, gdzie pobrano
mu krew i dokonano wst¢
pnych badan. Powoli spra-
wa zaczela sie  wyjasniaé.
OSwiadczyl, Ze pil wédke
w pracy. Nastepnego dnia
mial z partia butéw jechaé
do Chelma. Buty byly juZ
zaladowane na samochéd i
trudno znalezé wytluma-
czenie, dlaczego wyruszyl

bez karty drogowej. Jechatl
z tak duza predkeScia, ze
nie zmiescil si¢ w zakrecie
w prawo. Na szosie widaé
bylo jedynie Siady lewych
kol

Okazalo sig¢ réwniez, ze
dwukrotnie mial niesamo-
wite szczeScie. Zjechaw-
szy na lewe pobocze zde-
molowal znak drogowy i
przewrdcil sie¢ na dach sa-
mochodu. Nie ulegl wigk-
szym obrazeniom poza stlu
czeniami. Gdyby nie znak
drogowy, bez  watpienia
$mieré na miejscu  mégt
ponie$é wyjezdzajgcy wias
nie z podwérka kierowca
motoroweru Komar. Brako
walo doslownie metréw.

Zalatwianie spraw zwig-
zanych z wypadkiem zaje-
lo duzo czasu. W  eterze
krzyzowaly sie informacje
o rozpoczetej akcji. Pojaz-
du z ladunkiem nie mozna
bylo zostawié¢ na poboczu,
tymczasem bylo juz daw-
no po godzinie pigtnastej
i pojawily sie klopoty z od
nalezieniem pracownika

PKS w Miedzyrzecu, kt6-
ry jeidzi pogotowiem tech
nicznym. Tym zajmowali
si¢ juz milicjanci z Mie-
dzyrzeca.

Przy okazji na dziedzin-
cu komisariatu obejrzelis-
my zdemolowany poprzed
niej nocy samochéd Syre-
na BPM 0022. Jego kiero-
wca wracajac z libacji
przesunal  slup przydrozny

i. uszkodzil pojazd. Zacze- -

lo to wygladaé¢ na czarng
micdzyrzecka seri¢ alkoho
lowa.

Podczas tego patrolu
stwierdzono jeszcze jedno
wykroczenie. U wyjazdu z

Miegdzyrzeca przekroczyl
dopuszczalng szybko$é kie
rowca Fiata 126p BPA

3989. Z identyczng predko$
cig zlamal przepisy kierow
ca Nasy BPA ' 076C z STW.
Ukarany zostal mandatem
200 zl

PowréciliSmy do Bialej
Podlaskiej dobrze po dwu
dziestej pierwszej.

S.K.

OKRESLENIA POMOCNICZE:

POZIOMO: 3) pyszalek, za-
rozumialec, 8) imie zenskie, 9)
oddzlelona czg$¢ wiekszej ca-
1oéci, 10) imie meskie (raczej
rzadkie), 13) brak umiejgtnos-
ci, zdolnoéci, 16) system placy,
17) czarna, 2alobna materia,
19) typ lodzi zeglarskiej, 20)
ludowy, harcerski krawat, 26)
napa$é¢, nalot, 27) mlyn zbozo-
wy, 28) wiokna z lisci palmy,
29) plan wydatkow,

PIONOWO: 1) cialo niebie-
skie, 2) final transakejl  jar-
marcznej, 3) nakaz zaplaty
grzywny, 4) piorun, §) piwni-
ca, pleczara, 6) uklad ryséw
twarzy, 7) miasto nad Note-
cig, 11) pluca miasta, 12) na-
p6) dla wszystkich, 14) woj-
sko tatarskie, 15) zbi6ér urze-
dowych = dokumentdw, 18)
wrbzka, 21) pokwitowanie, 22)
imie zenskie, 23) wyréb garn-
carski, ' 24) przedsiebiorstwo

obslugi podréznych, 25) staro-
cie, 26) syn Dedala.

Wsér6d Czytelnikéw Trybuny
Zakladowej, ktorzy w ciagu
najblizszych 10 = dni prze$la
prawidlowe rozwigzanie krzy-
26wki, rozlosujemy 5 nagrod
ksiagzkowych.

Rozwigzania prosimy przesy-
1aé na kartach pocztowych na
adres redakcji.

Rozwiazanie
z poprzedniego numeru

POZIOMO: ryksza, unikat,
zaltoga, korbka, toczydlo zlew,
nerka, bajka, arba, plandeka,
imbryk, stonka, sektor, Bru-
tus.

PIONOWO: rozeta, kolacze,
zagrywka, neon, kabel, tratwa,
kly, garnitur, klejnot, parias,
ule, wakans, bobak, myto.

Wylosowane nagrody wysy-
tamy poczts.

+~TRYBUNA ZAKLADOWA"
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