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JAK PRACUE KOMISJi STOPNI INSTRUKTORSKIC!

Zadania komigji stopni instruktorskich
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4. Rozpatrywanie profby m.o otwarcig préby na stopied instruke
" torski. ‘ :

- Instruktor otrzymuje kartg préby wraz z wymoganiami na
dany stgpichA. Harcerz lub instruktor zg¥asza komisji cheé rozpo-
czgcia proby na stopiei instruktorski. ’ !

Powinne to nastapid w formie pisemnej - vide pkt I karty
préby instruktorskiej, otrzymanej w kresu instruktorskim lub
- komisji stopni instruktorskich w komendzie hufca lub w Wydziale

- Instruktorskim Komendy Chorggwi.

W przypadku braku na terenie dziatania instruktora kregu
instruktorskiego Jub komisji stopni instruktorskich, rolg kreggu
moze spelmaié inhy zespdéi instruktorski. - :

Obowigzkiem komigji Jest sprawdzenie czy instruktor spei-
nia warunki préby /patrz - Regulamin Stopni Instruktorskich/
oraz rozwazenie sprawy czy zaproponowany opiekun speinia wyma-
gania stawizne przez konisjg.

B. Wyznaczyé instruktorowi opickuna préby.

Kandydeat ma prawo zaproponowaé opiekuna. Krgg instruktor-
ski zatwierdza lub zaproponuje kandydatowi oplekune do wyboru
sposéréd kilku kandydatur i po jego akceptacji ogiasza w rozkazle
otwarcie préby. - . oo 0 L0
C. ggggyggéggggx_“ggntékt_g-gpiekugem proby i interesowaé sig

postepemi w_Jjej realizacii, uzyskaé od odpowiednich komdrek
komendy wyniki wizytacji instruktora przeprowadzone] w_czasic
trvania prébys |

inspiruje i sprawdza ich wykonanie. -
Kabdydat do stopnia ihstruktorskiege powinien by zwigy-
~ towany, ale nie musi robié tego koniecznie przedstawiciel ko=
nmisji stopni instruktorskich. Wizytecja moze i powinna wynikaé
“z normalne)j dziaXslnoéci konendy, agej wyniki powinny zostad
- zanotowanc w karcie préby na stopibn instruktorski. :
© - Wnioski ne stipnie instruktorskie bgdgce w kompetencji
Komendy Chorggwi powimny byé przeskane do Komisji stopni in-
“'struktorskich w hufcach, 2 nostepnie drogg organizacyjng do
Chorggwianej Romisji Stopni Instruktorskich.
Koumisja chorggwiena poprosi kendydata na rozmowg celem -
“uzgodnienia przebicgu préby. :

Opiekun czuwe nad poprawng realizacjq zaden préby, pomaga,
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D. Rozpatrywaé woiosek opickuns _o_zanknigeie  préby, zepoznsé

g;g_g_gggoksztaltgg;ggggy_ggggégnggg 1ns¢ruktcg§;

L AN ztgali:owaniu wynageri préby i uzyskeniu wezystkich
iséw w kakeie, kartg przedioczyé nslel2y odpowiedniej kKomisji
stopni instruktorskich. Xounisja Jest zobowizzena zapoznaé sig
- 2 opinig krggn instruktorskicgo, do ktdrego naledy Kandydat od-
3xwa3qpy probe, wnioskienm opickuna, przebiegiem proby, wynikgni
- wizytacji orazfuwzgl dnié inne dane i okolicznogei, ktore uogly
nied wplyw na tog W Jaki sposéb przebiecgaia proby. Kouisja podej-
- muJje decyzjg o zaliczeniu préby i przyznaniu stopnia.

E. Zbieraé wnioski i uwagi detyczace instruktordw odbywsjacych

probg. :

'F. Utrzymywed_stely kontakt z Komisjs Instruktorska odpowiedniogs
ezezebla. :
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Komisja 8topni Instruktorskich sprawy sporne konsulituje
2 Komisjg Instruktorsky odpowiedniego szczebla.

G. Utrzyuywaé §t&1¥.§2E§§§§-E,EEEQHQQE&EEQEY@&_EEQEQﬁ nstruk-

torskich na terenie swojego dzisZenis, instruktorani prowe-
dzacymi kursy orsz doksztaicanic i organizujacymi seuoksztal-
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cenie instruktoréw.

7 =="= Komisja stopni-instruktorskich potwlicrdzs kwalitikeeje
tyeh.instruktordw, kidrzy nie miell przez. Brzy lata zaliczoneJ

szuzby instruktorskicd, badi powrégfli do Harcerstwa po diugle

przerwie /Rozdzial IIT pkt 6 Reguldminu Stopnd Instruktorskich/.

voioo. Komigja stopni instruktorskich przeprowadze sprewdzian
-umiejetnodei instruktorskich w czgsci tooretyczme] i prakiyeznej.
W razie dwukrotnego negatywnego ‘sprewdzienu wiedzy 1 umledginosci,

. przy pozytywned ocenie krggu instruktorgkiege 1 wyraioned praez

. .dnstruktora chgci pracy w:Zwigzku, nalezy rozpatrzyg weryfikacie

wgtepnia instruktorskiego o jeden midey, . . il il oo

... Przedstawiony wyzed tryb postgpowania nle moie qatyczyé”
instruktordw ze stopniami organizator i przZewodnik, ktdérych na=-
Jegy: skierowaé na odpowlgdnd Kurs. .. .o decieh

T =S eevNte sposdb-przewidzied ‘wszelkich mozliwyeh, “czgsto “bardzo
zxpzonyeh sytuacji jokie mogg zalmtnied w procesie zdobywenia
stopni instruktorskich, Dlatecgo cziopkowie komisji powinnd zawsze
nieé, wiadomodé kongekweneji jakie moze wywokaé dch decyzia..

‘Zedgnia_przewocnigzsgego konisji stopni_instruktorskich,
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Przewodniczacy Jést koordynatoren pracy i reprezentanten
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Powinicn on w szczogdlnodelirenlizowad nastgpujace zadenies
Xicrewaniec pracg czlonkdw konisji,

realizacja zadon koaisli, :

reprezehtowanie komisji wobee innyell harcersitich Romend,
podplsywanic dokuaentpw keouisji.

Zadania sekretarza komisdi stopnd {nstruktorskich.
B o i oA P I . AN 2 P 0 et A i

S Jgekretarz konisji stopni instruktorskich organizuje prace

omisjl,. - :

Do zadan sckreterza nalezy:

- przygotowaé zbidrkeg konmisji,

- prowedzié dokumentasie komisdi,

-~ dbaé o fornalne przygotowanie naterialdw i dokumentéw do podje-
cia deecyzji przez konisje,

- prowadzié korespondencjg w imlcniu komiedi.

Zbidrke komisii stopni instruktorskich.
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Konisja powinna micé wyznaczony staly ezas i miedsec swoje]
pracy /Regulamin Stopni Instruktorskich ez, II pkt 22/.

; Porzadek zbiérki komisii powinien byé przygotowany priynaj-
mnie)d na tydziefi przed je) terminem przez pyzewodniczaecgo i se-
kKretarza komisji tak, , aby zezwiadonicniz o tewmatyce spotitania
zdgzyty dotrzeé do zaintercsowanych.

Zaleca s5ig zapraszanic opickundw aktualnie odbywenych
przez instruktoréw proév instmuktorskich.

Kemisja zaznajemia sig z postgpani w odbywaniu préb oraz
note pomde w rozwigzywaniu cwentualnych problendw w realfzacji
préb na. stopnie instruktorskie. '

© Decyzje podlgte na zbidrece powinny zostaé zeprotokolowanc,
a protokdl podpisany przez przewodniczacego kemisfi & sekretarza.
Zbidrke prowadzi przewodniczgey kowisdi, bgdi « Jesli przewod-
nicgagy Jest nicobeeny wyznaczony przez niege inny cziolck kKo-
migdsl. ; : sl s
- Regulanin Stopni Instrulktorskich stenowi, Ze ¥Deeyzle:
komisii sa prawcimoene, Jesli w posiecdzeniu uezestnlczy nie onie]
niz 2/3 skladu komisdi".,dest to wymds formalny, kidrego nic
- poznea ggminqé. :

: protokotu zbidrki naleiy wpisywaé obecnyeh ha posiedze-

niu ezionkdw komisji. :

2 : ; '5:, G : 2
Realizze)a postanowin komisdi,

Zgodnie z Regulasminem Stopni Instruktorskieh /rozdz. IIX,
vkt 8/ fakt przyznania stopnia powinien zosteé ogloszony w roz-
kazie odpowiedniege komendenta, =~ o o '

Zadanienm sekretarza komisji Jjest przedstawienie kopendzie
ﬁrofokozu, na podstawie kitorego ogiasze sig te deayzig w roz-

a21ew ‘ o . . -
Komisja powinna zadbad o uroczyste wrgczenie podkiadek
instruktorskich na zbidrce druzyny, szczepud, Krggu instruk-
, torskiego. BT o g4
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W szczegdlnedci, winno to dotyezyé stopnia przewodnika
2z Jednoczesnyn odebraniem zobowigzania instruktorskicego przez
upowaznionego przaez konendy instruktorsz.

Niedopuszczalna Jest wystgpujaca Jjeszecze w niektdrych
grocdewiskach praktyka, z¢ instruktorzy sami kupujg i zakledajq
podktadki po ogieszeniu decyzji o mianoﬁﬁniu'w rozkazie konen-
danta. Organizujge uroczystoéé wrgczania Pedkiadek lub skiadanie
Zcbowigzania Instruktorskiczo naleiy kierowaé sig "Zasadeni
organizowania wazniejszych urcczystodci i qbrzgdéw ZHPY.

DOKUMENTACJA KOMISJI STPPNI.

¥Regulamin Stopni Instrulktorskich ZHP® gtanowi, ze kohisje
stopni ingtruktorskich mejg obowizzek prowadzié i przechowywad
dokumentacje swoje§ pracy.
Sk¥sda sig na nig:
~ ksigika protokoldw ze zbiérek komisji,
-~ rozkazy komendantdw hufcéw, chorggwi i Naczelnika ZHP,

- karty préby na stopnie instruktorgkie przewodnika, podharcmi~
strza i harenistrza orag wniosgki o przyznanie stopnia harcni-
strza Polski Ludowe]. :

'Uzupelniajch dokunentacje stanoéwig karty ewidencyjne instrulk-
tordéw. ;
" A. Ksigzka protokozdw.

Ksigzka protokoldw powinna zawieraé uporzggiowane w kolej-
noéci protokoiy ze zbidrki dariyl komisji. KsigZka moZe mied
forng zeszytu duzego farmatu lup skoroszytu, w ktdrym wpinane
‘bedg poszczegdlne protokoly. : :

Kazdy protokdéi powinien zawierady

kolejny numer protokoiu,

datg zbidrki komisji, : : :

- wykaz czionkéw komisji z podzialem-$& Specnych, nieobecnyad?
usprawiedliwionych i nieobecnyth nicusprawiedliwjonych,

porzgdek zbidérki, A , )

zapis podjetych decyzji.

Przedruk z Biuletynu Instruktordéw Gdadskied Choragﬁi'ZHPa
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JAK ZALICZAY SLUZBR INSTRUKTORSK; ?

Po co zaliezad siuzbg instruktorska ? Po pilerwsze, Jest®
to podsumowanie rocznej praey. instrukitora, a zarazen, harcerski
"rachunek sumienia”. Jest to tez elenent instruktorskiego sario-
wychowania i noment refleksji nad wlasng postawg i pracg instruk-
torska. Przy okazji mozhs porozmawiaé o problemach wiasncgo krg-
gu. Spotkanie poswigcone zaliczeniu siuzby instruktorskled powin-
bo byé elementem tradycji krggu(instruktorskiego. Dlatego forma
takiego spotkania, ktdérg tutaj zaprezentujeg, Jjest jedynie propo-

zycja dla kregéw zaczynajacych swoljg dzietalnoéé.
: Spotkanie powinien prowadzié przewodniczgey krigu lub
przedstawiciel rady kreggu. Na poczgtek prowadzgcy powinien wygio-
si¢ kilka refleksji na femat celdw, Jakie niesie ze sobg ldea
zaliczania stuzby instruktorskiej /wspomniany Juz na wstepie
harcerski Yrachunek sumienia%, samowychowanie, mozliwoéé poroz=
mawiania o porazkach i sukcesach kregu/.

Nastepnie nalezy przypomnieé Kartg Praw i Obowigzkow

Instruktora, szczegbélnie jej czgéé dotyezges zaliczanis siuZby
instruktorskiej i okreslié kryteria oceny instruktora. Kryteria
te powinny zawieraé oceng realizacji zadai, ktére postawiono
przed instruktarem w ciagu ostatniego roku, obowlazki instruke-
tora wynikajace z Karty Praw i Obowlazkow Instruktora itp. Szcze~

gétowe kryteria mozna opracowad w L-B-osobowych grupach. Daje to
mozliwodé pobudzenia wszystkich uczestnikéw spotkania do reflek-
sji nad zadaniami, Jjakie sobie stawiamy. Po okresleniu kryteridw
przystepujemy do zaliczania sXuiby. Oceny wiasnej i instrukto-
réw mozemy dokonaé na kartkach. Z jednej strony wpisujemy plusy
i minusy o sobie: Z drugiej strony uczestnicy wypisuja swoje
opignie 0 nas. Nastepnie odezytujac kolejne kartki przystepujeny
do dyskusdi o poszczegdlnyeh instruktorach, i przez glrosowanie
zeliczamy lub nie zaliczamy &um skuzbg instruktorska. Taki sposéb
zaliczania siuzby pozwala na sformuXowenie dosé obiektywnych
ocen pracy instruktordw, uczy obiecktywnego ocenlania pracy wias-
nej i innych. Wystegpuje tez element samooceny.

/ Na zakoriczenie powinno nastgpié zaznaczenie zaliczenia ;
‘stuzby za ostatni rok w sposéb przyjety w krggu np. wpis do ksieggi,
kroniki itp. Spotkanie koxiczymy dyskusja, ktored celem jest
sformuztowanie¢ wnioskéw do dalszej pracy krggu.

Wiestaw GROMADZKI phu
Wydziat Instruktorski
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DYSKUSJA PRZEDZIAZDOWA

Byé haycerzens, byé harenistrzen ,..

W wielu dyskugjach w krggach hercerzy, i nie tylko, podnosi
sie problem: czy harcerski instruktor to tez harcerz 7 Czgsto
kadra instruktorska takzc¢ podpisuje sig¢ pod fakten bycia instruk-
toren, ale juz nad drugin pytanien zastanawia sig¢ i waha z odpo-
wiedzig, ; >

Rodzi sig pytanie o przyczpny. W ostatnich latach, w bardzo
goracych dyskusjach przed i po VII ZjeZdzie ZHP, Joko kryterium
stawiano Prawo Harcerskic i Jego przestrzeganie, szczegblnic punkt
dziesigty. I Jest w tyn chyba wiele racji. Jesdli harcerski instruke-
tor na wychowywaé poprzez wlasny przykiad, Jjesli ma byé wzoren
osobowyn dla wychowonkéw tc susi obowigzywadé go ten san harcerski
kodeks moralny. Czy bylo tak w historii Harccrstwa, czy tak jest
dzisizd 7

: Harcersiwo pogdtalo ggio ruch spoiccznych wychowawcow.
Wtedy rolg wychowawedw speiniali - w sposéb bezposredni, w rele-
g& wychowanek - wychowawca - harcerze gtarsi w stosunku 4o swych

odszych kolegdw. I nic mogto byé sytuacji, aby tego pilerwszego
obowigzywaly inne prawa 1 obowigzki niz drugiego. Ten pierwszy
nusiat byé Yharcmistrzen®, ale w rozumieniu Jjzko mistrz harcerski
dla innych, modszych. Nie chodzilo tutaj o posiadany stopien,
podktadke itd, ChodziXo o uniejgtnosci i postawg, o systen war-
todci itd. Dzisiaj natoniest, kiedy Horcerstwo Jjest masowg ore
genizacja z rozbudoweng strukturg, wychowanienm harcerza zagmuje
si¢ nie tylko instruktor - wychowawes, ktéryn Jest przede wszyste
kin druzynowy. Dzisiaj Harscerstwo potrzebuje nie tylko dobrych
- wychowawcéw, ale takie dobryeh fachowcédw --organizatordw, finan-
sistéw, adninistratordw, sekretarek itd. I nie wuszg oni wszyscy
znaé sie na pracy wychowawczej. Chociaz byloby dobrze, gdyby
znali sigm. 3 : : -

Wydaje sig, %ec haremisgtrzani powinni czué sig i byé nini
przede wszystkin instruktorzy harcerscy "plerwszej linii¥ tan.
druzynowi. Oni nie nogg wieé dwéch twarzy. Jako druzynowynm, tot-
wiej bedzie takim instruktorom kierowaé procesen wychowania har-
cerzy, jesli sami czuja sig harcerzanmi. Latwiej bedzie prowadzié
zajegciyna kursie druzynowych komué, kto czuje sig harcerzen.

W Harcerstwie umoina byé instruktoren, dzizfaczem czy fun-
kejonariuszem ale réwniez haremnis trzen, i BYC HAR-

CMISTRZEN TQ_BYS MARCERZEN. Bez wzglgdu ma to, Jaki'stopied
harcerski czy instruktorski posiada sig. Jest to s _t o p i ¢ n

- s

harcersko=nistrzowslki,Nktgo fornalnie

s W T e e B A e W, VBN s T
nie przyznzje. Do tego, aby byé harcuistrzem - w tym rozumieniu -
nie wystarczy posiadaé foruslnie wysoki stopieA /harcmistrza lub
harcmistrza Polski Ludowed, czerwona lub bialo-czerwong podkiod-
kg, nonimacje rozkazen konmendanta chorggwi bgdZ Naczelnika Zwig-
zku/. By by¢ harcmistrzem nie wystarczy byé takie dobrym harce-
rzeu. Trzeba Jeszeze mied silng chgé przewodzenia innym, ntod-
szym od siebic. I ta chgd uskrzydla do cigglego doskonalenia
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swego mistrzostwa. Trzcebe micé duzo iycziiwoéci dle Yswoich"
zuchdéw, harcerzy, potrzebna jcest Yuitoéé do dziccka®, o takie
autentyczne odczuwenic radeéei z togo, Zc sig w tej sztuce wycho-
wahic odnosi sukcesy. Ale nic kazdemu dany jest talent w tej sztu-
ce. Bo jest to swoiste powoXanic, ktdérego p®zeciez hrak bardzo
czgsto takze profesjonalnyn wychowawcon. :

Ale w harcerstwic potrzebujemy dzisisj nic tylko hor=

ke ol ] - mas e e o G - e s G S e - " G O e o

cerskich mistrzdow i nie tylko sanych wychowswedw,

D D - Rl e - = - 20w o e

Powstaje Jednck problen stopni instruktorskich. Na VII
2jezdzie podkreslono, a péinici potwierdziia to RN zatwierdza-
jac regulamin stopni instruktorskich, ze stopied instruktorski
nie jest nadawany ani za Stai. ani za zasiugi. §§gp§eﬁ instruk-

B e e R R s

torski powinien odzwierciedlaé poziom wiedzy, Wniejetfodei,

v v s m e wa e i o o wor

postawg_instruktora, Stad nie kazdy nmusi byé hercmistrzem.

Takze dlatego, gby hércmistrz byl jednak harcerzem, Inaczcd

N em g e e @ e e

chyba nie nmozna. Jesli sadzicie inaczej ~ napiszcie.

Helens ZAMOJTEL hn
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WARTO PRZECZYE#T
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- Spotkania w instrulkttorskim kreggu -

Modziezowa Agencja Wydawnicza wydata przed kilkoma mie-
sigcami ksigzke metodyczng pt. ¥Spotkania w instruktorskim kreggu".
Autor, Bogusiaw Sliwierski, proponuje stosowanie tzw., aktywizuja-
cych form dyskusdi i spotkarl w kr¢gu. Zamieszczone materiasty byty
Juz publikowane w prasie harcerskiej. W ksigzce znajduja sig réw-
niez gry decyzyjne‘i éwiczenia kierovmicze.

- Ksigzka skierowana jest giéwnie do instruktordw majacych
spory staz i1 doswiadczenie w pracy wychowawcze] z harcerzami.
Przy speinieniu tych warunkow mozna liczyé na skutecznoséé metod
aktywizujacych,

Ksiazka zmwiera -scenariusze instrulkitorskich spotkan, ktdre
przydatne mdgq byé dla przewodniczacych kregdéw instruktorskich.
Wszystkie scenariusze zawierajq szczegdlowy progran spotkan
i komentarz metodyczny, _

Pierwszy opis spotkania pt. "Byé instruktoren” oparty
Jjest na metodzie grupowego rozwiazywania prebleméw. Celem spotkanicz
Jest odpowiedzenie na pytanie: "co to znaczy byé instruktorem?®

Stuzy do tego przypadek wymyslonego instruktora Mariana. X Bys-
kusjd nad tyn przypadkiem ma skionié wszystkich do refleksji
nad wtrasnymi problemami instruktorskimi. Przedstawiony scenariusz
w razie potrzeby mozna uproécié.

Drugi scenariusz ma na celu poméc w dyskusji nad Xartg
Praw i Obowigzkdéw Instruktora oraz w organizacji spotkaniia pos-
wigeonego zaliczaniu siuzbhy instruktorskiej.

Nastegpne spotkanie oparte jest na grze decyzyvinej. Celem
Jego Jjest nauczenie prawidXowego podejmowania decyzJi.
~ Inne, opisane spotkania poswigeone sg nastgpujgeym zagad-
nieniom: wspdipraca instruktordw i grup harcerskich w pracy harcoer-
skiej, indyw1dualna praca instruktorska i uniejgtnoséé pracy z
innymi.

g L -X

: é"Motywy”,'tylko dla kregdw., ;

, Czytanie prasy harcerskie] Jjest koniecznoscig, Jesli chce
sie dobrze speiniaé funkcje 1nst”uktorsx1e. Mimo to, trzeba zwroé-
ciQ uwageg na 22 Nr "Motywdw", ktdre poswigcily dwie strony prob~
lenom kregdéw instruktorskich. Lawieraaq one wywiad z kierownikien
Wydziaiu Instruktorskiego KCh ZHP w Pile, oraz materialy dotyczace
pracy kregow. Powinni po nie siggngé przede wszystkin przewodniczg-
cy qugéw ingtruktorskich,

Opracowax: v*eqlew GROMADZKI
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