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Wzarow! pracownicy punkiéw skupu w wol. b{alskonodla!klm, od lewej: Jadwiga Eryi-

ska,

Dhaja o spmwnvodhiér
plodow rolnych

Stanislaw Zaleszezyk, Eugenia Kalinowska,

Fot. J. Swiader

RZED elewatorami |{

magazynami zbozowy-

mi nie tworza sie juz
dlugie kolejki dostawecow,
Wszak minat uczytowy o~
kres odbioru Zziarna.

W woj. bialskopodlaskim
plan skupu wykonano do-
tychczas w ponad 70 proe.
Tempo dostaw jest lepsze
niz pr7ed rokiem, aczkolwiek
miedzy poszczegdlnymi gmi-
nami 53 wyrazne dyspropor-
cje. Rolnicy z okolic Olszan-
ki, Kornicy, FLosic bardziej
zaabsorbowani byli do tej
pory sprzedazg z1emmak6w.
kiérych w tamtym rejonie
uprawia sie najwiecej. Oni
tez w . duzym stopniu przy-
czynili sie do tego, ze wo-
jewédzki plan skupu ziem-
niakéw zostal nie tylko wy-
konany, ale powaznie prre-
kroczony.

Co do zb6z, to uruchomio-
nych jest 49 punktow skupu.
Do kazdego z nich rolnicy
nie maja dalej niz 10 km
W polowie magazynéw za-
instalowane =3 komplety u-
rzadzen mechanicznych, a w
pozostalych niektore tylko

urzqdzenm W pelni zmecha-
nizowane magazyny przeka-

zano niedawno do uzytku w.

Hannie i Rokitnie,

Mechanizacja usprawnla
roziadunek i odbiér ' zboza.
Wiele jednak zaleiy od wy-
sitku i zaangazowania zaldg
zatrudnionych w punktach
skupu. Ofiarnych pracowni-
kdw znalezé nietrudno.

Eugenia Kalinowska —_
referent ds. kontraktacji ros-
linnej Gminnej Spdldzielni
w ZX.omazach -ceniona jest
najbardziej za powazne
traktowanie swoich obowiaz-
kéw. Odpowiedzialna, zdys-
cyplinowana, taktowna — ta-
kimi przymiotami mozna w

] skrome scharakteryzowaé

jej prace i sposéb  postepa-
wania z ludzimi.

Teren, kiéry ebs tiguje, Jest
rozlegly — w sumie 19 wsi
do ktérych traeba dotrzeé,
przeprowadzié rozmowy -z
rolntkami, zawrzeé¢ umowy
kontraktacyine. Pémagaja
jej tzw, 'przedstawiciele kon-
traktacii, nad ktérymi spra-
wije hezposredni nadzor.

W tei chwili na liscie kon-

trahentéw widnieje 870 na-
ewisk. — Pestawiliémy sobie
zadanie — méwi E. Kalinow-
ska — Je nakionimy vrolni-
kéw, aby do 20 grudnia w

- peini wywiqzali sie z obs-

wigqzku wynikajqcego 2 u=-
méw kontraktacyinych. Chee-
my do tego czasu uporaé sig
2e skupem 2bdz.

W. Wisznicach, na stano-
wisku magazyniera zbozowe-
go pracuje od blisko 20 1ai
Stanisiaw Zaleszezvk.

—. Mam najwieksze zado-
wolenie, swoistq satysfakcig
wtedy, kiedy skup przebie-
ga bez zaktdocen, bo wow-
czas nie styszy sie narzekan
rolnikdw — moéwi. — Musze
sie pochuyialié, ze 1 ciggu
catego okresw mojej pracy,
nie musialem sie tlumaezué
przed zarzedem z tutulu Zle
wykonanej pracy. Po prostu
nie dopuszezam do pouxin-
wanig konfliktow z dostawe
eami.

Stanistaw Zaleszezzk chwas

“H ‘zohie. takie warunki, v

(Dokoiczenie na sir. 2)




Dbaja o sprawny odbidr ptodow rolnych

(Dokedczenie ze strony 1)

jakich pracuje. Ten nowo-
czesny magazyn W petni
zmechanizowany funkejonu-
je od 1969 roku. Jak bylo
przedtem? O tym woli’ nie
wspominaé, ]
Niematym stazem zawodo-
wym legitymuje sig Zdzisiaw
Sutryk. z Debowej Klody,
réwniez magazynier zbozo-
wy. W Gminnej Spoldzielni
pracuje 24 lata, a na stano-
wisku magazyniera lat 22,
Odpowiednio przeszkolony
ma uprawnienia do odbioru
jako§ciowego zbdz i roflin
strgczkowych. Cieszy |sig
dobra opinia w zarzadzie

' GS i.wéréd dostawcoéw.
Oproécz pracownikéw, ktbrzy
zajmuja sie odbiorem zboza,

réwnie pokazna jest grupa ‘re-
ferentéw ds. kontraktacji i sku-
pu zwierzat rzeznych., Pracuja
w 64 punktach skupu, z kto6-
rych wiekszoéé jest z prawdzi-
wego zdarzenia. Brak limitéw
inwestyeyjnych
otwieranie nowych, choé istnie-
ja takie potrzeby. Niedawno u-
dalo sie uruchomié, wybudowa-

uniemozliwia

ne w czynie spolecznym punkty
w Zaczopkach (gmina Rokitno)
i we wsi Mostéw (gmina Hu-
szlew).

Miesigezne plany skupu trzo-
dy chlewnej sa w woj. bialsko-
podlaskim przekraczane. Ze sku-
pem bydia jest nieco gorzej.

W punkcie skupu zyweca w

Huszczy rei wiodg kobiety, Ja=-
dwiga Krynska — referent kon-
traktacji i ‘skupu nalezy do
tych pracownikéw, ktérych za-
rzad WZSR w Bialej Podlaskie]
wyr6znia najbardziej. Skup od-
bywa sie raz w tygodniu i wte-
dy pracy jest najwiecej. Trzeba
odebraé nie tylko 70—80 sztuk,
ale takze lagodzié wszelkie spo-
ry wynikajace ze specyfiki
klasyfikacji inwentarza.
(=~ Troche za duzo jest biuro-
ktacji-— stwierdza J. Krynska.
— Wydaje mi sie, ie sam doku-
ment, jaki wystawia sie dostaw-
cy, powinien réwnoczednie stu-
2yé jako zlecenie do odbioru
wegla 1 pobrania gotéwki w ka-
sie, Po co wypisywaé oddzielne
kwity? )

Wzorowym pracownikiem,
wykonujgcym bez zastrzezeh
swe obowigzki jest referent ds.

kontraktacji 1 skupu zwierzat
rzeznych w Radzyniu Podlas-
kim — Jozef Czajka. Poza pra-
ca zawodowa pelni wiele funk-
cji spotecznych, m. in. w radzie
zakladowei.

Sumiennoscig 1 rzetelnocfeia w
pracy wyréznia sie takze Alek-
sander Zienczuk, zatrudniony w
punkcie skupu zyweca w Hannie.
Ma odpowiednie przygotowanie
zawodowe i uprawnienia zdo- |
byte w toku szkolen. O zaufa-
niu, jakim darzi go wspblipra-
cownicy niech swiadezy fakt,
ze powierzyli mu funkcje se-
kretarza POP.

Dobrych pracownikéw, ktérzy
rozumieja sens swojej pracy
jest w punktach skupu w woj.
bialskopodlaskim wielu. A 2zZe
rotacja kadr tez daje /znaé o
sobie, niezbedne sa szkolenia.
Boguslaw Kucharski — kierow-
nik dziatu kontraktacji i skupu
WZSR . w Bialej Podlaskiej in-
formujge o tym, wymienia fak-
ze potrzeby inwestycyine, kt6-
rych zaspokojenie wplynie na
jeszcze lepsza obstuge rolnikéw,
a tym samym na poprawe za-
opatrzenia rynku.

J. SWIADER
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